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AT AE BL ] o A R R R (I R T RS A =05 0 B
FEERMECEemME R EE L EEEREA
& PIEEm s EE LIRS o Kl e 55
REER ZBEN  ARHSEGEEF = TRt
R HER B RE T 0 TRCER F 4 i R B G 00 o < @l T 55
M 0 1R = e oE M A0 PR S A R B 2 R R e

(5) BEMEERE
ZEEBNMEEEMARE  BEABEZENREEBME
BT FE - ZAEER T FCA ¥ A4 EHE
BB M IREHE BN T > REIINI%E &8 E S0 B4
A S EE R RS -

(6) M EH 38 7 F &
BEERERESENREEES R 2B BEH - O
M EEFZ EEDNEEHRE - N EIEEHEF 2 H
BEHBETEBRNE > DREBHIEEREEEED
PERRIE L S E & R 4 (Alternative Investment
Fund Managers, AIFM) > £ E" -

3. Bfrs8 %70 & (Digital Securities Sandbox, DSS)

FAEHIRIT M FCA B &t %0 & BN E

5o R IR R B I < b T 2 AL B AR AR RS R £k R R A
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4, ZELEFA] ( Anti-greenwashingRule )

B T E 4 Al ( Anti-green washing Rule) ', A

®HM Treasury, Review of the Securitisation Regulation,
https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/a

ttachment data/file/1040038/Securitisation Regulation Review.pdf, 2% H

#2025 4 H15H
CREE 2023 FeR RS BIATSE ) ST E T 2023 FemRB N SE (BALE
ZobE) BAN > W 2024 4F 1 H 8 HEEH -

10

FCA confirms anti-greenwashing guidance and proposes extending

.
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Rl n TR ER o

SRS TR EE® (Investment Labels ), K "k E# =
8 52 % 5K ( Sustainability Disclosure Requirements,
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M -

(2) {2 & 5 8l ps on 2l 55 A0 Rk 48 i B 08 56 18 SO Rl v
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(=) HE#EFM (Handbook)

HEH M2 EMBN TS B EES > B TR TS
M EEITE S "H55]1 ) (Guidelines ) B35 2 4 36 31 &
(Rules) > &FfE5l4tE A " F , (The Handbook ) o 25 B i
W EHETFM P SBEEgEHRE > FlaaT -

E% T %4 1 N &

s &F |Glossary TR EHNAFEESR -

= J&g 4 % [Principles for WA MR R E 2 AF EEEET EE
i Businesses BERLEL - HE 11 RIEAITMEREE » 2 S5 Al
High (PRIN) Ry H M AIEHE 5] (guidance ) AYEERE -
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S

Systems and

BMH > SfEEE RS EE e g B

Controls Wk 1988 FARFmEBELEZHEITENAN
(SYSC) ERiE 5l Bl R F K -
Code of

1 3 1T E AEHI
Conduct(COCON) S8 E N 7T By ar 4 JY
Threshold e e mn w —
Conditions(COND) 51 UE 1 55 FH B < il E S A (R A

sustainability framework, https://www.fca.org.uk/news/press-releases/fca-
confirms-anti-greenwashing-guidance-and-proposes-extending-sustainability-

framework » BEHH] : 2025 &£ 3 H 24 H -
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Societies Commission; FSC ) ~ & B & 5% it At ( Registry of
Friendly Societies; RFS) K =REFHK T EHTE HKHE
(IMRO)~ BB ER (SFA)-HAKER (PIA) - #HE2 T
FERERE  THemiPE  HEARHSME REFEZTH -

TRRBEERRILZBNAERRERERGER BT
{2 B AF R TSGR B(E 0 > B E R Z 5 H IR A R 2 I 2
BTBUR > BMEMGZKRESH - &Mk EHF IR T 3 E $ R
THERTEZEMT  LEHMBE S REEZEE > EBEEER
mEEzAt - EHEEZETEERBETSCSH 2000 F 5 A1 H
MM EXPEE SRR BEES -

TRl E e 2 EERE T REET
I, MBEIRKEAZeMERAEEGELEER (EHEH)
2. MAEREESHEMZEEARGMRGEREA (KEEH)

MEErRBEEMR 2RI L ER P IIRITIIRE Z 5 - 5
ERTEEZEMAEME 1997 FHAPEE - EEFP BT ZERE
EBENEEERNEBEREeM TS 2B E - CREST AHEE
WAREERCFHEx 2P RAEELEETSNEZAE > HIHER
BERTNG ZEEWT 24 c EREBFESZHTNEE - E58
Myt Nz (Debt Management Office) BEHE&{TE o FSA i #
ERAHMEHEE AR BIMNEERL HA (ROIEs) K AREINE
B Fr (ROCHs) Z&EAfE -

H FSA KiL2 1% » E4H SRO FriEF 2% &HT » #H
FSA E##EH > SRO ZEFHETEERFEHFA RN
e EE (BREGed 2B e kRBEE)
=
. RTE
. RS Fr
N NG~ =

(& S S

FSA éH@AEMAE - KT EEBEMNMEK - 8 EXFEAA
22



( Operateions Unit )~ E & BB 1 (Risk Unit) ~ B & & {1
(Supervision Unit)

ZHEEBENMBE S AHEHR) - 1% (Finance, Planning &
M1) ~ Eill 2%t (Information Systems) ~ 5% fff (Facility) ~ ¥ H
Z /& # (Business Change & Projet Management) 25 77 (@ &5 F9 -

R B & P OEE i fk B8 ZE S MR E R 4 K #F IE 43 M (Prudential
analysis) ~ {7 & %7 #1 (Conduct analysis) ~ & 3 77 §T (Sector
analysis) E=KE - +EBEMUHBM > RKEHEBFEEH > OEFF
sTEiZE 120 (Accounting & Audit Sector) > BEEH I (Asset
Management Sector )~ 8817 &0 ( Banking Sector )~ & A i 5
(Capital Markets Sector)~ fRk 5 (Insurance Sector) > ZEE
AR R K & A0 E0 (Retail Intermediaries and Mortgage
Sector) %> HEXTFRENMERHE S HEGE LRk HH% 3
BEZARM - e E > WHERSHAUMZEETEITAAHRRKE -

B E A A E 25k E k& P9 (Permissions Decision
& Reporting) ~ /NEEST K EFI(Small Firms & Conduct) ~ &
AP (Retail Firms )~ £ ZEEE L B AT (Major Retail
Groups) PAK LA IFT (Wholesale Firms ) 55

HRE S FSA ZHWMEMEERBE Z AHERBL I FHA&E -
FSA J5E#HEIE " 51T ARl (Code of Market Conduct)
ERTE s EHEEBE A YA PUARE - H FSA KB RE#IT
REFR - Mt AHRE 2 e B " EHEBEHA , (Price
Stabilization Rules ) fil " H £ #% B 5 2 7§ A & , ( Inter-
Professionals Conduct) °

HARKERX S (RIEs) > A& HEA (RCHs) AW HE
EME (RPBs) ZEHMBI - QI REE FSA Z&ILA KIEZE
1F -

H2013 4 1 HEE > BEEREEBMecMITENSBREE
M 5§ (Financial Services Authority; FSA ) % Wi {[& #r iy 5 & H k¥
B ol k4T B¥ %K (Financial Conduct Authority;
FCA ) K #&F H B & B ( Prudential Regulation Authority;
PRA ) -

(=) NAREERXSF (RIEs)

B8 RIEs AMRER —E A EMAERTFONTES U IRERE
Nt M REN %2 EOAAFRE N REIRZE AT HERZ S HH A
R AT EM - RIEs RTEINEF LN E S TS Z @2
WA EME S TERBAH HEEAEREB T EZ T ZEM - R
BB RIE T - &(E RIE HER FSA st Sl S E » WA
A SRO Z&E - X 2001 FEEH FSA M2 5 & The
International Petroleum Exchange of London, London
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International Financial Futures and Options Exchange
(LIFFE), The London Metal Exchange, The London Securities
and Derivatives Exchange (OMLX) » B FH ~F&EHXX AT ¢+ The
London Stock Exchange (LSE)f1 SWX Europe °

LR H 1973 FELK > BB X ST KK A% B EE L
—JEEAIHT - B H 1995 4£ 9 A > Tradepoint A FK#E 1968 F4
R B AT E 2 AR ERX R ER] > B ERHFFR > K
LTHUNEFXGHEHFBETITNS — @A > A Tradepoint
Investment Exchange » # Tradepoint }* 2001 £ 6 H 25 HE %
By ovirt-x > AE R 2008 & 3 AFEEE A SWX Europe » H H
2009 £ 4 H 30 HEEEIE X B FEFER 2 LB 5L G -

MEBXHERNBER RIS TS — - EHR=EY
2,400 5 - T — S NEIHLE - 1999 L 2000 4 f 2 5% B
LI RS

1. B &6l 2 sl A 5

2000 £ 3 H 15 HmBEBH# XS5 EM T RIIKES -
FHAEBEMABEL S EHE BARBTAE » LR
2000 % 6 A 8 HIEA B B HIk® A AEH - I 2001
7 H 20 HERZE LT < fg2s8 < Arel dil 2 i 5 85 S
&Ml Cazenooe and Co AHEEX S ZHEA EHElk1YE
HEEE®)  KHBIINKG ZEHIET - iy
il FX 58 <8 BT B By — B B2 Ry 8 S B =) Y 2 & o

Nasdag 7 2006 4 3 H Hfig e K Arfe i UgiE =4y > =
B BB T DLE A KETESE > 28 Nasdaq {HFEE H #E M
KB > E 2006 £ 12 HE RS @A
28.75% FtE > HEEHEHBGEXAIHEEES > H 2007
2 A EEE AT LU E R E B > H Nasdag ARG H]
Fems WEXETHEERSPIE  BAMAMmBER
Fir &2 mE > 5 =FM4% Nasdaqg ZI%E - 2007 &£ 9
A > Nasdaq #mE BT 280 (0 H A FEE 52X 5 A
(Borse Dubai) » 5 4h £ 2 B JIF % & # f (Qatar
Investment Authority; QIA)RIE N ML AT 20% i
7 - WERFENR LSE —HEWFBNEN > 28 0FHEET
A E A B® N Macquarie $8 {7 °© K& Euronext £
DeutscheBoerse Wi ZRKBOMAZ 5 B » K B 178 5F B B 58 << Ay
2 OMX & Fhi#HE - i DeutscheBoerse Hi @ 558 38 i 1F
2000 F R 2005 UMW ES @ FEL ALK EL - R
2016 FEHEHH > BEEERKEEE - HZERENN
2017 4£ 3 A 29 HEMMBEZES G L HF haltEs
REEERE ML S HE i DU H I E S T S EE B 2 BEE -

B—HH o SR 2007 £ 6 HAfEE KRR ST
(Borsa Italiana) > BlEEBINE FENE LS ZFEE - It
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Gh > & BF 1% E R B L BN & KHY ETFs M2 b0T 4 b E
TN DLREBUN & K EEWm TS -

2. EEEERE R FSA
EfmBEE LT H B EAE R > M C R EE FEE
FTHEETITERE 2 AC > WVEBEEEMEE LA 21
Ho B LETHHEEME 20004£ 5 H 1 HEEEE FE FSA -

RBEEACHT > bR T &0 BB =TS > BENS R ERE
RS mEs > WA "AMNEREERS ) (Stock Exchange
Automated Quotations International > f§ f& SEAQ
International ) o [t — 4R ETHEERES 55 L
BEOE T M S EENM AL 0 HRRESR S XUER - AR - H
KK EB R ERL S RS o SEAQ International HEEH
Kimtkmm FHIE REERE XS A 0 5 EE R
FHETEEMEXEH RS > BEXEARKLHSEBE T
Jii Bl o

1995 £ 6 A > KX E BAlEMEAEMBEEHE AIM
( Alternative Investment Market ) Z S EHH -
HEMNERSIDIBMNE EZRIEKENGTFIREZE S -
AR RS SR REE AIM #HEN AT RITAE S %
Ok AR - TTHEH HBEEEEES - mERKAFFREE
PIEREREE > HFLEFEHS  HEATEERBEREFEZ
o AIM JEE HE WA /NN E > LIRS A E
FE~ PR HRAR NESEASEZEEHNTEEENAEESR
& o BN MBI IR R TS (techMark )
B o5 R 8 (extraMark ) UFEARAEHRE A2 F
o

HAN > BB 2010 2 AEEMEREF S EK 5
£ (Turquoise Trading platform) > =t #| # E T Baikal Hi
Turquoise Trading &f0f > BB ¥ IZEA 5 F &0 HIEH#H
B AR SEREHRAE 600N > H 3 AUHE 9%k
{7 > A Turquoise WE R ERMITHRREINZE 12 % - LSE §
AR Z 51% » By HEA ZEHIRE - W AE o 2 s B3 5 B & ek 5
EFTEE Mr. David Lester A¥r A= (#4ETH Turquoise #71H)
) CEO » H&r 49% 7RI IR Turquoise R KA -

FEAN o i BOAE 5 BT E 5¢ BRI T8 OF i 28 1% B8 B & A0 5% &y oF F) B 2
e R SR AE T Y Turquoise X 5 F & E3 5 - Turquoise WY % 8 %L
53¢ & (Multilateral Trading Facility) # 8 ¥ 0] 52 5 &1 & &) - |
(BUX) B £ 72 (PX) fi5 A 5 47 B > 78 2 BOM 25 — ([l 58 5 &g 5 ) B
EERENRZ 5SS » Turquoise WETEMRBE B AW INE - #
EMNERE FTHELPEXGIREFHENET LS HF A H
(European Central Counterparty, EuroCCPYE E4&EE T /F » %
EuroCCP M= » ¥l A Turquoise 458 » % BEuroCCP WYR % &0
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EmEEZEBON 17 HX 51 > BEONTS2 B Z R - (HEEE
%Zotfb ~ LN HE]E

2011 FfmEER A #B EDX London #ff% Turquoise © EDX
London FEILIA 2003 4F > A Ea8 2T & OMX 58 5 At 3% [5] 5k
17 FTEERBREMEERE E R E LUK MK EE I 07 4 M B B
ZXRG¥E HEETIIRERXGREZEBRRS @ LK EE
Wr s B8 B PR T 25 B PR & 56 SE ( International Order Book,
I0B) 1AM E R GRE - 2019 4 10 A iy B8 AT #iE H B
Bk (Global Equity Segment, GES ) > A EHEEIEMBBR
Fr b lRENTSEE  BiEEREEREFTHMKEN ADR - AR
JESLE] 2019 FRRERE V& BT HAKF 2 > Turquoise S F &5 H 2020
11 R BeEy AL 7 16 P R A 2 B R B AR S e

MPFEEHRFHFZRHMNEEREBEEES  MAELAE 2012
F£H M Pearson £E TR A FTSE Fl 6k 5S0%09Ke{ > FTSE Fyas
S LT EEHEHERE ARSI ERREERE=ER
% EAE o AN > MEBRERETRN 2013 £ 5 AEREECN OTC F
R S EHRANZ LCH Clearnet 45 H MR 57.8% B fE UL
B S IEANEEEBRIKE - 2014 F > MBBXHBELER
ZERH HEEHEHMREREZE T&ZZAE » LB {bHBEEZE
% o fEEE A FTAE 2017 £ 8 AHEAM > TRUWIEMLESESEN The
Yield Book A EHEEHEEWmEEES > AN S FTSE
Russell f5 #ZE BT A o

WEEHELZ ST 2006 £ 9 HEviZ ETC (Exchange Traded
Commodity ) R M > FHREAVEL SR E/RKEE S HERE
m B R IS - 2007 £ 1 AfMBEEHX ST EIL REITs M
% 0 X 5 A % V) Hb B g 25 M E SR R R BUN RS S 0 DUHE fr 95 [
My REITs REfRt AN EREZEENA > TEREAEFESZ KA
e -

B HEX SR 2021 &£ 2 H 1 HUglHE Refinitiv > —%4E
ﬁ/\ﬁﬁ’]/ﬁ\%ﬂ@ﬁf%ﬁﬂlﬁfﬂﬁ s it It ME RS o Refinitiv $£ L& sH A0
R4 400,000 ﬁﬁ}aﬂ/m S4Y 190 % - R RFAEEREK
T X HEEBAERKEEAE L - FA LSEG BV —H 77 »
Refinitiv ER T HEX ZHEFT - KE - MENE A KFE=T7E
brEyIE 2 B o B4 > B EEF L G 2021 &£ 4 H 29 HF
H 100% RN FERANEFZAL S AL, 44.3 BEUOTHELZEKL S
AT Euronext °

2023 - WHEEF K ST EMEEIT B 10 FHY RS F
B % > WIS EBE S LSEG HY & Ml 55 BUE B oy M Ko il iR & U 5
BRE S e 75 DL 3L — (RBUR o3 M B 3 Ui B 0 S5 B AR R T 2K e

2024 7 H - EEEELE T ETN M B - % 4E
9 A BicE FCA HRHE EHHRAZEST > MBE 5 S AT
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g AR 8

ZhlE B L B R R T S R A A T

FE 5
(Main Market)

seerm || P

BilESEesanEe
(International Securities Market)

fRBEE 5L A
(London Stock Exchange)

|
g
[

Turquoise

3 S TradeWeb

=
(it
ST
Bk
I

L oE MBS 2558 2 Py e
‘ (London Stock Exchange FX)

(=) A& HEME (RCHs)

NG REEBZOEENEEABRER GG EE Z R
%o LirsEREY > HIRABRERESTHZEE REH - HOEHE
EEMAD > WHFF FSA Z&FFH -

4 E Fr(London Clearing House ; LCH)#2 ik 350 35 % &
HMENGEFEMHFERFRETEH FARBZB(CCP) > M CREST AlfEft
FEEEF SRR REMAEEE -

2003 £ 12 B 22 H¥ER > LCH HEBRZEAR 5 At Euronext
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ET 24 E 0 Clearnet EM&H > AEEBONGE KRVEEE F .0 —
LCH.Clearnet > {5 BN 58 75 ™ 25 0] DL R B BY B AR 58 Bk B8 35 <2
55~ 0 A S T B 1 B > A R AR R Pt -

AN » 45 E PR (SIS x-clear AG)JA 2004 4E » B FSA #F o]
M 7 AN N B 45 B RS (Recognised Overseas Cleaning House °
ROCH) > k&L #l SIS x-clear AG %4 > X 2007 £ JEH
HEMGEERBE 2 LESHEREMNIEFEFEE > M EuroCCP H
2014 £ 5 AR NmBEXMEREERE - MBE X2 g 2
A {TEEE L H LCH.Clearnet ~ SIS x-clear 5 EuroCCP # 7T
GE - MEXEEENEEER CREST &F -

(P0) 7R A (RPBs)
B R AL 15 B T O P SR 0 I S AR
H T 2

(H) €@K ZESE (FPC)

2008 <Rl MR SEEE > TLE BUN 2 B fr — S8R 1T DL 4E R
HeMEE BN EESEEESMAKNEEFESO > WEBGR
HEERAMEEEENEEEHERTEAEHE - FHL - £ 2011
LI FPC o ARIA PRA HEEE (@A #M > FPC B 7 4E R JL B %2
BemMELanEeE  HHENEBRSBEERRNZE ] E RN ER
BB B AS ki - FPC AEHEZE PRA Ml FCA 4 7 H 2 -
ARG I BT ECEE RS TS REREE - FPC
—FEHABENURGHE > T HBASRTASE &% 0P ERE
WEBEEWIRMEE R E - B4 FPC £ _ERFNUNEGHES
FifE T s - MENEEIRE FPC HEHBESMEBEMENE
£ o DR HRE R B (0] FE FE R DLURCZD JE B o FPC 2023 F 2 2026 4
1y o & BB R Ry R A BE T T 15 B < Bl R B 09 B A BE ) - (F B oE
Mo A FRE R R  FEAL R R FE & Rl RS S R R AS REMEY SEE R HOA
HARM B o [EIFF 0 FPC 7R iF K B 4 @l B 2% I HE 09 35 00 48 38 &80
BRI &K > DRI EREEEREBERE  FREEESmENE
EA R A M -

(N) &MTAREER (FCA)

H2013 4 H 1 HE > BEEREERHeMITENSBREE
#E (Financial Services Authority; FSA ) #% W & 3 7Y B & f& FE
B ol k&R iT HEEE (Financial Conduct Authority;
FCA ) K #F H B & B ( Prudential Regulation Authority;
PRA ) -

WINEHEEMT > RSBV EE - AT R IRT
(BoE) i RIIR B EHRE (FSA) 2= HEMHEBH E &KL >
MRz E “EEE" H - EERERIT I EREBERZES
(Financial Policy Committee; FPC) &BifT BHEE R (FCA)
MEEEER (PRA).- 8§52 » FSA WFEESHEBEMNT HhEH
BB A %8 PRA fI FCA &4 » i W &1 Bl = 8 5 fH B
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HARN THAKEZEMBOREZEGWES -

FCA B EEH 50,000 A EHYER BT R > {1 R 5w
Feo W PREHEFE - FCA FRE BB /D BT 1 5 &4 B8 Ik 2000 =
ReHEE B ERBEAAEBER T SRR H ez - FCA &
HRAEUENEEERE  E5HE  MEERBZEAKEER
B o g R BUG A & 0F DUE B BB AR R (1T B A St E
BLfE g o AE 2022 4F - FCA $2 1 3 51 5 DURE O 22 B & Rl AS 2 09 3
BUEARENEERLZIAEThTZE - 1L 3 FiFEHEELERK
DALFGIE B EEE ST ST R A - RO E SRR A E]
Rele# RVEwF kR HES Z T REE -

2024 F 7 H > RECRILEI TS RAREBFE T > FCA Z I E
EWEAD - BAh  EIREESE 2025-2030 FHY 5 FEHE o AEET
RIS R - REMEF RERRRBHEAEER - EH5EF
EONNEES - RIS B R AN - W ARBEBR KT KGR - Ik 5
FitEUaRBERBESNEERRE XREERE - MBHES
wEEH AW B A TE T8 2RIl SE -

() HFEEER (PRA)

2008 FEmE#EE  BREEEHBES  HEEBEUFR 2013
FRIIEFHEHEER  ZBRIIEEREE NG S HEL DIt 27 £ 6%
BEemkEHEES FBEEERFEHERBEEBTHNFAS > T#H
EENHSEEEERT - BERY  EHAER - RSN AH
REANEEL 1,500 RAH - B4 BEEERULIREBESZRA
H FE KA H B KB B TS > BN 5] 1T B 7 EL DL sg {E
BB o BEEZE /L 2024/2025 FEEHN KT E: 4% KT
SRAT R R A2 M RS (M 0 (R 1E P 5% 8L L I R o (B B
R HEARFFELHA - FFESRARWMBEFZ N AENNTE > B
REHEEEBENWHEERF DT AERTHNEE - HEEH58EN
B E R



FEKBH HS T
v B 1L 4R D B AR AR

(—) emEH—Tb

1997 DAl > HRENEMEEEEBEIHERT - B85 - R
ETEZHRBEGE > DB AENEZEMKE - SR1T%E - REEEK
BEHEHE > aHPRBTHEMBEEIT (Bank of England) ~ 8 T &
(B BIS) KiEH&KER ( Securities and Investment
Board) B EEE - HfHH#EERF (Securities and Investment
Board » SIB) @ (R{KIBE &R AR BIESE 114 FRpraxir - H5 LA =8
REdHERImER - HREBeRRSEE AW T EAERBE2EEEH
RET) - 1992 DA% > SIB Z X1 T & MRl H &8 130 g By i B -
HemEHEABEAREER XU T ZHE -

o B D
High Majesty
Treasury
RAT K il B R KEEFE s
Bank/Savings Investment Insurance
Institution Business
1. BofE o gR AT &R g ITE (DTI)
2. MLl g &6 2 G 8 (SIB) Department of
MAE HERE Securities & Trade &
Bank of England & Investment Board Industry
Credit Institution of
Freindship societies

E

B R E AR (1098.4.2)



Bt &ER (SIB)

0% fE E
Delegated
Regulation

I
1. ¥EE 2 B1E4HS
2. B
SROs for Firms +

Professional
Bodies

1.3 5Bt
2. 455 HEHE Exchange

+ Clearing House

0E # &5 #

Direct Regulation

& A R4 O < b 1 5K

&

Service Companies
Miscellaneous Firms

TR ERERE T ZREEERGA (1998.4.2)

R Rt 2 BERE8 F ERCREL 2 > JIFRILE—

gL

WD R ATHE - 1997 £ 5 H > M BUE KRR =M R 5% BN 5 il e B 4

GRET - HALERTEBERE

EX

e - P RIRITT SRR RE

B Bz R 1997 F 12 A28 H BB HEERESE " &Rk
%5  (Financial Services Authority * FSA ) 2001 & 12 HEH!
Ry B — VR R o IR ZEHAEN AIEder kS E
BEREENRT REBREREESFE DN ZE) - Bf T (BOE)
EsE BN E 2 — i - FSA BEEmMEFXEH > Iy BOE F*

BAEB I EER B E -

Eil=y
Parliamen

A I B
HM
Treasury
[
[ |
b SR AT % Ak 7% 5
(BOE) (FSA)
& Al iR AT K"EBFE b 3 AT~ SRR
FlﬂaT}C}?ﬂ Banking Investment Insurance Exchange &
Stability Clearing House

&R E M
Financial
Regulation

HEERMEE R EERTE (1999.12)

=]
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i I B
HM Treasury

g 1T (BOE) stk FEm (FSA)
|
0#& % & = 0 H # % #
Delegated Regulation Direct Regulation
1. X5 Ay Fit B 2 4t & gl iR %5 2
2. EE S E
Exchange & Clearing All Firms
House

HHEmMERE T ZREEHEERGE (1999.12)

Bl e B R — ER - RPN PR T S o I DURE
PRICE NP G R EE - RS RS SRETE] 51T RiA
Mo PHHENEDE - ARG - EllEHEA AT R HEAAR
FRBEMESD  AEXREEEGAMSBMEIMT ZER > B RB
R A FHREGERREE  WRBHRILFEZITR > KHEHBREE K
P L EERATHE ST - BEAN > Rk R ElE ST B R BV IRTT B R 5
HE B 2 EA M e R4 > W HIRTHE SR ETE AR
Ko AE— DR S - AR B THIRT - I mE - DR
WEIZERENERE AR E - ERTHET > SmMEEKRE K
ERVEERFHOREEERS > EFREHELCEERT FSA -
DTHzZAkEECALE  THESEFEZOEME RREMKRBE
RIEER = A S RER R VA

SRR EREMEE B EEME > ZEAREUVBEH AERE
HEMWM (Designated Agency) BEWIT - Z e € 2 HMHEHE
FSA - FSA M BH AT > BHMBEHAIEGE&TE - B 2 M
ZE % (Parliamentary Treasury Committee ) & & B B W B E0 &
HisE#E (FSA) Z#E{E” - FSA AKMEEiEE » O B
HITEHE LD TARAE ) Hi > HUMBEKREEREMmEE ZF
ERER (G - GEEE) UL > FERB R M A Z BN 7E
B HE(GEBEESEREDO T ZE -

VOB T EE R SCEM o BRI EEE REA+EFEER  HSF

F oo
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HEMEREAS

Parliament

Parliamentary

+

Treasury Committee

I B
HM Treasury

o SRAT
(BOE)

'

BER TR
Financial Stability

B < @ ik S e B

st
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BEemRE M
Financial Regulation

AR Z B (R [E (2000 £ ~2011 )




FpE — Ak

5 18 % J ﬁ §5 47 5
M B FE % T E |
By kB &R E |

S R E R HE
5 R R B AT H
| |
i | B i 85 | [ e o & e 0 e A
________ e Y
TIRELE

HEEHS /B EH  WRTH - R - 6 50
BEAHSGE - FFH - &8URE

75 OB W S - |—

e [T~ '
L ] N

| & Sl lx=| |zl n| |z |0k | [k % it gﬁ i
e al |z | |aa oo | lew|mm| s v hollz]l | |e

% 5| s ml s | ] |2] T =

4% E ‘ ‘ % w | a| || s

4 =z "
Bt
L L | L E L L

e

B < i Al 5 R 4H 4 2R A [

=

() 2010 F-2011 EE /G E G ZE

2008 FEREREGRIBHBELER  BMEFTEBHFOO BT BEEE
HEE gk - 2RERBHEE AR > PHRET - MEE & FSA
EFo TR NNERBBHEHEEN TH  KEEEBTHNEEE
F& o 1B 22 i BCE P t 240 B P 8l iS85 > Ak RIS 1
FRBERNEIATE LCHEB 2K LZ— EESH
% EIE H @l 5 B R S 0y KBS B < mh R BT TR R A 4R
JE\ B 0 By o A0 {n] 5E AL B a i R B Ay R o R /D Ak Bl 4 BE (E < il
BBARERERNEE > ZEREMBENTEZELHE > BItReREHK
BEENREHEE -

2010 £ 6 H 16 HFEE ¥ £ M B KE B H A (George
Osborne ) E Bl H Rl E W E RV E KB - FF 5 LB AY 5 fh B
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ERAETHESE - AERHEZE 13 F2K FSA ~ 11T KM BE =
RWMIIN I EEHEAS A GEHES  RERTEABESES - B
FFRBEH R ERIGHWMAATIE  REFHRBEFOILEFLEREN
SR1T - BB MH IR SRS 2 50 RTT (RBS) fE/E AT &7 Wl foF B 6R
17 BUFREFTHE 1997 F &2 8y s B 5217 ~ FSA I BUHl = 1
Ty ILHY < R B B AR A o BT AR HICCE -

e B B B 4 AU RS 2010 &2 7 BBy TR R s 7 0E ¢ A
Br ~ HEBEEBE (A new approach to financial regulation:
judgment, focus and stability) '°> f1 2011 & 2 HHY " & @&
Wrojok I — {1 E K KRAE &, (A new approach to
financial regulation:building a stronger system ) ' Wi {7 & 4
B e EEHAMSZERDE N 2012 F£ESERKRSEHE 0 FSA ©
2013 FE@EFILEE > WHEEBER P 2(FEHEOTE :

' A new approach to financial regulation: judgement, focus and stability,
HM Treasury, July 2010,
https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment data/fil
e/81389/consult financial regulation condoc.pdf - BEHH] : 2025 £ 3 H
31 H -

""" A new approach to financial regulation:building a stronger system,HM
Treasury, February 2011,
https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/fil
e/81411/consult_newfinancial regulationl170211.pdf » BB HHI : 2025 F£ 3 A
31 H -
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https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/81411/consult_newfinancial_regulation170211.pdf

PRI b e R 2 > HEEMHEREEKE (B8 0 B - PRA
BLFCA) $EGF > Tax A BAMBERT ZRIREA - DUE R R BRI T 2
AT IR AT Z R

FAEMRTT (BoE)

GEiBEZEe (FPC) |
S8 PR B B RO B BU AT B OM B B D B R B o
ERRENY R ecRE B e EZE -

_________________ R N

| FPCHEAMEAGIEE G R s |

R SR .

FHEHF (PRA) EMTREHER (FCA)
FBROERBIT 2 emMEAL || BBEKGE R BEEESOR

O B8 Frig gk By 52 B F U7 =0 0 AR BoLUEREBEREZINEEDN
PR T A - BRIt & A T N R

AR E MR B HAY - EREITSAEEMERZEON
BR&EHP -
R TH AR # RE TH AR & 17 Ry B oE TH BT By AR G
\ 4 A 4 \ 4 VL

ENOE i B E BN F A G A
fRERH - EERE TR -~ R~ 8 HM < Rl AR 7 e Ok
ﬁﬁ%%‘iﬁé% RENEE &I IFA ~ HERX S
At~ PR &40 g B & &K

MEHEAE N SWMEZ IS (2013 F#E)
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Protection and Markets Authority) WEFEBITE » 5 %
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LN EBBRKREEFTMPC)HR - b4 0 FPC BE A
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THEBREBLEEE HEEHN ~ SCHNZEREEHERNE
AREER -~ HEIREESIFEIE - AU MBS - P HEK -
EEEHEN EHSEXE BFARKHESM AR BTN

R G PR LT B LR a8 K8 -

2. B OLNTHYFEH B B R

% [H B ™ 5 (Prudential Regulatory Authority > PRA)
BEHERHemMEETHEEE (day-to-day
supervision ) - I #3T  EH MR FW I - I HT S
AIERITHIE AR KM B A4 - Bl FCA B¢ HUJFE AN M &G B
(principle-based) R [E » PRA B H J5 74 % & A 518 H B
(judgement-focused ) > PL5| & g 51 X 2515 48 PR &k >
A AT A7 B e b HAVERBRETE LR SRR E -
FSA FEARBEL R EZFEHEE R (PRA)  FHEER

R FPC & M B R F % -

3. BILME NLOH B OR 8 B T 5 AR A R

W ¥ gl 12 Y & Rk {7 & B PR /5 (Financial Conduct
Authority » FCA) BB ILHEHTEME  SEHEEREN
B AE o b DL B R A AR R N RS AR IR B R RAT R B Z AT
Ry o HIETEHEIMERE RIS EMRBENELHEEN

FE o ENTECELE]E S T R R o &) A ES RIS T e 1 48 %
JEH (Economic Crime Agency) BEITELHILIE -

3 FCA HERBEN HTZEIRAEFEFIHH
fEERFT > SFdlH &R E T -
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2. BHFEEEHEHE " A4S EEM ) (Systemic Impartant)
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BOoWERSRELANBEELEAREE -
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G BEARKGEELZR)NWEEER  HMARESLEEENS

AEEEIERE N BeBHiHemBANBEELEE@N
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F e BB RER S T
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EREEKERE |1.FEHME: ¥ PRA K FCA f§5n

B E(FPC)”" | ZERC I8 B SR 1T Y & ML B8 € B B 0 5 PRA K
o Prak - BRI R4t E | FCA REMER - A

b o N R R -
2.REHE
i%ﬁﬁ%ﬁﬁ B R R
L EUR -
FHEEHRE |1.XHEEE: Bl FCA % f 8155 15
(PRA) {ig 2 Hﬁﬁﬁﬁwﬁéﬁ&@é BEE AR (BfE
M RITHEEH&E
2. REHME - )~ fREE A E R
W MERE RG> RiE | BEAF
RN

ST RE | 1R HSE  AMHMGTSNER | 1. heaRe B

H H#HAE 17 Fo # #i
(FCA) 2. 4B H A 2.5 S W R
" Emma Murphy, “Changes to the Bank of England”, Bank of

EnglandQuarterly Bulletin, 2013 Ql, https://www.bankofengland co.uk/-
/media/boe/files/quarterly-bulletin/2013/changes-to-the-boe.pdf F & H Hf :
2025 £ 3 H 31 H -

" Bank of England, Memorandum of Understanding:Between the Financial

Conduct Authority and the Bank of England (exercising its prudential
regulation functions),
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/661fa7173771f5b3ee757d5¢c/
Memorandum of Understanding between the FCA and the Bank of Englan
d.pdf BIEHH] : 202543 H 31 H -

 Bank of England, Financial Policy Committee,

https://www.bankofengland.co.uk/about/people/financial-policy-committee &l

BEH 202543 A31H -
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https://assets.publishing.service.gov.uk/media/661fa7173771f5b3ee757d5c/Memorandum_of_Understanding_between_the_FCA_and_the_Bank_of_England.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/661fa7173771f5b3ee757d5c/Memorandum_of_Understanding_between_the_FCA_and_the_Bank_of_England.pdf
https://assets.publishing.service.gov.uk/media/661fa7173771f5b3ee757d5c/Memorandum_of_Understanding_between_the_FCA_and_the_Bank_of_England.pdf
https://www.bankofengland.co.uk/about/people/financial-policy-committee
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1. 20134 4 A 1 HAElHH FSA & &

Wl 2013 £ 4 H 1 HIEX S > fERE 2 AT > FSA B#l

HEE SRR B E I BIIEEEE > K2 HNERIEE

TS RRERERERERE - & ikBE kW5 E
(Financial Services and Markets Act » FSMA ) &k

FSA ZERCPU(EEE HAEE -

BAERHEGEL - EMAILHEERE > FSA EHJER MR
T ~H%"ELNE ~FKEaEAE - BERERT - L
g EBHAMEM X5 FE > IR EE e
AR - TSR

BREFRAHGR TSR - W E & E B MR
MR EEARREHE SR B

BiERTHEEREENIRERE AELR - FSA M52 E
HIBEUKRERRA  HIZESEEREEEA®E
HE - X H&85AE - a2 A (a1 =#AED -
Fatal - BEEEN) REEREZAEMBIELRNEHA
& > RERRHEAIE - Wb 0 FSA BEATH ELESHE
MAHBAES] - BB AE - B{TASHESE - FSA £
e EE (BEHE - BE  UWER2FEKRAE) 2
NE AR AN E R EEE) o sEEE KE ALK FSA #%
ME1% > FEE]E FSA FTHlEW S HEE A > FSA g
EEEFLREAZCENEELERENEK - —HE
AR ENRME > FSA B #ETHAE - B 8EITER
MESH °

B jHEiESmMIETE - FSA FrRIZEEELE ~ FFik - HHAR
BT (WA SE) E=ZHEHNEIEIET BB
i o

LA EE FSA BREMERAIE ¢

O BRI - [RECEHLE -

W5 R 8 AR R B E BT R -

O RERZ A NS 2 EEESRITREES -

mOERENERLEMILEMLGE 7 > O 2B KRZ
BB N ENIH N &R 5 5 R WD 1 & s DA ET 8% -

mOEREENENERRARTSHE -

W AR S E SRR A A R A

* FSMA 2 Year Review: Financial Ombudsman Service, FSA, July 2004, P.7.
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2.2013 F 4 H 1 H#EH PRA B FCA 1T

Bl 20134 4 A 1 HEBE®R > BT~ R8T EHKE
NEEF G EE " EEH | (Dural Regulated ) > [HEHF
2 PRA Bl FCA B8 > HZ MK & EH A F e HIE
ETEE LEB _BEHEFaFHosrz = LETE
HEEHETEZEREER - 20 HAM /N 2 5k B A F
NEBEAE > DAREEBASTH LR _HE > —&
- PRA 81 FCA BE M =EREAM T ¢

() FEEHEH PRAFEHSEMRE A #T -

(DT REHEE FCA T ZEENEBIT R ZEH -

H Al fh Az % & 505 EF B FCA R R T 45 4 {F 2 SRS H

o WHE S =ZHEE AR

BEEEREENREREAER  FRIAANERED K
Y JE B A FE B I/ N EREE - FCA 7R i Ok & @l B A
RELAERREEEFEHENREIESER

B ERHEEFNOBEIT - T 5SE RS -
HERAFEHE HHMELET S G e HEMETRE -
IRy S A i N I U VA 7 = S )= B = =R A =R
Bk - FCA WARTSEEREE  SHE AR
KREBRRSAALSHEAENGREINE - 5
4h > FCA 5 B < b 2l ¥ -

WER R R RN B TS REENER
E PR IR BFIE R E A - e
mSkF - THPERPRBENEWE -

PRA BV — R HE e ERERBLZ2RE  BAWLE
BARZEDERF LHEMERTBENE - 54 > PRA &
b B R e iR NEE R E Z (R -

(=) FHEHE

PRA 81 FCA Z I EMESRIE -~ o A %5 FEEE & dn < 78 fl ¥
TTZHER - N HHELCEERFER > RIREFRT L - L
BHUIREZAT R > XBEREZEESE L (DIT) $MITEH22 - It
4h > PRA B FCA {RIAEEMER M H K EE R ETTHF B Romfl 2 AE
X ZHE -

(=) NET REsiiE

WAL ST A EET L2 B &R - BIAH A
NBETTBEHERA 5 b > 20060 A EJE (Companies Act 2006 )
177 B 182 (RAGTERE S ETHAEMEBE 25 » AL FH H
NEEGH LIEBEXHEEERS R FH -

VP R EREAEMEREABAERT S RREILET B 2L B (DIT) Al
EHEBENGX S 2L -
“Companies Act 2006,
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2006/46/contents , EI&E HEH] : 2025 &
B 41
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N ZEER T1993 M FEIEFR’E (Criminal Justice Act
1993 > DA CIA 1993), 2B FE MR 24 » % AR5 B A c
a8 MAD f5<RE " W& 5 < 4 (ID Directive ) A&y
i TEHBELRANELGZHEEMLE - KB CIJA 1993 5F 57 &
HME  WHAGHBEMBEAEZHEEFRBERAE (From a Inside
Source) Z A > HFE :

1. BEAEESFBTAZEE - ZEANIKEE

2. AN EFEHEG  BMEEGEBEEMFAHESE

3. FAMEGEFESEBERANAIM ZHZ A -

R HEHANEHEEZNEAEER > TRRBHEZEAN
CECHBEANMAZ EREE - LEES 52 RHRE > AEEZRZH
BT HRUEBRBZRE TSRS RGEBEBFEE TN A (05E
Z ) MR BGAARBUWEHER T AFETE S MK 5L
ZAT Rk E =M ¢

1. FFAHEEHRHEREERZAEIZENT S

2. WM  ANSZHEPEERZAEEFETRS - i

ANEGHEBERXGEBZHEELENLIERY

3. FrAVHE B IENIEE BT RO MR T At A -

CIA 1993 HNGRRK 5 Z e ILyaes LB MR EMF - 17/ AKX
BEMFAHEBR AL - (HEUHE MAD Al 2 Bk bk £ B R
28> FUT R ANERWEFEBESIRE > m&EL T EHR S A
SOHEE R ERMA > HIEEEETRABRAKI ST R -
MERAEARNBEREMEZNRL TR > IR " S8R ET
%575 5 (FSMA » 2 MATall ) RATBUEE] » R RER(T -

R 5 (Dealing) £ CJA 1993 HEHEET - R 55 &
HE BREFEETHEEM NNERES Z2TE LEEEHEN
5 GEBRILSTES Y NEBR T RETRITHE R 2
&) o RIL » ZEBET AR NG GBS Z Gt > %6 53 BRE
(1) HEpiEERyB=" "

. TRANETRGE  UARHAGZEMBHERRENR (H

KOH R KA
2. TR AR SGKGHEEESZENCHEHBEE > WEAGH

IHG T Y A B S AR 2 R IR RS
3. B AARmEEILL &M > HFgETS -

3 H31H-
* ISSA Handbook (V)>1996-97 > UK76-78.

Kern Alexander, ESRC Centre for Business Research, University of
Cambridge December 2001, https://www.jbs.cam.ac.uk/wp-
content/uploads/2023/05/cbrwp222.pdf » BEHHE : 2025 F 3 H 31 H -
Mol BREEEAGK S ZHEE  RELENGLT G NIREZERTA > BEKX
BihEmE o EI38GE 1> 2000F3 A H271-272 -

ORETEE 0 H 297 ¢
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B EEVEHWNGHE ZRENIE T FFHE L (Posess ) HIBK
oo H TEM S (Use) WEIHE - R & E S 2 i iz 5
Ao RMmITAALTE LW HERNLE - EFHAZEE SREARKS
ZHEH e

AR E R EEE AR EGETEERTE  RER S
BOGF A > BB E H 2018 KR B A ZE (European Union
(Withdrawal) Act 2018)° #Bx ¥4 i 5% FH A (EU Market Abuse
Regulation (596/2014) BT W49 A FEBIEM " - FSMA % [N 43
R BiEg BT R HEBTHREE Z2MEE > TESMHNE/NE
"THIEBERAT R BES 118 BRESE 131 K AEEHEREN
NEERTAH@EBHITEGME > EASKK S H & T HE
FSMA £ CJA 1993 $FHZ= (Part V) WL 5 K &1 2 F
o EBARESA®EEE DT WHERTRE ), ABAGE S EEGTN
SERNETRE  BREABK TFEEBRBEREERELT (Civil
Offence ) EEITEET AT 2 HE ST > WAz A /DB N EE B~
i > DUEH CJA 1993 EREFEEFEEEZRNE - B HE
REAE T BB > I T EMBIRAESE 119 REAE > M HEEE
HAIDHET IS ERHT R 2R EREE - TEHKRBRMK FSMA 5
402 REEANRLHEMFEREMETG (Prosecute the Criminal
Offence) 4h > ¥ CJA 1993 FrkfE Rz "#4TE , NEEE
Wiy HEESEEZEBERXEBY "HERTRE, 2 —H - R
2012 F &l AE ¥4 (Financial Services Act 2012)% 89 & 91 f&
ZHE  EBRNBSR SR HE 10 E£LLNEHER -

(PO) 75 f

PRA AHEZER FCA AT HLEITH) - & PRA &8/ FCA 1T{#
FEN A RET B HHEME AT  SERSHKEEAELFE R
BRI R RS A& TREBP L T 0 PRA AT MTEY
FCA & 45, (UGS > EXEAHZ SRMEMEITEED -
pigan > 1R FCA HAEARBEZERT HhETSHIASEE L&
WZEBERFEN > WKk AREE - Al PRA BT &R
fE -

** European Union (Withdrawal) Act 2018,
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2018/16/contents/enacted/data.htm
BEHM - 20254F 3 A31H -

> REGULATION (EU) No 596/2014 on market abuse regulation, EUR-Lex -
32014R0596 - EN - EUR-Lex (europa.ecu) ,ZEHHI 2025 F 3 H 31 H -

“ FCA, Market Abuse Regulation,
https://www.handbook.fca.org.uk/handbook/glossary/G3532m.html 2 H
A 20253 H 31 H -

' Kern Alexander, ESRC Centre for Business Research, University of

Cambridge, December 2001, https://www.jbs.cam.ac.uk/wp-
content/uploads/2023/05/cbrwp222.pdf, BIEHH] : 2025 F 3 H 31 H -

*> Financial Services Act 2021,
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2021/22/crossheading/insider-dealing-
1

and-money-laundering-etc/enacted ,B& HE] : 2025 & 3 H 31 H -
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=celex%3A32014R0596
https://www.handbook.fca.org.uk/handbook/glossary/G3532m.html
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2021/22/crossheading/insider-dealing-and-money-laundering-etc/enacted
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2021/22/crossheading/insider-dealing-and-money-laundering-etc/enacted
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1. FTSE 100 : &7 EMMME > HEE K A2 100 ZAEATHE
o B EEemilEBEEE#EL SR (LIFFE) kLW
ZHIE R SRR R R -

2. FTSE 250 : #{T&EM » HX FTSE 100 & 250 %A
S RTeH R - ARFE P RS AE -

3. FTSE 350 : & {721 » & FTSE 100 fil FTSE 250 > E
A E R4 - AR E NP KRB 2GR -

4. FTSE Small Cap : /7 E N > HRF FTSE 350 =2 £
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N E AT > ARURDNBIR TSR

. FTSE All-share : #{TE MM > WwEMA LK Z K~ F -

/J\ﬁU X7I_\‘ o

. FTSE Eurotop 100 : /T2 MEHECON&Z A Z 100 A

HAT4H AR - DABRITET fH -

. FTSE AIM Index Series ' st A =fEHUHEMBEBZRX

Fre®E > AIM  (Alternative Investment Market) w5
Z #Z ¥ o FTSE AIM UK 50 Index ~ FTSE AIM 100
Index ~ BL X% FTSE AIM All-Share Index o Ht FTSE
AIM UK 50 Index, & FTSE AIM 100 Index 52X 51
fE% > M FTSE AIM UK 50 Index 2#H AIM i g
BHHEZR A2 50 FHEE /AT 5 FTSE AIM 100 Index &2
BEHL AIM ﬁﬁf%q:‘ﬁﬁﬁﬁlf%ﬁ‘ﬁz 100 ZZAE (REHE
TR BB AN A E] ) o FTSE AIM All-Share Index R & &
1T FTSE AIM Index * M AIM M35 H 5 &N At # &
A B R O A M e B 2 N B 3T Al B AR oy B

. FTSE techMARK Index Series : A =1 iEH DL H & A

TR E®E 2 techMARK ™ 2 £ - FTSE
techMARK All-Share ~ FTSE techMARK Focus ~ FTSE
techMARK Mediscience ©« FTSE techMARK All-Share
M. techMARK Fﬁ%qjﬁé\/z}muuz_iﬁ%“&ﬁﬁféiszaz%gz
NE B BT o FTSE techMARK Focus & 7 H{
techMARK & mEARR 40 E3HE 2 A F4HK - FTSE
techMARK Mediscience J& H techMARK Medlscwnce
MG AE K > KRR B BEE - EY R R - BRERHE
Je it JE 2R -

. Italian S&P/MIB Index @ FH 40 X 4F Borsa Italiana & 5

TR 5 Z R SR ATk > B & BN B 5 -

.FTSE EPRA/NAREIT UK REITs Index : & FTSE

EPRA/NAREIT £ 8 REITs {88 2% 2 — 34 > HATEK 7
SRR 32 FEKE M A REITs BYAE -

&k

International Society of Securities Administration
(2002, Sep) -

2002 FACT FILE -

FCA 5 & #l https://www.fca.org.uk/ °

WFE 45 & R https://www.world-exchanges.org/ °

i S8 58 AT 52 (B 4 1k & k)
http://www.londonstockexchange.com B
http://www.lseg.com/ °

. FTSE Russell 445 & ¥} http://www.ftserussell.com/ °
. WFE i+ & #} https://statistics.world-exchanges.org/

i A 4 5T &R
https://www.londonstockexchange.com/reports?tab=ma
rket-summary

EHAEHESE B
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https://statistics.world-exchanges.org/
https://www.londonstockexchange.com/reports?tab=market-summary
https://www.londonstockexchange.com/reports?tab=market-summary

https://www.londonstockexchange.com/reports?tab=mai

n-market

Y GDP 4zt &k
https://commonslibrary.parliament.uk/research-
briefings/sn02783/

ENE e
https://www.londonstockexchange.com/reports?tab=1iss
uers

10.

11.

=~ R AIM 5

AIM ( Alternative Investment market ) & fff 3 5% % 2 5 Fr i¥
1995 SER LN A B 0 0] DLsE /N 0N 5] A BE 55 A bb g o8 14 1Y 0% B
ERBNRTEEL  BHRIZUEKREEAEE® 3,300 ZAF Y KRN ATE
HIEZ S - MAE AIM WHEBEBENASE KT > HEEARE 7 HAK ZFF
MIFE 4 Y A B B EFREB RO ERBIVEANE - FR > AIM HIHAEF
ZAENSHEFEEMEEEEN AT > OEEENHEBERMN - #A0 -
srED - KL - ABAFEE -

(—) W EmER - RE

B HEEE N HEZE R (nominated adviser) FHEE
HOREHTHEFF IR 20 B2 % HEA - W52 ft 555 7 BB
M 2 ARl - REEEEBFMY EFNeXBEBBEEER -

(=) mHHRE
AIM WX 1995 6 H 19 HEGHEIE - # 2 2024 F 12 H

Ji& > B A EET 685 K #HERL £690.10 BHEE > BREKERE
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ﬁj\j”&i“ 694 905 1,179 1,330 1,347 1,233
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https://www.londonstockexchange.com/reports?tab=main-market
https://commonslibrary.parliament.uk/research-briefings/sn02783/
https://commonslibrary.parliament.uk/research-briefings/sn02783/
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B (T EEEeE) | 41,779.4 [43,540.2 | 67,819.7 | 68,863.7 | 59,532.5 | 82,966.4
PR 7,476,748 [8,087,668(11,497,512(11,222.559(10,189,908(17,105,913
PESAC=E-1::3 675,361.2 |693,168.2|835,646.4 [488,333.1 [619,333.8 |947,046.4
F£E 2021 2022 2023 2024
%7;"%/‘} 734 705 652 591
SN &
He | ANENE 118 111 101 94
= 852 816 753 685
T (EEIEEE) |150,004.1 | 93,207.4 |{78,958.2 | 69,010.4
B (B EEeE) | 99,830.5 | 66,635.9 |50,155.1 | 46,407.3
PR 20,308,113(14,420,5749,893,420] 9,343,826
R E(EER) |914,151.5 [646,335.8 [751,118.6(1,508,766.3
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1. Emi#E (admission fees) i &
] R EHEGIL EMNERK:EZZmME ( market

capitalization) ZKeTH -

it "5 7 A W h 2 S i E oM % ( market
capitalization ) » FF{KX ¥ Pt /& B 5 =~ 5t & &k BE 3% 97 Al &1
HOAHEATEHEEN —EEREMULDY  NEEESZE
H> HitEEAT T AaEEXBEXN2EH  aitk
BinE 20%092%M (VAT) BB HES > WX B
7

ab EHEEIRILHY A E T ASE RN

(1) JRE A F BB PR A F (N E AL AIM # A F) ¢

O HERIEE -

i (B
(H&E =) gENn—B&x=SEH
K], L [ERE (38 )
£y )
0 5 e /NE 16,800
5 50 2,194 115,530
50 250 828 281,130
250 500 277 350,380
500(&) A F 257 698,000

‘ SN -d 698,000

& i AEEFFEIT (further issues) AR K _F 4l
ERETE > HTEENSER 100 5&E A HE
REE{THEIMEAR D 10 BEHgEE - HIEE S H
BITEH -

& [K FF Al BE T] BE o R By M 28 58 22 B fE &5 (equity or
debt security) » R Al B 89 b & (% AR H AT S oo
MRBERTE > BErmEBMESE > BEFREX
T EmEEATTEE -

* https://docs.londonstockexchange.com/sites/default/files/documents/fees-
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AT S0 B & JL 115,530
B2 125 5 8 5555 % 828 103,500
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O EIER
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Wt sS sz iy 2 #ETE 8 % (Miscellaneous security )
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4. ATM 7 =) BB A% A 58 B [a) U R B
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3. HiEX G EENMEA

4. E#/E N E (Investment entity) £ H % A (B E b K HE
(Premium listing of equity shares) * %\ & fr&d {7 2 f&
A T R RE

"> FCA Listing Rule 5.2 Cancelling listing
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43 London Stock Exchange Group-Considering flotation
(https://www.lseg.com/areas-expertise/our-markets/london-stock-
exchange/equities-markets/raising-equity-finance/thinking-
joining/considering-floatation)
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K EMHE%mE (Unlisted Securities Markets » fifj 7§
USM) > HRULEE ILFEREE ~ B /NE PR B R A 4 2
HE NS HEPEERGEEE - gl USM #HBEAEZE -
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BRI RERTEE -

2. R G

%5 5l AL 5 B [

SETS® RIS S HE] 5:05~7:50

FiE 8:00 (B EABMEUHEER 7:50~8:00)
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““ https://www.londonstockexchange.com/raise-finance/equity/aim
“ https://www.londonstockexchange.com/securities-trading/equity-
trading/sets
“* https://www.londonstockexchange.com/securities-trading/equity-
trading/trading-services/setsgx-and-seagq
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11:00 (ZEEHmEWERR 10:50~11:00)

14:00 (EE W EUCERR 13:50~14:00)
75 17 7 o (E 28 5 I

8:00~16:30
Weg 16:35 (URE S EIERM 16:30~16:35)
1B SR 16:40~17:15

ST | M AT SRR 5:05~7:50
Z FAfE 08:00 (A E A BB U ERR 7:50~8:00)
SETSqgx | o4& & % (8 I R
9:00 (B EUTERRE 8:00~9:00)
11:00 (ZEEHEUEKR 9:00~11:00)
14:00 (ZEAEHEUERR 11:00~14:00)
Wes 16:35 (URE S EIERM 14:00~16:35)
%L SR 16:40~17:15

3. G
(1) SETS :

BRI E ARG 2 ET XS LR

SETS » M FER G ZEmbr TREIMEEREN AIM

FEE 2 4N > A HRE ETFs BA K ETPs »

(2)SETSqx :

WHREBHELHETR 2007 22 E SETSax &4 > ©&

HEmpg 2 SETSqx M#EH 2 SETSgx &

o FERhE A B REMEEABER /N AIM RERS

P e e XGHARAT -

A H##ETZ SETSgx -
FMEZ S H 8:00 (FEA )~ 9:00 ~11:00 ~ 14:00 -
16:35 (U ) & 5 (EEERE  REFESHHE
RGN - BN AIFETNEI T2 NE S HE
X oo HETEELIESMZEE - B4 7
8:00 2 16:35 A > RIBELHEAX > HiEm
EHEERFELEE  HERAKEEEEZRE
PR il -
ERUCBER 2 R E T DO R A E R U
EIg 0 BHARES KA > ALY B & A S 1 78 i
B—REZEHMERZEHREPHEE - FRIEE
i EmETEHE ILMEHREZE —EEha
EEBUCEER  B5EH B RS KK RILLAT—
H UL 88 (1% Ry (EH AR -

B. & i~ SETSqx -
FEZ S H 8:00 (BEA )~ 9:00 ~11:00 ~ 14:00 -
16:35 (Yo ) % 5 MEERSE > REFECHRHE
TR o BUCBEEM 2 R E T DUIUE R AR
ERWEE  SREEKRK > ATPLAT — KKK
o (F AU ER -
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(3)SEAQ &4 -

7 1997 4 SETS &4 L4 2 Hi - A LB iR =15 E
# SEAQ X5 WESEFEEWRGEEREBZ A
GHETHME - SEAQ R /B RETEmELFEE
Mx KEEREEZEZ R > (ERAEEEE R REEE
ZIURE > RN ZETZLH > WENSGINETK
5 o 5 SEAQ Z 4% # {8 B ] (Mandantory Quote
Period ; MQP) % 8:00~16:30 -

4. FTEN G S EE
AIMIITHHS 8 EH X FH g BT &
(1)EEH &4 rg (Broker Securities Companies )
()#E M (Market Makers )

(3)¥5 € EEH (Nominated Advisers > Nomad )
(HiEELL R (Brokers)

(5) RS AN

(6)fE A& & (Individual Investors)

(T H M H 52 813E (Other Interested Parties )

Y AIM BEFRTHESNERLE  AEFERFECEEAND
HATEIE > NI > AEFEMA AIM 77 > KB 1995 £
% N B HE B SR H] ( Public Offer of Securities
Regulations 1995) #E > MHEB XX 5 MIZ AL Z 5
B (Nominated Adviser) K E&K4mE (Brokers) e

(1) f5 € B

HX Sz EZIEERM AELEAFAEOHEAE
— W% 5l BB AT EE AIM B #E - B f
EEMEE o —HERME KRKIR 1994 F£585 5 A6
#4 Al ( Traded Securities ( Disclosure )
Regulations 1994 ) #E » 2 5 7H (= & It 5 & B T
DindEizE - ElBBEEES > SHIFHENTER
SEFNECHEUEFAEBETERE - M2 hITE
RIT > FET BB ERBEMAE > 5T 58I
21 FisERERMY -

(2)f5 B
BELLELARK SN GEZE  EXZEEHE
Wz FE S T ke > DU R3S D R E EH S = 0Kk
BEHE - #MzAAMEET R ENEZRE AR
B G A E R R

fEE M EE EEL NG FERNRSIRE AL

" http://www.londonstockexchange.com/exchange/companies-and-

advisors/aim/for-companies/nomad-

result.html?name=&city=&contact=&sector=&search=secarch&page=3
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B PR £ 3 57 48 8 S RIS £ B 0 BT T 5 AR
DifriE & AN H 2 > W EEHAE L -

. R G R

HESMNET ST SHEBEE -

GENCE- ¢

HEH 1986 FEMEZT S M EEH R Z SRIKELL
Ko BHERGHTEECEE2HHEEL -

INE R E R E
BHBEMNETLGHSHE -

) ‘7*5?36%”;57%1%%7‘57@%%%%%

7.

B EMBESEX S ZE 8 0 WA IS &Rk e B

5] (Financ1alserV1cesAuthor1ty) ZHE > HIEEEA
=) o RN E B 5% B R R B A -

 WEESKSA ARG RHERS > ABTEGREFSA

SLHI (Rules ) B8 RUE 3 M » B 3 0 s 1 )

.ﬁ%#“ﬁma&k SR X GMMAIRE  FEEFHIEALAE & -

EHEBILEANENE > L E@ﬁﬂigfi%ﬁﬁ?ﬁ% Iy

?ﬂ‘%%

(1) OR 52 55 AT ~ &C 8% - $I§"ci C REEF - R &t
B U 5 & B R 7 1B AT

Q)FEA B - &b - JIsMEBRNERENE > 8
WEPR S BRg 7 g G H B AT -

Q)EENNHMIEERERF KNEEE -

(4)ﬁ§c%)ﬁﬁ A A B ERAZEEEAA -
GEHA BT EERLLL (Broker) NEFE AT
*Z?%ittfﬁi‘“zﬂ (Jobber) e HFH&« - HEHH -

C RESTHIEEAFEE M AT Ra®B e o RIT KEIE

A 75T B 6

e ERRERTHGLUFRERZ  SFERE HAMAER

WA i AESRILFAFREARERE B2
W REAZRAEREREGEEHE -
FEAFNABEREE TERETHFZHHA -

B R AR E
| B 5 S48t www.londonstockexchange.com

2

[N
i
VRS T EEE B4 https://www.fca.org.uk/

o B SEREMEE

) WA (E 8 5 A E Bl 2 M BEA
_EF‘EIWBZHE?%%% 55 # (Financial Services Act Section

(_A

S BEHIEHE (Securities Future Authority F§f8 SFA)
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SFA S =F-170 £ 182 ik~ 5 (SFA,r.3-170(1)—SFA,r.182(5)
K SFA.FME 2L (SFA,r.4-1-- SFA,r.4-116)

(Z) WiEHEmEmMmEm s EERH Z ERERF

KR gL 1T (Bank of England, BOE)® A 2 #&Hs » 4 A
DLy B 45 {8 35 fie (gilt-edged securities) Z {5 X 5 » &8 W 75
& M 5 (Inland Revenue) & ¥ B 1 9L §R 17 (BOE) £ & =~ Bl N 38 %
B o i B N RE 2 R R B S A D B A i BRSSP A B T T MR B (S
ARG EW - X548 & & (Securities and Futures Authority,
SFAVZEZIRERE # X 5 2 W% MR A E (Equity-only money
brokers) Al T E RKFIF R B EFT 2R ENEHTS -

N e F %8 B g (Inland Revenue) HiE 5 E &3 5 M K repo
o LA KRERE— ﬁ%ﬁ%ﬁm% UL EUE H > B/NE 3 #t
MAELHELX G INREEEMR N AT HELAEN A ZHR
RIS TR DR CE /A= NI %Eﬁ%rﬁl/i/\&%{ B -

(=) BhmER A EHG 5 2 A
%5 BB R (gilt-edged securities) DA & AE fin B & B # i 2 18
HE K EREEMAEEE S -

(PU) ZEEREE S 2 R R R E
EET RGN G RS ERLE TS ET SR EI%&
repo £ N MEHENTFER S 5 - 0784 F B el CREST 455 B b5 & 3¢

HEH -

CREST & H W K HE & K repo A ANRBEAFRIZM 2 D)

c BURE R 2R A B T N R e N 2 e SRR AT~ PREE I P IR
nn)ﬁ’afﬁj‘:jz xﬂ%%%za}%&zw PRHEIHE - FE% T HES HES
WZIREERRAI—HBRESHEEERTE -

B &SR AR - CREST SRR BEBFEERELZ
BAEEGHEAN > AEFACHEREEE - B ERIRE

IRERBHETF &I ZHGURGEZ -

ERARXZ T RITIEREME G RZL  RIRELT ZEHZOR

1. Master Equity and Fixed Interest Stock Lending
Agreement (EFISLA);

2. Gilt Edged Stock Lending Agreement(GESLA);

3. Global Master Repurchase Agreement.

BB EHYZE B —Es — AN EEBFEEHZLLY
(Global Master Securities Lending Agreement ) A HUfC -

75



(I mHZ2E Hl#

i
VARYY

(73) A5 PRI fh 8 Bh 73 2 8 < 2R Rt 73 AR
Sﬁ“é&ﬁﬁ%ﬁﬁimﬁwﬁﬁﬁ1ﬁ

(£) REHMERERENITE
B MR HI AR E o RIS IRAT G R A HFFEEIE ZZ L
oo

iz Z B8 RERIEEABEHRENGEZENER  H5

G TR e R PR EE B e A REE WY R B B B B SR B & 0 B RHY
XWE@ WEHZHHEFARY > MERLZEEANELIER -
fi& 07 75 i 0 & DA 2 BR AL -

(/\) gl 2§l

4t
VARYY



+ B5 XX

ko RBFEERE

A EE G ECEI R AR 2

LCH Group Holdings Limited & 7E S B GE M S s VR A 5] > 3%
FEEDE 2 ARFEERE  BBEDTNTFAE - FEHEE - BuE - EED K
ol KM > IR EF LTS E F(CCPYEFER -

LCH Ltd : {K# % B Financial Services and Markets Act
2000 JABIEEIr » EHE ~ Bt - ERDEN > AEEEZNE
R GE OTC K2R WA MM > 28 CCP &5k
% o

LCH SA : {k#2H the L Autorité de ContrOle Prudentiel
et de Résolution (ACPR)ZEMEIL > FiH & Clearnet SA > &
EEFIEF ~ VEE - W - admES oS85 RE AR - &
Bl R Fw ARG FE > 24t CDS BlEE N mEmEE R -
LCH SwapAgent Ltd ‘¥ NI FEFERTEMERS L > REEE
REBEREEHBERE > B EZEmMEHEENAHT -

\)
\

LM% LCH Limited ZMHBEM MY - &H2HE - GELER
FRENZE > S LCH Clearnet SA HEEFEE > SR 2B HESEE

A E B e

I

(—) SEEREM

1. #H &M%

LCH £ EAKIT > ;wErfEME 1888 FH London
Produce Clearing House (LPCH) > EHiftonmgE - FE &
EMMEELMERSYNEETRE - 1971 FHHZ L
International Commodities Clearing House » 1992 4F
B4 F London Clearing House WiHEERB & E - 2001
FHRAREMEREREBEETERE > 2003 F£4 A2
Clearnet i %/ LCH.Clearnet » 2016 = HEE X &
LCH * 5% 2017 &R SwapAgent Ltd » 2t (LI
ATADEE - RS MEHERS -

2018 4F > XX TEE LSEG B HEAE LCH 8% 8
MEWEANZE 82.6% » 2020 4F LSEG RRILEAIAE 5% EFT
#A LCH Z£EM UnaVista I ARRAE 2021 FE kUL
B Refinitiv - 2023 4F » LCH £ EK &5 A LSEG X 5
%R — 5y -

LCH Ltd & LCH &8 E FTHHEEFAH » A E KIEH
S R A E LCH Group Holdings Limited @ % £ H
SHERT/AE LCH SA » DALERER /05 SwapAgent
Ltd - # % 2024 )€ » LCH Ltd WWEAR%E & 313 H &%



%048

2. BALETR

LCH Ltd 1F 3% B {k # & ft ik % Bl i1 35 7% % (Financial
Services and Markets Act 2000) » A& SRITR A B
CCP - Wiz t& M iR1T 2 8% - LB EE AI{kKIE EMIR #
FE B Qualifying Central Counterparties (QCCPs) » 7R
i+ FINMA 80 & CCP - B4 FEEE ~ II&K -
CEOM - SEVEE - Ny HAR - HFA&AEM 0 LCH Ltd &
REEW LR EBEEEW T ERBZ ERMGES EHEBERK
% o

3. EHEER

(Z) 45HFgE

1.

LCH =B Kais 22K % (8 5 8 & i Bl 6y KRB 45 J i
> SRZEMEMEAESE DT EEEET SRS Z AR
AV an > B EW R > BEROTEMER M - CDS ~ i
EomamEE -

TERY S5 B )5 E > LCH Ltd BEOH 17 58 5 5 B 12 1t 4
HIRF Ba T FLERBH  LH 20 EE5E SRS
HEHE(CSD) MEFT B BRI « 4 - IRIRBEAHRE A2 5 B -
W cEHEE - RREE - MEEEN LTS
HEEMERY - 49

By

R T B E

o k45 E & B (General clearing member * GCM) : [d
Bk LCH BB GRFESFR ' Z228E > REAETH
BRGZEEEEIN NEABERX G ZEEFE -

o (i W 4 = & (Individual clearing member >
ICM) : : [l & LCH g BHT G RKIFGH 22 8E
HEBMACRITZXSETHEEH -

o JE4EE & B (Non-clearing member 5 NCM) @ B 5
KESG22BEE > EBH GCM 2% BET S ETT

:':/T‘fv‘
él:l# °

2. B BRI ME

o HEK/FE AR (net capital) (RBAETHER ZLHHE
Al > BREAENREFERS]  RKEHES%ERE 5 7
EERE EHRZENS 2R BETER  REFE
AEEZEINZTEREFEANME 2% > HEHSHE

“ https://www.lseg.com/en/post-trade/clearing/about-lch/annual-reports-

statements, p25.

49 https://www.lseg.com/en/post-trade/clearing/lch-
services/equityclear/equityclear-1td

https://www.lse

g.com/en/post-trade/clearing/about-lIch/annual-reports-

statements, P6.

0 BRI ST
SRR LCH Ltd

MTFs - MROs ¥ OTC e & RIE S - .
. Procedures -Section 1 of the Rulebook
HL—78
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BT EEEEE -

o SR {TZLHE(appropriate banking arrangements):
FEHIEERE  -BH SRR - EFRRFPURENE
BRFE > AL EERFAVIRITOHAEFEE LCH MHE &
G omE 4R - PRULEL g BISR R AV EE 7 0 0 AR S B R M A
{TDEEIH:{E£52

o HMITHEBEFENE TOHEMA 7T oy & A -

o HHMNH AGUEHEHIEE -

(=) &REXEME
I. D%?%H(E%UIL*i
(1)CCP Z & A X HIMEZE ¢
B 7L G2 SETS 2 SEAQ % 5 A4 B &)
THEMNEETY LCH  LCH #ET&ER  HFEX
#/f5 <7 CREST Co ‘P& LELIESHKAH - CCP Z

BRI GARREOT
N B R . X
w2 B A g n » LSE [ . S| 55 %74 B
A T 3 i B2
A 4
Margin Call LCH Margin Call
A B & e
A
X EE R " CREST [ @&

(2)JE CCP Z & HE X HIE £ -

*ﬂx“”\ jﬁ‘ﬁ%ﬁ”ﬁﬁké@%ﬁﬁiﬁié’ﬁ%?iﬁEEEEI
MEHEHBWEGEEHKE PR EB (Euroclear UK &
Ireland,EUT) #y CREST %\Z)‘ELﬁi%’U B 1F 3% =
1958 75 %8 B il b > G JE 58 & A A WY A EE R H R A
# CREST ZH#AKf - ol HiT&EHECE » Flan ek A
FE#HEH (manually match) > JRO A KA Hig A=
EEHYEWEEH (T8 T+10 -~ T+20 &> #@E
B R T+25) B> CREST &4t » &M HE K
K EMBXLGAMLZEE » X5 ER A H W2
T ATFEAL4S CREST %4 > MEHE & H# B
Eitim A CREST RA&HMETEH (Matching) » R
e Ry BETEEREEE S5 FgBHAEENE
REE e T+1 HE Y I - ﬁﬂ%/xjﬁ‘@ﬂ%&ﬂj
(Bl &EkR A EM) > Al CREST BItE&ERERE

M GEEgEETTINENSERE %HEE &

* 2 H LCH Ltd. Procedures -Section 3 of the Rulebook
>> Clearing House Procedures. 2D/9/2/1
¥ —179



ALa)
k-

GEBEAEREEg B H T EMRHE A
(Settlement Agents) HYECH FH » ERHFER
> SERBEANGET BNE - & 8ILT AT
BERMERLEHHABESR LR  SETEEAE
FHEEEH -

2. &7 =0
TERFF #84EM ASP > LCH Ltd #kBE 5 HE >
Fog BT O IRETE - 4N 0 LCH Ltd Al 42 ft IR AR 48
e AR > KEG B FH K& e LR E -

3. A
(HWEEEE LY

2001 FE B 4% > LCH {E B of & xx 5 ¥ F
(CCP) fIEtEHEESF - KE ~ 14 m ~ AR
maNEBEBZEEFINZ2ETERE > St —=£5
NS (OTC) &8 LHEFMERE#H - T #E 5
MEEZEERE - LCH fEBEFTXXGEF  £E
TERAETZEENXGEAN > HOWEX 5 F 2 E
b i B -
LMY EE 5~ BUNEZMA A S EEE®E CREST &
G EETEREMAEMK  SG4EFETEERHA
BN EINZEEI > EE KE 25 RAE BN
5 5% % 7 % 8 BB % {2 4 & (international
CSD) g AT E" -

(D)X EMEE RS

CREST BB WNWEFXE AL > & &R H
Euroclear SA Y % & F A & Euroclear UK &
Ireland (EUI) "= > % 8 4% J7 20 B 5L 4% B SR 17
( Bank of England) ZEE1T % %4 (RTGS)
& -

RIEAEERIUE  EHGE Z TEHRT AL R
M RITIR M S B RS Z R in > DURH 7 FE
KHZAR  TREESTFK  RALHRE - Bk
MmN E > FEEEIEITAA CREST K El A4t
THHWNRXEEX > UHNRAFHEFTRERMEN RTGS
ERm o ZERBEOT -

CREST: ARG R/ —FEHEB 2ETFLXE AR -
Rt - BEH MV - BUN KA 58 Z B K 75
G5 =2 E(DVP) Ak %5 - o] 28 &5 2 BROM K 2& B 1Y =2 &
LT LIRS EE® (- BT hkES) IR

54 Payment system in the United Kingdom, CPSS Red Book, p443.
55 Payment System in the United Kingdom, CPSS Red Book, 2012, Sec
I —80



o LEEFRE T+2 HBEME L 6:00 2N
4:40 - 2B RGN L EBTHHEFMA CREST A4
REZEFPZHEAHIE > U EZAGENEZEH R EHE
f§ (intraday credit) AlZ&EJR#ME - H CREST &
S NI = 2| R N X

L4 EUT BEH M %2 2 CSD &% A B EsS - H
R MRS CREST WE B e A F Hth &
G L EEINE RS 27 0 T H A R &Y & & A] #5 f E
% CREST %4 > 5 CREST $2 Ay &R #%°° -

(3) K 27 A A
LCH #E#h 1T T ROERE - HRHEWN R4
(Protected Payments System, f&7f# PPS) H] KK
HHEGEFERNRFETEES S -EE5g8FE
fim BB e A B BRI ZHHY PPS #RATIRF o B —3H
Wt R E = - = PIEEBENE R A H
FEREERTHKEEN PPS IR o 7E iy B R =
BHIFRT T RARITE S A PPS AT -
ERERNFHERXE » AwEafE LCH El - 55
¥ (DVP) > 55 g B0 HEHH AR F
THAZH -

4. $8 bR pE B

fr 7B CCP ZXEIEH#SL - CRESTCo. #f j 88 4 04
BT X BEZEBERNEF > CREST 2 THEEEH 25
Bla[(reverse) » BEE K HITBHAMER - WK HEE P H&
M G P g E g -

GSHEELHAERSHESE —MEEFRHA 12:00pm Al -
TRF A 0] 1] S 69 $ OR B IS BT

5. % E| G oF i B

B E 52 HERPK LCH Procedures HY Section

2D.12.1 -

Section 2D.12.1 FHE » EH g BELE H&E FEER

TEHE R SEgFEEAEBLE LMK (settlement

failure ) - B EILM AR > SEHEET

o BEME g EWHNHVMRE KEH RS L -

e FEHELAEE T gERAEERHE AN ERNT -
MEZGECREFERAER > SEBREAEEEINE
HA W) PR a8 S BU3E -

o WRTMTE ISD+4 FENMAXIELE 2550 » LCH
Ltd #7E ISD+5 $iTHIlE - & B AL HEC & g E ¥
HY AT I S AP A B A - FEIERY S EI H Bl — 38 5 1

4.3.1, p465.

** Payment System in the United Kingdom, CPSS Red Book, 2012, p465
°" Clearing House Procedures, 2D.11.1.2
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LENHAME - & mEAREL ISD+5S KI5 R » LCH
Ltd #3535 LSS DR EETHEE > H%5 1SD+20 {3
REEMIMESER - LCH Ltd A E KRG EUH S EH -

() ZE&ATE B
1. BN RHEET

fit LCH Ltd RN E P ELEH 215 Fr T 2 A U (F #E 5

TR

o ZFE A% (Client Porting) ! LCH B # & P34 K
HMUEEE2HHSE TS > WZREKER > LCH
Bk E TR ETRE -

o i fm 1 fl(Risk Neutralisation) @ fEUX FE LB A2 1
/N BE N o LCH H % B 4 E M /N 4 (Default
Management Group, DMG) » #&Z/N4HH LCH BT XK
e e B FELEK - DMG BIKENESHE TR
HRIEE -

o JE[# T 45 (Risk Close Out) * ## DMG #yE# > LCH
Mg EEBEEZBMEREFETH MG E > EL ST
HEITERAL T 45 » 245 > LCH B W 1E EH & i R EE -

o B EFE (Loss Attribution) : 1R BN T E LB
WMETHMBEERME LCH 1 "TEEFE&ES , (LCH s

‘skin in the game’ ) A HHHIAFEYIEETE
B fE 2 B4 # 5 4 (default fund contributions) 2K 5
B R -

2. JE\ b e B A
Hi7® LCH Ltd 26t CCP Ik #5 » NIt & H 185 K & frad -
B S A S i B B B DG AR T

g aEH TEAEA @ FEEERLET LCH Ltd X5

R BT HY JE b A -
o NETRMEUHMREEALH
iy A 15 &R R fF JE BE

GEMAE @ FAGEGREOEE 1

B H 5 Pl R E /&% - LCH Ltd

BB LM ING B0 RaE & H
IR 56 & EEfRE @ BHRE S BEEAR TS
& BHAVEE ZEH (B 5 I

BRI P AR T EZMEE) -

® EHiRSE BB TEEET
SEHERES  EEEFER
i o




] 946 TR 58
&

® iR & H A& IEE 5k
T~ —~H&BH#EY » LCH Ltd £
TR ELY " B LR HYRT A ]
RERK -

o HuREENEE > KAAEMN
B > B SPAN | JE LB A
Y R b (E

® W PREE & 2 /KA g & 1 B
e G

o MUt kEFREEEHK
BT MR — 2 5 H B AT UL
HU o 2800 - 8 fir §Y el b ££ 8 o Al
FEg AR EMEH S E LK
VAR DI

o IRFBEME - AIHGEERKE
o pRES E

i BN EE
% (EquityClear
& |Default

te1F ik

&t AL Ak < L Y RS A O BR M
o H (A A J B A T SO A i Y T
SR o G EE R 2 /D Ak E B

JE - [Fund) B RHBREES ENEL -
EEMA e EHF
B4 4 §§2MSE3HE%HWE%%%
8
SRR @ SEHEEASEFHHE - BX -
o UWIRAL{THFR— & B0V R
HiEGHEESN/KE > LCH Ltd
GBS A e =4 -
EEwr 0 BEEEASHER > HEHA Lid
T EAEEAR -
o LEgETMNEBEARFFHEX
GBS -
EEIMBE LCH Ltd B A & KIE#
R
H A 75 & EHFEHR AAA ERIE A BRI
PREE 2 [EOEeE (HE— BRI M
1 fEIEEE) -
E|FE—IEA ENGEUGENRES
&) |3 EAr ENGEUGFNENES
% | = EAfr LCH Ltd H B &R » &2 2025
4 3 AR R 2.2 B

* https://www.lseg.com/en/post-trade/clearing/risk-management/ltd-risk-

management

View the default waterfall structure
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i

(Y
E2)]

JIEd
F?—eo

=5 VY JIE iz

FHM ARG EMEFNEYRESHE
FEW - HH B8 Or b BT 8 4 78 25 09 1 55 3K
B EIEZRME (recourse )

5 E Az

H o] AV R (insurance )

EHMARENG BEHFNENE S
BN > AlEE RV R I EIERE

% ME AL HHMBGEE G BRMEEE - R
HY 36 2
ESANEE0A H A A R Z #H TE B R

- HHE

FEE M E

(—) AEEZTSMIE )

HHELSEENERBRAENES SRS EER TEHIEFR
T RBNEEGEER  REANBYNERERZE K B haEE
e~ TN mERE - EFEREEX -  LUE—MS > &R IHHE
¥ BN ARAIEANEZL > AEEEERS - TIEE ZAIE 19
40 #E > specialist intermediaries I EHBFES (gilts)
| B 22 &84 N (jobbers ) BiAE &M & (market makers) f& A
se gy o FTIRMEAVIER S T ERIEH S A > DUREEH A KEE &
B iy Je B o

WEES  BAHEEEE " HEETEWEERLTH  RENE
— D IR E R i R A > SR EESNT A B EEE
AR R 4 o HRATRE RS 5 & E S & s AR 2 oy il
B HP N AEEZLGHREERESEEAXNMREBEANFE » &FF
BN FEREEMLSEE s AR ET EEFEaRERGHERL
HEEEDZHEMEHF9E RREENIER  WERBDEEAHAKREET
HFHEBEXR  DUEEFKLHE fgRke  HERERTEZLRGE
B MMEHARERPFFESREBE 2 ZEREHENHREZE A
(beneficial owners) > HHWAEFEES s ERHFAE » LHES
7 7 AR IR & > I &8 S B BN A o B a1 R R
&~ FEEAE - KEESHEBAGETE -

B B 2 1 L bR DB A BE A R iR ER SN > HEEER
EEET ZHOMRE - MEAKBHERPE MBS A (L
THEEE) EMBESFEEZA > R EXRET S 25 —TE
FEANFITEMBAX G AEZRRELEFEERN - E—-FEMN
RENZBHEERERELEN LR EE LB WERE T8
DAMERHETHFET 2 HYPHNEYEE ZBEFFE D160 (Rule
D160) Z#& - ik D160 ME » BHRINEFE Sy > BLHH
RGBT RGEN 2 FB > RAHAER T T EZFEGTAGE - &

¢l https://www.lseg.com/en/post-trade/clearing/risk-management/ltd-risk-

management
View the default waterfall structure

°“ LCH Ltd. Default Rules, February 2025.
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BTG RBEIEE (netting) B> HEAFGHRBEUHRETT
AR ZFH -

HNREERHEesMT S CEHES  HEFEETHNEEREE
M B ZEHAEEFERE ST EAEE NS - DL gE R
7 ( Bank Of England ) ~ & @l lk %5 /5 ( Financial Conduct
Authority, FCA )~ J{f2% (Inland Revenue) &iZ.(» > FHi#H LG
FA G A R HA H RS HEEHEAMEC o HEHE A RE
B EEE T SEHHLERE  AEESEETERERESCE — K
A e

FEEEFRERXGHE BERXERIEETESAEREG
QokE i HY B o A PR R T R B (E B 2B R IE R F I H M
thsa G PERY IR E - (EE A R AIERY R & - fE R E o 0 A e R S
NEEHEEFNEZRE  EL T AHEEFEERER ) REGEY
THEREBE i A - BEGENZE D RERGTREEZGHE
B MCRFr AR SN A HEE s Z (E ' AT -

(Z) mE2HH

HHAEESHAEETSBEEMNE Y 5228 FEAl ERH
BN~ fEm AKH S A (Cintermediaries ) =Rk > 0 AEME
X EEEMLEEE AN (principal ) B fLH AN Cagent) HI A
o EIRME ST REECLSE - Bl g A B 48 & 1T 55 H 5
B> HHPMANAFERKEETHELREES  FHP N ASHEB TS
Mol BETSEHEL EFERBEBEERBT N A » 28
o EENS 2®mE -



Supply
Institutional Agent Principal Underlying
Investors Intermederies Borrowers Borrowers

Pension Funds Market Making
Custodial Banks =
irectional
Mutual Funds Securities ’ Investing
Banks
Morectioners | | comtena
Insuranfe Financing
Companies
‘ Fee Brokers
Specialist
Sovereign Lenders Collateral
Wealth Funds - Management
Central Banks Timely
Settlement
Investors lend securities to generate Borrowers borrow securities
‘risk adjusted’ revenues which help pay for a wide range of reasons.

pensions, reduce insurance costs, and
contribute to reducing the overal costs
of asset servicing.

(BRI JE: ISLA _Industry Guide Regulator Policymaker September-2019)

1. Hf&E AN (Lenders )

BrmBEENFREESE  KEBRHAFAEERAE ZZE
WEHEW R Z 5 N (beneficial owners ) ]l 413 K
%% (Pension Funds) - frf@ A =] (Insurance and Life
Companies ) ~ & [F B & B B {I {§ 3£ ( Mutual
Funds/Unit Trusts) %5 > DHERHBEEAFEEFZZ@ME -

HEANGEENEBSRE ANEES28TYS > hEDERE
pe F HEATS Z HAY > &M - Bl ALHkt &3
2 HEMRBEHGEBETAHETEZRA - BE—F
S S N ERETT SRR~ BOBE S E 7 IR E R -

2. &% A (Borrowers )

RIEANEFZFTFTRRE BN &L H = (Broker
Dealers ) ~ @ [ 5 & (Hedge Funds )~ S5 m&GETHE
(Market Makers ) B & 81T (Investment Banks)
LB iEE) o

3. 1/ A (Intermediaries )



T NFEAEREE NS N2 > P Eey A G &
NEA-E N

EEREAZF N ABEEHBESETSNREYE NY
REESEsHEEE  TEEHEAREHIT (Custodian
Banks ) EEE M A ( Asset Managers) #18 =R HE
( Third-party agents ) F = REHEMESFELE - &
EIRTHEEEM ARG FZHI > mWREEMEE -
& 72 U 2 o] ARG N B M8 AR P st iV R (R 37 IR - B &
RZEHAHE NREZRBNE -

BEEEAZFIN AT ZCELLEHEZE - EWELH
(Money Brokers) B F B4 75 (Prime brokers) e
I AAE e 0] (RUKHE & OR B B ~ 22 5 B 5 (5 F B & 14 &
bor S IR Z UCHLER B > G140 > &5 A B E &3 25 5% 5 i =0 HH
(open basis) HAIKHEEEEFHETEEREL —L
JE A - M EARIE BB NZEKEAE S 0 & E B &5
fir DAAE 2 25 1Y B

BAFEE RS ENEE GBS E S ZRKEF KA
G ER AL o A 2F AR RO OR 2R A (B 58 = [E AR R T Bk
1o BN B H Y B S 2 1 AT E 3 25 BZE R R
= BEE AR AEEr Z E W g H
B FRAEEZMNE - ErMRARAE EE R HEM
BEMERDE  THRERESSE -

2 IF BT A BV (8 22 R R NI 22 17 Ry AT 0 > Rl & 75 KN BE g

P F 5 o LA A L& /ORI E B R 75 5

(repo )~ buy/sell backs U AU &4 fr on 2 {5 775 5)

MSMEES - 55— KR0S 2538 5 B 22 1T Ry il -

TRGHRYREBERAEEME - LA EREN LT Y

N L 2 N3 a A - BRI

(1) & & AR S0 G A B 15 BOM 2 BT 5 Z R AR T 2
RS 2 NIAH & o3 Bl A A J080 - BL s 2 4 5 27
R s NIRRT F 2 R Fl &2 > & DL AE 23 W AT
A ER A S ENTE -

(2) B e 5E 88 17 A H2 O e BR 28 432 U AR <& e ) 202 o 3R
A ERTEZERERERA LA KEZBEIH
> BEEEERFAERHLATRNRE ZKRERE
DRI ML e 0 R FR 1% E BRI - Al OBV AU e EE H 2 WX
mwo REELEESRS  HEF ANEREEREEE =
HzfEARGEES  ARFBE MR > UEFEA
AR mERAEHEANTE

(=) MHBXFARE
CRESTCo (% EEHEHF W HEFREHEE - 2002 &
CRESTCo fff A Euroclear T » #E# CREST &4 > 2t = HR %
HL—87



IS B E R i 2 B L EI I RE - REEER S (Stock Loan) »
HEHEAZARE (DBV s Delivery By Value )~ BLE 2001 R HH
M E B % (Repo) > A & Stock Loan Z KRS - 1F
CREST &&iH > niFEEEHTUEEAXREAG SETLS -
CREST A A EEXGEHTF > EUH N HEES TEMERE -

1. REM/AEEXRS (Stock Loan)

CREST HAHZHIMEMEIREM CREST & By (& &
W s HESHFE 2010 & Global Master
Securities Lending Agreement A K& 2~ mi MY ) &%
CREST i A & = B & 5017 o gk 10k 3R B0 b A o] fp s o
B EMENTIERE R TAHENE SR E
frin > HErAREEHBH - e2BERMT - BFEHERFE
FE MBS s B E R MBI A - BEAXHE KR EEE > A
MEEEXZER ETTERPEE R (A2 E HikEHIH,
Repo) X5 -

CREST M ZEfE & 5 5k (56 27 5 W il & B iR = [ 3
ERESEEGEE LS > CREST #FHE & WEARENE
& (BRI ERY > S F AR P A AR
FoBHHETNAREBEAMGZNRE ) > IR &I HT X EH
H CREST fEAEMFENR MK EBSES - LT EEEH
g E >~ JEE - KEREMAD T

WmAEERE - REESEHBES BT g T A
S BRTEMINEERER - KXS5HF 77 KA AE I -
FENUKERSERLGHERES SR  REEET
AR LA HEE 4 (free of payment ) HHTEH &IE
RmGEHR  ZEEEFSHETIHEESX  RIEEEE
FHIERNETHME BE T AGEERAFLLE -8 > &
54 (margin) BEHBFTARSERLTE  HEFEBF
RERBEEE MIAFGHESNREHERE 00 8T
BT ELNENREBILERE (T HAHE) HESE T
ARERNE—Z GBI EREHT > (HE BHER
SEEH 0 RHEU AR 7 0vE A > & AR E B
B R—2%H BHHAGESL -

RKE RBEBECEBLE KEAINMAER  1BFFE
Bt o JE X EIHG B 0 CREST JESZAF30IH - HRREE 7 A
ke B9 &Y € > I | B &0 TH E AT R 58 < B8 B U7 &Y E /Y R 56

REMEENRE  EREEERKEH SERMESE - 2

EHGRENEAERE MRS/ HITHEFEE - HR

TREZEREERE  REEXHELOLE  BHREHSHHERT

GHEFEERT  2F%EF - EXHBREREME
88



(closing offer price) BCH i AH B =% E& - E1T%E
TEZE - MEMELNEZ  BEHRKBELEH R4 0 HEE
BN  FEEEAZEESEHNMAMNRKRTE IR ST
NHEERR  HAEXLEHHEE @ W T SEEHFESR  fRE
EAfATERZ -

REEENEE  EREEEXGEHRXER > RGEHE
REEETELE HHALCEHNWKEGRERER <
(SLR) > HERZXEHMW AR —E%H > 1 H L EE
TERARARHIRERT > FTEHREF ARKREZERHLELE
e o LLSE e H AR 25 B HY 2 HI R 26 -

2. HERXTA S (DBV, delivery by value )
LEEZfI S (DBV) {# CREST & %2 M (give)
BlEEZ2 (receive) s8 M GIERERD S ABKETE
A~ DBV 5% HiEEgARFE PR — 5 EEE
WeEmdla  UHREES—Hg 8REF - EREAEF
e 2R c MASKE NG EMZKREGE - (TE O
LW DBV B EEE (R & o M7 A4S -

DBV XGFEHE T FETH WM AES  RTEBXS Y
FH AT UGS - B DBV R 5 0 g B OEIE ERT
TKEE S DBV F4k (DBV Class ) %54 ~ HiES%E
HERRE] (a concentration limit @ Bl 41 FE S 75 15 &E
% DBV 48EE 2 10% ) DBV A5 EMAE « B4
I ~ Rt - WEERLETE - EXSLREN
Repo Fl[# -

AERAI—EX A RR EEREM2ZELHE - K
BHZEGBGHEZE > HEME DBV 55 RBRAFIKR
BIREEREHEHEELEHEZLEHEFS -

f£ DBV XK &R > RS HE R EEETT E L LI B Y
DBV EF#E+f5< (DBRs) - € BV ER 8 H & 36 5 4 R oh
MBI Z X —E%H > ITncaBiEHR BEHFgELR
TEXZ - DBV WEESAE HAELETEE T M
b o FE S G ERIEBIZ CREST ZfTR0H » —(HiE S
#—MEEE o MIF—EESBHIHELE S -

3. iy E E% 5 (Repo)
ffif B2 % (Repo) BiEKENALGEHAEETEHFK
Ty g BT E — 28 A R ELR /B R B - B A 5 5 LR e E
MR EEZES > 7815 Stock Loan Z AL 5 -

(PU) X5



Borrower

Beneficial Owner

Agent Lender
A : A A
1
L
Lent Deliver Pay : Lent Deliver
Securities cash rebate rate ' Securities non-cash Pay fee
)

Borrower
(Cash collateral) (Non-cash collateral)

Non-cash collateral

<
<

Cash collateral

(BRI ARJE: ISLA _Industry_Guide Regulator_Policymaker_September-2019)

1.F%ﬂ%

LR A (E R 2r 8 & H PR DLBUR M B VA < R RSN - B
FEEREEE T ZHYATE - M2 5 FARMHET > ﬁ
BXGHEgR (LTHEBER) £MESEEFEER
Al JRRT BB R 5 2 55— ﬁ*%AéJFAMﬂX%
%&&ZFE%%E%%1%%@°MT%%W&X%%

Mg 2 BL

(1)Global Master Securities Lending Agreement(2018
Version)

(2)Master Equity & Fixed interest Stock Lending
Agreement(1996)

(3) PSA/ISMA Global Master Repurchase Agreement
as extended by supplemental terms and conditions
for equity repo forming Part 2 of Annex 1 of the

agreement
2. BRHYEE 75
FIAERNEZR ST R BN EEEZS B A HEES
BRI 5 2R -
3. ¥E PR bn
HatErmu el el ER P A ZBFES ~ A5 HE
W AEE KRR EREHRREMCERHES T AT -
BEEMALBEMEEETHME  NEEEE  BRAGHEIER

ERmEFAHBEAI T T ASIEERE=FRF T - it
A HYHE Or o 5 6 TE e %ﬁﬁﬁﬁ%%ﬁﬁ& E LR Z R
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sedr o I T —EER ) EHEEEGHHELPITNEES
oo ERMTEBEGE RN T EBERZYMETER > I
WAar— 2R HBRESHEE ERELE  FERBTE
ThE -

ZEF > HEERDNVERENHER A EEFEER
S Z— > JLHAEFRE - 51 0] DR IR £ 4 R o 5 & B A
HEIE > SRBAESEFEEXHINEERNER -

4. EFER
Bt RMERETHHEI L BE ST ERENEFME
B~ ERmE AR Z 58 - e mESHSE > DL
KRB AR ERAEE R TEEFERE -

REBHFEEFEE TS ERRMIER R - B R
H Al A H 77 0] & - & AR ANUCHUA (8 58 75 98 fran iy
B ANGHAHEANEZER - HEZ T > & HE AR
WEERLE > SEANBRESHEZR A -ELRZHE
(rebate rate » #HE R M H A E ) - & A AT R 5
ERmEREMNH > EHE -

5. f& & M R B ox
S AT PR B U BB PA R > B RGA R R s I H
BT ERFAE - NAEEAEHEAGFEEEGHLE ARY
BIfE 8 - a] LLRE IS B Ry 5 1 BRI R R B HE
AR EMHE -

T A B RS BRI R — Ry JE 3 ] B R E S
A fER A B AR EES S -2 ER - HEEERY
F—freliHEE  HEAGAEZRAES  H5 AN
AHEGHE AN 2R A EEE - EEE SRR EHE
FHoBERNEFAARNMEZFEX  HIEHEARE
o IR | B H (R A E R Z AR -

6. fH #= fifi (B
A EZEFERERY > HEANEESHE N AT A EE
ZAEM I EALH - B A A FER SRR EZ P AE
oo BCRIATEE T RERAE L M BEEz AERAE
g r fE PRan iy o HE ATRIES & or AEmmE -

7. BL R
ARHENRHEEFENAEEHEREEHRZLY - EEHF AR
BER BB N ZE KW B A E 38 7 8 E A REMRG K E
¥ PR > JEMF 7% £ 2 #ifE (financial redress ) &
WM EEE TIIEE -

(1) FE4AmF] BB E 8
(D HNEF NEYEZTHEANE HLERSE ZRAE
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GHREFANBYRELEALHAE AT S EE KR
(buy-in) P& Z&MAZEH -

(F) HAMAHRBHE
1. &2
R BEHEARENEZEREIREMRE QALK
BEGIENEL > WIERAREEN > HHEBEENHE AL
RHEEHELIRBEBEARZINGEA®BZ — -

2. F K RE

(1) EPFEFR (UK Stamp Duty/Stamp Duty Reserve Tax,
SDRT)
EAEBSFEEXL G GHIRER S 2 #E B kR
ERZ G HRE  FRAEEZENEES S GE
BENTSmX 5% (B L AFKRE) HES
EHEBEANEVPAE-TBMALS MY BE Lk
ACILES > OIS 58 o S an S B IR L B M A L E T Z ENAE
Mo FmBARGMgELEEBMALSMg BERER
EESEEETE  TNERWHTER

ARMEAXGHERZIAEEFZEERS > RUEES
HEREHZERKER  HgREM CREST #HiX
EMBARGIZH®E L -

(2) HE 2 4 TE BR AR

MEBEREE  HRmMERARNEROFEENSEEE
A AR o AT E o R B Y AR A R E B B L E
B2 N B 25 NRRAR - IR RIS E o (5 2 B e 52
FYRE 2 1 1E BR AR > A0 [F] S 3 O fE AR S T HF A R
R A Z KRB - ARME 25 AA E RS = 5
BEHEE > HEa - E&BKRESE > HXJZ R
(& 15 I B 73 758 FR 3 o 410K -

3. EEEAINE EE 758 75 E B R E R AEE
HEENEEEEFESES TR LWRASEIEASH
i BEHLAIZREBERES 2B EHEEHAI(Securities
Borrowing and Lending Code of Guidance) ~ JBYNH E
F 5 HF # 4y (Overseas Securities Lender’ s
Agreement, OSLA )M K 2 A E B HEH & L &Y
(Global Master Securities Lending Agreement,
GMSLA)MHREI MR ERVE BRI IE - IREESFEEEER
Al > RN EESE R ESHEBEREOT -

(T EEERX G285 EZ ZEE 1 fe & 4 1AL E

b > W HIEH BB A ERERERENEZE - &

LG 5 it M 5 B R R Or S Y B R R B B o AR B (H 58 25 A

EEMRM AER— LB AFHE R —E X E

™ K5k B 03 3% HE O S I 1 1Y A 5 I b & ¥
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FREYEBEEI &K - AT T EZ—  EHEEF
DR BOKYE PR fR A 2K -

Q) MB2HEEERNSE TEE 2L ZYNLHABR
X FHEHTMAHRS  LEEZIEBEHACEDNE
HAN « HEHEANERRERITET S F0E MG
i » SN AEEZNFH/R -

BV EXGEEKEANAEEE 7Y HEZEFRRAE R
[#H > M52 BEZREEFTEHCREHZYF R
HIarfh - 88 FX 5 E K WA A 5 > HE
ANMEZ AN AR B ENERER - WA EET
HNEEGYESERXSH FREBAEERST -

(DR TEXEH > M52 8 E LA E 2 DI — {# 5 &
KrE—(EEZ2EH > KEHG LA EE 5508 R AT
R &E - FEHEN > 2EFLLHARAE—-—RKRZ2H
A8 —{E PR BF R DART AV B A & A 0y > B L g L
HEE 75 K 5 095 R i B f Ry 2 - B DUAS [6) 1F & Ay
A ANME 27 NEFR RN E S FAERA S ey (ki
S

(7N ) R JE ¥ e Fifi 32 38 15 A8 Bl 2 BA

FCA #A 2020 4= 3 H 23 H#4 Statement on UK markets :
"FCA MEEBUONBI R FEMEE 2B K > MEBNER ETEHBEEE
R EEMRZZES - FCA KRB W RE RN 2EEES » KB 77 HYER
MElZE ~ EEEHEMTITBEMBE SN RERKZEES - FCA B #
EEUEGANEEE  EEREEH - TEFREKT > H)2AH
BERNZEZEECEIHTNES TEE - WA FEF =G E L IERH
PERYRH 8 - M F R EERB A TE » BRE— V)00 20T i DL 4
ST o

(£ ) FCA i ZE# & B B8 e

FCA A 2023 £ 7 AEMEEMREIT ERZEHHFE (UK Short
Selling Regulation) B K& E H WFH F 2= 8788 817 5%
T E 0.2%7H1m FCA B » W H 2024 &£ 2 H 4 HEX 5
FCA HE—X 5 H B &E(E KM =30 A ke H 5 TR EtbE -
1o JE R B i 22 30 fir o5 {8 B 35 1T IR B 0.5% A & -

FCA ZHrZZ##i (UK Short Selling Regulation)#f % 1 #% £
EANNAFETFER A EEH 2 LHEEEFI 2R E - MHEAHEE
REMALH FCA HEE > WIFHTHEHMH - WAREEBUONKE E
European Economic Area (EEA) 2B E AN WHA FHFIZ NS
MAERMEERECS > Ao BEHAEHERE  HIRHRE FCA
FHEE o

FCA H 2021 & 10 A 14 HE XSt HEKZEH & (Short
Selling Regulation) 2 17 & T DL & &1 o Asia Research and
Capital Management Ltd (ARCM)F* 2017 £ 2 H®E 2019 &£ 5 H
M#FH Premier Oil A G FZEIALEE 0.5% A K#EH FCA HAEKH

H—93



KRG > #2 FCA &1 873,118 % o

FCA Zjrz<#i#i UK Short Selling Regulation 8] AU 5 &
B —HUWREERFERIZUTERBE - Aol 2885 25 F 50 RR &l i 22
Lo o AR ERE L EETREREH 2 2 & - =&
5 M BoTE R B TEEE » FCA A4 HE 2022 £ 10 H 3 HiEHE
Rh 0.5 BT 0.43 8 - BT ANRER S ZEKRBER
o BERERHBEERNEERARFEIML AR FCA HE N AFHIE
R EXKEBAUBEEZERAEKE A HE
FCA ~ 7B 7H & B pF o fE 1% K0S Bk E R 0T BR il 32 22 =2 5 5k H it 52
- BEILERHIEREANGEHENE#HRAR S (CDS )« FCA EHH
WHEHT EFEEEAFHAENS > BZE 2024 F 6 AT L5
& K 2 E 18 it

B gt HF & & K 5 £ M (Securities Financing
Transactions Regulation, SFTR)# /T » FE G A TR SH 5
EEXG2EENE > BXEESEKHBAERAKEACHEBEES R EE
LA HBHI &I M EE R BT EH 2 AHBE R4 - FCA
HAZFETHAESERNMEDLRBEMAEBEFEEL G ERESTRALL
Fo XML Schema(FE#EFES ZfE50) » WA 2024 4F 11 AREAR -

LR BRI 22 AE 5 P ET % 2 (Short Selling Regulations 2025)
B 2025 £ 1 A 14 HAER » EEEEBEAREZZIL T HiE
HARG 22 BE A HEZE - %A EMR T FCA #IcEHBEHANES - &1
HERZ BisEEE) » TMSF FCA UHHE - 28K FCA B xR %
T AEREEFEHLUEE - BT FCA EFRHRE T R & =2
IFERHE g - TEEEWMTMY > SERERAEEEEME - @
fEEHEX > TiERTHEE

1. EMIE @ &R 02909 HHmEMIHE - WK T FCA £F

PRAG T S B L FIRE AT RE ST -

2. EXAMEABEE  FCA BABEAHTEHEKLEESEN FEE

fr » MelEX A EBEEGZFET AN FEILA -
3. ITREHFHEGHELN DB Z(CDS)  HUSH = E# &
BRI FEREE R ELEE (SCDS) Ay £ & 22 IR &I fl 5 4 52
Ko HFCAMRYEERKEN T FHEHIES -

4. MBETEERS - FCA RBHEEH WS & T EREMEH
"o HBEHFE—EGHE -

5. f5EVEE) c mE W ER IS EEH) 0 FCA T H REHK
TS HEETEE -
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il ~ T 5 B A

~ BT B A A EOR R KR R

G 5E 25 H G EAEIRTENN A S I f 1986 F 4w Rl AR %574 (Financial
Services Act 1986) > & BHEE SR EREL SN E B 1% &/
BEE > 2000 4F 6 H R @B T " & 8RB M %% (Financial
Services and Market Act) > /AR RE SR ENERE - KEBZ
EFTEIILH & IR ¥ & B 5 (Financial Services Authority, FSA)HHY
RTEAEAN "HBHRKREEZE Securities and Investment
Board(SIB) ;> i A A H SR EEFT 2 HEEENWHEEE » H3tH M
B ST E THEFEAl (Market Abuse Directive ) > fE B 5 5
B AR .

RIE 2007 £ 2008 F 23K mhE 2 - 5% Bl e s 20 K £ 2 A B 3
BB AN EEFEHEENTE BB T ENREEE > B
oa B FATH B (MOF) ~ AT A B SR 1T (BoE) ~ B 9% B < @it &g 3 ik 75
B (FSA) Z=178HM 50 FSA ¥ # 3 (AH#E  SfEeMERZE
S @ (Financial Policy Committee, FPC) ~ & @h{T A% & F(Financial
Conduct Authority, FCA) K %% 18 ¥ & /& (Prudential Regulation
Authority, PRA) » Hf HemMikFZEHE R (FSAKHEMT AEE S
MEFEEEEBEM  ZWiEiEE 2013 24 A 1 HIERXEE - &7 R
BEERBBIINBEEME  aERESHMTETESE  TREFEE <
MEHEETHEEEZESKE > B S LIE | = B BT R 05 = 8 5l
EEHENMTE R FERSTRE  BEHVETIEg&TE - HAE%
ZEUTE  FEHEERBIBBEEERT(HPRET)  BEEEEE
B ERIT - EWRIT - 2@ gtFZF EF (Building Society) KRS
HEL 1,500 HMemmER  HeEmMT AEERPR ZTEELLE -

MBEEF X G BER TSR ~ REREAN - BEERTEHEZEN
M R EEmEl  HNEEEsMRBEEREVGEURSHLE
HFRFHERF REREAN  EERTEZEMNAS B LB HKE
HIE -



FCA organisation chart

[

Committees of the Board
Risk, Audit, Remuneration,
Oversight, RDC

Payment Systems
Regulator

FCA Board

Chairman

Corporate Services

General

i N\
B Counsel’s Division
— - |
a N Officer
Oversight
A\ Z

International

}—

Supervision - Supervision -

Retail &

Enforcement
& Market
Oversight
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(— ) B 15 AH B AR e
MAEFXSGERERKELES LT AW B HRERNE
Al B AFHMEEER - W E R R WA - 5 o TR R
W KEFEPTRMANENE 5 H o HREBEHEMERAERERS
FiME > HiSNEGEREREER s, THE, K TEE ) WHE
HERZHEGEBERE  AFNEZGBERABRTEHEE
HIBr AR a2 > a0 & & E R RS B B AL (Reuters) F & It & 5 £ 1l
NHE D BEEFFEAGE  EGEZEREZEFEL  HAE
EnHRITHEAERERNBE — -

1. 43¢ EREHRAIEZE
fis Wi X G AHEHAEBESEEKITS RAK
IMAS(Integrate Monitoring and Surveillance System)
RETX HER ARG LER > R A T E K
BTG A HEREENEK RS > & HENH
HY S ERES BB ENANRL S LTS5 A
B - 1997 F 3 HHH5IHEZEREH A4 (Intelligent
Altering System > IAS)MATLEHEFT AT RKELXSGE
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wB o EHHZ G EENEERLS - KRBT > %K 5 A7
WHRKIEE - HBE - - STEFAEBL2ERERE > Mk
DEWmABEAMMHBEEMNA R KREESESCEEENKH H
HE 2 Volatility(f§ ~ EF#E)E R ERERFERTE
FURECN R - R EHAM R ITEEEHEIEBBELEE ST
HREEH o %:t2%EE (Benchmark ) B H (B A& S 8
bR E G > WHREREERIE > EUREE LR
Rz HEE R (Auto Alert) IHEE &R - FSA BIE R 2008
3 ABEZA > FHETSBRMEERT S 2 &S
A EEAREMTESNEN > ERARE -

XE S EMRE (Market Regulation Department) HY
3 B FEBE AFAIGENRE - L HA14¢ (Front-line
Trading) MWEERERNERE > DHEERTSEF KR
Koo H IMAS BER ARG RHEFIRNE > mHEHR/NA
(Market Supervision Team) ¥ 5[ HGEFINEE T
WL ENTH > SEEEEESEZFNRS ~ IZAEEH
MM —IHES - R WREZFEEoMEN > I HH
HHIHBEMNLRS M Reuters FEHEERIrEERE  BE
ARz ETASEZHEBEMHEHNSE > eaAF a8 2 H
EREEEE > STEELbLm A AR EERHE - DIt
"EAN2E - L AFRIEOER 5T &E5E -

2. PEAREE RAESE

NG ZHEREZEERE HHABSHGEAEESE
E-BERANEKRBELFEXGEER > et 7rE~7E
A §& BH Price Manipulation( {8 #& ¥t 4t ) - Insider
Trading (N &5 A% %) ~ Front Running (#8755 ) K
Capping and Pegging (ERUL K [E EEE)F R E K 5 HIRk
ZHEE DA EEABEKREERAREBFE - IRITEMBEK
B REeRESHELEER] R THUHAE -

3. RiEEZAEE

To TR L R EEREGREE Y WA E WS E AT
- EHERARKESHEERLLSGLHENE > XS5 ER >
Mo MEREXGRERWE R > WA EHEETRNER
BEE¥EE  HNRXSHLZEKRE NG SR 5% K
F-EHESHA  MEEESEEFUSSAEAE  #
MEL S TURGEENLGER - Wt > &FIF A
B RELEREXGREELG  EEFEERS 2B 5
Pt E R MANE MG L ST T LS - HE/NHEF
FELUANGEGNET > BREMBEAaETEAFEE DN
78 AEEMTSELENENZTH FSA ETHEE > H
20134 4 A1 HEHE®TAEER(FCAAE -

FSA #WEMH A EREE H 5787 (Surveillance Analysis
of Business Reporting, SABRE)#{TH 5 RN AT BB &
L —08



TEE > %A% H 1990 FREBEBEUKRFEFREHE K -~ X
SF - RGEEEEZLSHEMN > FSA HAKRBEBR®RAS
Bl L — B BN 5N AT R o H AT AR FEEREE
& Fh P 5 5 4 (Markets in Financial Instruments
Directive, MiFID) » FSA & & #i [B # & 6 bn & Fl = E 17
SVER A 0 FSA S#EE M SABRED - AANEE A
HAEE AR S S5 H % (Fragmented market) 2 & f&@
Wi r EHEMTEMERE S S > FSA EEFTNE SR
R Zen o ZARHFUD2EMEH ST IEHLSER - WH
BREMNBENTSERITE - Z 2% 2011 £ 8 H 8
HE s L4 B SABRET » I H 2011 & 11 H 13 H=
R EH 6 HZ A Em S B ER o ANR T HIITHAC 5 #H
HAh 0 FSA ZEKEE 75 pg T ) 8 ¥ 1f 5 %€ 5 (Suspicious
Trading Reports, STRs) - BRBHEE & FEFHE 2012 &
9 H 9 H#HZE > LKEHEENLTGETHESRASK JET
REHEEL © FSA FHEETH 2013 FE5[# Nasdag OMX Fif#
FHHJ Smarts system ° 553 Nasdag OMX Group Inc.®
fi > FCA B/ 2013 £ 5 HIERELAH SMARTS Integrity
market surveillance platform » HEIIIE K ~ #Hinsz -
HEEEENEHZNESEEREBE TR RS -
FCA(JH FSA) 1Y i % & & &6 F9 (Market monitoring
department)&H &k 40 T :

Market
Monitoring
Department
] )
D | D
| |
Transaction
Monitoring
Unit
| : | :
[ | |
| : | | : |

Market N | Market ' Markets B | Markets
Conduct Team Conduct Team Survillance

One | Two Reporting and Forensics |

Market
Conduct

(Z) REBECTSRERE BV ZESRE LR )

HRERAABRHAEAER ERZHEESMOEEHEHESE
b~ BERMEREZHXGFERN A LHARZEBATERE
RElE &L BEUPERE  HZREARFEEICR HIRERNHE
ME > MK EHEEER BRI TE > ABIE R EHAEKEEK
RigmmEmmAHE  ERLENEERS  EZNEERT T AHE
BERERKERNGEER  HOKELEEESE - WEHMAEHRK S
AHNHEE  BABEZEEHEER -
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(=) BHEEAESE
MBS EEENER @R EEHREREEHEFAZET >
HEEMEE FCA RKEHEET > REHNE - PFHPITHIAE -
5 P FAH R g SRR - W SR AT R -
1. BB E T A S S TSRS E
IR FNERTIFIREEE AN ER T S AR EGRE
AN AR R T B MR T B 2 B B < mh T
AL S Pt (LIFFE)N A 5 B 1 & 48 45 » DU FI & 5
WO e AR TS EE XS EMN - A ATEHARNE
o HETT B E R R KR AR 5 BRI BE T A R i 4 & E
£H -
2. BTG EHRENZ =
MABFX G AMMBAEESRMIEEEERESTS M
(LIFFE)¥9 kK ISG WVE AR E - WIt#E I1SG BfEFEE -
TR~ BONEENERE > 60 g a5 UKS
B EERR - B EERERN > I ERAEEUNE
MSHEHRERTZCERG - H&H ISG FEZRHI{T
HERNER RERFILER T ZEES TS E HEEL
MW maE s FRNE T ER2EgER S ME
Mo REWBFEHENE ARG R EREEETNES -

— -~ JEEET S (AIM ) B W

IR i B T 55 M R B A R RS 2 i A 5 o T 5 B A R R
EHBBE -



RIEMREEL SR AIM EENEY RRRSHRa®sE
AIM TiE 95 E (B AR EL - AIM 8 A T E R R 5 H A » AIM
BRI E KW MR E SRS HT(AIM F 5 BT
B) - MBS SO TSGR TSN BT S E
FHT AIM BETHHEEE > LERTSEXSEARRF - ANELY
SMBEETHROTHEI I ARt GEET ST S EHESA
MeKE ST REER (FCA) FRERMES T AR DX BE
FREE o RSB SR BN AIM R fir AL 45 B o 12 B T
R R B TR R V) & R BRI AS o DUREMR AIM iERS 5N
B R B RRIE ATM B1E0PE B SRR B - B T 4 ALM ATERHT A B R
FE o ff s B BT O BE T B AEOE R R BE LA SRR AT AIM A H4R
HUET (855 5 o 255 2 B 473 9 57 0 S A B A B > T BE T G EIOM S8 B A

UK TAKEOVER e
PANEL e
Dasclosure, timetable
t -‘«':'r‘..;‘!a
Market a d MAR

o0

%5 SERIOUS FRAUD
OFFICE OR POLICE

.
BRIBERY

i
[
i}

LONDON STOCK
EXCHANGE

AiM Company Rules
Pt N

e

4

COMPANY ADVISERS

; - . .
NOMINATED LAWYERS AUDITORS & REGISTRARS
ADVISERS ACCOUNTANTS

= M EH OO

M EX S HMERE T2 MillenniumIT A5 > AEHEZEXRX
GRS HERHEMBEFLHH > BHRICHZF Z 2% 8% Millennium

°> http://www.londonstockexchange.com/companies-and-
advisors/aim/regulatory-landscape/regulatorylandscape.htm AIM'S
REGULATORY LANDSCAPE
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Exchange™ ( & 5 ¥ & ) - Millennium SOR™ » Millennium
MarketData™ » Millennium Surveillance™ ( W35 E R M EE A )
Millennium PostTrade™ (JEEMELEE L4 ) Ml Millennium Gateway
FEL BeSHEEERNBERE - TAEMESES - E5F > Boe o db
VE ~- &MU EMANTESMXGEEEFE LIRS 24 - Hf Millennium
Surveillance %2 fit 58 K #Y T B 2K 53 A7 B BF A1 B 48 < 5 835 77 A7 -
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R~ EBPRE

Euroclear UK & Ireland Rl —ME 5 EFRE AT » KA
CRESTCo » H 2002 £ 9 A #1 Euroclear plc & ff » 5% & Euroclear
plc F/4 5] » Euroclear plc X 2018 4FJiE K 4H &% i 4H T 6 H G RE fp 8
¥k 17~ Buroclear Holding SA/NV » # Euroclear UK and Ireland i
2019 F#E 2 Euroclear Holding SA/NV BT /3 5] » Euroclear UK and
[reland Z#H CREST A EFHKE - AEEMNABEEEE TS T
B7RXERE  TAETHBEEE - AEEAEETHES TEEMRERRE -
HzgBILG B BSRECGEE > W 2021 £ 9 H 1 H¥E & B Euroclear

UK and International

BEZRE 2008 4 12 AL » B ey 20 A o] 2 EE 5 £ SIX
Group W& E M SIX x-clear X J[E] LCH.Clearnet #1745 E CCP ik
%o HEBRLEREFEBKETZY —H Buroclear UK & Ireland #FHEE -
2011 £ 9 B » B 94817 (BOE) BABUMNBIT - FLEE NG 0 ABUT
EH GG EAE S5 E TARGET?2 Securities (T2S) » 43 S {701
7% » Buroclear UK and International R E R A T2S » T NESS
Euroclear UK and International fE B S~ ERE AT -

— ~ B ORE A

(—) 4H& A RE

R AT 1993 FEFAH R ET CREST £ 4 DLHUAR fig 2038
ZFEHR Z Talisman E&ELEN L4 - WH 1994 4 1F 7 517 75 5
R/ E CRESTCo > ifi CREST %4 K 1996 £ 7 AHIEZ 4% -
CREST B—HIRiXH 24 > HTIEENHEENEHEE 2SR -
W 1999 FEREFHEE R AHKLE FT CGO #FT (Central Gilt
Office ) BEHE Z EBHEMF A E (Gilts ) FIEBE ST CMO &
(Central Money Market Office) BEZ ¥ T TEMNGEER
ZfEZ - CRESTCo &2 2002 & 9 H{pHl Euroclear plc SEk&
B o WH 2007 £ 6 A FE & B Euroclear UK & Ireland » H 1% &
SHEFBUSIRECRE E > W 2021 £ 9 A 1 HE¥E %% Euroclear

UK and International

(=) EAXAHE
Euroclear UK & International # ZE 2024 FE R E AT B
6.015.100 3% -

(=) BEKE
Euroclear Holding SA/NV B4y Z BH#H Euroclear UK and
International °

() pirER
Euroclear UK and International HY Fj & CRESTCo 14 i
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2000 EE @R B A (Financial Services and Markets Act
2000) Frakir 0 FEWHESHERE - KEEARKEBFEEZE -

R E R BN EESE > THECEREHBEEZE®E - W
WETREGEG - B 2014 £ 4 H 15 HHEBONZE S ®EBE - TR
2014 & 4 H 23 HHEEEHEEgZA - BREEAEH no. 909/2014
(CSDR) # 2014 &£ 8 A 28 HAHAMNEHEE /A # (Official
Journal of the European Union) » A 2014 4 9 A 17 HIE= 4
B MEHBETERTHN 2014 EFEEGHI(ST 2014/2879) %
Z o HE bR EEMF ( European Regulation (EU) No.
909/2014 ) +HRE 2B TE -

R X EMZEENT S &5 HIARZ R T+2

SMARBEELYIENLEHTERZNEHE > B2 FES > I
ETHS buy-in #Zas 25 > M2 45 M By % F

BT AMEEBEARE O AES SN E TR 0 FERORLE
re ST B H A 2 BE B T 55 B & 0 N IR TE AT & Or 1 R AH R 50 8%

CSD /HBEFEMEMERHAE IR E TN REEH
F o CSD B A& B 22 T & B P AY B B B 7 fE -

(h) ¥#BFHEH
1. g 5[k ER
L EER (matching )
K 55 W B2 2 W S & 2 2 47
i =
. 7 B B G 75 X TH A R A G R 4 T
. re IR E HE
o BEE I A B e 2w A B AR
. AR AR 2 AR %
. BRI EIEERB
#HZE 2024 K 1k > Euroclear UK and International F& Z %
63.T HEEFHGEERS  REZHFHEESFTMHEA 6.1 JKEUT -

O 00 3 O\ LD I~ W o

o 2NN R

(—) THFETIEE
Euroclear UK and International 2 & B 0] & H £ & 5 o5 [&] 2

IEp
/ H

HE A A (Direct member) » (R E 8 CREST H4R - fif
FABRBNZ2iEE CREST AR CHMER - HEFET 8 I o] BEEK
B Sponsor ® 8 > Sponsor & 5 T DUIE {77 BUE A (E B 8B F
HEHEUETFEFRARGEERAEGS S > HX A A4 EN
CREST WU E # % -

Mg E N EBEBEH Y S (Sponsor & ) Bl CREST ##
o METE N EEANTE (Sponsored Member ) » BL K (A
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1]

g

A& &2 (Personal Member ) ©

(=) REAZEH

£ CREST &N » M AT g e » A2 AEEE AT
FFRON AT IS EREM G > BEEWEASWNHEREER » fJ&HE
A 0 BHE5 B Buroclear UK and International FY R &
B HEXEHE&HFERE %5 (Sponsor ) DLUIE & # J7 =0
H o

C PREEZE

(—) REEN EHEZFTER

Euroclear UK and International fRE LB 35 1T 2 B ZZ 2 4\ &)
BE%E HEHE®EWS L B KEINME ZF (Gilts) Al & 4 &
Computershare A EWMITERIEE - FEAREL T > BT AFZ
B REEEEESTERENNETEERE » HK&E N Euroclear
UK and International ZR¢ZE¥gE - E g8 L » K& 3 8% 4l 45 IR
B HEGFERBNGETEBHEG - ZAEN 2024 FEMKRES
ZFHETEZE 6.1 JKEUT -

(=) mEHA

RATFRIAREER ZIREEERE H - REEGITLRKER
REEFELLH > SO XIRERERERRS > KUK
P TR > Y CREST AMETIRE Z B#H - EANE
AEE Y CREST R ZIREKTE - fEEZAKLCHFH - Bl
MmN B R G R E AN > W H CREST A4
R B 2 BR AR -

THARELNER—EAANRY CREST 288 24 > HEHE
SR E N E SR E (Re-materialize ) ZEBKREHFIT LA

ZHBa RN - & 'R RS 4 -

(=) i&xfF ~ HEEE
TR OR S B Z A F RS BRJe B PRl T L S B AR T AR TS
e B - E NFHFHEEFEENEEREIfZ -

(VU ) B HE B 1Ay 45 B 57 2 i B
TEHERKREZERBEHZTAFAZREREAFA ZHEA
- BRBREQEHERERRS KRR EERHER -

(f) EEEH
NREERRE  SESHEHE -

+ IR SEE R U 2



(—) HIER

@EEBBEFEGESR CREST Ml - AR5 EHg
B - Ef CREST 282 KA 1A% H R AN T H
AT -

(=) &5 EIR & 5 R 12

HEHEHF TS E A X E ZREE BIEE > AH Euroclear UK
and International &5 o L& F1ER T HY #E < E] & 25 48 91 4% 5 §R
f7(Bank of England)5e kA E] - S B N &8 7 KA B E 2 L& 2
T+2 ~ EEBUFAE T+1 - FIE&E®8HE TH T+0 -

Euroclear UK and International AEZE % 2 L EHFE A ¢

CREST : BIS Model 1 -#KZ#[E2 58 s 4BEHACH] - L E 2 2
BIRF 48202 & (RTGS) &4 -

CREST : BIS Model 3 - LCH.Clearnet 45 & > 3k 5 75 32 & &
g BRIFED AR H -

H RS AL #H ¢ CREST % 4 ~ Courier and Sorting Service
(CCSSART » a1 CREST HR&MAMETERZE - (to benefit
from CREST RTGS cash settlement)

CREST Settlement

1. $t¥IJE CCP 4AEMERN > 2 M AT AXLEES » DIbE
R EER

2. #t¥ CCP 45&EAYAERY » LCH.Clearnet 5¢ SIX x-clear B¢
EuroCCP N.V.(2015 &£ 10 H 6 HII A ™) » 240 A &
ARE S DB E R LEEE

3. H 2014 4 10 H 6 HEE > I AEXEHBE T+2 K H »
TN T+1 58K EE ¥ (matching) » RAHATZERIEH FH » —F
X —REte Ry 2 Joph -

HEEZ R AFEENE R B A A T+2
Gilts $5E X EHEI T+1 > HRBEWT -
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=] ]

mE A > H G < " |, "E A
ezl = By Fit 20 77 7
Zx FH e 20
3. EI 4 R 3. EHE R
2.ETC 1.tk % 2.ET
5y e wR 3 5y e R
. é N Y
=Wl » LcH » LCH ¢ LCH g =)
EESRT Clearnet — Clearnet Clearnet — EESHRT
ReEHEG 2 REHEG A
4. 32 E 22 E H R — K . 4. 3% E AL E H AT — R
8:00pm R # fit & & 45 < S HEEAE 8:00pm AR H S S
Y

CREST 4%t
7a.LL DVP 5= 6:00am & 2:00pm # {7 %

GEEIRTT =R AE S 2 2 R R E GEEIRTT
<8b e 7b.0L DVP 2 6:00am £ 2:50pm #E{T K >
gomanm| INAEZLEZRARKE 8%};&6%2
veg |Tet 4:30pm FIETTHE S BIE%S (4:40pm Al AZEEE

NE) ZFIAEE
Ba. METTAUIHH Z B B

A
10. 3038 8d. 5 fF
5 i % 2
o LK 6 00am % Hl 5 % W 37
AfERbENS Y )
LB I AT

8c. 2 {1 HfE 5%
11 BIVHG o 17 95 % S BR T 2 X H)

Euroclear UK and International (EUI) NE BERE VG F
MEEMIA T EOREMM > HELEEHE 24 (CREST) H
2013 FE—-FEZEMEBKRS - EUl hEEFERCEARATSE Zli
G RE > WEST T SRS EE RS E R
( Markets and Exchanges Regulatory Liaison Informatlon
Network, MERLIN ) ZAZEI[T & /NHFra] U 2 88 E > &om i 28
B aRHE R TE -

BEYaFHEERBEKEE Z® > R HE F (central

counterparty, CCP) B BEFMNMESHEEEHE LT HMTHN

QZ@%‘FLﬁ —RFEML - Tz R EREEE CREST 24
U\ T2 E o

ZNHEREHBEENTEREABE LG FHEERBEN TS
SHE > DRI ZIERBEGN CCP - A T EEBEAN -

CCP #£ CREST ,%éﬁu% THEBEGEENRK S > Hiz CCP {4
J& 5 CREST W& &
JTE 48 4k B[ F 1% 4'* (Stamp Duty Reserve Tax, SDRT) H#&K

\

H—107



WIEREE NGRS NES

ANnE 4y SDRT B0 M M ENAEME Y 38 2% »

R AESEENS 2PN HENTS2HE > N2 EERER
WHLERI 4 E (HMRC) AN TS S EHE

ER N T E] (Delivery, DEL) X 5 - &% Bt & 5] 32 5
(Ehzz ~ MFEFE -~ BBERMKRES A S (Overnight Deliveries by
Value, Overnight DBVs)El E HRE AT Z (Term DBVs) ) Al
ANEEARENA -

R R R

(—) ZAEANEEGASH

J 1L E I B sk RE Bl CREST L2444 > DL BRI F
Electronic Transfer of Title (ETT) & # fE3% o Computershare
Investor Services Plc Rl H 2004 4 #E ¢ J% B - T Bank of
England KEEFEBIFEF ZEF S oriEME -

(=) kk%HEH

Euroclear UK and International Z iR %IE H £ & 3 & B Fl] &
TR 8 B B B o HR A B B RE FE it 2 0 A R AV iR SHE T B e
k> AL B AE o Bt HMAECK  IKEZKRBEEH -

wLEHAE B REREE > EHAENEEREAFTFATX
Pz (MEEKEEEBA ~ FEBAESE) MREZ Wz - WE
%% Euroclear UK and International (k%5 > B #IE 5 &% >
HI| B #5 (0B A 028t B Euroclear UK and International AY£
oA o @it > A 8EfE A Euroclear UK and International HVER
Ak 75 2.4 © Buroclear UK and International H A2t 025 75 &
HEf AP MR > Euroclear UK and International t7 0] 2 £ {8 &
MR EZRE > HERKRBARHE ANEE Euroclear UK and
International 2 & BEXERITEI A K A& E & P2 A5 > HHZ
NEFE THEEERRE -

Euroclear UK and International B & 3% 5 7 2



2 A

& i
* SN
Euroclear UK and RAT
International
o [ .
A% B Lz Z "
. ) £ 15
2 A e 75 R
FE 75 1R
Z 1T

B

i 1%

Euroclear UK and International 2%z ¥ & B 2 55 12

A

a1 i

e

%ﬁDA :Eutrocleta'r UI]( and
nternationa
& =

5 B3 R R

He 75 fCH

(=) REREFMTHEITX :

Euroclear UK and International RFEMEHFELR » 2003 £
1 AR RAAKLER (Proxy Voting Service ) B8 T &
Az - RBAZEEAIREZER  RELERZBNE =11
TENRS  RERRETE - FEFETERRENNFEE - %I
RBEERNERFPEH - RIEZKRB 2R > 3Z A I T H i
2l AFES —VSP (Voting Service Provider ) » sZJEA >~ S0 A
Bi CREST ZHEH 4G INEEEPE S Proxy Voting Service fHE &~
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B > SR E G E B B E R R -

() HAh

HEHESTESHEBEEANANETHEEFENHEE BRE
Euroclear UK and International &5 A&#M 85 LY E 5K
%o B E TIRAXS HEHNZEWEE > Euroclear UK and
International jA 2003 4£ 9 HEH T HE XL S HHEEH 2B 5 Ex
Ak % e



fe > sErmEHE

TR TS EHER > —HEFEEA RN E R
T2 - HEEZTSNEHEE P C22HE7MTE S5 HEE
HEBBAR TSN  BIFHEEZRK S AEE 8RB ERR - BT
FEEBETHEMEN TR > —HEEXEBUTG/EEEEgNE S
BGIHETE - {RIE Gower BUIHYSF 3w > JL B AY 58 75 % & 55 56 B M A7 31 #K
A 2 B i E R YRR o AR o BEORS R RER o AE (U M T By R B R R E
AIEIMT Ry > GAMEVHIE B IR B2 B EESAEE > B SRS 2 F
BUS R AT BB E - (It > EAEHE B SISO K S - HA
HEEREEHNMNAERES - Bl 28 B S BB S 7 2 B & o2 B 5 /b
TREMF (FCA) [ H1EE 8 5 BUN A B 1 M AT & Fl B B 75
Z HEAEE - ARSI IEBUT R -

LR N E AR REOT - KRIE 1986 4l & 1Y & Bl ik 75 74
(Financial Services Act 1986) » EHIEBNE 7% E ¥ KE (Secretary
of State for Trade and Industry) ° 7= {E& B FEH 1992 4 F% #8445 It B b
(HM Treasury) ° K& 1986 e ml k%A 2 M E » BUN & EKE 78
EEEHEME > ZEfEEN R (designated agency) © 1 MECEI A Z
BE I EHERE  ZEEtE R EEHE (SIB) » {# SIB Ak A5 — &8 BT
FEEREEME - A8 > SIBOH-EHERIWEHZLYE - HES —ROE
SIB i A& —{EEFEFT > 2 — @A A - i > SIB Alw iR 72 M
HREHEEE¥E  OESHFEZIER - SIBU AR DURSZEHMAEEH
& B EWHARXNBEEES TaENEFEEKEREND -

SIB EHEEEFEL K SIB AL HAM A HFEAEE - & & KK CSOE
SRl E H 2 AR o WIEH E P SIB siH M AL A AR KER - &
Al Ak 7% B % 74 5 (Financial Services Tribunal) Z 817 » J5{#E R AR SIB Ff
i 2 R e > gE LRI AE - EEH S HEBFE AR ZEHIIAE -
A NEEEFEENTHE NG LEEBE G652 FHEEHABEESEE
ZHE > FE KRB R 1986 2@ RE LA - SIB K H A & 13 4H 45 Al &l
BHBEEL (DTD) ~ MEHE » Si8 B 1T (Bank of England) » A%
5% (Office of Fair Trading) » MR AE#E B & & B /N (Panel
on Takeovers and Mergers) BUB & -

B H 1997 B ET —EHEN SN E - A EBKE
(Chancellor of the Exchequer) 1997 & 10 H EMi G IRTHNEE
B ERGENEM SO HSIB BEFEHMER - SIB X 1997 4 10 A
W HIERAKXZAeMRFBEMRS (FSA) > BHRTFZ SEHAEI AR
o MMMk EEEBDEE —emMBEHEEAE - 5 2013 £ 4 A

G013 FE 41 HME > MAEHSRRBEHER (FSA) EETRESRASH
BEEEH EERMNEEZIEEEENGE  EHETFEN TESHEEHE - 8
2003 F 4 1 HE > K@ RBEHERE (FSA) EXEXLLEH T AEHEE
(FCA) -
°* Financial Services Act 1986 > s. 114 °

F—111



1 Hi  RESRFBEER (FSA) XERXREXLLHEHEMITAERF
(FCA) » hTREEMAGHNEBRRBERURERHIEEZIEERLE
My PR > JLE BUM B0 T il e I -

CRTREEBRILZEEHN R T EAS —EE AR
SRR B THATHEN T emMERE T, REeRMER T
E%E  AFEFEBERTEARHLMHBNEMERE R AEZBBERTR
A G AR o T — P B R 75 56 AR 2 O AE Y 1998 4 6 H 58
o ERBRRITRAVEEEEEAEBERTERGSMTAREES -
HAiLEE s o LERBE RheMTARERR -

2016 £ 5 H 3 HEESEE W Ll TR @B AL "2016 F37
MEERTT & %% , (Bank of England and Financial Services
Act 2016)°° » Hf TR & Al B & R FI S B L AT i T o0 2E > B iR E B M
R L B ST Y E A A SR e

A FEMEL THERITER - R REE = EEERE B FEE
FEEMAL - AT BRI RGROHAEZEE - WE N8 7 RTHE
BUKRBEWHE  HHERETER - EEEEARCEE  fEHBBERFE
RO < Rl AR E R S Y LB R -

FEIETHE > EEBOZERMN "EB5L, N "THFEHZXEGE ) EFH85E
745 HEHMHBE I AERAN S EEHAGE S > 1948 F " AFE ) 1Y
ANFEREHMREK > 1958 4F T PHIEEREERE L ) AV BREEMR A > DA K
1973 £ T AR FZE ) B 1986 4 " ek %5 ) WA ES - SEEEVE
LEEFTHEEHEMET - HEN 2000 6 H 14 Hil#® 7SR E L
#5774 (Financial Services and Markets Act 2000 ) » &7k 3s 30 &=
(part) » M 433 {&{&EC (section) 8122 HIf 4 (Schedule) - FH
g NS B
CRRSE MG 2 HEZE MR
THEEE 2 F & B EEE
BRLTH 2 B
roor ETHHEGE RS 2 EH
TEHEH CEMEEEANE ZEH
HEABREMRE ZEM
& A (Market Abuse ) ZJFRE1ElERIEIE ZBh0E
EeaMKETEZTHEEM -

0O 31 O L A~ LD

SOEW 2001 4 12 B 1 H 4R it 4 R AR A S 0 T B AL A R
EEMMEEREG BT AEER - AL £RTAEERERRS

65

£ H Financial Conduct Authority » Press Release » SIB Name Change, 1997
F£10 H 28 H -

Bl T2016 FHEMREEITREESMRBBEE |, (Bank of England and Financial
Services Act 2016)

CHREEEELSHREEER 2 BEMUERE  REEEMHGHS (Investment

s
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FEE-NEMRFEREETE TEREE -  ZAURIL T EmMkE kS5 HE
7EJZ (Financial Services and Markets Tribunal ) 2Rt EFHFEH KL
EGAEMTERBHEE  BHALKKERS > ARG TEEZ T EHREE
ZEMHHAE - EHOHABMENE > EENERXRESENE 2% > BN Sk
GENEHEERE > 2bHemiTAEHEBEEE MeEMTAEERERDR
— & & R 4 &% o FF B R -

2006 @RS M THEEFEEMEIE > BEELTHEER: 1. DU IEE
e B R AR i JEAHET MR 2 (Broad-based standards in preference to
detailed rules) ; 2. AR f & A (Outcomes-based regulation) ; 3.1 &
= P 28 FE P i 2 5 {F (Increasing senior management responsibility) °
ML AR EE S > ELL " A E A% | (Treating Customers Fairly
(TCF)) BH.0HE & - (2009, BFLW)

2012 £ 12 H 19 H > B ZEZE 2012 FE&f k% %A (Financial
Services Act 2012) °" > FEEM B M ( &R AZE)
(Financial Services Bill) RZERE » EIr 7 —EE AV — s B ECR
Z B89 (FPC)H- {EIZ AT » HEMRERT - SRR BEEHSF
(Financial Services Authority ) K FE MBS I = 8 & 58 2 DL
MRS R HERESEEMLE > BLEHEMHEHEHAEESE -

BEfE A2 HEMEMEERERTANKILEHBEZES
(Financial Policy Committee * FPC) » H B & & & M B & 1Y (£ 7% A i
B ERTT o (VAR AEKRE - EARWIRITHE M EE > Rt > B
MERETAEZEERERTEEEE - EIFA FPC 47117 2012
FoRHMIAETEgE DM AGHERE RS S BEONVEEEK - It
A HEEEBEEMKIL T IS T REER(FCA)  DUirEHEE - BE
EMAETE  FHFREEERESMTSITAEE ZBVEZEZE M &/NME -

FEHEMG T H  HAKAKREBRERRLEWAE EEZHEZ A FHS
R - HATHEE ARG EEE B RAS  DARSMITAEREF
R R Z% > BEHRHEGAAE I ITURELAFREREEE -
I E A E R4S (Investment Services Directive) YA & @ & 3%
B~ E 2 HE B RS E R E R E B R NG FEBH®R - A A R B & E

Yok ALz
Ijq,—,
= Rk °

H &Y e R B s TAIEE
I HEHGAENFFLHGANAHLFFERIREFERE ZHESE -
EREEEEGRELEEE -

Management Regulatory Organisation ) (A EEHEE (Personal

Investment Authority ) B 5 ZEH EEH S (Securities and Futures

Authority ) e

68 ZiklzJE: https://www.fca.org.uk/static/documents/corporate/service-
standards-april-2014.pdf K
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2012/21/contents/enacted

s
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https://www.fca.org.uk/static/documents/corporate/service-standards-april-2014.pdf
https://www.fca.org.uk/static/documents/corporate/service-standards-april-2014.pdf
http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2012/21/contents/enacted

M -

JEENEREFRLAFAEREER G ZIFR - iR Ariedt
AMEEREE  BEENAEREREA -

4. BIUEREANHETFIZERE > WM ERG F A -

S R HE N EMZNE - Pl AIREET K - EREMEREEREA
EREMRZBE  NAUHEMEBEZGREER -

=

D EERBFRBEFRLAANMBRL  BEEEEMBRIEZEE
Z

FEFRE A E FREF T > ARG R - SR Ay S 0 R (R IR
1986 F o m iR B A Z M EWE - MEEKBEHIBZKE - LRl hEHE
B/ - FeEzd@ sl BEALCE RYUEH R - H5EEE
HEERT R GETETRI AR - WREIATA > BB ER R — 5 B > —(E
NEERREEZERE > LARBILEEFRHESGZTE > NEEZHE - H
ATCIH 2 A RE A FCA (R I8 < b R 78 B T 35 01T (& -

METBE % HHEELNEEVAE —HMU EEREEANE
(compliance officer) BEH NG REREEEEMN ES ZEH K E
SF oo RS APV AN EAGT > B HE K AT ER » AREESHAERE
ftL A8 BE B A7 - 31 40 ¥ R 35 B B T A R 2 BE 7 B < ml IR RS BB UA R
HMEERN G ENFH AL SR DUEREHERE > HEBEEE -

TEMNEAEESF

1.ESHE (REEX)

2. AR G P I B 8 BT & A0 2 il 78 S0 2 B E e HL Al (rules and
procedures)

3. fF Al (notice) VIR E 5 DL

4. X Gy FTARE ~ DRERECTT A -

1 B 7 5 P e 2 228 <F i
2 A0 B 2 2 R e
Fg

L. PR B 5 5 P e 7 26 7 2 di ¢ o

2 BIE AL -

A B A R Z M E > B R R R B
iy S B H M A FEFRR 2o 0 AEER

ERXAHOAMHEE AW RBCREMUMEHEAEE > MFEEHHLE
oK B PR ) DARE O H2 Y - S TSR

°> See Market Making Rules of the London Stock Exchange, Chapter 1, Rule
1.5 (last amended N42/01—effective December 2001).

" See Core Rules of Member firms of the Rules of the London Stock
Exchange. Rule 1023.

""'See Core Rules of Member firms of the Rules of the London Stock
Exchange. Rule 1015.
http://www.londonstockexchange.com/traders-and-brokers/rules-
regulations/rules-lse.pdf

"> See Core Rules of Member firms of the Rules of the London Stock

.
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1| EEEENKSE s g &R » RHRX 5 FREH

e -

2 HEEETHE B Z 8 THER -~ IR - ARSI R H B4R &

B E M

Z H A FIHA R Z HOK -

BLIRFIGRAER AT ETRB Z&@E -

G RVNAZAERG B AR AT AT 42 217 R B i ) 2O B Z AR Z
MR E R THIEN T R E

L&IEgR —F1%

2. HER G Z XS HEREHFERZH

3JHMBR X G ZANGE - EHBHMFEBE B TZ

H o

AR RS A

(—) BHFPHEEAE
1. WeEZEMWEA (Fit and Proper)

T hEHEBEZEORMER > REZEN—@EFAE
EHEXEMERA  ZEKEXKFBEES R —BOXE
ZANMAIRHERFEE %% - HEWRE AN Z
EREREANTZECZEEFEAFE > %5780 K4 R 5
G EZHEMBEERE - "IREBRE LT HES
56 R E(ZEIEMRE)  ETEMEBENHRE NS
CRHEEE AR AEBITHEREBESEARBE ZA
(a fit and proper person)¥ » EEMMGITIEm s » &
IEEANFATR EBS - TR ENS 2 BB A R -
ZHXHEERR I EBEXB R h 2 (1) FEx2H#E
2 NG ERHTCHABRZSHEEY AT HEE
Bo(2) —MEEAN RNERFEEEANEZ A - It
> BRI ERWEIREATERZSGH 2 FE > AR EZ
ZHIEETS o WERR A B R AT I B A7 A S S A B
WS 2 N AT RZ AE BE B S -

SRR KT EE (FSMA) F 64 GRHE > BN E
NEBESFZAT HIEAE > TERBAGEAEANER - KEEH
sl HAMFEAIERH R ETRI ZBE (1) SRAEMEE
AN CEEXBRETENRHE ZBE K (2) @B
B2 (a)METERBST ERABE 2 —30 - 2001 4F
A Nz A 2 E R A ST, (The Fit and
Proper Test for Approved Persons Instrument 2001
FIT)J - AIFIEHE < HIEIRE > mEHEZFERR

Exchange. Rule 1021.

73 See Core Rules of Member firms of the Rules of the London Stock
Exchange. Rule 1025.

74 Financial Services and Markets Act »s. 61(1).

75 ibid’s. 63(1).
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;/\\\!

(D)

(2)

(3)

76

ZNANENZHE - FEMBEBE -

M ITAEEEBBEZEEERER) ()& AN
H)EBYMILEMAEILE S HZA(REHERY
BAMZREBSHHAXMNEZEE AN > CHEHLEL
Hir w25  FAETHANFMEHEBEE > (0% A
(RNENERY RIESRBEZFHENBEEA ZEE
ANEH A > (DEBEEZ A EN)GFHEY & R 5
FIEEERERX ZESE AN > B0 38 JAE A B A 0] gt &
HIFEEXNZHAEER ) OZ AN EETYERR
HHG 2 2 AE o BEOR B AR R - BUHE M B BB 2 A E R
BECEK  (HDZA(RED) Y B A2 A EBT
RZEEESHFZEBAN S (QZA(RE)ZE Y BLHE
EBUTHEER LS R - g BT 5
Bes ~ finl ~ R EHEUE SR ~ W - g B ER 5
A2 ANE s B EREMAESER - (i A(AE)Z
A o R BUOE A BE 2 5 AT~ B a0 B0 H it $57 RE 0 4 1k
ETHFENT - Bk REREET IS ~ BEK
HABE S OZA(E)EAYFEHEEEEAHASH
FrEdBrir ek i HEZ B AR —F N 248838
SEEAERERS BEEEMF S (HDZARFEDE
ZANFMELSZLCESEGW T EKRE - FEERE - &
e bR AR SR TaR & ~ B ~ JEE - (EM - 3t
oz ARE)ZEYHERE - 2t 2 B
WAL - BYRRECEKEER > (DR AR E Y A FFEF
EHERE ZER S (m)Zz A ED) R E LB T E R
HzmEEPTESHOHGEE  HZAZGRHAHECDE
WA B ST R A 2 oK B R HA A E -
R R B 2 FOR B .

ZNCANFE)ZRETT -

ST ABEHBESEMWERER) - 7 (%A
(NEHZEFaemTAEHEBF Z Il 4 85 7 ZE K
(Training and Competence) ¥t #% A B £& it B¢ 84K & fit
IRBEER ZER D (D) ZA(NE)ZE DL H & by
SR FRIZ NBRET - BN & A Rt T it 2 #l &
ZETE o fdak N YR Y S0l K B i B AT R i
AR I B = NP e S DN VNG e
W PR I R T 2 M E R TS 2 FF 48 A T HH R B E B

=R

i N (N F) Z B (R0 -

e T A EHEBREESEMEARR) © 79 ()& A
(X E]) & A& 5 B BCH i 3 5 =2 A BN E B 2
H o mMxEBESHELESCRR s EHEANEE - (b)

76 FIT para 1.3.1 G.
77 FIT para 2.1
78 FIT para 2.2.
79 FIT para 2.3.



RIEBESE M > Z N(RE) S G HE AR ANE
TR > SR EREE S E > NEEEH
EE > NS AEME ERAHZER - HEMITAEE
HEBEENZRPFARBEEENRERZRS - - —
AR ESTEMIIAERNEE @ KA ZEHBERREZMH
2 AL JE S Y AE

B3l BT R A L B A S - A S
ZHE RSB A WA R L
A -

2. RN BT AL 7 B0 B g
BHEW R AN EE THEENNSE 250 hETRE
B UC S I E B (TC Appendix 1)2 S HE %
KEREEN - WA E R BEN A TSR EH
ATHE(T -

io F A LN SRR B i — L R EREER B L 2B

M

(1) 3% B T4F B 7 3% 25 7 B 25 B0 LA b 2 Bk 3 00 & 49 7 1
-

(2) % B LU B/ 4 B 4 BT 5535 5 (MiFID) 2 18 i
s 5

(3) B~ & H(BR R it e ) 0 4 3 B[R Rl E AR -

MR —-FAEEHEBFELRAGRE - AREBIEX
2 B E E Y 25 ol B AR Y B AR A A R e R e BT
FHHEA PR ERNEEZ— -

WM EE TAH MBI Z—%& > % 8 10 8 18 Fi

B-IHHEITZ

(WHEAREZEBE2S 2V AEBUIN=FLI EZHEH
& B

(2) ZHIAR G #ZEK 58 & EF L5 5l Z %K S

(3) &4 48 g it A 2 tHEA BT sl -

BEMESBERENEHANKEE TYIRF LR L

(WRFEERELZIKEZ AR - % E o 52 4 2R
NEF

Q)KL a ZFER

(3) 25 F ik (Lloyd )0 E 2 &5 50 iR 75 ;

() FoHEELHEANBER -

EHEBEEQ)C)ABEBHRAEE TIIEBZAL

“ FCA Handbook, TC Appendix 1
*" FCA Handbook, TC 2.1.1



() REZHER
(2) A FEM L
Q) REEHER -

fa oF P 0 ME AR B A CHIl SR B RE IR 8k —7 ZRE 0 B
FiER T > MEMREZRBETILER —EZIl& -

WESHRBELEZER  —(FFELHAZEA(E Chief
Executive Officer B EH N\ H =% 2317, —1{# Finance
Officer & & & IE“TZW?‘Z BL K —1{# Compliance
Officer R A BE G LS ZHE -

3. B
w%ﬁ%ﬁ%ﬁﬁ%m B et 0 DARE = MHBE 2 58 5% 3R
%o NEIEGHA BB > HHAOFEZIIMHERE A K
m%% SRR - BEEREEERZER > R EE
EHEEETE  ARENEMEGRE > EEENZNHA
BHEANEAHEMS A 2 g - EHBEEH -

4. 55 P PR
”“‘7‘}?E%ﬁﬂ“:”fiﬁlﬁtﬁﬂJE%JH”@%Z%E?U R W

EMFEAI A E G AL BN - ERB R DHBERE
@E‘.?E’Jiﬁjé} %AE’JW&%%F{% LB G EE 2 285
5. NBRH

—EHEEBMEPEAE=HA BB EEHFAVHEA]
TR —(HEXEBHEVEEWMMEEXEG > LEIFTENM
AR RN (four-eye principle) e BR T 2824 WHA
2P NEBEFAEHFEIEREHEEHEREE Z W B #H
Fo BHAEZEH  HEAFEBEAESTEEARAEE S
ZEX > B2EFAEHMAEASHE - ”Wﬁ’”‘%ﬁiﬂzﬁﬁ—
THE—AEHEMEEEHE BT HEBSES —
EE -

6. G HJFERAI (Reciprocity)
SNE] A E BN N BRI B SES 0 FRE A
HFE A 2 fR &l - ﬁ[l%%;%%lﬁ’]l.xﬁ#%ﬁ./\—ljz%.
NE2HBEZF BB FE > Al SLE o] LA EFF R EE T
P EEFER - (1986 SFA, §183.)

(:)W%ﬁaLﬁm
1. HEE KIS S > OHREE FEEE (Business
Pmm MR ERENEXEE - 2B HKEE
HE (SIB) iz iE > WIERRBENEETSHNER

*> Financial Services Act 1986 »s. 26(2)(b)
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Wl Z #L[E o A0 > SIB K 1986 F 2 &Rl 5k 2 M
E oMM T E e EZ AN (Scope Rules) » HEZA#IE B
TR S = R aE o HER SR E I ELLE Rt E A
I B -

B rsEEHERBz2emMITREESREMEB LS

sl TEREREEEMLEESFAYEA -

(1) IEH (Integrity) FEENHEFEKZHER -

(2) ¥iffr ~ 2= &% S (Skill, Care and Diligence )
EVEDBEE RN FEMENEEEER -

(3) & F#EH (Management and Control ) FZ M ZEH DL
GHZIFEBERAMNBRMEFNEER > HERFHEE ZE
b ' P AR -

(4) M ¥4 (Financial Prudence) XN HEFHEE
Z W% B

(5) Mk (Market Conduct) EEVNEBFHEE 2
17 Ry ZEHI -

(6) ZF ]z (Customers’ Interests) EEN/EHZE R
R TP EE 2 FETALEREZ -

(7) Bl P 2 (Communication with Clients ) 22
DWHEBHERPRREZENR TEE ZFE > WHLEH
M~ A FERIFREZ FAEMEEZEFRLEBEEN -

BN LEES - T REHEEIN 2004 £ 1 H 1 HE
21 BE FY 51l 58 25 N B 8 K 48 S BT o JE MY i 2 B B B
BERAE - IRKIBZHE
EESHTHEHBEEN ZERNE > DANWAEER L2
THRER BTRBEEAFEAN KRG > ZFEHTFLHA
Hatbz X EHR  DUEHEEERGBERERE
AR LB A 5% B HA R SR 3 -
BOHEHZZEAEERDPRNAFER > ZAFNERED
NI —FEEHBE 2w+ ZEAZER -
BOHHZzZE8EERDPR 2@ AR > Rl R E R E
EhEAEEERN > BHEEN —FHM &R &L
HNRRHENREE B - A PR ARBREBEZEHR - H
ZEEMNATREETFHOBREBRREEANAL  RBEER
ThEEBAMNESZHECEEANENREERE
ANZESE -

(8) FIz5f28 (Conflicts of Interest) ZEFENHENFEH
HEIR PR P BEE 2 M e -
SRITEEHEBER 2003 FEiE T H S G 5%
TR REEE AN F 22 B 28 » AR 171 SR&&8 50 S {F
(Consultation Paper 171) » #% &850 34 2 H R 2K ¢

83 EEE s,

48(2)(a)(ii) 5 Financial Services (Conduct of Business) Rules
1990 > r. 2.01 -

84 FCA » Handbook (online version) » Principle for Business * The
Principles 2.1 http://fshandbook.info/FS/html/handbook/PRIN/2/1#D3
(&SR 20184 5 516 H) -
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o M E TR E SRS 2 AR AR WK
NRERERERRKELZSE - REBEZEZHE
MIEEWR T > FHESE WA B PEEE
M BEESPATHEH ZEE BEIHE - H2E
WAEBR B 2 BE KEWR ANBRP k2N EE
FhEZANEHEEZZ AFEBSETEALS 2R
TRPR G S o F a5 ) 45 28 2 Pk K @ I B R &
e AT Ry B T Y 5 ) 8 R (R 5T A B B DL B
ST Z B AT B EMEA Z B H RS 0 DLEXKE 5
RO ETREEL HRKEFBBEKRZ HEHEE
HEBIENASE M5k G UERE NHBRTERE
ZHmEELHEE NG FEMEREZEEHE S 20
R T2EHEH  EMITAEHER BB A ER
FAE E B2 "laddering ; Bl T spinning | Z{EEH R
NHeZBEmEAZBEAEEE  ZEE S5 EE
BZEEHEH EEE - Fol 2N eTE K57 EE R
A(HEEEESEELTEZZEANREREZRTAS
ST 2 oiatE ) DICEHBAE 2 E XM
NEZEE  MERBEKEREFZAE s B HK LT
NEEBEEITEZSEEANGZASEEKEZES 2
) DERESEAGR A GEBHEMCEERHEF
VEHRFTFZRT - T HhEHE E ZEKATA &M
REEZHEFEEANMZ A AR sEE 2 EH
BE > SHIZAFRANEGEREE ~REHRKHESEHEE
Az ze - RAHEER 2004 F 3 AEHREEE
5]

(9) B/ (ZF B %4 ( Customers: Relationships of
Trust) EENERMEHE 2 FE UM GERE B EE
HHE 2 EFPREZHE T RERREHEE -

(10)&Z FE&E (Clients’ Assets ) BENABHEHFAR
CRFPERELHEE ZIRE -

(1) B EHEN B % (Relations with Regulators) 52
R EEREA DR EGFEZ TN HIER M
T AEAEHETREGHEREER ZEMAERZE
EZEHM -

B — I R B a2 E MR AA R o HL AR A B B
2B MR - 5825 P 2 A B i 4 A B R A ez F R
HMERERBHABGEESTEECHZERFRANZIELEZ
— o BN BRI 58 R e i 7 ) o b A T i R B
TRTREHEBZERFAEE  EREF EZERIT IR
AR A e THAE A BE o HAE ek 5 M & B HR EE AE A O B E 1B
IR an & Z B mg o M B A R R 15 5 R FA N TR e 4R F RS (E
SREAZ R -

*> Principles for Business, PRIN.2.1.
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3. CHE B HLEE EIRE -

BRI R TS ASE 5 RHE & R (The protection of
consumers) : #FEIHE F (customers) fE & 2 PrIE 5 H HH
Ho M ARENEE  HEENERFEEESHVERE
ZOREE o BEAh o MR E B R R M B o] R A U AR Y fR 2
B> JEEZE T EE (1) FEEH2KEXHEMZTS
Frb Rz AEEENEE > (2) NEEBENKRE 2 HE
HETWRES R B (3) HEEHESE R EEER
TR K (4) BEEFEAREAT Z KA -

FAN GRS R i E (FSMA ) 26 138 R & - & 1%
S E R E S E & (customen) M &2 HAY » 38 BN FE
HE S SR AR ET RSB IE T R & E BT
ERAl - LA EE > EHTNYVIBE A (1) EE
R~ G {EAHEIEFEE ST e B W A B2
HiGE S IF AT 2 RS > SRR E R FE AMAL Z AP
ZhRBEZ AN (2) ZEFM A H Ll iR % A 07 £ SCE £
ZRERM A Z 2 A 5 B (3) HBEREA & ] e R AR R
ANHZE AEH LR BmMZ A EE A -

4. BUHEE Z R (%
HEFZHEEGEREE LI - 2z 0] B85 mHELy > Y
ERANEFZEN > RFZHEEE - EfiefixF&ER
o EFEERAKERRE > KEB RS GEAT ZFH]

N2
4N o©

5. FUEH#AE
ARREBREZRE > Hobh—(E HAMERE - & —# %
MERMEC Kk hEFEEAEE R Z B FEA - HF
AT FE A FPETEE e B FE A - STE R URA
NEFPBFEUFES -

6. HiGTEME :
M ZEEETEEZESFNUEME  KRNIIBALTH
( Insider Dealing )~ I@E M A ( Stabilization )
AN A& #EE (Off Exchange Market Makers) &
HEH 2R 5 (Reportable Transactions ) °

7. ik 23 & (Chinese Wall)
kB A THIEHEEAEFRERNENRBAR
ANERNAENEMAS R BANEHEEE T AEZ AT « Hi%
BEZHNZ — A BERDFEEK FEF &R 2B
2 - (1986 FCA, §48(2)(h))

8. [ Y <k Ml {fe B8 AR A
SRR RS AE 145 RRE - B RS 5 R E AR
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%TQ‘,%%?QEHZﬂZ’j(invitations)ﬁ%ﬂ:ﬁ(inducements)
FEITREIEMHBRE - IRAKRETE ZFHAI - 15 B G H s E
Z (communications) Z JE = BN & -

(E) a6 77 i H R AH R L E
. BEZEREERKE

£ 1997 FREEMEHN - T E > FemEEE T
Bo o HEHeMITREHER (FCA) EXEHDA > #
FHEE ST ENEE > —HT 2 EHREESHEE
HEAT - *"*f’f?ﬁﬁ{izxiﬁﬁw‘éﬁm 1986 4 Fr il 5] < <& Fil
RBE - EMRBEREFT S EHEREE B EE
KE - ?’ﬁfﬁ M3 1992 FHI{THE 7% (The Transfer of
Functions (Financial Services) Order 1992 » SI
1992/1315) EHERBE EZM B E (HM Treasury) e
RBEMREESE 114 GRZHE  BUFGRHEREHE
HERNEGEE KK  MEBEsmRFEESE 115 &
ZHUE - WBCEAL HEA e A E TR R B B A A5 RE
7 -

2. BERG Z BT

EEKNH 6 TEREERBEREHBER - DL{FEL
EFHEEE RS KHE - WEARESB T HREE
OB # 4H 4% ( Investment Management Regulatory
Organisation ;s IMRO ) BB EEMF (Securities
and Futures Authority s SFA) > EH AKEEHF
( Personal Investment Authority ; PIA ) e ”"%P:EjZE
H DEFTEHSSEBEHEEHEAST - LI MEE 5
L 5 Ft (London Stock Exchange ) RE&EAHpAEEHLY
HIhEE - Haj o &8 1997 £ % 2001 £ SRS E —
TR E T E 2T > LHAEFRES I BEBCEESHA
T REME (FCA)-

HEAE R

HEHE &S EE T AT

(1) $hid 7 % 8%

HEMESBNZENEER  FaABAFEEECEFHEES
ZE M EAl (Fit and Proper) MHFAZEHE
EEMNENNEEENER -

Q) FEEHEEY
HEASEA S EA® B rHEEEEH -
BAEHEVEEREE BT -

QEBBZFAHEEFR 2RS5BT
HREASENRESEESAEEERERF 25 > &
%W%ﬁﬁﬁﬁ%h&ZTmmﬁﬁ TEH o HEFE
ZLU%IEE

(4) 2B %$ﬁ
HEASBEMTFZESLZE  RZUREKEEHEBSEPH
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QU

ZEE o R R R 2

(5) ¥ 22 N 2 & Z i &
HEEGERZBEEZEN EZSREBREAYZEE > HELD
ZHZETHUERE S MEREZEZEE - FRE
pbR &g B &R F o7

Ro 73 P N G A A B

C EHEHEENE 5% e (The Securities Association )

Hp Lo BMzE 1986 £ o 3% & Y AT & B 16 B 52 K A8
BAEAR AT (The Stock Exchange ) LUK B P& 35 %4 & B 40
s ( International Securities Regulatory
Organization)  EWEMEEHBREILSESHHEHESE
ET M 1988 £ 2 H 19 H HBHEMITEEHEHKE
EME (SIB) WIEXT W > EZFHEEERAEER AT
AL H#5F2TF - 1991 &£ 4 B > 8L X g EEE S
(The Association of Futures Brokers and Dealers ) &
Gl T —HEREZNEE R EEERE - BREKIL T E
R EEBEEME (SFA) - SFA YR & & W = 58 25
X emEmE S HEDEINETSETNE > &
EHEREE BRI HERT S EFEN S FEER -

. BEENSEEABES > 2001 £ 12 A 1 H (2000 F&

A BRI A 5A) EAAER > EiEE e EEE RN —X
EAHFHE - EH E&MkGEHR (FSA) #%E5 7 SFA Iy
BREWAE SR T EHSM T SEEN — T E - FSA
fE R — M AMRIERIL ~ LAERAF MEEFAE HE - £+
EmEEHERTS  FAkteEBMESMRBEE - & —
BRI 2013 £ 4 H 1 HEB - & FSA #BTHAR
FEERBE®TTTESE  HPEEQAFTHETSEWHE
WY EL oy B % LBl @i T A/ E B F (Financial Conduct
Authority » FCA) - FCA #X Il SMBEETHEE - &
EERERTHEEF T TENEERE > FREaEEE L
mAE (UKLA) WMHBEEEEEE - 5 — RV ENE
EEEREE BN tCEREANEH2REHMTHEH
wmARH PR MEREE MRS EFEEHIEES LREF
e T AR (A A -



REESREERE

REESMITREER

BEAESE
(SROs)

NABEE NABRE NRER
e Bz AT

SR AWE (The Big Bang) FIZB SRR EEETHILRE

29¢ ML o /oh L7 LN

REEERGBES mrBHEEER BAKREEER

/FTRNATY M

PAPSIR R RPN (PT AN

BN e TS e (Association for Financial Markets

in Europe, AFME) #2009 & 11 A H & EHRITIH =
(LIBA) HEHGBHXEBE ST (SIFMA) fEE
INHY > s S PETI A - AFME EH R ILDLZKE » 8 T &
—ElEAH —BIENBINEARTS EXERERLERTE
FNZILEXR > IREKEME  EmEwEEts -

(1) %2 (i dp 8 T {F B8
A EF—RIEEATS
AFME 75 (e # — = | 8 5 BN & A
% MIHHEETEEBER M » ERAE
BURHEEHT S HE ZHETLER® HER
FEWHEEBRE ZHIAEREBTSHENERZE
W1 EAEH RIIBE AR A& - FHUP B —(E
FAEFREH RS ENTHERE -

B. (e &2 & H B F AR E A
AFME DIEfE(d - G i H BB F N1 & @
ABCHE > #EWEEE - JE DK 2R HE AN
5 o Eilm% bR EBE IR EE > Zihg 8
AR S R AL P A 2R AV 85 & Bk Bk - (8 1S 5 0E
EEERMNBHAGE  RMATHSHFAEES
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(HEEE -

() BB BRI T =
AL TR T B YR S LR B 1
AFME ZHENHEE—EEFERETF - 2T HBEF X
SIS AEB LR - LW gaf s e s
MGEMNEEINE  EEEDCEEFERMESE
T AR AREEREKRAR SN SR
j% o

B. kB &k 0 B 8 fir 1 AU
M EREFENNERFE K > AFME HiG(E &
B AR 5 1E SR ok 0 s A0 B iz b AR T Y R i
Al BRHIEEET 2B EZERTHEAX
MEBEEAR > BEMAIEEENHSEE  Bd
56 A 1% 5 AE # Sk 5 A i A 2D B IR N O AR B T 2K
SORVEREE

C. SZFr3R 1T 3R Bf HH 81 & A 117 45 Wt T
AFME #E 82 37 5 B SR 17 56 Bk B & & A 55 I
HoBEANEAPREAHBEN  Eo K&K
BB AR R R E SRR - 2 8B HE T
AE %0 [ (R & B SR T E ER Ay 3th U7 M R BE - R R A
MRS -

D. e EREGH 5 — a1t
AFME EE i Bt B B2 0 [ <5 il T 25 B 4 BRHL At 3 &
e - Zimg > — MR %P HEREM
MR NEEHIRHFAMEE SRR £
REEEEE R ERTS > E-FREER
< R R O M B MR S KR 0 e T AR 8% R e & U F

o

I

=X

A

W
N

» AFME fERECON T SNEZRMASH - 2
CZAENBREBERTSGE  EAHS DA
EIRE AT S A0S —(# E i - =88l glE ey

Ci

A
£4

=]

& =

=3
SR T

BN Y
i 1 3

T~ B o b e AT BE AR E

FCA ZBRBERE N (THEBERNBEGS) HHEE (BEM
SR AR TR M) MVALS o # FCA DR A B o 4t 5] B 3%
s L e 3 e B U 2 S 4 o LA T o S o0 R B R S s L R A
R B 0 DURIA RO S B SR - s 2 0 FCA BRI, 75
KW ERSEE  (DREESEENEIERE QOB TRKGSE
WiE )RS HERCRBOER (OBRRENEESE -
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(—) Bz - - BEREMERE HIRNER - FCA BB &HE
BwOEERER  FIAUFHEEER FEEEHEFRE
B~ KB EEZE--F o FCA JREMEH EZ M = HEZ - &
MG 2HERERER F -

(D) EbsfE - ETREEHJREHNETEREEE  KPBERE
BhHHNEERERNZHEBETHE S  BUE T K Low
Medium-low ~ Medium-high ~ High ZE U4k - H f # R K T
HIEFRENAEMEAER 22 TR FRRMEENHEBERNE
B i FCA R REEBRENEZE R FIUHEEE HIE
Y 48 BS E f o

(=) bz &g g« 0 b fir &2 DURE 7 BB 9 55 4k 1% - FCA BRI E
BiE BN JE R OR > b wF A 68 A QB B T B Ay sl A A i g A
MEE BRI -

(VO) El bz 42 g - AigEE AL B EREERMEEHERS - DI RE
b 1 21 8 & B M e N B Y ST o M e

= HEFBHZEZEEE

(—) EbNEHBFE2ERMEE
1. BEEET - A 2 AR RE
E— L/ NFEELR RKBEYE(Big Bang) 2l » A FEE
i n X Gz BFREERKEHEBESFHE - RN
1986 AN ARH @ @l Ak 75 0% - BURLLATEY B 1 Bk 5F VA f A ~F
Kot MERETREESFTESEHERRE  WHRHE
TRIINEBRREZETH R EDS UL EN SR E
TEEE - A > HNRAE R T EFNESRE AKE TR
EEEBHEEER S5 REZTEIBREEEERT
5 FEBEEES - 1988 FEEHE SRS E M5
Ak %% 0% - KR8 25 28 5 A Y H & i 51 AE DUE E 2 =00 DL
E o IEREREENSHERBH EMNREHEE - fidk
BIfE R EGEEEENER > S % EAE &R K
If > BIAMREREENEEE L PR TLULEREEHBRE
BE - MEEE (1A BEENHTHEZEE
% 02000 & REAREERH "ZHHEE"T VR
R K EA T EAL > EEMEM T (2000 FEm
fRBEITHS L) BILTUEMEREE (FSA) BZod
H—EEEREH - FSA HABRERE S EE 2 H—
B HAEHEITFHYENSSFRETHZEY
(Securities and Investment Board, SIB)HJYFLIE AL o
FSA BEA T NIEEINAHE: > SEM A AE »  BEHEKR T &
E2EAEeMEFRABNEERE T > HE&ERKFENHE
BB E -
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rE Rk FEERREM S —EHEEGHENHIL
HEGEMNEERE BECLEFERERPE AR
% TS TERTTE C RIRENE G 2aMkBEHS
il 2N F4 29,000 R - WA HIHEE HEE © (1) 4EE
SHRBFH G RNE L () E QIR E & ME
ZHUBEAE C Q)EERESHMBEZAN MG 0 (48T ED
& AR 3R

Fy#t o FSA R A > JEE HETHEEE - —EY
B G EE - MBS EE TN FSA 59
RERHETHENANE FSA FEF RV RERIHE
St HBREEITHE L > M S FRREET > MEE A E
REE RN BRAZEE) FSA BB KRR LIE 1B N #&iEH
& EeMkBEGTSARNEERSZEE - &Mk
BEHEME AR EATEHRE FSA fEAE BTN - &
BEAGE R LIS FSA WYPRE - FIF > FSA W32 %
EHER > BEEFEANTBUARET HHAEEE FSA fF
HRER T > MAFEERAELRS -

1L FSA 12 BHX G —LEHER - W% L
EEME > BLE FSA - @ HEMEBERAREERE
PAREHERER - MBGEFX DAY BH AL
i HMAEKRESHAFHNLBGERTIERS > 4
WRESF R G HERRAl - TSR EHME R TS E
e REMEBETHRHAARGHERBEERRE > X5 E &
P PR U i > ELFERTE R R S~ [\ 8% A 5 &5 K E
HERAREMAEE -  KHMEEIRUANRT S HE
T BRGHBE ST B RNE AT - M HEAE
B FSA tgE % B2 H B B HY SRHE -

RIE 2007 F2 2008 FeikemE R > LB AT
FEREHEBEARRIINEEEFEEEHEN TH  HEBE TN
55 R I b A2 R Bt e R R R AT W AR (MOF) ~ AT 95 4%
MERIT(BoE) ~ I HemEEREE (FSA) Z=HE%
R - HEMBKE George Osborne # 2010 £ 6 H
B (SmMEHETHE  HET BT 0B 8o E
HEZANRZHER  BER=77 (M EIT - MEE &
FSA)ZEHGE > NEBEEBETZ TR EMEEEZE
@ (Financial Policy Committee, FPC) » i FSA #F 4y
B R{T BB % F(Financial Conduct Authority, FCA)
K & H B & /& (Prudential Regulation Authority,
PRA) - BB R ZEG T EEA TR - B TR
BB EEREM TS 2 G EkE o ST AEE
BRBHEEERE 2013 £ 4 H 1 HIEZNEE > 2013 4
[ETHEEET 6.46 B8  WMEG B eMKRFERF 2012
FETHEMNEM 15% - T AEER ABILNE BEHEHE
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BREERMTSE S > LRENES  IMBCHEE I
HEEEZBG A > HEEDIF A M BE SR I = 5 il
25 E HEBEHY AT BB DG ME A ) i o S Y BOED [ B
B > FCA HEE CEO IR HEESERE gHE - AW
EThEEHEMCBAEHENEZLE (Martin Wheatley ) #&
T - FEEERBAGRBIEBBRT(PRERT) BEEE
AT~ REWRT ~ 2EELZEEE (Building Society)
Fe b A5 %49 1,500 8 & R -

B LB A EEE RN EERERE - TUELHE
pe F AR ANHERE—DEREEELSE  ETEMRFEMK
aa X AT H B B A% B9 AR N S K 4B Y B R e T B
BEE PR TZHENESTSEREERE R > MELAR
B LB R Y A AR E B A B S5 EA r E - BUR A
s HPTHYEE 20 B B AR A o B X & 5 S0 PR AR 38 5 1k SO R 41
HIER G NER XS EAE —EEHEIN  ESL LM
st A I A% o AR IRTT (P RERTT) EH —E&
BLL BRI SATITEREME - KEERTS AR B
B & DIREE K S G - WO S OF B E E PN
ML R s 7 R B B g RS AR - 79 1 I B S B s RS
BEY AT - HACREE m BUF R (SR R R 1T 20 ot
ITTRESH) BEER > &R ZHEBUFEHMANEE > X
T REEX GG REHL S RNBEREE R L
F12 ZE p dH B - IR I8 0 e B9 AR RIVE B 2 f Sof Hofth 6 (3
IR KBRS BN GEER - BEE > W
EREATEREAHGE FENELEHE -

FEKRETSNEENESZRGAS "BRE RZLO
MR GRS RS EREEEERE  S5NA
PASETT ~ MEBEETEAH AR c HREEHRUNZ
HMEER SR HEES THEEEER LAER
oo BIEAE — JUL/\ 7S 5 B0 8 DA TR DL 4 @ IR 75 025 B A% 0 BT
BTV A & > IR AN B LR oF 5 H W EY
B HUR B AN BUS BE RIM T o (B AR S E 0K
Ao /R MAREERWTE S  EENRER
RS = e BB R0 — & 0 & 2 R 7y 15 5%
By “PHET 7 UM M AS R — (A B R B Ay e - Hp
HITEFREEBRENE S HMEBRENEEHRLAR - &
AR REHNINIESR WHARRGEAARALTH -
BRI AR R RE 7 B EESA R Bt
EHEEFNEAE T EFNEENNE SRS EEN
G > PREF & B R SR KR S B 2= A B R -

. R 73 P PR A% A

T R - AEER L RENEFEZIN

MEHIHEE] E RN EITE T+ EELRE

Al FOREE 77 p 8 L R AR (E B E IR EEH P > #fleE |
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B (Written Management Policy) © BB 5K R K
a1 8 PN B0 P2 ) R B R A R N PR R T BB E K
LW > HEABR 2T EEZ R -

ST EEERMAG BTN —EHER A ¢
Principle | : Fr EBEFEE 1T/ F A 5 (fair dealing) &2
IEEEFEAl(integrity) ©

Principle 2 ' I EMBEREELZ > WEMAGH 2 F
BRI

Principle 3 ' &% EHEEE I NIMEHERF  SHERXS
CHEZSRT > EHBANBEHE THEHEEE -
Principle 4 : ¥ & WS FE 4 £ 2 S0y F ¥ & J5 (financial
resources) > PASZJE = G 85 Kl b K IE 2 T OK -
Principle 5 : & #1722 5 (market practice) JE &
T2 (code or standard) Z#E -

Principle 6 ! JEERRAFBESZ i WWEE —HEFLZ
RSN

Principle 7 ' JEFR HEFE B EFAFE &M » LM
RS N Z HEE - A& -

Principle 8 : & & 1% f JE & fp Bl &2 & 3 4 F 75 &7 28
(conflicts of interest) > —H & A Fz3E 2 2 1HE - JE
BEZEEERF M MABKE SRR EZENEFES
A o

Principle 9 : - EEEIELL R 5 B E 2~ 2 » REFHEMHE
Z PR RS 2 &R (information for customers) » i £
NEREREEXFERE S HME -

Principlel0 : B EH#MEAMEHE - > & E (customer
assets)If » AEEFEHIFEFREE X > BHEE Z I
2 -

Principlel1 @ & & #% 1 FE ¥ B5 3 41 &% £% HUH 3 & 1F 2 &
> WEHTAEESZEZFEH -

ma 7 P Z FE A% 0 P & 51 P9 H0 4% R R Y B Et o B DR O FAR
Bl —IE FAEAE - BN ERAT Z 8k 0 A EEEE
ke EEERE A

EZE 2 28 B & %W I{T & (Senior Executive
Officer » SEO) » H A A A Ml £ 26k » BEERNIT
ROAASEITAREERRSG SRR T EREEFELE
B R ERANZERR - FREAEE ST AEERENNA
PERZMHBEREFE o EFA LM BHSHD T -
(1)ZER J7 | 2 #H &

A. HEEEF A
MEEBHREREEL 2 AN HINE SETT B
EERKEREXEK ZHF TSR - HE A LA
EFHMGER - TEHMARRE - 8#HTE - N
FENTERE - FerdlE - MEHE - BgEEE
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ERDMEEZ FCCEsMTAEERKZE I
MAREHEESE > HIDARESMITAEEERHF
HESEHEH  TREEARENEBLE NS
B - T AEERNESHER  gHRXEH
NEZ SRR IEERERFE -
EEANBES BT (Fit & Proper) Z #E K
EEREEEREEBS ZANE > BREBREMEIN
B 0 ZH 5 B AL il U7 Bl #hsE e
EMITAEERSAKESRETHERBAF ZAEHE
HE HEEEREEAEAREEXEFTANAEZ
WESMTE SRS EZEEZEHEES T U
THE & -

a. #E - IEHE (Integrity) B E B4 -

b. ¥EHHE N B BLEE RE -

c. WHBMBEERE -

BT A ZEX

T AEERHAEREB SRR EEE LT Z &

BAERE =N HbPEa_fieXEB Kk —LEE

F % (compliance officer) - P E/DEH —fir ¥

KEr i 2 EHAE -

HBE PR ZHRE

RREXLERR  EMTHAEERZEXEg BN

REILEFHITFF AR > NEEEW NHIHEAB -

a. WEKLE KRR R FE S -

b. MEETLREABERNFRZERF

c. FERNELHKHEEES N ST AES
B

d. WEHEFABRBEHFFASTZHE -

B G 2 EK

R {T HE S S Principles 3 ° management

and control > FEBH NI ER G EES LT Z

HLE -

a. BEHERE L HENBEETE  LHHEHNAEA
122 BE > TAEHY 73 BC BE %9 8 A4 Py -

b. S HEEE >0 HEHME  TK&EE R
e .

c. ANEIWMHEA —ERFNNEEEREDERE S E
A8 FE P BE # 2 I N PR oK T H OB T B
It B < @l I8 5B (40 e 88 2 {E O K TR PR ) ZH A BE
JIBE -

d. AN E & #E Kk NEEEIEE > Flas 5 &
EREH A ZHEEE TFRE > LHARFTSEZ
Lok o

e. NEIFELHAYCERRBAERMANES &
8 > AT — KRS M MR SRS R 1Y 45 SR 2 B
Rk E -
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F.

&EalEFE 2 FK

ST BB S/ E Principle 7 95 H » FfRREE
FE&EREREE > DAREREHE2AENSEE
o D ERPMaHENEERKE
55 1F Principle 8 g K2\ 5] JE fix J7 &¥ of 81 % &= R
sAEEE —HEAMNEEBEZEE > AIAEE
R AH B & R AR o

RERBE ST R A -

Rk B A 2R E > EEE TS A& ERS
EELAEBEGBANEZATREBAHE  BR#AE
w2 T A AER - SR PR E & L e

g_ﬁ
(2) W% U5 1 2 # &l
ERTREERHENG BW BT Z ER T R H R

ZHEEAR DR BREERNEFZWEENR - HbRH
FHFREARAZHRENT

A

B.

- N

a. HiF A H (agent) EBH * &R BEABHLHKNR
50,000 BRI -

b. HAl © BEAEEL AR 125,000 BT -

EESE- N E

EEEMBRARKBEZERLT HEBZIEAER

WRBEH R LB R AR 12 AN Z & HE (a0

HEEM HEEHAKERERNSE) -

B LR e Mk N E 2R 5 A s

FHBEEAABREEANE S RE  HEARH

i NG T I |5V -

MBEREUXRBEESEARABERER) ZEX

T AREERBEXRELATAANELEMER > E
7% & JH (Financial Resources, FR) W ZH K&
BT REE R E ZWHE R ZE K (Financial
Resources Requirement, FRR) - [ & #H F
(Monthly reporting statement) fEfF & H 45 & &
+HERKAETETEMEBE HER - HE WA REKEA
(HBEESE B A NSBELCETSTE) 1
e B3 -

B 7 & R 5 5 I R FE a2 R BRIE R B & BE K H MR
FRIEH - stE T XEFFE T E

A initial capital FiER

B B=the sum of
investment in own shares JEE jiek Hi
intangible assets P EE
material interim year net loss N NE = R

A-B=C |original own funds FiEHAE®
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D D=the sum of
non fixed term cumulative |JE & Hi & 1 5 7l %
preference shares & H B R R R I
fixed term cumulative preference|3EEH]E HIXIE &K
shares 7E B & HA R IE {2 & 7
non fixed term long term |E2 ffi 4 {5
subordinated loans
fixed term long term subordinated
loans
revaluation reserves

E E=the sum of
liquidity adjustment T B M B E
charged assets HKHEE
contingent liabilities =HAE
deficiencies in subsidiaries + N H 518

F F=the sum of
short term subordinated loan 5 HA RIE fir & 3K
net interim trading book profit & | 5 0E FHIF#E L
loss FHFE R SIREF
net interim trading book
partners’ current account

G G=the sum of
Material holdings in credit and|{EKRZEMH - & &L
financial institutions material |\ 5 £F f&%
insurance holdings

C+D- |Financial Resources it 7% & R

E+F-

G=

M B & R 2 K (k2 8 £ 2 ZE K (Primary
Requirement) K X = B 3K (Secondary
Requirement) Z &AMl - FEEH K BIH B E A FEK
(initial capital requirement ; R/ 5 &K= E % fE
MABRME  MEBHEBEE S > o HSN
50,000 Byt ~ 125,000 EBRoyt ~ 730,000 EBRoT)EL T
itz FARFER - i R b oK - K5 5 R b
Ko~ HEEEER A R fm 2K - AN TE L 2 B OR 2 S8R
WY AH B B S T E o
a. HARZR" (Base Requirement) : fRAF K
5> HoFZHE K (expenditure requirement)
BEFEEFEEUBREZ 25% -
b. 55 JE B B ok (Position Risk Requirement
PRR) : £5H H (E 56 7 50 B 07 4 M e 50 Az 2
—EE®E -

“*Base requirement=expenditure requirement*
[expenditure requirement/(PRR+FER+CRR+LER+ expenditure requirement) ]

—132




c. & & ¥ % J& B % K (Counterparty Risk
Requirement;CRR) : FAFEHEFH AL Z — &
bE R -

d. # % & fir M By 3£ K (Large Exposure
Requirement;LER) © A A (HS 75 H i (R 4H &0
2 —EEE -

e. b M B 2 Z % 3K (Foreign Exchange
Requirement ; FER) @ 4N ¥ [ 7 & %0 2 — E Lk
2'{: o

MRAEHZKGIEEELEBE T AFIERBEE

FEARMBHEMITAEE BB MeE -

EHEETYVERE AN EEHNESRREE

a. MBEREEMBEERZERZ 110% -

b. ERMEBNEEMERNIEHEMERZ 25% -

c. HIEREERE KN EMERZ 25% -

D. 1 EE 55 & 2 2 #H

H 72 34 1 HH 2R = ## b H
FEEMBEZHE & FEEERE =FEHAN
(Audited annual financial

statement)

O H 4 W % (Annual reporting|f FEEAERZ = AN

statement)

I H i FEERZ=ZHEHN
(Annual reconciliation)

W& A ez EEE(BHE) F FEERE=EHN
(Audited accounts of any

subsidiary)

efftdEE A FEERE—-HEHNA
(Consolidated reporting statement)

N 88 7 b B0 iz H7 e - AR H] = BFREREBTAHNA
(Large exposures quarterly

reporting statement-solo)

N8 7% b B AL 59 e - & OF =S BRERE—EAN
(Large exposures quarterly

reporting statement

-consolidated)

MZERAFE RENBAFE ZKRERSZF BEREREK—EH
73 AT e

7z = BEERETTAHN
H B & # %= (Monthly reporting|H FH&GEFREZT+ARRA
statement)

(3) WBEMHT A2
LR T i #E (Market Abuse Regulation)
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REZE—-RNELCH=ZH4A%  HEHNEREETSL
e B E ARE - DIFEEARTSEARS ] -
AIBA A M ZEIE NI 5 ~ FRIRIBEE N & Gl R T 55 1
“etT Ry > & A5 AH BE 55 B BRI R R E > 56 2% R 2R
fEftHANS - THERH SRULIE RS0 EZ
A&k > EHERUP R TSR FE TET R - IR H
A ST REER - BINREKE 750 H
REBRAGUENTSENER Z&M -

B 56 7 T B 50 RS 2R i N ER AR R o B A
HERFRABEZEEEEEADAR  SAEE
B D AMKEE R 5 A S A R Y
TEE A ElF(RE 5 E 2 b -

3. FEBMUZEZ
ERTREERFCAHZEERFETHENER
WM HAFRERERB I ERETHEM -
BE EBHAETH s oW BREMNEHE KSR > 5
NEEEHNETAHAFEBETEE -
R S FE AR BERY R E AT Ry o BN F A 0N ] E A
AT A ©
EBEE HEIRALHAENREZETRBNERE
TEH -
< il B v ¥ B HY R B B B BORAE B DL R Y E] A AR
O J\ B Y & A HE T AR AL

ERTITERBES A 2B MEE O 7 & T 5185
il
()T AEEREE5E 2 HY) HE T EZIREZXKE
BHARE > Rk EEESFERIT AR ZFEZ AR
MIEMES > FTEA S EESEHEBMAGE ZHHY
R —REBEEMEZMNE > LT ouMz -
ABSEHRENAGEZHUERZ  HERKZERW
T
HEHEMITHEEEREN "HIEBRAEE , 28

@ e B HAER G EEGKE I RE K E
o AWMREFEHFERILEINAE B AAIE T

eE > NitemiTAEERMEE RS FE
FEEMAgSBE ZEZITIE -

B.&RIThAEERHNIERFE 2EFEX > KT FH
FEENDFBEILFIN S BNRMTEXREMEE - DIEMR
FTERMANESEGTEgEZIERER  HE
MEERT -

a. EEANBZER
RESRITAEER ZHE  MMAREREFZEH
THEFLGHBEEB  NEBRENGEBKLEAERE
Mo WHeEMITREEERESR A RIITER - T
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AEGANBLWHATKEBABSRL FER &5
EARREFEAY - SMITAEERHBEEBAE
ERMLERZ  DEEMAFEBSABEBECTERE
HEAGEABRTERSE ZBE -

b. ¥% NB 2 #{F M (Fit and Proper)
EMITREERREE  @BEEBABEFZHA LA/
Rz EBANEBEEHEBRITEBE LA G 3% 4/
o N HEBAERZSREM B LNIEE
M BN EREREFETEX -

i. 3E - IEE (Integrity) BB BT -
1. BEAEE WA sE EERAE -
ii. A RMBRES -

c. B AE ZE ML
RIEREF N HEAS ZBE RS EZ 2H
T REERAEE -8B A EEER DV —
fir & 1TE (Senior Executive Officers, SEO)
BEs 2 BEEHE LN E -

d. 2% HH
ey PR R I A g B o JE [F B B2 ) H AT AR
1T 2 & %15 H (Business Profile) » 11182
EHEEANSEERM -

e. MBERZEEG T
BT REBEE R ZEXZ AN B H 25 M BiIR T
MERBERE ZBER ML - DU Ok B 55 & AR
ZEXK -

f. FHARFEEI KEFZEX
ERT RELE BB K 25 N B B AT E 1L T B
EN ST
. et R4 -

1. 3 540 8% 3l &5 2% (Transaction Recording
and Reporting System) o

Hi. B HHEE KL SHRER ZEH RS
(Monitoring System of Position Risk and
Counter Party Risk) °

Q) EeMITHEEERHESE 2 —REEHEM
AEMITHEERHSSE 20T EX

B EAEREAE KKEREBERLA AEE
BEErE HENEFRANERZEE - &Rk
BREEII—EZFSE W EARE 58Kk EEE
Eakh—2R  hBAsEREEAK BX
ZREAEE A o
B AELEFEHEBREEBESERK 27
B REAE -
BN ESEEHEEZEGEE TS ERE 0 B
H & {HR&E K(none of material concern) ©
B BRI AR 5B 0 5N E AR
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FERRELEBEZHE -

FUUSK - FEKERZ5EE > &8k S R ERE
Bz LU E % AR BN GASERZELE -
FO AIEE ERER Z5EE > &8l I E
HitdEsmEEEEEIHSER/RE -

THMITHREERHEZEFHZIEHERET] - WHIR
St T E bR - BRI EF N R o T E S
B33 af o M LRV o3 AR R JE R L R B AN AT

BHERBE RS » LTS8 EERZE 5l

>

. B J7(Management Competence)

ERTTREER Z2ERZABRE TIIREZ DA E

BHEEH o EHESTHEMEL -

1. % ZE R < R A5 RE KW B B A T
AERE TS S 28 EZEH (operational
contro) g BA » B REEN IR » K
HAREREENEEAFGHES > Bz A F
N RS e B K R B 0 & mb AR 7S S E EE R D A
PE R EM -

1. E€ 2B
ERITHREER2EMANBIET i 5N F
BEFERTEHEERTEZEE > 26 EFES
o L R B B -

i, WA RIS E @R IFE 2 & E
LA EENREERBEREEXEBE BET KA
vl /N |- /N DT A= = =
WARIFFEG TR EEE ZNE 4
ZEEBER > A AE Z WA KR E K2
HES ARV AE ZHERE 0 B WA
EREEERERPTERRE ZIBE > EFEDE
i N B2 & £ I8 0] gt | R bl > JE b oo

iv. BHEESEH 2B
SrEBmATREILMIZSE > RZAF
WiESBIERE ZmRER - B &%
Pro B4 > HitEELERIER 4§
MBS S TR EESEFE -

v, BERXeMITREE R HE 2 EEMSE
BAEEKHEEFERERITAESE R PR
& B # &5 (management report) » BRI A H
EOFFEANMAITEEHLESEREEEBRE
FF (compliance and monitoring
procedures) - T AEERZEFEANEF
EZEF AN MERHmE  BEEHILEE
BAE  RIFERZAEZERRK  HBER
B 1 AH 58 A0 -
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b. B ¥Rk (Financial Status)
ST REER ZEZANERKEZ AT Z %R
DA Ry Ad &N E R b 2 BRI > HEEEE
RZEH = :
. R ANFEZEREEBFEESEX
A EIEARAZE RmE HE R RKER T2
HEEE HBEABRNESHEZEX &
MITREERZ2EZANE B INEKHERL
SHE  FEANESHFEEREEILEE -
1. MBEHmMEECERREMT HEE FHH H
MESEEEHREREATELS SN 5 Fal
mBZEE > GRS EEHERSMT R
BEERPHmUERE  EFTSRES ANE
ARtk B HEERS -
1ii. 582 A= Z EF g
marEEBNE NEEZELNFE ZH SR
2 ENBEREZSSE > HESHER
B Al BE MR RIE R S 0 ] BB E AR HY JE B R
R B0 e

c. M EE (Market Risk)
ERITHEERIEZEMMEE - BIERKE
RZ > P FrE 2 TS EkE -

. SRS
AEHemELMEAZBERRE SAARH -
HarTEEeeE S A S5 AR SRR
o emfThEERKRBESFAEKZ 2
i e 0 A1) T DA B Ao JeRL B S 4R

1. 55550 2 B E R
55 2% o B IR = o H Mt £7 A M A Rl R s 2 PR E
R EFEEZEZ NS LERZ ZHER
b > B EIRERIERETER > HEEZ
i 5 B B A R > &2 R AT IE R R
B e B8 N ET % -

d. HEFEREEZEBFP
BB ERPEEZEEHEHE > H A E HE 2 JE
EAERZEZE ST AEEERZEXREZLD
A EGTE " TRHREFPERF  (know your
customer procedure) * JREIFEEZERF - H
BT EHERF 2R WMWHEIXEERN ZFER
o DAE HEEE - 6 BE R 3 o8r -
EMITAEEERZEZANBRITEMKE > gitH
N HEZBERER AKHBEEBRE ML &
BB FNE ZHEEFATRBUARTL2EE
B o R FR R e% o E] A EE 2 V8 7E R B 8 K 0 B
IR &R -
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e. WEL#EH 2 H M

BRI A EES ] B R AT S A B AN EE - &
BT REEREXRE RN GE S HE MK
(written management policy) » DLIZEE K B &
BN E 2 B HEEE -
EMITAEBEERWTERR  HHESEHZEF@
EHEUR M HEBRATE R IR - 5 EEE A
BRE A BB e B 0 Al R IR A 5] BT | B
2B K JEINEERZ -

B.&RThESERHESEEREE Z2BEHTR

B EEERREMERESEMHBEN XL ST
B LS I 2 Bt 4H (surveillance teams) @ B (R 4H
FETEAEE  HRHEFEBE > Hl @A 25
ThREERZESHMITHEE N B (enforcement
inspectors) * HZB A ETHE ST Z2EZ -
ERITREERESPITRE A S TR T R
AT

a. HEEAFBHEANEER
EMITREEREZSHITHREANEEHE R EA
HHENEEITEZ > NERELBN - HHEFERS
EHMHEER > ZE N EHERER UM A E
Mz & - AREHSKMHERE > DHIEREATR
TENEEEZEMR -

b. ZEXKFBHANAEREZHREBEEERITHEEFH
o ERMITAEERAMREEES A EEEEZ
MEZEZEMHfHE EBMEASELELR -

C. Bk 2 i H
a. BRRFR 77 2 T
ERTAEERHNAHRELEZE SR TIE
gy
i. B (reprimand) o
ii. BrE M (severe reprimand) ©
iii. & (censure) °
iv. g4 (fine) °
v, BE 2 EE 9 2 % (suspension) ©
vi. HUH 38 2% & 85 g B & % (expulsion from
membership) °
vii. U EB N BB
register) e
b. @K B 4y 2 R A
i, BERESCHEZRKREREE -
. BEENREZSZBEEENESENE LS
BfEa sk PIEE -
i, B EZCHEEZ2 SR ZERK -
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C &M (removal from the



iv. ERESHEEHREAGEZREE -
v, BRESZHE -
vi. BRESZREREE -
vii. # R IESHE B GAFR K E 2 6k kB [ A
V=R
vili. A NG BERESEEREMITAE
ER#MmE  CorsmoBERESEERNE
MiITREEREZAERS > T ENE
SAETURESE R ERE T -
ix. AN ZERESTRESAE RS IUEF]
0 e g o B A A S HUE G e TR ELES A
n o FINIEHEE T -
X. BEREZSHEHEEAAEESEE 26L&
THiE -

c. /o AME(intervention)
EMITAEERHESASEEANARE AR
+THEFNEEE IR c EeMTREEERS
HEFA 28 E@BAREREAZNGR > 0%
sg oy N E NEfE R (direction) » EREE HF A EH RN
+RANE AN ESHIERTAEEER T T
2 S A ME 47 < (intervention order) @ #HE /T A
oS RRERBHATEILL2WEE 72 FETF -

2

)y LL m B R B OB oy B B B X ( Risk-Based
Supervision )
FSA k¥ 2001 FREHZHEERE 97 F O #H
(FSA Consultation Paper) @ 7F 2 & M & f5 2 5 HI
1 (Integrated Prudential Sourcebook ; PSB )i &
TLUE b R AR EE TS - T8 & ARROW IR -
B P i 0y E b 0 (B35 FSA 0L 2 gl B5 BT By g b o
FSA #E & B8 5 % 3 H &8 B B (risk to the
objectives)dl 70 & - &R EPLN - A ELET R
REFEk - HEEHE R 2R - HIBERH - gL
SEFENMEIEE > FE kKRS %] 40 A E R E
A B E SRR e EIEEH FSA BEH H
BEOEZEE o BHILal A - DLJE Fs A BL R A B 3 5 =
[SEAR TS A Y X O R R I S - Y
WMETHNEEREE > DATRENHEEREK > i
FSA 0] & I AE 82 = B b 09 B B s A8 | -

At fE BB BRI ZKE - PSB EXK &1 HY & Bl i
OHEHEFNWEMEREELAE )MEZEZNN
HR AR AL o PR E B oy AT A 0 B E W] BE A R A
WEEZERNBRAEERENEEZANNERE ( B5FEE
F B~ S e e~ PESE R B > OR B R B~ O Eh 1 R
b A0SR B EL b ) > e Ry IR EAEZE R £ 28
Ho@BELNE  HEEFMASEEZZRE
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Lo WEEN :JLEZVSI%B?’“%U%UV L EHl e A
B OKREBHESRREE AR BRI -

/ﬁmﬁl(‘fﬁyw%%éﬁwﬁﬁﬁ%El@ﬁTﬁFfE
(judgment-basedsupervision) » JRE] FCA & % 13
& P R R oK 2Rk SR M {F BE B SR Y - ﬁD%%T”\ﬁiﬁﬁ
HEERE K T A FCA BARERERNESEBEDM
BEME AN EHFEEE T H T A -

FCA FEEE TR 4 FHQ2013 FH) 587 H) ¢
Cl—sRfT iR AR ARAFES P > S0E R R
17 R & R AT A R

REFRENK G EHES -
Co-RAlFBAFEFAHNMEETRE -
CI-RaFZEFFREEMBEFFES
C4d—/NxE > AT -

Cl X C2 AHE(H AEEHE"fixed portfolio) ¥ fic
BEEHEEREM > C3 K C4 NE(HMEEHHS
"flexible portfolio) » B HEFIEFEM » A~ id
HEGEEEEREE > SaE FSA BHATEHE /NS —
> JRE1EE

BHENN SR EYA I E I EEHEERM -

FCA B5# H=CHEITH) ARROW F8# G I B ¥ 4
}E*ﬁ%ﬁ%ﬂ}#(ﬁrm Systematlc Framework, FSF) » &
FE A FEFEA R KB 57 H7(Business model andstrategy
analysis - BMSA) M EANM A EHFHEESE K
WhrTHEE2EAGELS(EXLE - Emit - #HE
N GREF - BEHENRERRFE ARG ZEEE) >
P ERIAETE) - KRB EREE G -

FCA &1 Cl1 A H » HEH BMSA 75 - C2 ~H
B L [E — R EFEL A B B AH DAWR AR E B > C3 A E Rl
RAEEEEMN ZEARY - EHE FSF §|E » FCA T
BF A A 3 a0 o] B P B e BE AR M B o] 2 Rl s 2 R -
Cl fe C2 & 2 % {F FSF F{h » C3 k. C4 Al Z2%& 4
FAE FSF 545 » C3 A H X HFHH W& KIS A
g 2 C4 NEAMEFEHNM& S A5 FSA B
BRRZ/NAEE I 5, Revised Approach to Small
Firms Supervision) ¢ *’

(4) Bt 2 B B8 B A5 77 TA HG S W0 3% #8 5B B A A
BEEEHEA > BEREBUFHZESTS THED > BT

TEYH BRI SEASMEEEE (FSA) 2 T H AN L F R
SRR Y
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B ILE T ERENEREI)  HEZTHHEREE
HE X e FHSEHBETEHENER -

SLEEN R PR B R R R Uy R B R - iE T 5
RABMANBFS2EHEM > S EHERHEE L
MR GATERRE  FARL > 7 EMEERE
FEEWNILE - TEEBAFEE - BEEE - 5 XS5
RO FE AR - AR AFEHEHMREEEZER R - HEN M
WEFXHMEREHEN > AZBIF+HE EEZNR
Fo JEE 52 1 B fil SEE 27 5K B BT R P 2R S AR E R B AR Y
R Z AT - 0 H A S K R Y B K RS 2R e N B AL B
B 5 M A RE R AN B R RE HE AT B

ERITHACH ERE S 2 — Ry > AEILESR
RS SRR MEGRYS > WEEHBEE
R BB REY - BHBRERBRFEEARABRMYA
Homle TERERREHENEE Sz BHEAH
PEENIS— KRB R HERNAE G T HIERFEE A
B RS o SO AE S 2R T 5 B E e ) B2 oK
‘HHEERT O AREBRFEBTREGARETERRES
HFHEF TS MEEEZ REEFHEAEEEA
fih 7 2 Y L LYTREN T EERALAN - B2 > B EEM
AIERB AMEER £ - fl&m EEREHNERGYE
WESTR - BIER "R, EREANEERKE S
ZFTAE -

HEMBE R EREHRAMELE > KEEFXSEES
BZHEMEREG  BAESHOURITEBH M > K
SRR TR SRR I - BRI - B R
£ IEHE ) B TER NTBUAME  §EXNHAE
BARGE ~ Mr X G R R AR A G~ R
g MR EFAEE g8 —HENKAH®E
AR > 2 BB A AR K AU Y BB sk > a0 S
K REREBEEMLE - RHEEATELS ) ERF LS
HE RERFRE - G 8 Y &M AT 2 & R = KIS0
WAOERIROE - NIt - EEEREGEE DR ET
BUEME -

EENEEEBBUBF B GEBRE —-ENHG - A=
%R AE I 5T I E M RS SR S B AR RS - H R R
FimEEE R - Bl - I B S OF B E E T/ 4
BiAEMM  EEBHGRENR (EA) RKEHNGE
FAE R IRTT (P OIRTT )~ H S H ~ s AT B H AT (E
B FE R - EEHBERBEEE T AETR > &K
MIEEEXHE SE - &k ETHERELSRR - A
R mENVEEEHEEBEEE LES T BUFERRE
R B 22 5 il D B SO 4% 0 G S 4 R H fH BEE R Y &
3141



AR

—REEEEMEE BN DL AR5 2 H
HEVEFE  L&EMMHEETOR - &8 @ER
DEBITRNEE - —HEFTE2HE ZHELEF
Ho —KEHEEERBEEG ARMFEHEIR - BEAH
AU R HE IR B Z A UE - R A REI ATV >
A DI E RS EE RO AR > e[ EERA
GHIREHHEP R —BWER - B — A RHK
BHEKG R R - HE AKSR - FRBHREEAE
EWIIHEREARYE  EEREMEBREEEESZ
M UG NEERH - B T S EZRNY
Pl KRKES T REESR -

BYREPHRBEEERH S —HZEH A ZE 5% EHE
G ERARRCERGE  HEEREXRE - HEEFR
AMELEKEFZHERAMEL KB EEFH
RIEEK -~ FRERETEHESFNTE ~ [t g E
W ERHEIKBEDT  AEBAMBETE - H
BEZNERIHEREERMRIERLK T BRNECD - &I
ER o RV AR B E Y R e - 2 R AR RS 5 B
EREAA L RBEEZEIFENXEEHFHZEE > Ml /R
¥( FH B8 % B 7 ( practitioner-based self-
regulation) - EE R XN EHLFES M BUF #E AN
SrHEARBHFWE DR ERGE > BUMFE & R I[E T
Sy “$iT (arms-length) o B & & JE L 1 58 &
MEANEBNEZRARFEEHAERE > DREEHXDES
BHSHEREL s XNAZRMHEHHNIES - B
HeNEREBARRETEXAEREELS AT HEE
thY Z€ H AT .

EEREEEHEABEFOTERY  Che ok ERE
BE - AU S HE G R TR AR EYE - B
NEFEEF K 2 WG ET BT 2R 1 5 E E kR
B - i H S B A5 e i S A S R B 0 {5 VA AR BE A U
T X SEERGRENEET AR T ER
A HAE 4 3 L AF AR BT A Y R - 3 R B R R
tHFEEEHZEE  BREHBFELEERNAET SN
BARCEENREEF K G BN KN a £ Hig
BEHEEEAEREA T HRE &8 &0y IR B
IfREEEHMNANIEY  RAEILAERE  EHEHT
FRBraRsy s R A HEM L EH R - BLIEIR
TSR ERE - B ERCRELRE

EEE TS EEAERESE > BiTHBEE RN

[ ¢ A1 3P T 7 F A W B 4 ob B E e I BY — SR > W

EMBERNBENEHRMEE G RZERE - Fla
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1986 FHEEE T (ERRHELE) BE2HEEE X
DI ZRILARAHE R ETHERZEH > WKL T
T EHUEH N BEPIRE  EEMASFNRERS
HMREFRNVEHREHENEREHG SRR - FikEw
NTAEEREEHZRREREHSE 7 HEREZAI
SRAISEE - EEHEY > EEBRBAPAEEEENE
MHIHEE A RUEERE > RGEE ZRAGEFH
SR ER R

. 59 75 p N BB RS %

(1) F=E N B FE %~ 4H 8%
BRTT R EEE B K EE o5 pE 0 A B O E A E T P
(Management Controls) > DLAELR X IEEK 2 T B
BE FCA 2 € - FCA HESHFEE/VHEE — %
B AIT & (Senior Executive Officer, SEOQ) » &
ENEEGEF 26 EESHEBEZHRETE - HE
FERHEEEANEWBEHRAFERES ZHEER  KRIE
&R NT & AE B8 B H B 5E BROFE 55 2 BRAE KO B (Skill,
Care and Diligence) » TRINAG&GETF T E > K
FCA B PLEH & (reprimanded) B E1 & HFE R 7y -
BEXABITEUTKRKEBFEXRERE LS BEH I
(Compliance Department) » BT /A< EIE 2 &
HEH -
HAASEEOE -

el
AT &
|
< A D
Compliance

s
Ap

i

—ﬁﬁ

%

>
il
i

p
il
> 4

(2) 8827 2 N EEFE 1% B &h
BRTT R EE B EKE 5 N T S HE B AT S H
EEmEMHEER(Written Management Policy) > BA
EEMHBMABZIFE > BEEs  BRLEEFEEZ
24 FREFE AR EMREKREAZELZE -
AL ERPITRRESEHBANEBLHAERZ STHE
HretMBREAHEHEIERT  HEKERGMKRE
FCA JAH Handbook 5 " Principles for Business |
K £ FCA BEEBR AT ZHEE HETHN I+ —
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HIE AL -

G A A E
BT SR B R D Y 5O
FEINTT ETEL S TNE S T b

IEHE (Integrity) /ZA\E‘[EE%% ’ \ o .
3AF AN B B OR R (5% R 3 A
R HER BB R G DB EEAT
B B RO BT R 2
LA BBT E A D O W L 5

i =

%%9‘« P & H o ’ 7

S mm1wm%%ﬁkamgmﬁﬁm§%wﬁ D18 3 L 5

and DINgence) 3 wege A\ BT R AN 0 RABEE FRA 2

Dl P R AEISEZHE?

B & P2
Management and
Control

AL E B E B B A A LR E A Ut 2 BE
K A% il 2 =] A A 1E 56

JE 4 Ff & %9 f 5 &
5 (Financial
Resources)

L EBERBRERNGEESCZER?
DMBEBREETEECENXR?
3R EMNAENFHELEARS ZM BRI ES
DR HE ] fe 2 B & 2

AT K 5 EEE L
o2 H E (Best
Market Practice)

EBANBHRITRKGE  EEEBESHEARZHE?

it fr & P R

C : EEENAF—HEAMHETFRARE P LHERE - #E
ustomer’ s o

Interests o

BHEFM BTN E

it EhELFEREEERFMFEFNENR? EGRERERS A
Communications |FRfE Z BHHE «~ A F&EEH ?

with Clients

JE it fp B R P a8t A
F| %= 7728 (Conflicts
of Interest)

|.EBHZEANSARELGESRIIAET ARE - LR
TERERBEERARS ?
2N AERETF AN EEE % -
FEW%Z%EIEQ

3. A EE A EILFERE(Chinese Wall) Z #i#s ?
4 REAZERDAREEREREMBEHRERR
IR

R THZA

iz =i 2 {5 8 B
%

Customers
Relationships of
trust

ehFHNWEREESATFRERZ 2B ?

YERERERZE
B (Customer

(. EFEHEGUDPRE AL BSREERZEE ?

2. EAECN BB EE P& E 2 JE B iR
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Asset)

e R ERETHETT ?
3EFPEEZGFA - HHEGEEAREEZAE ?

B B M 4 45 FE £R HY
Hak & F 2 &K

(Relation
Regulators)

With

LR EEMKEE R ZSHREE S REE ZF S
2 7

2. H N EE R S 2 B RS R IE 7
BEHRBMAFEAGHEMENASHFEZ S ILAIHEA
LE R 2

B)BHEEE N E P HFF(Make a complaint) 2 {h#k

FCA FiRENEE TFEFNHNREEZEZBHEREL
BHRAEGHKE  NARGETESR  HENJDEEREHFARAN
R KHREREE&/NME - A0 > EREZFML
Wz ARG H FREE > B FCA BHREK
BERRREAEFENRS WREEEBXASHEH K
LR AFEHS > ATLlE FCA HEF - HEZWMNHE
A AN E 2 Compliance Officer 2 HH T » 4440
g —EEHERESIHBER 2R GHEHEE - G E
BEARMAENEF fERFE > EELA FCA 2
FEEHEF - BN EFAHITESE - FCA BFE/ERE
HIEERERL 8% - ARG BERKLE NBE A RZEFHNE
HER » FCA FEEETHE > WERXKAF L IENE
MREEERESE  WRAFANKEEAANEEESZ &
B> % & NS A F 7 LB #E FCA HY (P 3
(Financial Ombudsman Service, FOS)#E{T{hFE - ff
HEHEEH FCA I8y » HIEXXKEEE L 50
RS ERE PR EET2MWILE » FCA REEHEGH
Fe st i o WAL — T AFEEBEZ &SR > fI D2
TS - BMAMPEE LR EFNREIT » A5 &F
WEKETHME S FH T TZEZ2HHAES
50,000 EHFALAKREETDN > MERERKEE 2B
EHAREE - T|E - BT HERZPFITHRGEEA
MR AT > —HE IR ZEGZERE
FREEFWAUHEREESRESE > FHABELLOHE R
o

SIHHE

https://www.handbook.fca.org.uk

(=) [EHETEHE5E 2 B BEEE
S5 BB > Alternative Investment Market
B AT S EHERESEEE THERmRE S GATA

(AIM)
= o M

EFESHETHEGEM -

VO~ SRR Zr SR S [ ~ R SRR AR

B 3 R R

ERNCFEFEBIHBLE  EUHFEZEBHHE

Fo oy 8 o TR Y SL B A oy SR AL B IR SH A E Z KB EHEAME E
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https://www.handbook.fca.org.uk/

PRI =
(—) FESZFATEEREmL ZE4 - B8 - K - A5 FHF -
(=) BEEHE -
(=) BEEEHERS (RFEEMFE)-
(M) Ur=ZF K -
() PR -

WK EE MR BEETE LA E T A MK E Ll E 7
(regulated activity) » ZHA @& f 1T & 8 & F ( Financial Conduct
Authority, FCA) fEHH > HEBKRBECOC R ERENRIT - BHEIRT
b EFER > Mo ERFHEFESHEFN BEGEEIRT - SHREEES A
—BHERFRIEE > MESHAREETNSELAEIRLREELE NS EEE
e HMZHEEE AT ZHE 0 SCETR R 4 fog T AE

=

=~



a5 - E AIREE

A 2000 4F T 4§tk 7% K 5% (Financial Services and Market
Act 2000, FSMA) | A% % " &R EE #H E (Financial Services
Authority, FSA) | il R Bl @RS 2 BB — B H MRS - BN 2010
FoHEMBRSMEHEEME  MERTESHEHEME R e
PeAg I s — (BB fr - T BFIEE M S (Prudential Regulatory
Authority » PRA) |, & " &f{T & ¥ (Financial Conduct
Authority » FCA ) - ¥ g Bs B AH S B HEE N 2012 &K AT 58 B
W ooT &R BEHB(FSA) ; K 2013 F#EIHEE T SRR GBEEF
(FSA), H2013 4 4 A1 HEEH " FEEHE (PRA), &k " E/{fTHA
EHE (FCA), BrHUMR » 32 0 R R LR -

im " FEEHEEPRA) ) BEKEETZ Mo UXEEEEEES
B 2012 £ T & RIR %A | (the Financial Services Act, 2012) |
722003 HEFTE%IL 0 R RkE Y T IR AE B SR 1T (the Bank of England) ; T X
W FTEAFTEHRTE - GHEaFEHL - REoE - LELAFREME
F o DIRHIEMBEEE 2 A AT > R e El N 5 ORFE 2 Y E AR
oz & Wy E b 6 > WETENEEE  RERE NS ZZ2 KEE - Bk
b R AE AR EEREE A RE - (€& 3 A R0 F 0 (e 2 % B &%
ZHEGFENEFRAKE > THEHENBELESH A% > THhEEE
ENAE -

"eMITTREHERE (FCA), HRBIIEEHE  HUEFEEHEF(PRA)
FTEEHEN FCA B ESEUHERBEEGFIAFNER  HBEEZ
—EHENERIEEENAVER - UGk EEX > ZEHRES
ROBEE MR ESR TSR F 2B > WA AR EEH - HE KT 2R
R ERFERESHICERRESHFEEHEMESR ZBLO o &/fT A
EHE (FCA), &M SBEEVZ7H RS EZ AT RS » R
P2 EEE > A EH " ST AR %S (Financial
Ombudsman Service, FOS) | 5 " &R iR 7 R # /5 (Financial
Services Compensation Scheme, FSCS) | A Fik © S RINE H IR A
ZEBEREHEER T eMTAEEHERE (FCA), ERIFLELFTERBTSE -

C AR AR B (FOS) , Ak 2000 4 " AR ES K i 5504
(FSMA) ; ZMEFTsIL > BAhBaZAIAEAEER (RITHNEE - IR
b~ B RRE - BES) FER e AT - B R A B
RS EEZ P HEIL N BUT RS LN EE ZHE > e
HepigPpm B8 ME TEHNMMRESHIEEERD  HERW
HEmT5ZE0 " M ARBHEEOS) ) &K ERES
W EE R FHEEREE (F-MEERE - gitFEE a3 #HEmHE
BHIEMBEER 3 > B 4 FEATYE 750 g R BER B E ) - WA
[ < lOH B H WHUEME A -

Rl AR N R B (FOS) Z H B A BRI HI DIWE (R B LM > E SR
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B BT ZEE ZRCREE > A AHFEHZFEZE > S alaraE AR5 %
BFOSFeE N A HZMEEEIRIR > sEE ANBRBEITREES (BRIE
Rk AL ) DHERENEEF 24 - SR ARB#EE(FOS)FT
&2t NG A 1| e atai A (chief ombudsman ) 2 B EFEEFE A
(principle ombudsman ) 10 X & FE A [E R HEEK 2 f5EKEHFREA
(lead and managing ombudsman ) & 471 #%&F:# A (ombudsman ) >
MR PR > AR ASRRENPEZMAA > MEREAZET R
o kM - Ao RITERBEE - Ao heMEZRESE -

KR EFGL MR ANRBEEEBFOS)HFHFZKEARNE AKE
ANEFEEEZ T Z2MEAZE (AIESEHEDR 200 HEETxEE DT
10 Az4b3) S/ B (AIJEEMAAE > HEBEEHED 650 Bk
W EEEEREEIVPNS00 BEEFERE T ABIPN S0 B ZEE) R
FE T eERNSE EEZBREREALAEERBSEE ZA -
FINFEHFE Y AMRTY 650 EEFNESHRBNEEFHEMBEN 500 &
WEREZHT - BEB/NELE > il NIREHEE(FOS) A2 H
2019 F 4 H 1 HER ZBEENENKRT > BERMESCERNTEIR - 55 HH
EHEREANELAcMEERT > HE S HANRLEBIGE ZGER
% ELXeMERBIEEAZHRFHEEEZEEZRD 6 {H N\
Em AR EEE(FOS)HTF  HERFNETZACEE 6 £HEE AR
RZBEECOEB I FE > cMFRE A ARBEEEFOSMMEZTHEEANZE
- WFTFEHFELS > SHEMPE R ARBES(FOS)HE T & X AF IR
o R HER > HEARBHEZ g HREANGNEZ IS
AR S - HWHFEF G EHIIER EF BB LE > Wik
EANFAHFFZ MR OCENIFIER EFE RG> AIEFFERN G HE
FiEE e AR B IS (FOS) TR M » 1M ME (=) 55 — B i — <& mib Al 765 s fE P e
(FSCS)—H 2 - 55H 2019 F 4 A 1 HiE > #&& NS4 FEHE N E
(claims management companies,CMCs) 2 43 75 0] [a) 2 % 4 3 57 55 1
% (Claims Management Ombudsman ) HF} - &l aFE AR I8 kS
(FOS)JH A E A PR E SR B GRS 1% 90 RN B HERIE H R E » sZHAIR IR
FFEBUEIT ANy TR e H] (Alternative Dispute Resolution, ADR)
ESHE  EFEEN I RARENFLTEIE -

BRI B R E R (FSCS)HIRTE 2000 4F & @l il 75 & 504
(FSMA) PRIl BB — &R EH & > 3% 5% " Policyholders
Protection Act 1975 ;~" Banking Act 1979 ;~" Building Socirties Act
1986, iRl - FAREKREANZIRERG HE —EESE > HEHD
ThERESRBE  BREE —SHENEREEKEREBEL > MEEREARE
L RREEEREBAORBBUTRILAREENS LS RBEIT B KR
EHBEEM e 2 WL EEENYE > Hemik SR ERM(FSCS) (R — &1Lk
B > BIEEAIMEES ZMEEEFAEEI A BE T XIEHITHE
F(BEEFERE) M22MTESE > HE22013F 4 H 1 HAEILEHSRT
REME (FCA) 8k > 2&RHAGHEMITAREMS (FCA) KFHEEEH
&5 (PRA) Ik » ENEFE R Z(Fa (EEER ) HIFE &K/ B
(Treasury ) Z#tfE - SRR EREBRBFSCS) TR SHEEES > 74
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RETZES (Audit Committee )~ HEFAFERE® (Claims
Decisions Committee ) ~ ¥ Eifl A N EJFHZE S (Remuneration and
Human Resources Committee )~ JEXF)EH Z B ® (Nomination and
Governance Committee ) MEEZ 5% (Risk Committee ) ° & & il I
HHER A TR IR AN EFRE (claims) @ &K & @k
R EREB(FSCOHMMEEHE R EZ gL " HAE4 , (in
default) W - BlIBLBh < fl ik 75 E (B RS (FSCS) B HI - R 8 A B & & K
I NN EEFEREE -

Rl IR B R (B (FSCS) IS E DUFR L N OB & & K% i 2 /NS
HERFeERELRT  EBEAAEHBEERGH RS SMEEEWRE > s
ENEXEFHES MEHEMESEEZZHFE (STHEHKMEESH
) KZEEERINEE > ZERS/TAEHEF (FCA) REHEH
Jm (PRA) FREHE Z it A= U E M (on a pay-as-you-go basis ) >
HeemiThEHERE (FCA) i —WH > ZEEEESEHEG > BT
—EEZHK EEHEBHKRERTE > AIFRESRER SEEFER
SHEENEHMEBESNER » &S5 7 U 2 EERE RARE R -
trbe KA & Z BBl o pl il & FFE U 2 BFR > B E 2024 £ 3 AEIE -
G Rl R 75 B (B MRS (FSCS) B2 41,826 [ Bl 1 > U oE » % E S
B 4T3 EEE TEEESAMT 4.23 BHEBEARES > HPb S 2.62
BN FSCS WEBERYE ~ Bt EREASMNE M 1.6 B KX
NEHEFETWEMBANTRE 100 HIEH -

oMM AN E - MEECHEHAM A IEE = E 2R o R E &
Wk X PR > SRk BREEMRBESCHBETHBNEE » A
ERUDBEFPNERERNENZAEEREE > MR EREE®EFESCS)E
BETEN > EREEEANKE LBEEL ZEBNRERNEFREG LS
WerEh 2 5 > A H PR A R 30 8y /N R N 0 TR R R R R 1
E N e mh ik % R E AR (FSCS B ERENTEE (G — A—2AF (per
person per firm ) > AN —HEFIEHE (per claim category ) fAstHEE
B BEEETE (1) RTMIKE™ (Deposit) s (2) friEE (Insurance
policies ) (3) #2005 & 1 A 14 HAERHM 2 fRE &4 #2247 (Insurance
broking ) (4) & (Investment business) & (5) 2004 £ 10 H
31 HiEBHME EmME XY (Home finance)» HPHEH o EE T &5
NEEEEBREANZH S - KRE - Ky - EitEE - HE - EEE R
ReF HEEEHFEREAF (bad) REER - mBAMENKEEHEGRE
FETRAMERNEL  UREKEKREANFABERGEENEELERER

BRI EEME EIR > 2010 £ 1 B MUATAEMEE A
48,000 F£ g% > Hor 30,000 i N EHER - 30,001 FE$EE 50,000 g
EATEERT 90% > 2010 £ 1 ARG EF A RLE AET ERES R
50,000 #£8% > 2019 £ 4 A 1 HEUK/KREAEN EIREHRER 85,000 5%
9o MERMZEMNBEERFHFEER | FNEERFER - 82 2023 F
3 AKIE > R RBEEEEESCSHERHE 97,000 fFHT - kL 4
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P 2

A i

= A

H o 4

=

s A 67,908 fii f&% & A #2 & 1% H R0H -
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fEEl - B REEILEREREHHE B M AR

EEEBARE B R

Financial Services Act 2012
Financial Services and Markets Act 2000 (FSMA)

Prudential sourcebook for UCITS Firm (UPRU) ¥f UCITS & #H
| 1Y W EE R oK

Interim Prudential sourcebook for Investment Businesses (IPRU-

INV) $EENE (%) W EEIRZEXK
Threshold Conditions ( COND ) &5 #% HE 89 5 1K 5k ¢
Principles for Businesses ( PRIN) F: A ZEEH]

Senior Management Arrangements, Systems and Controls

(SYSC) EFEHEHE N E(E

Statements of Principle and Code of Practice for Approved
Persons ( APER) iE AN BHEAER

The Fit and Proper test for Approved Persons (FIT) & AEE
%

General Provisions ( GEN) — fi% i Hlf
Fees Manual (FEES ) ¥ #&

Conduct of Business (COB) 1T A #EH]
Client Assets (CASS)

Market Conduct (MAR)

Training and Competence (TC) B{ERE ST
Supervision (SUP) B

Dispute Resolution: Complaints ( DISP)

New Collective Investment Scheme Sourcebook(COLL) A& & H
Wk

Electronic Commerce Directive (ECO)

The Collective Investment Scheme Information Guide ( COLLG)
Ee B ETES|

OEIC Regulations 72 =] &Y K 4 #1 HIj

VHHABKE B AR ECH ELERAEMELEIAERR > G2 HREHME - TR H

BE® WARETEEESZAEEEAEREETAEEMEME > T AR IR R E K
B At HEEAHZBEER AT SETERAMBUE ZBEE > SETEB ERERHRSE
b > EHEEEBELEE @R EREE BB E o 85 FE DI R — EOR R -

.
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http://en.wikipedia.org/wiki/Financial_Services_Act_2012

— R EEEEEREAEH

2007 F£ & 2008 FeIKEREFE o BB B R A 5 Bl R
PHECE 35 4B I %5 e i - 1 0% B BT B8 B 11 <6 i el 3% 35 AE AT 0 5% B BE B AR
AN HEFEEENTH  WERETHNEBRRERE > HERW
BCER P 7 28 i B P LS AV IR S > Wik S BRI R R A R R R T
oo BREEEEET RV ZeMEBRNE  NEEHAERLCERE
H G HE - HEEREAMEBBE RSB E - b > DL
Financial Services and Markets Act 2000 (FSMA) B F B Frig T iy
Financial Services Act 2012 » & JE A H & Fl B ¥ #% # Financial
Services Authority ( FSA ) ¥ % & Financial Conduct Authority
(FCA) REFRFzcmEEBE > EHAECSRERITERERE X
b A E AN Z A &M 0 I 55 8 8 17 Prudential Regulation
Authority (PRA) > HEEEH I ULF KM K IR AE -

FSMA ZXWE 8 BEMhmESITAZEERAL » A HEEILE
BEEMBZE -t 8 B2EETTHA (Regulated Activities ) 475l

1. EREEEH (Dealing in investments) : DA AL HEH A &
STETEE FEETE

2. ZHEEEE RS (Arranging deals in investments ) : &t A~
HE - HIESET Lk

3. WU fER (Deposit taking )

4. & & B & B W E ( Safekeeping and administration of
assets )

5. %&EEM (Managing investments ) : EH M AFLEMHE > A0
SHKREEHENH

6. RAEEERR (Investment advice )

7. 1L E ¥ EHE 4 (Establishing collective investment
schemes )

8. FMIMHDLEM RS HERFHTLEE S (Using computer-based
systems for giving investment instructions )

Her o BREZELEREREHBERSE 7 H 5 5 HERTH 7
HUNIREEEER > U EZE  BihkE JIHESREEHET -
LT LI FCA #ZAESE 7 H "TRIUIEFEKRERE S ) EHLEEZAFER
T HRHKEEEREN EER SR -

(—) WEFEXRILZBKEME
1.8 2% £ 2 F % # B © Financial Conduct Authority
(FCA)
2. B E N L A

(1) TEEEHAE > JRE AFM > (4f5 : f£8 AUT H F
g > Bl AUT Z&¥H A 5 f£8 OEIC FREEF » Bl &
ACD » —FK A\ EIHFAE AFM Z A O > ERIE FSMA
BLAHBH AR E —-HNZIHEEH > WG FCA KE

FSMA 5 4 & 2 2 -
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(2) AFM DHJERS FCA Z R - RISRRFEI - KEX
R EEREESEZTERZEE > HBAEENSES
" DIREHMZIEE AFM 2 ACHRZ Z2E S
5o B () MEREAH LS (1) Z#HKER
B8 5 (i) 2ERE=FHEHEKLE > K(v) &
ML EEERE - kK UCITS {54 2 %77 - AFM £«
2 UCITS MZEEISTER UCITS BB G 212 -

(3) AFM {k#& FSMA 25 4 RIEHREZHBEL " E5EH
o ARz AE—H TRKRLERE - aEZFET
FHIEHER - T R OERFE ) FERH AR E
HANB B AGE g 2 &R - ff 755 Al 75 & B H EF
Tt & IEHF R E R

L ETEZEERE

BXRZHEHE

MBERBEBEVEBEERMEHER)

. AN=E

BRI ZHE

. O HREERE -

EEE R > DIRBEEHFEANF ZH O ZA(EM
HA AR 2 g - W REEEINERRE -
(L) WHEREF BB A EHFE NN EZEEEZEDFTE
R BEZASEACEHNLYE - AEHIAE R4
B G A BE 2 B RS - SE RS TT By AR A B M A E K -
B aPfIERA - HiE ALHA
A, BEFEBEFEMZ A ENREELEKE S ERERAT
ZEBLENBELREE

B. FEE &R > HUEE - EH0THMEFHEEE
o i "ER, BEMEAEWBER  HFEE
KW e - JEMBER > 0NN E R EEHEF K
=0

C. &3 JFEIFT AR "8 > BFEAE 2 AK
ek - MR EZ2EMEREE 2®E > HOHA
WRAFEHB ZBREFEKSSE  EBHFGHEEEL
HEAGERKSZ 0BT EIEEEAEHER
fEMEHHIEHBHEEL -

(5) 1.5 EXEHGEER ZBINFHERETE

C NEHEE

=T E

BEREF

AFM HERM &R

i 7% & R B FE AT

ROAZHEEGHHRBETZARLS)

. BEFEEREBRE X

. R NEEMAL N E 2 M E EE S -

(6) FCA JEfRWRIZEHFEZHE 6 HARNFHEE -
B HARE ZHEEED > & FCA B2E M & £2 % #E4h
ERECE) 0 FCA JERUMFEER 12 AN > HHERE
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fif Y BE -

3. B AEMA KPEH c [COND 2]

(1) HEE NRAE KA & ek i Z 3 A = 0 3 A L -
(2) B 88 &8 & &) 3 JF DU i 2 2 328 5% BBk O i Pt B H
Br - imE DL H B 2B B P T B B AE i sk & H

gr oo Bl
A, BEBHEEEHIAK 2ESE S BLEHE AFRE
firhk K&

B. A4 BTG - NIEEEHEHIEZWAER -

Q) BEHAFZANEREHRE NN EUE FCA BHEEE
BE . ESAREREZ B EEA (BUNKEE)
A BB DLANE 22 A FR M AL » FCA fEfZ ElE & —0F %
BEZAABEHESTGHBEERIT - - i EEERYE
fhig -

C. HFEAZEAFH

D. HFHAZ TN

E. 5 ANAFLAEZEAHE

F. H#EANAFEZFAH

G. FrAESZERIEHE A 20% ML EBERE> A
H. HH AFFARZER 20% ML ERZE#EZ A

(4) HgE AMZAE FCA MEHEME - AT - 244 HEE
FHEWER > RURBATATEH S EHE > e EE
REm ¥ 2 BB o & T HE N A KEF 2 R TE R
2% [COND]-

G EEHFEEEEEEHAB b HEZHEFR
Mo~ MM AR SR R B L2k FCA B -

(6) FCA BEHEHEFEMFERHE KLY 2-3 @A > HHBMHE
ERN BB EHEEREZNEER -

(7) HE R A% > FCA B8t aEa - B g
ZAEBH ZEZEBEELEM (WF) MW HE
SN -

(8) MR AEEERKMZEFE FCA WEEHFHHEE A B
EEER > FCA BMIE@EHE - FFAGHEIHNEE
i R > N EEEE TRERMEEER - F5
A H] [ 4 fl AR 7S R T 85 A E (the Tribunal ) & H E
FF ©

(Z) RESFAZFHEHACHEE MIFEHEEH R R 2 EIH

l.

TE B WML > AFM JEH T FCA WIFFEE B KEE FCA
HATFMEL FSMA 223K > BfEESF AFM FEF1T B
BRI ZHE  HEFRKSH NZHEEE - &2 E DK F
E Ry % E B kK o FCA B ¥ F ff (The FCA Rules
Supervision Manual > DL T8 " SUP | )] A A 5 JH i #H
ZERK > HEMHE AFM 2 EGI Z EK/E8E R E &K
5 FSMA HIEWNBZF 4 BeF ol fiE -

L BBFEIREVRE - fkEE COLL ZHIGE - AFM [EHE ML S

ERZFESS  DIEBHEMEZES COLL DLKMHEEZ
OEIC &% - AFM ZHE HZ U TER » HEFIHE &S
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o

(DAFM FH -~ R 2 A Hr - AFEEMERK
AT B A5 B i o 2 BREH 29

Q) HMmEZFE G J7E 0 K

Q) HAEMHEEER SR B R el 2 B RBL s E T
e

. AUT 2 AFM EEEEH IR ZE0HE > HEm HM

Revenue and Customs ¥ 2 FE -

. & OBIC ZBEABRNEEXHFMREZEARME NREEHAE

KEE LR - ACD 2 ZHILBILLE 2 A1 FCA -

. AFM AN fF s & B S OK I > T B2 Ok £ SE 0% A8 7 B &

TEHBETEZER

(=) REFRZIREABER KRS

1.

[FSMA 59
WME KM - FSMA FH 7T 8 ST HEIT B (regulated

activities) > EFEEESEHIKLE AT LHALIE FCA %
A 0 BBy authorized firm BT HEER S EAEH
H > FSMA % A =5 # (F & & 57 B % %] & controlled
functions » ITE LB AN B ARG FCA AR
£ approved person Z & - A BE € &= T controlled
functions ; FTHIZE BT & -

[SUP) 4% H, 28 FE controlled functions > &¥E 21
fE A H B 2 2 J7 0 Bk % ( significant influence
functions ) DL & 7 & P fH B B % ( customer

functions ) :

HEELZE IR significant influence functions :

o SHAE S Governing functions (all firms )
CFl1 ==
CF2 JEMITEF
CF3 T
CF4 &% A
CF5 mEEEZHE
CF6 H g

o VR Required functions (all firms )




CF8 srlcHEE

CF9 BUMKH R Z IR ERFEE

CF10 A% #E{E

CF11 %8856

CF12 8 (fRH)

CF12A JE RIS HE

CF12B Lloyds &

o L4 TEHINE P Systems and controls functions

CF28 Z &t 4% il

o EHEIEHIEE Significant management functions

CF 29 EREH

ZFEfHRI B customer functions : CF30 customer function

3.

NEREM L 28 EBBEE NS - HLHELIE FCA
A MAEHRFLHABRESFE L - H%2E A&
B DUt R

. FCA ZFERFEANBFT IR E ZBE D N AR S ZEBIR

o MERZABREBEE NEERR > §RAOFERZIEEAN
HEHEEEA -

A RS REE NENFERHSFS [FIT) THEEZ

ANtz

(HE2E ~ g~ oI 5ERE R K AR W 8BTS T Y B3 (1
(Q)EEHEIME MBI AEMBETHBER & X
()M B AR LSBT RETT -

. FCA WhZHFY 3 {8 H N 58 sl 7% > B 5 BT 75 IR i) 102 (8 = 18 P

M —RZEAFEEER T RNFZLTRK -

AR REANBEBRITLAEST [APER] Fral Z 14

SRR Lt 7 EAEAGHE 4 HEAEH R AL EZ

WHEANR - 55 3 BAGHBRBEAFAERZENIRG 2 &%

HEREFEANE

()&% A ZHEE N B IE AR L E ol 5 I A AT 7S -

QEZEZREANREAEZREEAZEERG AITH
% o

QEZEZREEANBRTEBEREETEENTSTR
AR -
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(HEZEZREANABEDFNSENREES FCA KHAM
TEKMOH  ZHEEEHEBE:

OEEEEREZEIBRBE &KX ERE AN B ERIGH
TR A TEMBE A A4 EIT 5 H %L H -

OEEEFEREZE IR 2R EREANAEREUSEE
HAEE BHEFTHTHREERE -

(MEBEEEFEEREZETIRBE 2 EZERE AN B ERILEGH
B WE D8 BT A TT 28 15 7 & AH B A i AL AR AR o

8. MWIERETT :

[TC]

(H)fEamENFER FCA REFFEZENERX ERIEFET
HATH: > EAQE L HE R E AN B B #I0 FE I 4
FrE(E B

(2)TC 2.1.4 ¥ 8057 FE B ¥ 1T 5T S B WE A 31 4R & 8 11 B
NEX  HF AR EEMNEFUAREEHER
K= UCITS W EAH » EBETTURD K E G
B W2 R -

O REANERIFFEUTEL  GRAIAEAGEZ ANE
BITEBSEEER -

A. HERRLZ N BHEE 5 B
B. ZANBART2HEMTE HEBBEZHMBETRSH %L
=BE -

(HFTEERZ N BB - &R -

A, ZANEHEEBRBEFT AN - e A
B. #H#EEH -

OOAZTE2HEEEHZHELXSEEBN  WZREANBEMR
WEHEREFMHBERE > Z AB QALK @ EE T
HEA—EEBMHB AR -

(6)F & -

A FRHEBERPNESCEHBEZE - HZE@E The
Financial Services Skills Council ¥ HIHFH N &S
fili & > #U O] DLEER 4 & Y F 5l %4 B (List of

examinations) ¥ o

K

(W) EReHEEETHER

[COLL]

1. ZEEH P BEEHE LR EAGKESEH ( Collective
Investment Scheme, CIS) > EHEFEGEMT U FTKHEZ
&) 78 22 HE -
(DZYELENEZETE 2 EE (participant & H) #5H

ZMENIE - fF5  BHAZESMEAME -
(DfEm AT E A RBERE  REEHZMERH
HEHEME -
Gz ERVEBFLLTE—FE
A FEEHE > BFEE SEDMENSEL T BE
B RRIFREEAEREMER B (i > TH
JEfEEH — CIS -
157



2.

B. H#Z st #IE ¥ ¥ (operator of the scheme) B A=t
HIEH M E B —(E RGN E M -

HEE&a L2 4 A (authorized unit trust schemes,
AUTs) /A E A (investment companies with variable
capital, ICVCs ) " EHATZHE KEAMHEIE - AT 5 A
WHEDVRER—REE  EFA - XESEBEP ZEFEITH
R Ry & 2 A E A NEZHE (authorized corporate
director, ACD) > HE P ¥ Z A ENHEHLUNHZLYHE
ST FEREEKHA -

R HEERE L o REERS (retail schemes )~ BEE

NEBETZERBEEHEESES (qualified investor schemes,
QIS) DIk e =1 » gi®g X H UCITS A& K non-
UCITS B2 5 « MR T -
(1DUCITS B &fEfTE B UCITS 11T A7 & pk o7 B A 3 5
EVEAEEERES -
(2)non-UCITS EEHEHREEF L AREFEEHE UCITS
11 ME A H KR EENES
B EREEZEHR S (qualified investor scheme, QIS)
HEHHFEERHERERITNES  ZAREKENE
H oo
(4)YsF a2 4 (Recognized Scheme) @ Y FSMA #HE »
HINAEREEANARERH M 2 HEEBK
BENERBESZ T EHBENRE BRI EE A MEE
oK - NPEEITE Y FCA R REHE » K FSMA 5
237 RS HERBUF TR ery HE R EEE > B3
BE AN Bz RS > W[E A AL E A R # & P
o HEMAXTENEEZEAFAUT=ErH :
A. kB FSMA % 264 FRABONK KRN HEM e 8 H
WAL ERFE R EEFE  ZREFEFEL A ELE
oo B BN H AT EAY B B B 7 0k A Bt B B R
FCA B HEEF A » T ERZKIIEE FCA #Y
B 5t o
B. {&k# FSMA %5 270 {fR&fEIE s. 264 A Fi# 2 BN E
EEEX > HEHER FCA WEHFH » JRo] £ FEH =
Nt EHETEE -
C. {k#E FSMA % 272 Rzt &0V E H AR IR
SNEEARTFE A B GRE  HE R EZ T E RS EE
PR EERE - TEEH - STHHZYBEEHESF
T WELS EYE ICVC E AUT B>
FCA NEREARNLZHEMBHAERETF T Z -
BERAHBEEeWHBEEMESEE — - LML UCITS &
& B F WM E -

C EE /EZK FCA # & (authorized ) B¢ A authorized

schemes > AREM AR ETHE - KRKLEKEZEE
(unregulated schemes ) REFHEARELE > WAEH—K
HESSRAFEIGE 2T -

. B EHEEZE > WA

.
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(WHBEEAFE RREEMELE FCA HEF > I

(2)LL FCA Frfs & 2 /&= i

(B)FHART A F 2 B EE M (F FCA SHREHHE
NEHMEBERE D ZMHBEEH (a8 EstE -~ T&
Je fE = \ﬁ"ﬁm EEAR  EREYETAKEMEEZ
iﬂz’]ﬁéﬁ%%ﬁ%ﬁ%ﬁz FHH )

(HFREEZEBE R TEE FCA EXXR 2 H A&

(5)FCA B UEISEEERGE % 6 8 NTHERZL - H
BAE A FCA H’—J’é"étﬂiﬁﬂfﬁ_&ciﬁaﬁﬂmﬁ}ﬁﬁ%
(authorization order); WHEIELENRF FCA & ¥ H 55
AN HE LA (warning notice ) > HE }\_H‘Sﬁ.ﬂ,ﬁ\
ARl NEBEEBEBHRFAZFHTRHFARINESZ
AW > FCA @&k E %A (decision notice )~ HHEE
/\]IEJ@éﬁﬂ@ﬁ&?ﬁz&ﬁ?iﬁxiﬁﬁﬁuﬁ*’\ °

[ — ~ B R e [F] A < o 2R A [

Regulated schemes explanatory diagram

Product ‘ cve | | AUT | Recognised Collective
fmvesiment Scheme

] ! 1

Authorisation/ -
ey Regulation 14 . Section 264 - UCITS

Recognition ofhhe OEIC Section 243 of cetion

Legislation regulations the St Section 270 - Designated
Territory
Section 272 - Individually
recognised

Tier ‘ Retail sclieme | | Cualified investor scheme

) UCITS scheme Non-UCITS retail
Type schetie

S 2

COLL sourcebook 2,3.4.5.6.7.10 2.8.10 9,10
Chapters

ERPR - [COLLG 5.1.9]

6. {5 F MIREMBLA -
(1) R+ 881 0 (5 4G -
(2)7%%"%ljﬂ‘ﬁﬁﬁ@}}lliﬁ/ﬁ‘@.%BZI‘ZZ/\T BN
FTEadfiEx UHFRZBEXFEZEE I ERIIEEK
HEFRIZE -
(%%Qﬁ%ﬁ*ﬁ%ﬁﬁ* IR EAFELDALZ EGEEE

—159



FeFrat fy s IL HFE R E R R - R EHEL ALK
MAESEEESRERS -
7. BREeEZ AWML ANSHBEXRLEAGASRENE - FEE

ZHEERE S HAITHER

8. DATNHEHAHLHHILL FCA A4 -

(DE G AR RERERD - K

() EREHE Y Z B - AT Z A2 BCED 2 A [F] B i I 2R
Al B 2 2 T R ) B AH B R s R B 2 -

FCA g B k& 1 {# H Pt f B -

9. HillaFE

(DEE XN AHHZ BRI EEZ ABRHAE - BR
NS R K 2 FCA Z4b - M HY & & KR 2 OK % 1
e ff -

(2)EEEIH Z WA/ T N A —

A IREFMERRAES - EXAEFUHMEFS WA
A TE] pE B

B. fRARENNT » Z BN HEHRE ARG Rk A R E
o Pl E e 2 REBOK > ARl a 2 0B -

C. EREHNF  ZEBLLEAMLED 60 KATLLEH HHE
FEEN  —RERECHTANIAZ R RERE
NEFFREERAESHARBEZ

D. Hft ZEE » ESEHEANALRBEPLRBLEZT
A E A EAZ 5 A A DUE BV B R i
Mo~ AERAEREERETEE - — KA BRAT
“REEPARSEZ - Bl REIRTT E 8B R
(FUSARESGE

(3) % B &l
B o R M 2 o3 ) DLRE R 58 B AR T B 2 R R F
T HP A ZERAEFFRLOANHZRTIER
BN BRBEHREFFRIE —ERENEKEE
ik -

10. 5 < & < 2 F PRl -

(HUCITS ExEwERHREN TEREDS S - AMEE
BT SITE - TAMEELLBRITHEX - S HEE
WHHEERMT I AHE

()N BT 5 X H 0 Al s o M T AR ah
T GBI ELERIRS - AT B TS5 HTE -

AL R

B. i OB KEH @ o 2 AR AR K

C. 4% R 817 IF R 6 L 51 B 2% B 20 B 5 o 2 3L 4t
T

D. 3%t 7 45 e 78 A 4R 06 2 0 00 22 41 LA

MHEME R EEHREXERE - Bf— gt
B A R Z 18
Q) M ERH -

e &=y = UCITS ¥ 4%
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s | KE s |KE
& | LR ’E | LR

Wizl HEG S AJ fEfR & | 0 41t [ il
K& EZHERS |0 10% HJ 209%
NERSHEZETZA | T AR &l | A 41t R ]
H 58 7%
ZTHENKETE AJ R Hl | A 41t [ il
AZHENEESTE | & — B 20%
TE 56 AJ fEFR & | T 41t [ il
& & 35t AJ MR Hl | A 41 [ il
Y?TA A] mARHl | A 41 [ ]
07 45 M P o H] MRS | i PR 7l
A B E 5 — o] 41 [ il
= S — aJ 10%
H o A] WEPRS | i PR 75l
H 2R AJ fEFR & | o i PR 7l
K BH AJ MR Hl | 41t [ il
R A] 109% Bl 109%

(£ 15

7 HE M

E S
e MANEREe AJ fEfR & | 0 é’f@tﬁ&'ﬁ%ﬂ

() EUERE © R R AR #1172 A EE 50

A.
B.

C.

AR -SHEZEFAAGEBEE SR FZZO/
FARE -~ SEXTZ2IEEEFNERTS LA
FrREBEESEEEL 5% °

EEMT AL R GHE - RXSGHF Z2RBAGHE
BMEGEELZ 5% WRXSH T HEZKEZHR
T EIRIEE R 10% -

. RAEE— %lé*ﬁZTﬁﬁE*’*%& LTS T HE

HAGHEAEEEEZ 20% -

EKREERE-Ee2eBEIrINEEBARAESEERE Z 20

9% o

CHAEE -SEEBFTZEEES  BER TS LT

B -NMEEEZER > Bz EE Y T 2 EET
ST AR A S AT W T DL AT R S A
SEEZ20% -

1R EFERARERBZEMNERR -

(D R(EFEFELHA
AL R AE R MR B e B S SR Z R E o SR DL RS
RE AN T AEHEZ AL FARETEET &K
EEINEEH S ERVER
B. W rFHEELFHOXSEMEBLCH  FRES
HEAETT oA 2 7FEE%ZE$?]IHM¥Y?6E i
C. KIREMMBE R THREESEH ZHWEE
(2) PrE TR 7R
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CRBE RS RE >

BT RELAFANKERT

PR B B ) 7% A e B B A S
ERUEFHREANFAA (UBRRGMEE) i
e (UBLAEMEES) FEEEME

U RERE S E > R ARERBER THY G

o PR B ke AT EEAM HY B E R 0 N E e mAMEE
ZERBEWLDETNARKNEETZENRZL AN
HFE A 5 K

BRI EHEEEAER WA EDE > #1T

f (o]~ 0[] R B B LB/ R O3 By 0 #5 R IR AH Bl 5L
{7 B9 R

BRI e HEFEASE > AR ES T M EEA

SR EERTTE > R DIHER & - 81T~ B -
i (o] fo BE S AV (B AR > 3915 IR SRRV R E B S
{575 B 75 7 B 8 B
P~ &H B ST BAS ST R 2 A A T 2R B R AT

RIS HEEEAEE o WORZ &R S HR N

FI L By 152 & A FE SR ) > DL R 38 ST 8% B < 1Y 8 AT IR

e

(H) &Rt -
.k 8 % & B% 4% [Bl (Greening Finance:A Roadmap to

Sustainable Investing)

2021 & 10 H > HEM B EAA (Ol @ KERE
BEGRIE ) 0 By 2022 a7 EORZEBEAVE KA & E
RHhn > HSE KGR ER > MEIRFERAT -

-k B S AR E

0 & 2022 FERIAZER 2 HK
1A HE 8 | a)FEEHFEMAAE > 8| FEAFHESER TCFD B
= BN 2 /R B A E (AKHgHAE)
C 5] 40 88 17 A0 6% B 2 5] ) o FEIHSER SDR MEZE K
b) B LA E o EBHE LWHIT AHETEK TCFD
8 22
e WEMEME LWEIT ANETR
TCFD {8 %
2. B E K |a) BEEEHAE - REMER |« @B FCA HAIAW TCFD
M & E | BELNER AT FCA|e 2021 4£ 11 H#4 SDR B85
i A5 & % | EENEEeTE R BV B s S
= b) BiEEEZ & e i DWP JAMAY TCFD
3. B E |a) EH M-85 e Wi FCA #HAIHY TCFD
mm 18 B2 Al e 2021 £ 11 HEfEmER
R SDR #8 5& #y & & L 14

b) & & M m-1F &

2021 4 11 H & 47 5f 3%
o HNBLEH KkERE
I 5% Y ] B

4. W ¥
[#]

a) B %5 R [




BRI ZKJE © Greening Finance : A Roadmap to Sustainable Investing (P.18)

K- WEBBRERNERESE

1~2 &N 2~3 £ 3 FE LR
1. a) EEBEEM |+ WEKEEE N | HMh 2 &EE
NE | BAE > B ZAFE EFE |2 A H >
B ANk | EFEEWA |EEHE P
W E (Bl | JEEAk Gy EE | EHl 5l A SR
PRAT ORI PR B Y | K ISSB fZE 5 4k B 4y FE
H ) o H i H FH 18 & 745 ISSB 1
b) HE EH A | FEEHE T E | A
H] 5] A ¥ B & & 5y
¥ A K ISSB &
HENY K

2. a) BEEEHN |BMREEMRGE | RE 2022 Fa0bEn - B LS
B |F - R Bt E |SDR B EEFEKHY | H 1 SDR Ay #8 H oK

EH ) E G HYE e |55
f1 & |§M FCA BE
AT | VB EETE]

A& (b BERES B FEE Bt 2 o B O E 9 5
B st B il P ) 53 964

PP BE SR |HHESZAR
RER 50 & | FR 10 EHR%
FEEHAE | A E

3. a) WEMaL-8 |8 H M mm | IR\ 2022 FAVGERE > JEAE B
& & |5 M B R0 RE B Al | M T R OH B BN R R A A
E bh FYE fn J& 4% SDR | @& SDR 585 %ok
& & 18 B8 HOKEE
MR |b) REMEL-E | HEREELN | RBFEH
s ® VEAE SR WMk B | & E M B

HE RS S | 78 12 58§ M

k& A R

4. a) P %5 R 1 MBBHABEELX  AEOMEREERT S
H % i 7k 48 M 1
e

BRI JE © Greening Finance ! A Roadmap to Sustainable Investing (P.19)

2. ESG #&i5® F Y
FCA At K EREZESBELRE MAELS 26> H
7’2021 F 7 AL (EHE W EE K ( Dear Chair
letter )) W = &EAFE EH Al (guiding principles )
(LT "ESG ZEReiEEEA ) #H% ESG &MUk

YV eRMEEENEZEE 11 FEREWIHE BE - G R (ESG)E e #1T
EBERGE R EEBSEER R HEMBAEEBER 1L E 1L A
30 H
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B BT FFEUBHEHAEESERE > Y MEMES -
5 W B T & AR & & H ( Authorized Fund
Managers > LN " AFMs ) EEMRBBNEET -
IEHERMESRETE FRENKELENRE » ik
AFMs ZRV H 5 B EMKE » WiREREE AN E MY
BEHEHEEBDEZREREM - | ESC EefiEE AR
FHENRFEEMN ESG Kok 48 & B fE R L E I & e
B BITREREZBOBERE S - LI AW - B
S EERR - R EEEHEGENE ST ESG
Bk EIERFE - b DAl 4488 75 8140 > ESG &5 2 F Al
INEEDT ZKZFIRA(supporting principles) ¢

() FAl— (BEerst) BESEWH - 178 0 RHAM

M X H&F "ESG, sHMmBEUMAHSE > AlEe#

TR bt EEE KL ESG Kok S B A 4 HE -

EEBER N R EZEME -

o e AWM AEHE REXWESAH
ESG ~ &kt ~ k4 - & & {F (responsible) ~ HEH{#E
(ethical) ~ 2 2 JJ (impact) B¢ 16 Bf H & B > FR JF
ESG Sk @HZEES ARG HE - & BUR KR
BEEEMEREKRME ORI LA e 4R E £

o MEHMEMBK RS AHMRHELN HUFEESE
PEEMER  THERERSNEE - REWEE
e o JH e N B e By B E R BT B ENAY BCSR RO SR
% > WElEZ IR EEE - EREe4WMES
BEFT ESG MHEIHE - & eBHHIEX ESC &
KEFRE - FTESEHNE > EEE R EESDN
HAZR/ BBCR e

o LEHE  MEEESBHEBNR ESCG MABERE
FEHEN > AFMs JER /A B R AE 18 5 A A&
SREREOIR SRR - fla > TRENEE - %
EIRS - RN EE EGRE - & EXW ESG
FrEEcHm - SRAMNEE(EEESRTEERAE
BT ) MRS R BRI ESEE -

o & I AFMs W ZHEIE 7T A AT KES - DUHE (=
HTFERAEERFEE SR EEHE - AFMs JE &
E—ENHEEBE  THAESRKIBAESER
HAEIMN ESCG RAKBER#H - TENEW -

()RRl (R8T R FEEE)

o EJi : HHE 4L HA ESCG = kEEH - FTEKHW
> e NS EENMAHERLEREHE -

o Wi  WMRAEBER KIS ITE : & ESG k&
MBI 8 ~ IR E R R4 8 T E#F - AFMs JEF]
F & &R ETEHE - I8 H A 5800 (E 77 %
B maRENN T EETEBRFEE > DR AFMs
S EREEH ESG R /sk @M -

o WMEME  WELHMBH ESC M/ kERE - FE
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% HH > AFMs [EZ &2 B T H ME & E A
(reasonable investor ), Mg > BN KEHE
EOCCRBEMESASCHEBENEHN ESG K
XEBRERFE  TESER M2 BEAEHZ
ESG {8 HEVLERMIEHEAENWKENHSE
g1

G RRAI= (& REE K FFEER)

e ESG H Kk & HH B & il JE 5 N 18 Hl ( easily
available ) ~ AWy ~ R H S M > FEMFERHH
WO EE o RN FE R (B B 2 R R finfir 5B 0 W E A B
E AN ERE -

o FBERNWASENELREAEWHERERERE
HeMEHHEEHE - AFRHEEXHPELESE
&l ESG KkxEHBER > I LHE - AFHAR
B35 8 M Y 5 2 L AF B8 B AY A T 17 85 SR e

o RENFHERNEE LR  FEXTBGEER K FE
HWEHREPRLEARBEESERHEI 2 ESG K
KEMEREE - FEEN ZEE o 5 5 E E
EANREWEZEREeERZRHIPEE

3. ESG A& EREE
(1) FCA SR 5 H BE Bf 1% & 51 18 52 # &

2021 £ 12 H > FCA #4i FCA RA=MHREE M % &EHi8
THLE > FCA Wi FCA RIEAMHR M % &8 EHE
#y B TESG 522 F it (the ESG Sourcebook)
WA TFCA &mEMIEE T, (FCA Handbook)
o FCA RIEMHBMUW B EMNBEZEHE T EREK -
EHEERE®E 500 ERBZCEEEHERFEN 2023
6 HRAISERE RIBE > EHERE S0 EEHERE 500
BurpErEEEHMERAGERER 2024 £ 6 AAI®E
IREXEHE  Z2REHEEBERSORE F2EEE
HEEENESSE 6 A 30 HaifEH¥Euh L84 FCA
RAZETHRB I K E B E -

FCA RIEMHBUY B EREEAEcEREEEHES
FEENA O EFERESN TCFD #H& o :HBEEE
EHERTCAREFPFIREAETHLGKEHRER - A0
falfk$%E TCFD i HHEREMHBEEHGIASZE
ZEHNNERAERERN TCFD #HEEAMEANH
MUV EME  EEEHEEN SR EHEEE
2VPHE—HEEFEF —HEaHENH > DERXHERES
HERFTFE FCA RIEMHBM B EMNBEHRENZE
KeFrbhERBENBREIN  EEEHEESHARZM
TCFD &E &# 4 (TCFD Product Report ) $f ¥ &
AR EHEWRE TCFD WEEBE FNREMHEE
BE WRNEEAMEAEEIENHBELE - FRE
B2 EEBEERMARE R BB G S
165



HiE 1 - HilE 2 NEE 3 AR ERBEEN

® ZELRHEN

® hxEE

® fnfE ik E ( weighted average carbon
intensity )

A FCA SR MBI 1% & 18 8 # 2 iy 0 HE
TCFD FEdm#s a8 FE 40 {0] % 58 iy 40t 45 12 K H A/
PRM: - FHEmIEELHSIE TCFD #&F Mry a8 -
g~ RS MR EE R ERER > HIAE
BREELEmNNELAGERNVAERBEE - RE—X
w¥ TCFD Em¥Es » Higay TCFD ZEmi & IE
BFERTMIE RN RESEEE - HE LN ELAGE S
PFEXAEWRENERE > AHAZEERKEE T
OB £ FH FF o# & ( Orderly ) ~ # fp & Al
(Disorderly ) K2 BHBE{t (Hot house world) %%
“HEEED REEBBUMEZEELSKEHSET
HIRERY & E (Underlying Asset ) 45 o B0 3% & 4
G EREEEER SRR - REAELERN R
st B o

FCA REEMHHBUY BEREERA N EHYEREEE
EEHEE  AShEE&FRKRZ FCA EENERRKE
FEFEH (pension providers ) H#H FCA &
HEMFBEREEHREZ TREHEN TR -

7 HH H RS A & 1]
EEEHEE o i B & & M F¥E FE ( investment portfolio
( Asset managers ) managers )

o HAHEMEHN " HEEERSGEHEESE | (full-
scope UK Alternative Investment Fund Managers,

AIFMs )
o /N AU F7 fE I AIFMs ( small authorized UK
AIFMs )

o THHEE SER L ESTE] (UK Udertakings for
Collective Investment in Transferable Securities,
UCITS) BHEFHMEKEHA UCITS K& H
{5 TCFD EEm#E N 2 EH

ANFREESE

( Life insurers )

o =[N E (HEFFREAE) EERERGREEE N
(insurance-based investment products ) M HEJE H
#2d] (defined contribution, DC) (E/REPE ik o

BIKEFTEEH
( pension providers )

o JEfrfmEH =< FCA BEENRKETEEE B8
& &N E (platform firms) flE FREEHE A
B R & ¥ & ( Self-invested Personal Pension,
SIPP) -
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(2) 7k 48 M #8 #F 3 >k ( Sustainability Disclosure

Requirements)

"FCA RIEMBEMBERBERE , HEZEXK > £
B2 TCFD E&HFTsIE - A% & TCFD T EHF
HIEEREEZHBENENEEZ  MIE2EMENFEEK
ERIBEHAE R - TLER 2021 & 10 A#AG T4 E
AL ok B R B B K (Greening Finance: A
Roadmap to Sustainable Investing) ;° & ¥ HY Kk
g M 8 F8 F K ( Sustainability Disclosure
Requirements ; AN " SDR, ) > W 2021 4
11 BA&A— {75 X4 (Sustainability Disclosure
Requirements (SDR) and investment labels
(DP21/4): ATREME "DP21/4 3B, y#ek o
¥t SDR BB ER » 510 2022 £ 10 HE#ME =

7 % # X f ( Sustainability Disclosure
Requirements (SDR) and 1nvestment labels

(CP22/20); LNl fE " CP22/20 s ) £
EEHCK AN R SDR 2 E R - SDR 420 TCFD &
Roug o P EORAEH - RIS - E S E KA E
SENEEH N EMNIEE > HER TCFD WEZRE
BB MBI BAMEREG KERENATRE - Al
SDR MiAKRIE:XAMENM » HEGF 2 A @AM EHE RN
DLt -

HHER | B EEEHEESER |HREEM
BEEWHAE (Investment
& 2 [ [ Products)
e BRI KEMMHEE | FRoKEMEERE | AR xEMEMHE
BB - g ke |k R ke (B Eg ke
Y6 H 2> DRHKE |2 DUEHKE
R - RIE G |EmfEEEZE
R E )68 | H
g HiE=sH K |HE HEEELRZE

e Ko S 55 AL & 2
B IR 58 A Y ok
1 AH BE R B
W R EERR
M

PR B8 A HY K
P A R B~ A
G R B R

Jei\ iy e B

FI LAWY~ BF (5
K H K A
B B~ T R
7 EEHY R e B B
AR

FLL S - o 1
R Bk 4 14 4
B - B R
S B 90 5

5 S R L
R AR

F LA~ BF (5
K K A
B B~ TR R
BIPEAE R E
w2 BN R I B B
Yk

EHRE
e R e UG KE | e HURFEKE | o A LIRFM KE
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H ok EHH R 2
JE B~ & R
52 BEHY 5 AR B
H

o {1 7= 3 Bl
H Y Eb
(Performance
against
gargets ) (%78
)

o F & oy B HL El
(Taxonomy )

AZE

Mk EAHE 2
JE B~ RS R
HHERIEE
W ORI R
BHERgE
fi5 15 B H A2

o Blf5 Y EL R
(EHH)

o F & oy B Hl
(Taxonomy )

iOFENE-3

Ok SR Z
N =i
2 RNER P

H E

o Blf5 IE Y EE#R
(EHH)

® FE m g A T &
gy FRH #
(Taxonomy )
1Y A2

(3) E S fE 5% K18 & 24 (a product labelling and

disclosure system )

REREANGEB TS H— 22 & LUE % E
T A 2 H B - 5 ip Bh 3% & N R fE 2 G g T Y ok 48 T
% (sustainability characteristics ) » % B 2 Hij 4
Z T&rt e KERERKE (Greening Finance:
A Roadmap to Sustainable Investing) ; 54N 8
REEIEWEREIL -ESFEELELNVEL T BEANEE A
& o SFE I E SO BEMES 249 0 FCA X DP21/4
REN R REWEESER TR B AR
EME kB E S B B > AL 7 e
ERgwEEMBEEKEEELNEEAN  WERE
R EMAEABRZEAMAREE SN 7T EEE
% %4% (classification and labelling system ) i
HMIEEABRNRER THEEELN KEERE - &
DP21/4 FEH M > SLEIIE ) 70 8 7k 48 28 vn 70 M3 B

TE (W h)
DP21/4 | RER Kk |EEBEERE |E#EERYE |BE EHE | HESERE
R | BV E S MY E i F JZE i H—84n | g EIEAEZ
R 2o o 4B i B
2%9; (Not (Responsible) | (Transitioning Caes B2 i
. promoted as ) (Aligned) (Impact)
> sustainable)
st HH Em AR K | HmPFEK | BMmEKE BHoEKE | BHmEEE
EMEEE @R TFH | MEREE - T ERE - | RNHERERE K/
ARERE | Rk & | EEEE - EEE |8t gEs
zEZEH | H M 8y | e E R | s | JRIE
ZHEN K | HAE | BEEMFGR | EEMNGH | (net positive
B HE BH B By 7k 48 S A EL | B 43 AR AL | impact)
7 H AR (BCHEA BE A | (B¢ H i BE
HY oy SR ) | A WY o AR
HY BB 61 475 A | &) 7Y BB
= HE# |5

e
L=

168




BEBREE
fF % B B
28 H
B It AT
5 T 7 B 42
ﬂ

CP22/20 s X FEH > DP21/4 530X 1F 12 &
AT AR RS B HREALNSBEBRE
—EE&E A - KL /£ CP22/20 &z >
A R o SR SR B VURE o 4y B (1) ok A
AV E S5 (No sustainable label) ~ () EKEMWNE
fi(Sustainable Focus) ~ ()& & B k& JJ 1Y E i
(Sustainable Improvers) & (4)E 7k 45 8 2 J1 /Y & &
(Sustainable Impact) o " HEKEE BT E & HiE
PR AT AT — ok EAE A - JREG JE B B Kk 4
WES A BREEKERB NS E KEZENE
mm oo CP22/20 SIS H5%3 > B4 ESG HF AR
&*# & (ESG integration) = " HEkx/ & HE G5 | &
KR AGAFHKEHREEEEEENER > RILE

Al fsE ) A R B Y 2 o
B T oK AR Y E e

BT K EPRER o 1T E R

CP22/20 | 4 A %8 M A5 & | 7k 48 1M 2 % (sustainability label)

DRI | ok S | FEKEN |REAKE HikEZE

SDR 7738 | ZEfm(No JEE i BHOWEMS |1 B E M
sustainable (Sustainable | (Sustainable | (Sustainable
label) Focus) Improvers) Impact)

st BH B AfEkK | Mo EE BHo&EE | BaoH A

ERE R YRR AR

Nyl K

A e JE B R

H 1% DL ¥ ok

BLLZP DL | Wit & ok | EMEL E
THEY ) | #E MY E | A E A E
FEAEN | m BHERE | WER - &
MBIk MR | EEERY
ttEgKENE |7 BEE | RENTEE
A BN | FEH o & % | B IR
(i) B E | BEEEHELN | ATENE
My R B R | FEIRIEREE | E EERE
otk & ok E | e £ B % A e
M X IR R Y T 55 B
— B D4 2 E Y
FFEENS RN AL
= R AR Y K o
EMHIE -

e Bt 4 & FEEER | EEHEERN | FERDE
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N BANE K/ SRR N =
HH B ER E ok |k EME 0 H | BKAV R E Y
(Consumer EMNEE 2l ZE |(BATE
facing (Invests HE AEEK | LEHREE
description) mainly in [ B¢ 3 BR gk | T FLAY 52 2
assets that E Y E ZE | (Invests  in
are (Invests 1n | solutions to
sustainable assets that | broblems
for people may not be |affecting
and/or sustainable people or the
planet) now, with an | planet to
aim to | achieve real-
improve world
their 1mpact)
sustainability
for people
and/or planet
over time)
FCA 2B R Ee( CP22/20 YE R & » ¥
2023 11 ARMKEBERKNRESERREBRE
HH (PS23/16 _Sustainability Disclosure
Requirements (SDR) and investment labels)
SDR KR BEREME - FESHA - a7 % 81T 5
HMAIER & > EXRATA FCA IREAT M EMERELE
m B AR Y A R E M RE A B E AN EBRENE -
>IEEEE (Investment Labels ) f 4% EUSR B BH
Kﬁsfxaéuuﬁﬁa TR - T BUENDRE G BH R
% DLT MY fd
E& k& B &R FERFH
KEELE & EA_JEE‘*%EEQ‘ ZEEVH B RBEN/ S g K E R
Sustainability Elﬁfafﬁﬂl/jﬁi B (MmIEMHYE ) mEREE -
Focus & E
P i & SHBNEZEZ AENAE :
Sustainability WG H CEREN/E o EBERAE IHNEE  SHEENEESR
Improvers g KEMENE 7% 7 BB 3 B B IR R A/ B gAY ok

7 o Him e iR -

gl o EL W A e

AR AR AE (B¥ e WEEE A/ ECH E ETHET 2T H AR
frEfRAE) Ry [ > B0 8 R F RO o 5 AR

#moa B (Stewardship) Z R 8 - A FH
& %H’:EE%%VE'ZHEWE’JE?E =]
Bh 72 B8 2 05 0 2R 2 2 ok E
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KERE

B P E &

IR N E AR E

Sustainability | ~ 7] #f &Y & o [HCTHIAE EVE BRI E S0 E 2 W o] B I
Impact 2 W B IR A/ 5 FHEEE Y NZE -
& SR AHEE - s MEME R EEEMKEE GEH IE
H 22 ER T E -
KEREEE KE 2 HNFEZHKk WEMEHMEGEZEBEN TR - LEEE
Sustainability |45 H 5 WiEBERBEEMMHEBERENEEEEL

Mixed Goals

-

HEHRBEHREABEEZES > MELFLUTIELE > 44
BEfH A RIS E 4 -
AXKEZEEE : R0 /EERFBE b —(FEEAA
TFHEEEE - B ETHEN KESEREEE -
B.EAEBRHERE : ReEEHEANZE D T0% 0 H
MRPE Hok o e H A TR E -
C.HEEERIEE (KPI) : A=HMNHEKE KPI » iy &5
CHEERKEEEIEHTHNER -
D.EFENEHE : AN HEKREE WHBZHENE
B MY HFEHRAE  ESEEE -

EEEEAE  NENEAHRETIEEYHER KEERE
HIZEfENEERE  THEEERRHELE HiERE
- HlEXEZEE -

> iy % f1 Y B K ( Naming and Marketing

Requirements )

A Er i % M3 & H Al ( Naming and
Marketing Rules for Investment Products )
EEEHBEER —REEAHEESR ESG FfEz
W& S o S TESG T & B
"Ehk 0 FHE HAEFEH T KxE, 8 EE
o T FEEEHEMAME EESHEME
% HABESBEMHMAER MHELSMOMRER Z&
Rl P AR R R RS o 2 B E T 3 e

B.H&EEME Mg 2 Eili5 8 K (Consumer-
facing Product Level Disclosure
Requirements )
EEEHBBER IE S EM o EHMEREE
oo BHIEEE REELPTUEAT S HE HFHEN
JIEHHE -

C.RET&I Al ~ FEM i m kg 2 EMIE =K
( Precontractual, Ongoing Product-level and
Entity-level Disclosures Requirements)
EEEHEEBIecME L NEREREHRETE B
FNEMN B8 UHREREZHNERGAZFEK -

D.SHEMMEZEK (Requirements for Distributors )
R M ERE (NWRELEE) B HEK
ELEE®R RBEENEFESE -
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> E IR Al ( Anti-greenwashing Rule )

A.

B

REANY 2024 £ 5 H 31 HAR - L@EHARRA
FCA #ZHEHY A FE -

CEORW E M BRI ok @M LR (1) #

B IR S (K RS B B () FME - A
TR -

AR E R A ERE B R A R By

Ean > AERNREEKEXRBNLE > LEHR
HHELZFPHNZEZEFNEE -

R BB FCA WIEALT TH FCA MR SOFEEK M A

HVHAZ » FCA X 2024 4 4 HIES A T RN Z M

Rl By e 889 F MM (FG24/3 3 ) (DLF &

"fEW ) AEMEERSEREN K EEREM

FEHMN AN EWMEAEAREN -

a. IFHENEES S 538 E (Correct and capable of
being substantiated ) : &3 K JE 5% PR ol 5 & B
RAEENELRERS L AEZBEKNE D
WNERFBHKEENBEBNVREN g -

b. & M 6 58 DL AE 49 B g #Y J7 SR B ( Clear and
presented n a way that can be
understood ) : fEERMNEREEEZH - B
oIl EEZ R ECRMEREITENEE -

c. 5EEEE R FE G A Ak B By A ap 2 B G R B R R R
j& B % & . ( Should not omit or hide
important information and should consider
the full life cycle of the product or
service ) @ b FE A JEZ & BE B0 S 0 5t 52 &
LR EY BB E R 0 6 RE E R B AT BE T AR W R 4
=g

d. BHMESMARBENERZEAFMNAEERN
(Comparisons to other products or services
are fair and meaningful ) : EHEEEH S E M
B 5 Ak HS B Tt 5 AV O BCE Ik S AT H LR
B FE B L E B At 7 = -

Al SDR RN % H i

SDR #H]

£ H BRI B

FiH FCA RERAHE

BRERAH

2024 =5 H 31 H

Eo&HAERHER

o=l RN
o EmiZH

o [HI[A) R & & & &Y AT 8 5 ERSED L)

H 2024 £ 7 A 31 H (=%
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o n /1T S AR A

a
2

oy

R &0 1% B

%

[}

«H 2025 £ 7 H 31 HiEE
(A EMR) —BEEXE
H#% 12 A - LirEs
«H 2025 £ 12 H 2 HEE
(FHEEM)

B < (A (8 A B K G 1 A R RO 90 5B B A BE A BR R

o [HI[A) 8 55 & & &J AT HY 18 B2
o iy 4 NIT 5 A

2024 £ 12 H 2 HHAI

Rf LAY E g8 R

HEXEHAGRKZHE 12
(& H

REEEHEBEER 50 BEFHE

EEEAREERERS

BEEHEEESE 500 EHEEF

2 =
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l.

BB N T 2 T E B RS DL R HaE R RS > S R B AR
AMF [E&TE FCA #HRAIF > @ COLL > HpaTHBEE
&2 HEEHE (MR E B SR
K SYSC Z—fe#ME - HEE ASHEES 21T - HI

COBS ZMEIR—fFFEM -

(WESEHEHEMRE C
NFSWAE - kCE

(Q)RBEAE SR E HIEH
(3) 3 I 5 71~ 17 sE P8 40 ] 17 (o8 Ak & U 2 P A RE T S 7 2

FEA -

& & Bl

o RIph ZH 61 55 B ) 2 R

B

. AFM JE&N{E B #E# — 17 i X #H
AR ETEEMFTFAANKE - SEAUFAH AR EE
Ko AFM JREfRREEFEAERE A ME AT EE D B

Gz etam bl e L EFAH NSRRI FE T

HETEAE N 2 B B8 E 2 M EMmEEER - s #H

. AFM Z £ #EHB F#H ® COLL 6.6.3 » spaitdn | -
OLL ~ B ERE XM ~ & ofiz

& OEIC)OEIC f&{l
B REAEMEMS

P g 7 N
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H AR 888 A e 5 o
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EE > RBEHEAEEE AR KFE > L& TR ZIEH
Bl EELfEHE -

. AFM Z88EH R (i) &~ OEIC > & ACDCEEARE A

&= ACD) ~ OEIC Z HEMi=E EHFLHEE 0 LGl) &2
AUT » Al B2 (55014 -

. AFM B E LRI IE#E K COLL 6.6.3 ZAEMERITRE - &

eBAETEEE  EmMEERFA NSFEHAE - AFM I8
ARy FCA Mg Z Hftm & & -

(b)) HESEREEFCE T EEER

] FCA AENESAFHENEREHES R2KTH K
g R B B2 AT & RHRER > X 2020 4F 4 A 6 HigH R 15 E i
it [FCA expectations regarding funds in light of coronavirus

(Covid-19) 1> {5 A% & B8 N FE - M BE A B i 240 1

l.

FREMAFFEEGM B RS Ao LR _EH Rk 1 #EH 5%
59

N i 15 52 & 0 B 0N | TR AR SN Y IR ) 2R 58 R A e Y B
Bt BAEEAEREEAZ T EMEE > WLiFE
HERLE AR AN -

He aEBlirERBE®EoF  LWHEERRRGTESBEDN
GEEEAE o FCA % 48 48 18 I 0y 898 i & I B AL < 0% B U8
wo LERSEEEEERNEE -

. EZis AKE (Virtual general meetings )

MESAFES UK EAMZR ARG > KAOMAEEZ
wm N2 WEEIE Z3H » FCA B, =45 & Al b 5 T I S AY
HERE  HEBPANGRLIARE LAVBERE0 -
Mk 2 < S Rl BE B & MR E Z ARy H At e HRAIET 0 FCA
s mEAEEANFE AR REERENLEZEBEEEGZE A -
WAE LR R A Z B2 28 A & 3l > A A EERESE
st FL &Y Bk 2 B 5 BH 5 AH B R R B E 2 -

BT HE

RN B e IR - FCA #2A e N E15 E T % FH
REEEE BFLETBS  HEEHARESLAE R
% FCAMEE » HEXEBEHICEEINWLEERBE T Y
FiE&:

. FEEMEME T 10% Z A

EEFPFREMGZEEHEER L —EIRE TE 10%30E
B RARKEGREMEZ 10%E > E&AFENHBHEF
&

% NG /N B i

90

format.

we do not have a supervisory concern about meetings being held in that

H—174



EHEANF AT 2SR NNBEEF BB E - HEICHM
AR TAEEES WRAREFNEZEARSEEE
TR 5 > B AFEESEES LR 2Zm A=A
REXGTHA > LEALEZ R ANFEN NEBEEEHE K
S - MREEAFEERZ S ARBEEAL S E I -
ERFEEZE ANTEERZIEPE R FAEZSEESE
B EMERE DAL PHGMAEZR A -

(V) EEREBEEEEHE ZZE

1. BREE {7 & & (European Commission > DL NfHfE EC)
AEMEEL 45 2 /N %5 (Getting ready for changes)’'
HEH 2016 £ 6 H 23 HAK A EHEE 7 ELRE - &K
FEHT o &Y 2020 1 A 31 HAREEECEE - 0 A BHEY 11
A KGR Gy EER - 2020 & 12 H 24 H > #HE
BIBN R Z BB HE ZmE > I6H 2021 £ 1 H 1 H
EXER > EEIEABEFEEE TS KR ESE -
Jr R A B 2 Bk BT 0 ANMEH S BEEBEAPBUE - &
BENE - BYHesmkENEHRBELRELELE > T
HeERAHEREENEH P L — RN 2ROV RKEE
Mt gR —ERENZE -
EC HRINTEEBHEK 2 A H2EHEEEE » HH XHM
i~ AR E 5 K B BRI A O A AR PR B 0 R Y IE R
By gl > £ 2020 & 7 H 9 HEI#®H " % # 5 4
(Communication “Getting ready for changes” ) 2%
& CDMEBESASAHEITE - £F - ARMMHEBEAZE » SRR
AREXF B R RTHIEARER -
EC pifa &2 HIEHRHE >~ GfEMEEHE W EE - &
EEME - GEERRE - IENE 22 - IRITAM TR
%oEEmE S HEAE EEEHIHZEZERERR
JEETH » R T E o

2. WEEE M EE G O IR B S B B AR A 2 3 &1 (NOTICE
TO STAKEHOLDERS WITHDRAWAL OF THE UNITED
KINGDOM AND EU RULES IN THE FIELD OF ASSET
MANAGEMENT)

H 2020 &£ 2 H 1 H#E » EZEHEBEHEERK A" third
country “(PANFE” BH=E" ) o Bg BRI € — (8 8 E HA
£ 2020 £ 12 H 31 H - EZ HEZ A7 > BREEAESCE
FIIR AR B2 -

1E 28 %8 W5 A - BRCEE A0 0 B RF R B B Ok R B & B H 2E BT
ik HAMEE W &S g8 E S FAr R o ek iz
I— R R BHEEFMSEANHTESEAANEE > REHE

’' Getting ready for changes - Communication on readiness at the end of the
transition period between the European Union and the United Kingdom
https://ec.europa.cu/info/relations-united-kingdom/overview/consequences-
public-administrations-businesses-and-citizens-eu _en
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S ERBENH T ESM S 2 HEKEHE -

pEoh > FEEERIHAE R > SEBEAEERBERER W

ERAEANS B EEEKE" F=H" - NEREESH

TEBAEHERBH L EHEE 2 AEREEE -

WIEHE R % - BB UCITS 54 F1 ATFMD E#ME » A

HEMHNER - H2280T

(1) FEE & EEHEH)

B fB# UCITS #54 M AIFMD » &K% E ¥ E M EE
MEEHERBLESEEFTNLOITRK A HRZEE R
2 ZRLHE R 2w (A E “EUHE ER EU
passport” ) B R B B =" AIF EH A H - K
Bl A E R A HKRREAE T ARAEEHRENE SN TS

2
N3

=i

> B Y UCITS ~ BRW Bl #% 2 & ( European Ventrure
Capital Funds > DL ~Nf EuVECA ) -~ BNt & gl £ &
%4 ( European Social Entreprenecurship Funds » [/
N4 EuSEF) -~ BUN R E R & (European Long
Term Investment Funds » DA N ELTIF) > FE FH
B A E AL BREE & g O 0 A i BB R A 0 4a ]
PERREEETECEHE AHBEE C ZEMNHEREA

> AIF % ®¥ /% 5] (Alternative Investment Fund
Managers » DL N AIFMs) 7% %2 17 Bk B 5% 17 012 J& 15 %
o TEEHREEETEcEHBEREEE 2 HEKRE
N8 8 AIF o

B O EEREMRIIRESF TN ERBRETE A K
RIEBMBE S EKEERE (non-EU AlFs) -

B UCITS & /,NH -~ AIFMs F & A A % 5 8 f1 5
W& > OAETHE B LR A B A B M AIFMD HlE 2 R 2
B > W ZETEAE R AIFMD HERIFTsE" & =
B ERMEHIE R E S -

I = fic x FL B 28 ( National Private
Placement regimes, "NPPR") » B & 5B B 2% 17
AR AIF RZ BN E AIF - AIFMD 2tk BB 2
SEM NPPR BIMEMRE > FRZiE SRR ZE K4 > 2
A DLHIE F RN E - — g B2 A NPPR
HE BEIEEERRFERE NETHE -

B E(Y UCITS BH A\ F K AIFMs » H BRI N HEE A T
ZF N E CBIFE B B & 5 17 B =2 95 B N B R H 3
HEGEEZGEBIIAE ) BEBEAE > f[EMRA
ZEt AW T EENEERE UCITS B AEE AIF &
BT -

B OEEEHSE S HEEE NS NEYE Y TR E
EELIE BB ILEY AIFMs #H) R #8H B IEEXE AIFMs
My 5y %R > Bk B 2 NPPR # & B -
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(2) B & EE HIEE

WERAE % > BEE UCITS 1 AIFs ¥Rk & JEBR 25
AlFs - AT ¥ UCITS Z BB UCITS &N
H o KT EES AIFMD 25 6 &R#E 2 % M 2K & B JEER
89 AIF o

By BROEE 5% L~ X M S EE Y AIFM ( BLUF fE B
AIFM ) EH KRB THIHHEENIEEEE AIF - HHE
5F AIFMD #HE (BRREMEEHREHEIN ) BREE
BT FEET FTERBEAAENRLHBNEE
ek CAIFMD 2 34 ff ) WERKABHE&EWmE - AIER
B AIFM A5 EH A B 5% FIEBE AIF -

RIE AIFMD 25 36 f& - BUE AIFM SV IEELHE
AIF » HHEASY EER<F NPPR #iE » BN EHNE
B - R BB T H AIFM SIS ER S 2 HE > 5T
EEBASIHE > BRI B I BIEECEE ATF -

¥ UCITS 4 M AIFMD 2 HEEAEBHTE -
UCITS BEHAEM AIFM QSHEBRIUEE FR o S
ENEABREERE 2GR THE

ATFM RHHEREEHFE AR AIFMD 55 23 (REE Z
EAREM > AREAYR AN EEZE -

fR#E UCITS #5558 72 Ml 78 fR#iE - UCITS EH LA
ENAMGEERAHSHENETEASTNEERERE
A(KIID) » K fEEHEHE A ZEMEZE B E
BlZ¢ > BIE# UCITS (s & 2 & -

fE4h > UCITS EHAEFR AIFM QDEFFEREE L
FEEGHNEY > E0GFEIFEKREANEZRENR
B -

2B HEREEENKEERE > UCITS 545 M
AIFMD AZEFLERBMBEEIN G EE - HEHEES
RIS AR E > Al 288 UCITS > ZH5E 95 =
UCITS WY& #& HE 1T 5 AL -

BB EANEETRAERE > DG HEEERESN
M E A EREHHEKRENEEE (W0 UCITS
A Ry JEBREE ATF) -

ik UCITS 541 AIFMD #HE » T E LB RIS
FEEAE - FRl e AR EHeEENREEEHE (5
UCITS #EEH ) Zit&” F =" bEFF > UCITS
EHAFESH AIFM 2R EE T ERBEAEZ" £ =
Bl" ENTEMBEMAESERSE - ESMA CHtit s
FERWHMHENERE > FRlZEZER A S (letter-box
entities ) HYJEfE > A K & /b2 P ER A IF 8RR 47 <2 1%
B WHHEEE S AR/ RS 2R - FHIEEK
ST HMEEEANIER S ERERBE 2 ZERE - 06

Ww—177



AT 45 A IR B BE Oy SRR B TR S L R BE B B BE BT
NEERBZNREFREES -

T SRR RN

FEREEE ANITURRT - Z2ELMHE - frigD = 208 17 % & B
MERSZH T HEREBBRS - FCA HEFRHM oMK E - BHE
KA R b EE s YRR R S (T 8 > Hop kA EESEBNE —8 - T
S R O 1 A R T IR S 2 9 O % R AR AR A

(—) FEAEER L 2R
1. Be itz TEMEE
Financial Conduct Authority ( FCA)
2. 4H & ELE AR

(1) 2H4% :
HAAN - AEH &% IENFHS 2 EM A A EE
[FSMA 40]

(2) EREH (MBERFEXK)
HEBESEEHE L BEEEDE - WH
AT ARHZ &E
B. &5 ir 2 HEF (T (Professional Indemnity
Insurance) &N 5 T » MHABWMEI 7
FiIREE
CHMEBEEEB AR 72 EBHIIT » LHEARZ KR
RE T HERE® -
D.FI Wi THEA SN IR S BN AN S5 £ 1% 90 RN FEIL -
3. AL AR R PR
[COND 2]
() HBAMBAEHEHS > HEANS KSR ERZHA
= W) JHAE JLE o
(2) B ANIE A EI4H S > H 4B A = 00 HAE S E I H R
9L B B AT ER o
() FTel 8 N | /48 A E W IE LIRS » T2 8 F K ILE
At By 1B > T2 DA £ B 2 B M - P ) BE BT AL Az ik

Ry A o B
A BEBHEREEAR 2EE 5BEHE AME
firhk K&

B. A<EE NEFEEEHINEZM LA -

() BEFFAERERBZANGUB FCA HREFEEZ
BRE EZHABREHE Z NMRIR EEA (BUME R E )
A BB LAAME 2 AL A I - FCA ERZ ARG G —fHF %
EHZINBERECGHBEESRT  FHEERERE
s
A, HEEANZBAH
B. g AN Z T2
C. HE Ay Z 80 H
D. #3 NS E Z 12 F
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E. FPASUEHIFHE A 20% DL R 2R
F. HeE AR H SR ZEH 20% DL ERZEREZ A

(5) B ALEMFE FCARBHEEME - AT~ A EHEE
FHIER  RLUUAATA HEEBR > EHEHE A
RETHI ¥ 2 JE b - & HNE K EF &% 2 % B =5 T 2 ] 5
2% [COND]-

(6) HH &5 N ZHIE 2 H g R A ~ g M A BE SR 0 25 [5] B 35 2
P& 2 3% FCA %TH - FCA BEHEEFESL —®KY
Ry 2-3 @R > SHFBEFZRTEERTHEEERZM
BAER -

(7) HEE M A% > FCA a8 HZ AEEMN - @A L& sk
MEHE - EZEBEEAEM (WF) T %E
MR -

() N RREMEEEERNEEF FCA RS EHEE A\ E
ERIER > FCA BMIELEFGE - HE AAEHRIHEHE
it LR > MEE A ARHEARDEELR > HEE
N ] [ B S K T 855 iE (the Tribunal ) f2 i &
JF o

(=) WEEES A Za Lkl (AR ER %)

(=) HEHEEE —KEE -

1. FCA IR BMEAE/RE BREBRMRE T B ENEM
HE# (Full advice; advice and recommendation )~ F&A&
BAM AR % (Basic advice) PAR#AEEHEEM (No advice;
information ) =f&# :

(1) BEAREM kB2 — e g - Pl - & F B (KA
MR > HEEEPXANRERAEHEER - XEEE
HZREEEBEARE mie it EE -

Q) fiERREEAHGRIERE P A B 2 Ay [ R &R  UHE
BE &R > & BA R ] BE & 5 0 — &8 R R DL K BT E £2
MENVEHRE oAl cEcHKEE AT
FLIE o

2. IRUEBEMKRFERNLEAERZE 2 SHEEN - [COB]
WIEFmMAMNKEFRMTREEEARNBEMRS  FTHEFFE
filg ~ I CER O I AR % e iR > EREE o plie & AN DL
= TS
(1) About the firm' s services document (% fffEH
fF) -
N6+ 88 4 (initial disclosure document,
IDD ) WEHRNHAFERH -
IR T E MR E AR 2 S
Lo ] BE IR AB EE i Y RE R AR %
o E) B ik Y BR R AR 7S R
MeE 7
NHEZ FCARE  KEAERKERL A Z BT
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3.

AR EE
NEIRE R AR AE 2 ERMEZEZ NLES
R £2 HH E T
JEE AT REEFEREBRE ZGRH -
TEERBAE (2)BhEF > MEDI R EN T EFRES
FIFTiR LR 2 & B
a. EHEABE S
b. FEI /7 AE T Z R m » JNE
c. EHEE - QFEERZIT MmN R
% o
J. FEERBHEE (3)BERF » HDI R A EN TR ERE
HFTfe MR B EE & ¢
a. RAHEIRFHAE S E K% - KMt 1 & B
R
b. MAFRANE SR EAMEE - RMITEKH
W EMERE NEREELERE > ALFEH
ThEREREK -
c. AR E] AR IR E & E N AY o P A A A A i
Me# o R 7R EARNBEE RS - MR
s - ESMHE  BERMErE -
1. EHY K 1T 58 B R A
11, 3 H i AT gE 5 A A AR oK Ay #Ea B DL/ Y P A
A A EE AR e
(2) About the cost of our services document (ZHEE
R R B E X ER > BE
AP EEY D7 R - 1] & 1E (& & B0E &l g
e Hl T P
B. DA K& G E I -
(3) 2% & (Terms of Business) X{f : NEAE
A.AEHEMES ALK
B. it HEA M IR IR ENETEF > BEAMEEFMHE
AR HEAI KR KNEERAEFEMENLEER P
ARt (fact find ) Wi DAFEHEAH E 2 & & @5 -
(4) Key Features document -
WEHEHMEF > HEEE TR AEEE PR RN
om0 5 IE I FE (A %5 £ I 5% R o B PR B AR O 0 5R
BHDL N & A
AZEmZ BE ~ g
B. & i 2 JEfg o DA K
CURBEZE-  FFRFBEIXNEZESETAZH
e REHE:
(5) Suitability Letter @ & &% P # 2 #
(6) Cooling-off period ( 25 ) HEHEFNREITRZ
JHAR A BT DU SR E - W IR BT B RS o D £ 4 S B
B > E ANENFLRNE B MR -

=T Q™

Z £ £ % ( Appointed Representatives ) - [ FSMA
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391 [SUP 12])

() T EXEREBRMERBHNAE > BT ZEAE
( Appointed Representatives ) Z 4 » HSWAZH F B S

FCARMESTREEEER -

(2) e A= A LADLE |2 4UHy 7 =
A LEFEERFEN (HARAANBOENE ) #ATZ KB
NEITEAKE ZBHES L H
B.#Z AAGEREFCARZAEZAF (RIl—{#%& FCA &
M1 8C S R R B Y E] R 15 R EL A R R F Y

ZERE) -

) HE AN A EHRPEE T RKIEZ BB EER
BIAREZEM - Bt > ZEMRRE FSMA H71E AE
" AL (exempt person ) BIFEZ M T » B T
"FCA—EAEKLEMNKBAS —ZERE, ZEFH
> ZERRAZ FCAWEEEE > LA NHEY

ZERKRFBETRAER -

 :

(4) HRENERNS > BERFAZERENESOT ¢

&

FTARFEREHREH &R
I (RS e D)

WA ST 1R S B R S PR 2
& H

e 70 4 i (R BUE R

Wh ZA R A B 2 )RR R Y A
EATE > W2 E A&

% | 2% 5] W] BE RE TS AE 1T e (1%
5 4F BY 5 5 R 7

Ik H % B fh e Ot & AR

(5) IR A F]

A EHENRERENER

W IR R S L AR AUR B

e NIERERUREBAFEREZEFEARS I
B. i fR % P RIZRERRRK G2 ZR&F R H# 4
R NFE R G2 Z E NREE
C. BHIE g AR R EARZIT RN L 5 B
mEZ— Wy HEETEHEEEREARIEET

FREVEE -

(6) F A FRAIETR IR B (ERE 10 B &% H A

EHEEUFHAHA FCA -

i&:

%

(7) #eRE A F AR PLT HEl B Z LR (5 o 1k B B0

Z/D 34
Z T ERRALES

A.

B. ZEHY (G AKRERBI) 24K
C.HNZREFH K L ZHH R EZFHFEHAGBH
DRI H A& AT G R EZ R L T -

4. BB ENZAMK [IPRUANV) )Y FRETREIREEFT (R -

5. BT [SUP 15] FrMidE Z @A EIH 29 > B E FEIRIE
[IPRU (INV)] > wZHBHIMNEELL T EHE ARG I FCA

W
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(1) 2R BE 4 17 B B AS B 0K B0 TH 3 7 S 0K 4 R B

(2) REEN BB ER 28 RAKREEET(ER

(3) HERERIHUN

(4) BT R ORBATE L EIR

(5) PR ETTHERER R KIRZFER -

(6) A2z NA H — BB R Z T AR FE R TR

(7) MARTT ~ REAE - KEMHGEEFRERBESE
EAHEZERE  RBEEEGRERREES (TR
B 20 78K 3Z 1B T IL R &1 FCA -

6. &CFIRTF - WEEXERINESHEH DB -
(1) MERLBAIEN IR A B 40 8k DAEEE [IPRU (INV)
13) FnEKR 2 FEIEAFWERET » If H
(2) FEIL M BEAIEG L e il OR 22 BB 40 Sk IE T BB - 0 BB A 4
AT o
(3) B4l gk M/ -
AFEEGEUEFEHRMER M BHFTRHSE
N
B. fe B 5 € 2 BE& AN BEE IR E MR LR %
FEREEHRSE -

7. EMHEMNE  KEEFELHAST 6 A& RMAR #HE
(Retail Mediation Activity Report) # it FCA ; HFE
NERREMBERIN  BEEEEENESERMEERE
REFELEN -

8. (2l ' HREFEZ KREE, L6 -

(U) EFEZREANABER KR -

1. MENKREEE WREBETRIRELERE > €EA
Bl ARBBEZER S MARBEET 2R ERM A BT
WRBEERG A RERITER - A XL RN
B> Hogm &k APTHYH B8 & CFP ( Certificate in
Financial Planning ) °

2. BHR2R THREFEEZIREABER KRS, L6 -

(L) WEFERERZET 2R "THREERENRZE T, &
B e

(7N) el gE”’

ik = B & @k Ik %5 & 3% 7% ) ( Financial Services and
Markets Act 2000) Rtk &2 EEBE S HNGEFTT T X
JERfG 2 3Fm Ml > FTEEREEEREMS ZRBEANSIEHE - K

CHERESAREEAEBMEERELAGRAGOREEERBEE S " EH
JEE RN - HAFEBEEA (finfluencer) ME KA EVFEAIEEEXZE
BN, 112448 H2H
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(k% EkmEZE 2000 £8EE T /i< ) (The Financial
Services and Markets Act 2000 ( Regulated Activities )
Order 2001) » ZEEZT AR "UAANHFEHKLE (Dealing
in Investments as Principal )~ " DAfREE A & EFKE (Dealing in
Investments as Agent)  ~" ZHHEAR S (Arranging deals in
investments )~ " & &EE B (Managing Investments )~ 5 " £
& #EHE (Advising on Investments )y (AT Al A © 26
BTk > 18 FCA HuREZEET R AW "HZAEAN ) -
FCA FTHEHEELE 2 EBBEHNENTEE  EH5EHEELEAR
WEANEBEE 2 o LA JFHE B EF ] 2 T8I A HIRE
AN  BAANWMEFEMHBZEX > IREHBNEET LT R
o] e JREN s SR E Y £ Rl Ak RS R T 5 0A 6 9F e E £ A [E 8Y & @l 2E Al
MEBEHRNES MEEEEEANENEETE RETAEANE
BRI BEAFEEENZEET R > MFEZEINS FCA lYEFT -

giak TR AR E #EE (Advising on Investments ) {&¥5 ¢ #2
e EERME (1) BE #HE AW RPEERES L ZE
i o B0 (2) $TEEMEETERS B - &K EE SRR 2
ko AN MK EEREEA AT EL T HRA -

1. WA ZSHE S  SHMEERNNEEHARERRE®]R &

E=
AR EHRE 2 E R ERE
AR RESEEE AN
R —IHER > MIFREd 2 'l EZ 4t H
A E AR EAREARE - HE - AW ERERER
mm (B T(EMERIDLEST BalirT By ) Z Mz AH B -

DN W N

gr¥ T8 @ S (Financial Promotion ) > 9% B € Fl i
WRTEZESE 21 BHEERERAN ENEEWZAEAN BT HSRE
i N A BS#Z A AN 2B EA 71758 5 /s i

FCA 81 3% B & & % F ( Advertising Standards
Authority » ASA) 2023 F 4 H 6 HEgH T HHEEBEEE - &
AL E TR e E LK EATRA S AE P E—TH
M CtHEEEFE 2 AAEEE

1. fRA1E FCA BEERZ B ELAKRBENITHEREHE%
FCA WEEW ? H R FEBEMEESHE > 7] g H /KA 12
AR ES -

2. R AR e Bl E AR L IR IV B R E 2 e B E
XH2IEENEGMELTHE IEAREESL > &e JEH
WE 2 A BHAE R DA R B AE e 2 S 8% -

3.IRERHIE ASA EEHEMeMELNER  BENEER
% MBS E Y AEEMABEES ?

4 IrESEEESMRBENELRNEE NE 2 IREEB HR
WEBEHAET  MMRBIRFHANAS o 2T
MR EENE SSRGS - SE&IRNERZSTE M
1 B £ Fl 75 0 BE 4 o
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5. fRAE FCA HAIARE E#EKREIN® & IEEE MR
Ay EHE 2 RS B s IR > (RAVIENE & FE & 4R
%ﬁﬁﬁ*/\ FCA HRHIHEEEN® B Z1THHE

6. ﬁﬁﬁﬁfﬁz NEEAEE? REFRIEEY D - A g
A HIABH A FIRHIE RS & G IR AL E -

7. fRHIAT f)ﬁﬂfﬁbﬁﬂ%}%éﬁ%ﬁﬁﬁ‘r%ﬁ& ? WK ARGE BT AT 55
R Z ARG EMEAZ &I (AMEZM B LAYHRED -
IR 78 8 N R B & VAR R - 6 OR IR B 2R AH BR VR <
WY b b8 5 & 1E -

FCA MM &MLz emipg miTH X EBET R > BCHEE M
BEEH > 2022 MF 12 AR E W ESESE (CP22/27 Introducing a
gateway for firms who approve financial promotions ) Wf#t &
BAREESIRIEEE - WEK A A BEAEERE D EEMBN ANGRE
EBE&A -

FCA & 2023 4 9 H 12 HEMBEEEH ( Policy
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" Financial Services Act 2012 » The FCA's operational objectives are : (1)The
consumer protection objective is: securing an appropriate degree of
protection for consumers.(2)The integrity objective 1s: protecting and
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	壹、主要法規
	一、立法緣起
	英國傳統之證券管理體系，是由公司法上有關公開說明書之規定、詐欺投資防止法（The Prevention of Fraud Investment Act，1958）中有關證券商特許、單位信託及資本發行管理等規定組成，其特色為對證券交易所及其會員採完全放任之政策 。根據詐欺投資防止法，證券商除另經核准，必須取得貿易工業部（Department of Trade and Industry，下稱貿工部）核發之執照，貿工部曾於1983年修改該法之細則，如證券商執照管理規則（Dealers in Securi...
	1981年英國貿工部乃聘請高爾教授（Prof.Jim Gower L.C.B）對當時的法律架構從事檢討，並要求其就個人及機構投資人保護法規提出建議。高爾教授於1984年元月發表「投資人保護檢討報告」，主要建議為：「詐欺投資防止法」應由一新法律取代，基本政策之提出、整體性之監督及投資事業之細節性管理等，應由政府機構或一新機構負責；日常之管理，應由民間自律機構負責，而自律機構基本上必須獲得政府或上述新機構承認，並由現存專業機構產生，以建立一基於法之自律架構。
	英國證券業界在1980年代之發展，較其在英國歷史上任何時代之發展為快，國際商業競爭增加，市場要求革命性改革之力量因而擴大。主要肇因則源於1976年，當時英國之「限制交易措施法」（Restrictive Trade Practice Act）延伸適用於服務業，從而依該法，倫敦證券交易所必須將其內部規則陳報「公平交易署」（Office of Fair Trading）。兩年後，英國政府決定將倫敦證券交易所以違反「限制交易措施法」移送法院。當時，公平交易署認為，倫敦證券交易所內部有三個主要限制交易措施：...
	1983年貿工部長與倫敦證券交易所董事長所達成之協議，成為英國金融改革之催化劑，綜合性證券業務之產生（經紀商與自營商合併）、資本之強化（公司組織亦得擔任倫敦證券交易所之會員），使英國券商足以有效地與美、日對手競爭，現代科技與商業之結合，亦使倫敦證券交易所採用自動報價系統；隨著最低固定佣金之取消，使英國公司得在國際上提出更具競爭力之價格。自由化與國際化，促使市場產生建立新法律架構規範投資證券事業之需要，以強化投資人之保障與信心。1985年英國政府根據高爾教授之建議，發表政府白皮書，並向國會提出金融服...
	英國在經歷1986年的大改革之後，確實為市場注入一股新意，然而英國整體金融市場在傳統多頭馬車的管理下，政策推行總有諸多包袱存在。1986年金融服務法所建立的規範架構，已不足以提供健全的監理準則及給予投資人妥適保障。藉由SIB與自律組織（Self Regulatory Organization；SROS）結合專業人員的雙軌金融監理制度，不但缺乏效率，且責任歸屬亦不明確，相關金融法規的修正進度已嚴重落後。取而代之的新金融法規，除須保留原有法規，納入專業人員參與以及兼顧批發與零售金融業務分離規範的精神外...
	自1997年起，英國為建立更具效率之金融管理體系，將原本金融體系之九大管理機關整合為單一之管理機關。其整合之過程，首先係將原證券投資局（SIB）於1997年10月更名為金融服務局（FSA）。整合後的金融服務局（FSA）將繼續1986年金融服務法所賦予之管理金融體系及投資活動、監督交易所及結算機構等權限，更將發揮 監管銀行、貨幣市場、外匯市場，以及管理其他組織的功能。為達成上述目標，除於1998年6月1日立法通過將屬原英國中央銀行之職權移轉金融服務局外，更制定金融服務及市場法（Financial S...
	在「金融監理一元化」的構想下，有必要重新制定一個能整合外匯、銀行、保險、證券及期貨的法律，以配合主管機關大一統的措施。歷經三年多的立法過程，「金融服務及市場法（Financial Services and Market Act）」業於2000年6月14日三讀通過，並於2001年12月1日正式施行。新法已取代「1986年金融服務法」，成為規範英國金融證券市場之主要法規。
	英國政府於2010年宣布廢除金融監理一元化，分拆原先負責金融機構審慎監理及行為監理之FSA職責，恢復並強化中央銀行的金融監理權，於該行設立金融政策委員會（Financial Policy Committee，簡稱FPC）及子公司審慎監理局（Prudential Regulatory Authority，簡稱PRA）；並另設立一獨立監理機關消費者保護與市場監理局（Consumer Protection and Markets Authority），其後該局更名為為金融行為監理局（Financial ...

	二、主要法規
	（一）2000年金融服務及市場法
	該法最大的特色係為金融服務業提供單一監理機關（FCA）的架構，本法賦予FCA廣泛的法規制定權，也同時成立「金融服務和市場特別法庭 (Financial Services and Market Tribunal)」，審理發生在FCA與被監理機構間經雙方協商難以解決的問題。此外，該法也建立單一的裁判外紛爭處理的申訴程序（Ombudsman）與金融補償制度，以給予投資人更好的保障。本法所監理的事業及對象包括：銀行、建築資金融資合作社（Building Societies）、保險公司、互助會（Friend...
	為使所有金融事業能有單一的監理法源，金融服務及市場法將以下各法融合於其中：1.信用合作社法（Credit Union Act 1979）、2.保險公司法（Insurance Companies Act 1982）、3.金融服務法（Financial Services Act 1986）、4.建築資金融資合作社法（Building Societies Act 1986）、5.銀行法（Banking Act 1987）、以及6.互助會法（Friendly Societies Act 1992）。
	本法共有三十部，二十二項附表，計433條，茲將該法各部內容簡述如下：
	以下羅列法案重大改革：
	1. 金融商品市場指令（Markets in Financial Instrument Directive, MiFID）
	為配合建立歐洲單一金融服務市場的架構，歐盟在2004年通過MiFID，作為規範歐盟各會員國之主要投資服務業（如證券商、期貨商、顧問事業等）得以單一證照橫跨歐盟各國執行業務，本制度並訂定投資服務業、交易所及跨國交易機制之指令，該指令亦取代1993年之投資服務指令（Investment Service Directive; 以下簡稱ISD）。與ISD相較，MiFID涵蓋範圍較廣，如MiFID包括ISD未規範之顧問事業，且有關衍生性商品所涵括之範圍亦較廣。MiFID推動目的有三，即：
	(1) 強化傳統交易所及其他交易系統間之競爭關係
	(2) 提昇歐盟各交易所之資訊透明度
	(3) 鼓勵金融創新並降低交易成本
	MiFID要求各投資服務業必須制訂所有合理之步驟，以取得最佳執行結果及建置委託單執行政策，並規定客戶有權查核委託單撮合結果，且其結果必須取得客戶同意，以及持續有效監管。為配合MiFID於2007年11月正式實施，英國金融主管機關FSA也依據MiFID重新編寫監管總則的重要章節。金融危機後，為構建健康、高效、透明的市場結構，歐洲議會於2012年9月就金融商品市場指令修正草案(MiFID II)進行投票，一致同意針對金融交易市場進行大幅改革，內容納入衍生性金融商品市場與交易模式管制、引進高頻交易管理機...

	2. 愛丁堡改革(The Edinburgh Reforms)
	2022年7月財政部提出2000年金融服務及市場法修正案 ，並於同年12月提出愛丁堡改革 確立修正方向並加速改革，內容涵蓋促進資本市場、簡化銀行與證券監管、永續金融、金融科技等領域，為近年最大的金融改革，以下將就幾個重要面向進行說明：
	(1) 撤銷現存歐盟法律並納入英國現有法律架構
	透過指定業務制度(Designated Activities Regime (DAR)) 將歐盟規定(如交易所、金融產品和投資)納入監管範圍，並保留調整空間 。

	(2) 劃分監管機關之權責
	在現有權責下，審慎監理局(PRA)促進公司穩健營運並保護保險投保人，金融行為監理局 (FCA)確保市場穩定並保護消費者。未來FCA權責包括，規範對一般投資人之銷售以及標準化證券化流程；而PRA權責包括風險管理、揭露、再次證券化、信貸等規範 。

	(3) 金融市場基礎設施
	設立金融市場基礎設施委員會，財政部將有權引入金融市場基礎設施沙盒，透過廢除或修改規則促進金融科技。另外，授權英格蘭銀行為集中交易對手 (Central Counterparty, CCP)與集中保管機構制定規則，並授權FCA為數據服務商與交易所與制定規則。

	(4) 關鍵的第三方技術商(Critical Third Parties, CTP)
	近年英國金融機構越來越仰賴「關鍵第三方」，這些第三方技術商已在金融體系運作上扮演重要關鍵角色，例如在雲端或數據上提供服務。為加強金融市場基礎建設之穩定性，本次規範監督第三方提供金融市場基礎服務的能力，減輕系統性風險並加強金融市場韌性​​，提高金融彈性並降低系統中斷之風險。

	(5) 穩定幣監管架構
	該法案將加密資產納入監管，將法幣支持的穩定幣作為支付手段。該法案賦予FCA和支付系統監管機構監管和保護消費者的權力，限制加密貨幣廣告並取締未經授權營運商提供服務。

	(6) 相關證券規範
	包括擔保貸款憑證與不良債權證券之風險管理、公開及私募證券之定義與揭露規範、投資非英國證券之機構投資者進行盡職調查，以及修改機構投資者定義以排除非英國另類投資基金 (Alternative Investment Fund Managers, AIFM)之盡職調查 。



	3. 數位證券沙盒（Digital Securities Sandbox, DSS）
	英格蘭銀行及FCA聯合就數位證券沙盒機制 對外徵詢意見，未來將開放金融市場基礎設施服務提供商申請進入DSS機制，可就股票、債券等數位金融工具，透過「分散式帳本技術（Distributed Ledger Technology, DLT）」進行交易及結算，並得經營交易所，從而實現單一機構提供數位資產交易及保管服務之目標。
	DSS機制預計持續5年，其發展成果將作為訂定未來數位金融工具結算正式規範之參考，政府亦將對此變革預作準備。 BoE及FCA除就DSS辦理意見徵詢外，亦發布DSS政策指引（草案），內容包括：
	(1) 銀行對成功獲准進入DSS機制辦理業務者，如何擴展其業務規模之建議資訊，以符合BoE對維護金融穩定目標的承諾；
	(2) 如何在DSS機制不同階段，將證券保管機構相關現行法規轉化為監理規則等內容。

	4. 反漂綠規則（Anti-greenwashingRule）
	英國「反漂綠規則（Anti-green washing Rule） 」於2024年5月31日生效，該規則旨在要求金融機構提供永續金融商品或服務時，其永續特徵相關聲明需正確敘明，以維護投資人權益。
	FCA發布「反漂綠規則最終指引（Finalised Non‑handbook Guidance on the Anti‑Green washing Rule, FG24/3）」，以供產業界參考，協助企業符合投資人需求、提升產業競爭力，以及便利及確保投資人可對永續金融商品進行決策。
	另關於「投資標籤（Investment Labels）」及「永續發展揭露要求（Sustainability Disclosure Requirements, SDR）」則多已納入2023年11月對外徵詢意見，包括：
	(1) 透過標籤機制，有助於金融消費者瞭解其投資資金之用途。
	(2) 僅當金融商品或服務相關永續聲明獲證據支持及認可時，始能被描述為對環境或社會產生積極影響，而以之命名或從事行銷。



	（二）自律手冊（Handbook）
	英國對金融市場之管理強調市場自律機制，監理機關可視市場與管理之需要訂定各類「指引」（Guidelines）為市場之細部規範（Rules），各類指引統稱為「手冊」（The Handbook）。茲將監理機關自律手冊中各類指引與規定，列述如下：


	三、2006年公司法（Companies Act 2006）
	公司法的變革亦為英國證券法制改革之核心。歐盟頒布了多個有關公司法的指令，深刻地影響和改變了各國的公司立法。近年來世界興起的公司法改革趨勢，主要是放鬆管制，鼓勵投資，降低公司的競爭成本。英國順應此趨勢，自從1998年起，英國成立了公司法改革小组，對公司法的核心框架進行了根本性的審查，發表了多份公司法改革報告和白皮書。自1998年起即成立了公司法改革小組，對公司法的核心架構進行了根本性的審查，發表了多份公司法改革報告和白皮書。2005年11月3日，英國政府公佈了英國公司法的改革方案。此次公司法改革方案...
	該法案已於2006年11月8日獲王室同意後生效，新「公司法（Companies Act 2006）」 有助於避免英國公司發生類似恩隆的弊案，並刺激投資，另採行股東行使電子投票權，將使企業更能節省成本，英國公司每年可節約高達2.5億英鎊的費用。
	依「2006年公司法」之規定，英國公開發行公司必須向Companies House登記 ，並在其名稱中加註 “Plc”或”Public Limited Company”字樣。公開發行必須符合下列條件：
	1. 公司章程必須說明其為「公開發行公司」。
	2. 必須說明其所發行之資本額已達5萬英鎊（或相當金額之歐元） ，每次發行股份須至少繳足25％資金。
	3. 公司需至少有兩位董事與一位秘書。
	4. 公司秘書必須符合1985年公司法第286條所規定之資格條件與經驗，以符合其所擔任之職務所需，如：曾任會計師或律師等。
	5. 該公司必須由經認可之審計師，以每年為一期進行審計。
	6. 公開發行公司可進行交易或借貸前，需於律師公證下填具Companies House之Form 117以取得交易許可證（Trading Certificate），以確保該公司已符合資本額等相關要求，而在Companies House登錄之公開發行公司，股東須為二人以上 。
	2006年公司法主文共有1300條，分為47部，另有16個附件(Schedules），該法分成2007年4月和10月、2008年4月和10月，以及2009年10月三階段實施。有關稅的部分，已於2009年10月1日被2009年公司稅法（Corporation Tax Act 2009）所取代。

	貳、市場架構
	一、證券交易市場架構
	（一）金融活動架構
	英國對金融市場的自由化政策，及對交易所、結算所會員制之開放作風，使得英國大部分的公司有更大的自由度去承作各項業務，然而實務上，有些活動仍是僅由專業機構來提供服務。

	（二）管理架構
	2013年3月前的管理架構
	*ISMA是唯一榮獲核發ISSRO地位之機構
	1986年金融服務法規定，除非經過授權或豁免之程序，任何人不得在英國境內從事投資活動。所謂的投資活動包括交易、安排交易、廣告宣傳、投資企劃、資金管理，以及綜合性投資計畫之建立、營運及結束等活動。由於此法案規範任何人除非得到豁免權，在英國從事投資活動均須接受管制，所以舉凡經紀商，自營商、承銷商、市場創造者、資金管理人、分析師、投資顧問、保險經紀人、信託公司經理人以及海外基金管理者均須接受規範。取得授權之方法可經由上圖示所列七種途徑之一，惟大部分係經由取得自律機構組織（SRO）之會員資格進行。
	2013年4月起的管理架構


	二、證券相關機構組織功能及運作
	（一）金融服務管理局（FSA）
	1997年5月，英國政府宣佈將對其金融管理體系進行結構性地變革，原本金融體系之九大管理機構將整合成單一之管理機構──金融服務管理局（FSA），以精簡管理成本並建立更有效率之管理機制，避免重疊之查核、管理業務及不必要之衝突。
	建立金融服務管理局係經過二個階段之機構整合過程。第一個階段是將原證券投資局（Securities and Investment Board; SIB）於1997年10月改名為金融服務管理局，除維持原1986年金融服務法所賦予管理金融體系及投資活動，監督交易所及結算機構之功能並修法以強化其職權外，另更制訂新的銀行法，增加金融服務管理局監管銀行、貨幣市場和外匯市場的權力，亦即將原來英國中央銀行之職權移轉給金融服務管理局，相關之立法程序已於1998年6月1日通過。第二個階段是通過新的「金融服務及市場法」...
	歷經4年半之整合工作，新的組織制度已於2001年12月1日實行。金融服務管理局整合完成之職權分別為證券投資局（SIB）、中央銀行（Bank of England）、建築資金融資合作社管理委員會（Building Societies Commission; BSC）、保險理事會（Insurance Directorate; ID）、互助會管理委員會（Friendly Societies Commission; FSC）、互助會註冊所（Registry of Friendly Societies; R...
	金融服務管理局成立之目的在於保障投資大眾權益，促進市場健全運作及維持市場秩序與信心，其主要之管理功能在於制定並修訂政策，監管市場之投資活動。金融服務管理局取代了英國中央銀行監管銀行業之責任，並經由財政部對保險法之修法，擔任監理保險業者之角色。上市審查之主管當局職權亦已於2000年5月1日由倫敦證交所移轉至金融服務管理局。
	金融服務管理局之主要職權可總結如下：
	1. 規範及授權所有之金融事業及投資信託事業（直接管理）
	2. 核准及監管各類型之投資交易所及結算所（授權管理）
	隨著金融服務管理局之設立及英國中央銀行功能之調整，英國金融市場之管理架構自1997年起逐步重建。英國中央銀行之主要任務在於負責貨幣市場政策及金融市場之穩定。CREST公司儘管並未擔任原先所預設之中央國債及貨幣市場功能之角色，其仍負責這些市場之結算收付系統。英國政府債券則是由新的機構－債券管理辦公室（Debt Management Office）負責發行業務。FSA並接管原本由財政部監管公認海外投資交易所（ROIEs）及公認海外結算所（ROCHs）之責任。
	自FSA成立之後，原先由SRO所擔任之許多責任，都改由FSA直接管理，SRO之運作被重新定義歸類為五大類：
	1. 綜合事業（提供綜合性之財務金融服務業者）
	2. 保險業
	3. 銀行業
	4. 市場及交易所
	5. 私人企業
	FSA組織架構由三大主要業務單位所構成：營運業務單位（Operateions Unit）、風險管理單位 (Risk Unit)、監管單位(Supervision Unit) 。
	營運業務單位包含人事(HR)、財務(Finance, Planning & M1)、資訊系統(Information Systems)、設備(Facility)、企業專案管理(Business Change & Projet Management)等五個部門。
	風險管理單位依照業務性質則分為審慎分析(Prudential analysis)、行為分析(Conduct analysis)、產業分析(Sector analysis)等三大類、十個跨單位部門，來處理特定事項，包括會計與審計部（Accounting & Audit Sector）、資產管理部（Asset Management Sector）、銀行部（Banking Sector）、資本市場部（Capital Markets Sector）、保險部（Insurance Sector）、零售中介機構...
	監管單位則包含許可決定及報告部門(Permissions Decision & Reporting)、小企業行為部門(Small Firms & Conduct)、零售機構部門（Retail Firms）、主要零售集團部門(Major Retail Groups) 以及批發機構部門（Wholesale Firms）等。
	由於部分FSA之新增責任在原有之法規架構並沒有規範，FSA乃重新訂定「市場行為守則」（Code of Market Conduct）。從前英國之管理機構從不曾擁有執法權，但FSA可依據民法執行權限。其他相關之規定包括：「價格穩定規則」（Price Stabilization Rules）和「專業機構間遵循規範」（Inter-Professionals Conduct）。
	對公認投資交易所（RIEs）、公認結算所（RCHs）及公認專業機構（RPBs）之管理模式，則並未隨著FSA之設立有大幅之修正。
	自2013年4月1日起，監管整個英國金融行業的金融服務管理局（Financial Services Authority; FSA）被兩個新的監管機構替代，分別為金融行為監管局（Financial Conduct Authority; FCA）及審慎監管局（Prudential Regulation Authority; PRA）。

	（二）公認投資交易所（RIEs）
	每個RIEs必須確保維持一個公正而有秩序的市場以保障投資人權益及交割安全，其必須有能力及資源去執行相關之管理規則並處理申訴案件。RIEs除了致力於維持並增進自身市場之健全外，尚須與其他證券主管機關針對管理及監視業務之需要分享資訊。除非經過豁免程序，每個RIE均應向FSA註冊登記取得授權，並須成為SRO之會員。於2001年底已向FSA註冊之交易所為The International Petroleum Exchange of London, London International Financia...
	英國自1973年以來，倫敦證券交易所曾經成為該國實質上唯一的證交所。但自1995年9月，Tradepoint公司依據1968年金融服務法所規定之公認投資交易所準則，向證券投資局申請後，成立了以電子交易系統為主的另一家證交所，稱為Tradepoint Investment Exchange，惟Tradepoint於2001年6月25日更名為virt-x，並於2008年3月再度更名為SWX Europe，且自2009年4月30日起停止交易並將業務轉移至瑞士證券交易所。
	倫敦證交所是歐洲最大之股票交易市場之一，上市股票約2,400家，五分之一是外國股票。1999年至2000年倫敦證交所歷經以下二大變革：
	1. 由會員制改制為公司制
	2000年3月15日倫敦證券交易所召開了特別股東會，會中決議將倫敦證券交易所改制為公開發行公司，並於2000年6月8日正式由會員制改制為公司制，並於2001年7月20日將股票上市。倫敦證交所改制之股權買賣活動是由Cazenooe and Co公司替交易所安排有興趣的潛在買賣雙方，經由場外交易之機制進行。新的股權結構使倫敦證交所成為一個較為商業取向的公司。
	Nasdaq於2006年3月向倫敦證交所提出收購要約，但被倫敦證交所以價格太低拒絕，然Nasdaq仍陸續買進倫敦證交所股票，至2006年12月已取得倫敦證交所28.75﹪股權，使得併購倫敦證交所的機會提高，但2007年2月倫敦證交所以收購價依舊過低，且Nasdaq本身即債台高築，收購案將使其負債益形沉重，將不利倫敦證交所之經營發展，第三度回絕Nasdaq之提案。2007年9月，Nasdaq將倫敦證交所28%股份賣給杜拜證券交易所(Borse Dubai)，另外卡達政府投資機構(Qatar Inve...
	另一方面，倫敦證交所於2007年6月合併義大利交易所(Borsa Italiana)，創造歐洲最主要的證券交易平台。此外，合併後還將創立歐洲最大的ETFs和證券化衍生品電子交易市場，以及歐洲最大的固定收益市場。

	2. 上市審查權移轉至FSA
	在倫敦證交所改制為商業公司後，其地位已不適合再擔任上市審查主管機構之角色，故財政部同意倫敦證交所之提議，將上市審查權自2000年5月1日起移轉至FSA。
	倫敦證交所，除了劃分為英國股票市場，國債市場及選擇權交易市場外，尚有「外國股票市場」（Stock Exchange Automated Quotations International，簡稱SEAQ International）。此一外國股票市場已在國際證券市場上奠定了獨占鰲頭的地位，其股票交易又以德國、法國、日本及美國股票交易為大宗。SEAQ International係採用終端機螢幕上即時顯示買賣喊價之交易系統，透過資訊廠商將行情資訊傳送至世界各地，但交割則大多由各國自行處理。
	1995年6月，倫敦證交所更為創業性企業開闢簡稱AIM（Alternative Investment Market）之另類投資市場，其目的在吸引以歐洲為主之創業投資公司前來籌募資金，由於倫敦交易所對於申請AIM掛牌的公司並未訂有營業紀錄、獲利能力、市值、最低募集資金、最低大眾持股比例等標準等，申請程序簡易，且無須主管機關事前審核，故AIM非常適合初創的小型公司，藉此提高公司能見度、擴大股東基礎、取得公司客觀的市場價值以募集資金。另外，倫敦證交所亦成立科技板市場（techMark）及特別板市場（ex...


	另外，倫敦證交所於2010年2月底宣布完成購併另類交易平台(Turquoise Trading platform)，計劃將旗下Baikal與Turquoise Trading合併，為建立一個新泛歐交易平台的目標鋪路。倫敦交易所原持有新公司60%的股份，但3月初出售9%股份，使持有Turquoise的國際投資銀行股東增加至12家。LSE持股則降至51%，但仍擁有控制權，並任命原倫敦交易所資訊服務部門主管Mr. David Lester 為新公司(繼續沿用Turquoise名稱)的CEO，其餘49%股...
	此外，倫敦交易所在完成此項併購案後隨即宣布讓匈牙利與捷克的股票在新的Turquoise交易平台上交易。Turquoise的多邊交易平台(Multilateral Trading Facility)初期將可交易包含匈牙利(BUX)與捷克(PX)指數的成分股，這是歐洲第一個交易匈牙利與捷克股票的交易平台，Turquoise的這項新服務將有助增加客戶投資的選擇。在此平台交易的股票將由歐洲集中交易對手公司(European Central Counterparty, EuroCCP)負責結算工作，對Eur...
	2011年倫敦證交所將EDX London整併至Turquoise。EDX London成立於2003年，係由倫敦證交所及OMX交易所共同成立，主要業務為提供國際投資者投資北歐及俄羅斯衍生性金融商品之交易平台，可直接進行北歐各交易所股票之跨國交易，以及俄羅斯及數個國際市場國際委託簿（International Order Book, IOB）衍生性金融商品交易服務。2019年10月倫敦證交所推出環球版（Global Equity Segment, GES），為投資者提供非倫敦證交所上市股票的交易管...
	而考量競爭對手逐漸加強掌握指數業務，倫敦證交所在2012年買下由Pearson集團所持有FTSE剩餘50%的股份，FTSE為證券市場上主要指數編製機構，顯示倫敦證交所打算將其業務經營充分多角化。此外，倫敦證交所於2013年5月完成對歐洲OTC利率交換商品交易量最大之LCH Clearnet結算機構57.8%股權收購，進一步擴大集團業務版圖。2014年，倫敦證交所將業務擴展至美國，併購美國指數供應商法蘭克羅素公司，以強化其指數業務。倫敦證交所在2017年8月宣布，完成收購花旗集團的The Yield...
	倫敦證券交易所於2006年9月成立ETC（Exchange Traded Commodity）類板市場，使投資人如同交易股票般地投資各種商品或商品類指數。2007年1月倫敦證券交易所也建立REITs 市場，交易所密切地與倫敦房地產業者及政府機構合作，以確保英國的REITs 能提供公司低廉之籌資成本，並讓投資人有更多之投資機會。
	倫敦證券交易所於2021年2月1日收購Refinitiv，一家領導全球的金融市場數據和基礎設施供應商。Refinitiv提供資訊和技術給超過400,000用戶且涵蓋約190個國家，使客戶在重要投資、交易和風險決策時能有信心。作為LSEG的一部分，Refinitiv擴大了其在交易與銀行、投資、財富和客戶及第三方風險的正向影響力。此外，倫敦證券交易所在2021年4月29日將其100%控股的義大利證券交易所以44.3億歐元出售給泛歐交易所Euronext。
	2023年，倫敦證券交易所與微軟建立為期10年的策略夥伴關係，期望透過整合LSEG的金融市場數據與分析及微軟雲端基礎設施服務以建立下一代數據分析及雲端基礎設施解決方案。
	2024年7月，英國首檔比特幣ETN在倫敦證交所上市。該年9月，為配合FCA對於英國上市規則之修訂，倫敦證券交易所推出新主板市場。
	茲圖例英國證券市場架構如下：

	（三）公認結算機構（RCHs）
	公認結算機構之功能在於提供公認投資交易所結算交割之服務，並保證履約，但並不負責投資活動之監督及管理，其必須制定營業規則，並取得FSA之許可。
	倫敦結算所(London Clearing House；LCH)提供英國證券暨期貨市場結算作業及中央結算對手服務(CCP)，而CREST則提供英國證券市場集中保管和交割作業。
	2003年12月22日英國之LCH和法國泛歐交易所Euronext 旗下之結算中心Clearnet宣布合併，成為歐洲最大的結算中心—LCH.Clearnet，使歐洲證券市場可以較低廉的成本完成跨境交易、並期望可與德國之相關機構抗衡。
	此外，瑞士結算所(SIS x-clear AG)於2004年，為FSA許可的海外公認結算機構(Recognised Overseas Cleaning House，ROCH)，倫敦證交所已與SIS x-clear AG 簽約，於2007年底由其提供結算服務之法令規定及資訊作業平台，而EuroCCP自2014年5月起，於倫敦證交所提供結算服務。倫敦證交所之會員可自行選擇要經由LCH.Clearnet、SIS x-clear或EuroCCP進行結算，惟交割作業仍將繼續由CREST負責。

	（四）公認專業機構組織（RPBs）
	公認專業機構組織係管理專業領域中之實務規範，並不參與投資活動之管理。

	（五）金融政策委員會（FPC）
	2008金融危機爆發時，英國政府必須棄保一些銀行以維持英國金融穩定，這不僅揭露整個金融系統的監管存在缺口，也使政策制定者認知到僅僅個別監管單個銀行是不足夠的。因此，在2011年設立FPC，有別於PRA只監管個別機構，FPC旨在維持英國整體金融體系的穩定，且其對於英國經濟政策的影響力是僅次於英國政府的第二把交椅。FPC不僅指導PRA和FCA並給予其建議，也有權強制此二機構推行特定措施以維持金融市場整體穩定。FPC一年召開四次會議，開會日期會先行公告，會後也將提供對於風險的看法並提供解決之道。另外，F...

	（六）金融行為監管局（FCA）
	自2013年4月1日起，監管整個英國金融行業的金融服務管理局（Financial Services Authority; FSA）被兩個新的監管機構替代，分別為金融行為監管局（Financial Conduct Authority; FCA）及審慎監管局（Prudential Regulation Authority; PRA）。
	新的管理架構下，英國金融監管分由財政部、央行英格蘭銀行(BoE)、與金融服務管理局（FSA）之三方監理體制宣告終結，取而代之的是“準雙峰”模式。英格蘭銀行下新設金融政策委員會（Financial Policy Committee; FPC）、金融行為監管局（FCA）和審慎監管局（PRA）。簡言之，FSA的審慎監理職責和行為監理職責將分別由新設立的PRA和FCA承繼，而兩者在與宏觀審慎監理有關的方面都將接受金融政策委員會的指導。
	FCA負責監理50,000家公司的業務與行為，促進金融市場競爭，並保護消費者。FCA除透過減少與防止金融相關犯罪致力保護消費者外，也致力使英國在國際市場處於領先地位。FCA合作對象不僅包括消費者團體、貿易機構、和專業機構等國內機構團體，也會和政府機構合作以實施新監管框架，從而更有效地應對新興風險。在2022年，FCA提出3年計畫以確保英國金融體系的誠實性及保護消費者免受到不當行為影響。此3年計畫將聚焦在減少並防止嚴重危害金融市場行為發生、設立更高標準以檢測公司、及促進良性競爭及其產生之正向改變。
	2024年7月，為確保英國市場未來的競爭力，FCA修改英國上市規則。此外，其亦提出2025-2030年的5年計畫，希冀提升金融機構競爭力、吸引新客戶及更有效服務現有客群，使市場運作更加順暢，創造經濟成長與創新，並為整個國家帶來益處。此5年計畫包含成為更具智慧的監管機構、支持產業成長、協助消費者妥善管理其財務生活及打擊金融犯罪。

	（七）審慎監管局（PRA）
	2008年金融危機後，為因應監管新趨勢，英國政府於2013年成立審慎監管局，透過訂定政策監管公司各項業務以提供安全無虞的金融服務與產品。審慎監管局作為英格蘭銀行的子公司，主要監管對象包括英國銀行、建築協會、信用合作社、保險公司和大型投資公司等約1,500家公司。此外，審慎監管局也會根據每家公司需求和其對經濟的影響進行監管，並對公司進行壓力測試以強化監管環境。審慎監管局在2024/2025年度有四大計畫:維護及提升銀行及保險業的安全性與穩健性、確保在辨識新興風險和制定國際政策方面保持領先地位、持續支...


	參、主管機關組織及權責
	一、設立緣起與架構
	（一）金融監理一元化
	1997年以前，英國的金融管理架構是順應銀行、證券、保險等行業之發展與沿革，分屬不同的主管機關。銀行業、保險業及投資事業，分由中央銀行英格蘭銀行（Bank of England）、貿工部（已改稱BIS）及證券投資局（Securities and Investment Board）負責監管。其中證券投資局（Securities and Investment Board，SIB），係依據金融服務法第114條所設立。其乃以公司型態組織而成，但根據金融服務法，卻被賦予具法律根據之實質管理權力。1992年以...
	英國金融管理架構（1998.4.2）
	為使金融市場之整體活動更具效率與安全，乃朝成立單一監理機構方向前進，1997年5月，財政部大臣宣佈將英國金融管理組織重整，首先把銀行業務監督之職權，從中央銀行移轉到證券投資局；其後，於1997年12月28日，將證券投資局更名為「金融服務局」（Financial Services Authority，FSA），2001年12月即成為單一的監理機構。改革以後之管理架構，則統籌由金融服務局負責監管銀行、保險及投資事業(如下二圖)。與中央銀行（BOE）同隸屬於財政部之一級機構。FSA負責金融事業管理，而B...
	金融服務局在維護一個效率、秩序與公平的金融市場，並以確保投資人公平交易為目的。金融服務局的權責包括研訂市場行為法規，防範人違炒作、內線交易、資訊濫用等不法行為，惟僅具有民事處理權力，不若美國證管會有命令強制執行之權限，但金融服務局仍可協調配合重大調查案，並將涉嫌犯罪之行為，交由檢察官或商工部執行起訴。此外，金融服務局試圖訂定統一的銀行與證券等相關單位之資本適足性標準，並針對銀行與證券發展所需資本要求，作一明確規範；同時也負責對銀行、證券業之檢查，以確保其內部控制與內部稽核有效落實。在現行制度下，金...
	金融服務法規定財政部為主管機關，該法授權財政部有權指定專責機構（Designated Agency）負責執行。該被指定之機構即是FSA。FSA向財政部負責，再由財政部向國會負責。國會之財政委員會（Parliamentary Treasury Committee）負責監督財政部及其指定機構（FSA）之運作 。FSA為經財政部指定，代替財政部執行管理權力之「有限公司」組織，其財政來源是向其所監管之事業及機構（交易所、結算機構）收取，非來自於納稅人之政府預算，其關係圖與組織架構如下二圖。

	（二）2010年-2011年金融改革方案
	2008年全球金融海嘯發生後，歐美主要國家紛紛檢討過去監理模式之缺失。全球金融海嘯發生時，中央銀行、財政部及FSA等，並未致力於發展審慎監理的工具，來衡量整體市場的曝險程度。而國家財政部門對於系統風險所製造的損害，也無法及時提出特殊有效的解決方案。尤其英國為全球性金融中心之一，非常容易受到在其金融市場中開展業務的大型跨國金融機構所帶來的系統性風險的威脅。如何強化對系統性風險的監理，減少失敗給整個金融體系造成巨大的衝擊，達成金融穩定的主要目標，為此次金融危機後重要改革議題。
	2010年6月16日英國新任財政大臣奧斯本（George Osborne）宣布關於金融監管改革的重大舉措，將對英國的金融監管體系進行徹底改革。有鑑於過去13年來FSA、央行及財政部三足鼎立的分權監理組織不利監理整合，放任銀行體系負債過高，政府未能預見金融海嘯的前兆，及早發現整頓諸如北岩等經營欠佳的銀行，或是阻止蘇格蘭皇家銀行（RBS）在危機前夕收購荷蘭銀行，政府決定打破1997年制定的由英國央行、FSA和財政部三權分立的金融監理體系，進行體制改革。
	依英國財政部分別於2010年7月的「金融規範新方法：判斷、聚焦與穩定」（A new approach to financial regulation: judgment, focus and stability） ，和2011年2月的「金融規範新方法：建立一個更為強大的體系」（A new approach to financial regulation:building a stronger system） 兩份報告中指出：新金融監理組織架構已於2012年底完成改制，FSA於2013年起停止運作，...
	新監理架構下各機構之功能定位（2013年起）
	資料來源：譯自A new approach to financial regulation: https://assets.publishing.service.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/81411/consult_newfinancial_regulation170211.pdf 瀏覽日期：2025年3月31日。
	1. 央行成為監管金融系統風險並迅速反映之單一責任機構
	由英格蘭銀行（央行）新設的金融政策委員會(Financial Policy Committee，FPC)負責。該委員會包括13名成員，央行總裁擔任主席，其他成員將包括現任的負責貨幣政策和金融穩定性的副總裁，負責市場和金融穩定性的執行理事，計劃的消費者保護和市場管理局(Consumer Protection and Markets Authority)的首席執行長，5名外部成員以及英國財政部的一位代表。FPC將對國會負責，每年將會晤至少4次，將在6周內發布會議紀要，類似於貨幣政策委員會(MPC)方式...

	2. 設立新的審慎監理主管機關
	審慎監理局(Prudential Regulatory Authority，PRA) 負責對英國金融業進行日常監管（day-to-day supervision），並制訂重要審慎規範等職責，包括制訂各別銀行的資本及流動性標準。與FCA採取原則性監理(principle-based)不同，PRA監理方法著重於評價判斷（judgement-focused），以引導商業模式禁得起挑戰，並可立即辨認風險，且迅速採取行動以維持金融穩定。FSA原關鍵職能也將移至審慎監管局(PRA)，審慎監管局將代表FPC實施...

	3. 設立獨立消費者保護與市場規範機構
	由新成立的金融行為監理局(Financial Conduct Authority，FCA) 為獨立專責機構，負責消費者保護的職能，並以更嚴格的標準規範金融服務業執行業務之行為，制訂強制性規定以提振對金融服務業的信心與透明度。基於行政與司法分立原則，司法部則另行成立經濟犯罪司（Economic Crime Agency）負責打擊經濟犯罪。
	依據FCA組織架構資料，執行委員會設有董事會與其運作部門，詳細組織圖如下：
	資料來源：英國FCA網頁，https://www.fca.org.uk/publication/corporate/applying-smr-to-fca.pdf，瀏覽日期：2025年3月31日。



	（三）2013年後的金融監理制度改革
	自2013年4月1日起停止由英格蘭銀行、財政部及金融服務局(FSA)共同負責的監理架構，並裁撤金融服務局，由英格蘭銀行主導英國金融監理業務。
	本次修法明定英格蘭銀行負有「保護及強化英國金融體系穩定」的經營目標，該行並透過下列3項方式，達成其金融穩定目標 ：
	1. 透過金融政策委員會(FPC)的總體審慎監理，以辨識、監控並採行適當措施除去與降低對英國整體金融體系的系統危險。
	2. 透過審慎監理局對具「系統重要性」(Systemic Impartant)金融機構的個體審慎監理，以確保金融機構的健全營運，避免對英國金融體系的穩定產生負面影響。
	3. 透過該行對金融市場交易後的基礎設施提供者(包括支付系統、清算系統及結算系統)的監理權限，確保這些重要的金融機構的回復能力，避免對英國金融體系的穩定產生負面影響。
	表、英國金融監理機關的權限分工


	二、主要權責
	（一）一般權責
	1. 2013年4月1日前由FSA負責
	新制於2013年4月1日正式上路，在此之前，FSA為規範英國金融服務業之獨立專責機構，成立之目的在於促進金融市場發展與保障投資環境。金融服務及市場法（Financial Services and Markets Act，FSMA）責成FSA達成四個法定目標 ：
	◼ 維持市場信心：為達成此項目標，FSA監理應監理銀行、投資公司、保險公司、建築融資協會、互助協會、信用合作社、交易所及等，並協調國會與其他金融中介機構、執行市場監視。
	◼ 提昇大眾對金融市場的認識：協助投資者獲悉相關知識及技巧，使其有效率處理金融事務。
	◼ 確保在適當程度內保障投資人權益：FSA對市場之管理主要以授權為原則，其主要權責包括授權透過自律組織、交易所、結算公司、核可之個人（如：律師、會計師、精算師），及直接授權之企業個體等不同組織，來達成其任務。此外，FSA還負責制定法令規範及相關指引、監督公司、執行法令規範等。FSA僅允許符合標準（包括誠信、專業、財務健全等條件）之公司及個人從事規範活動。註冊業者及個人經FSA授權後，應遵循FSA所制定的各項標準，FSA並會監督這些業者及個人是否會符合這些標準的要求。一旦發生嚴重的問題，FSA將會進...
	◼ 防範金融犯罪：FSA特別著重在洗錢、詐欺、市場不當行為（如內線交易）等三方面的金融犯罪行為的防制。
	茲彙整FSA監理權限如下：
	◼ 有權核准、拒絕或撤銷執照、限制業務經營。
	◼ 有權對違反準則或規定者罰鍰。
	◼ 有權核准個人對受監理業務執行特定任務。
	◼ 有權對舞弊及金融犯罪加以處分，如對受監理及未受監理之公司和對內線交易及炒作者處以罰鍰。
	◼ 有權起訴違反洗錢及內線交易者。
	◼ 有權制定各種形式之準則、原則或要點。

	2. 2013年4月1日起改由PRA與FCA執行
	新制於2013年4月1日上路後，銀行、保險與主要投資公司部門將面臨「雙重監理」（Dural Regulated），同時受PRA與FCA監管，由該兩機構依各自不同職能與目標進行監管，並透過二者簽署合作備忘錄之方式，共同分享執掌事務所獲之資訊與資料。至於其他小型金融服務公司或業務單純者，分別依其業務內容交由上述二機構之一管理。PRA與FCA監理模式說明如下：
	(1) 審慎監理由PRA持續對各金融服務公司進行。
	(2) 行為監理由FCA進行，著重於業務行為方向之監理。
	目前金融服務及市場法責成FCA確保市場運作之策略目標，並規範另外三項營運目標：
	◼ 在適當程度內保障投資人權益，考慮到不同投資涉及的風險程度與投資人專業程度，FCA須確保金融機構根據投資風險程度與消費者能力提供適合建議。
	◼ 在對消費者有利的情況下，促進金融市場有效競爭。確保不同消費者都能在市場獲得足夠資訊進行決策，並確保處於社會不利地位或經濟貧困之消費者也能夠獲得金融服務。FCA確保市場便捷程度，令消費者能輕鬆轉換服務公司也令新進入者不會感到困難。另外，FCA也鼓勵金融創新。
	◼ 維持並提升金融體系韌性，包括：維持市場健全性穩定、防止被用於金融犯罪、防止市場濫用、維持金融市場秩序、市場中價格形成過程的透明度。
	PRA的一般目標為促進其授權機構安全穩定，避免並降低不良影響以維持英國金融體系穩定性。另外，PRA保險目標為提供投保人適當程度之保護。


	（二）調查權
	PRA與FCA之調查權範圍，雖不若美國證管會有命令強制執行之權限，惟仍可協調配合重大調查案，採取民事訴訟行為，並將涉嫌犯罪之行為，交由檢察官或商工部（DIT）執行起訴 。此外，PRA與FCA依法律規定有權對投資事業進行審問及強制製作文件之權。

	（三）不法行為處罰權
	英國證券交易所與公司訂立之上市契約準則中，即有規範內部人員行為的規則；此外，2006年公司法（Companies Act 2006）第177與182條明訂董監事進行與公司相關之交易，須以書面或於董事會議上揭露交易性質與涉及利益 。
	內線交易是屬於「1993年刑事正義法（Criminal Justice Act 1993，以下簡稱CJA 1993）」中之犯罪型態 ，該法係英國為配合歐盟MAD指令前身「內線交易指令」（ID Directive）所公布，主要規範者為內線交易之刑事責任。依據CJA 1993第57條規定，內部人係知悉其所持有之消息源自於內部（From a Inside Source）之人，包括 ：
	1. 為有價證券發行人之董事、受僱人或股東；
	2. 基於僱傭關係、職務關係或其專業而持有消息者；
	3. 持有消息係直接或間接來自於前述二項之人。
	因此，英國對內線消息之內部人定義，亦及於消息受領人，符合歐盟對內部人之定義範圍。又同法第52條規定，有價證券之取得或處分係以透過受規範市場之交易，或係透過專業中介人（如證券商），或交易人本身即為專業中介人所進行者；而內線交易禁止之行為共有三類：
	1. 持有消息者對受消息影響價格之有價證券進行交易；
	2. 鼓勵他人對受消息影響價格之有價證券進行交易，惟該他人是否知悉交易價格受消息影響並非所問；
	3. 持有消息者非因正當執行職務洩漏予他人。
	CJA 1993對內線交易之成立仍設有主觀構成要件，行為人知悉其所持有之消息屬於內線，但歐盟MAD則儘量排除主觀構成要件之影響，不以行為人是否故意作為處罰條件，而係以「使用」內線消息作為處罰條件，因此可擴及行為人過失內線交易行為 。惟對於內部人因過失而生之內線交易行為，仍得依「金融服務與市場法」（FSMA，如下所述）為行政處罰，或課與民事責任。
	由於交易（Dealing）在CJA 1993中意義廣泛，依第55條規定，除包括自行或透過他人取得或處分之行為，也包含同意取得、締結將因此發行證券之契約，或同意處分及履行發行證券之契約。因此，該法另訂有豁免內線交易處罰之抗辯條件，第53條第（1）項將抗辯事由分為三類 ：
	1. 行為人進行交易時，並未期待該資訊為消息敏感資訊（重大消息）因而獲利；
	2. 行為人交易時合理確信該資訊已被廣為揭露，故無人會因此而處於無法取得資訊之不利狀態；
	3. 行為人不論有無此一資訊，都會進行交易。
	是以，英國法對內線消息之認定並非「持有」（Posess）即成罪，必須「使用」（Use）內線消息，使處於資訊優勢之地位即可，從而行為人主觀上並無運用此一優勢之意圖，得豁免內線交易之苛責。
	過去英國在歐盟時遵循歐盟法規規範市場濫用行為，脫歐後為整併法律，英國運用2018脫歐法案(European Union (Withdrawal) Act 2018) 將歐盟市場濫用法(EU Market Abuse Regulation (596/2014)) 修訂並納入英國法規 。FSMA對內線交易與操縱市場行為之規範屬行政監管之性質，主要分佈於第八章「市場濫用行為」專章第118條至第131條，本章提供英國境內市場濫用行為之規範架構與認定條件，在內線交易規範方面，FSMA在CJA 1993第五章...

	（四）否決權
	PRA有權要求FCA不執行某些行動。當PRA認為FCA行使權力可能影響英國金融體系穩定，或導致某家金融機構失序倒閉，造成英國金融系統不利衝擊的「特定情形」下，PRA可以行使對FCA發出「指示」的否決權，要求其不對該金融機構行使權力。例如，如果FCA對某機構業者違規行為進行高額罰金懲處，恐導致該機構失序倒閉，並危及金融系穩定，則PRA即可行使否決權。


	肆、市場規模
	一、集中市場
	（一）市場商品種類
	1. 股票
	2. 債券
	3. 存託憑證
	4. 認購（售）權證
	5. ETFs
	6. ETCs
	7. ETNs
	8. 結構型商品
	9. REITs

	（二）市場規模
	（三）股價指數
	1. FTSE 100：發行量加權，由英國最大之100家公司所組成，為倫敦國際金融期貨暨選擇權交易所（LIFFE）上市之期貨及選擇權之標的指數。
	2. FTSE 250：發行量加權，由次於FTSE 100之250家公司所組成，代表中型股指標。
	3. FTSE 350：發行量加權，是FTSE 100和FTSE 250之上市公司所組成，以提供投資人中大型股之交易指標。
	4. FTSE Small Cap：發行量加權，由次於FTSE 350之上市公司所組成，代表小型股指標。
	5. FTSE All-share：發行量加權，涵蓋所有上述之大、中、小型股票。
	6. FTSE Eurotop 100：發行量加權由歐洲最大之100家公司所組成，以歐元計價。
	7. FTSE AIM Index Series：計有三檔指數以衡量倫敦證交所設置之AIM （Alternative Investment Market）市場之表現。FTSE AIM UK 50 Index、FTSE AIM 100 Index、以及 FTSE AIM All-Share Index。其中 FTSE AIM UK 50 Index, 及FTSE AIM 100 Index 均是交易型指數，而FTSE AIM UK 50 Index 是選取AIM 市場中市值排名最大之50家英國公司；...
	8. FTSE techMARK Index Series：計有三檔指數以衡量倫敦證交所設置之techMARK市場之表現。FTSE techMARK All-Share、FTSE techMARK Focus、FTSE techMARK Mediscience。FTSE techMARK All-Share，凡techMARK市場中符合公眾流通量調整及流通性檢驗之公司均將納為成分股。FTSE techMARK Focus是選取techMARK市場中市值低於40億英鎊之公司組成。FTSE techM...
	9. Italian S&P/MIB Index：由40支在Borsa Italiana交易所交易之股票所組成，其中也包含國外的股票。
	10. FTSE EPRA/NAREIT UK REITs Index：為FTSE EPRA/NAREIT全球REITs指數系列之一部分，目前成分證券包括32家已經轉換為REITs的公司。
	參考資料
	1. International Society of Securities Administration (2002, Sep)。
	2. 2002 FACT FILE。
	3. FCA網站資料https://www.fca.org.uk/。
	4. WFE網站資料https://www.world-exchanges.org/。
	5. 倫敦證交所集團網站資料http://www.londonstockexchange.com或http://www.lseg.com/。
	6. FTSE Russell網站資料http://www.ftserussell.com/。
	7. WFE統計資料 https://statistics.world-exchanges.org/。
	8. 成交值統計資料https://www.londonstockexchange.com/reports?tab=market-summary
	9. 上市公司市值統計資料 https://www.londonstockexchange.com/reports?tab=main-market
	10. 英國GDP統計資料https://commonslibrary.parliament.uk/research-briefings/sn02783/
	11. 英國上市家數https://www.londonstockexchange.com/reports?tab=issuers


	二、英國AIM市場
	AIM〈Alternative Investment market〉是倫敦證券交易所於1995年成立的交易市場，可以讓小型公司的股票用比較彈性的法規制度流通於市場上，自設立以來已經有超過3,300家公司曾經於本市場掛牌交易。而在AIM市場掛牌的公司成分，其範圍包括了由創投支持剛開始的公司到準備要擴張已發展的成熟公司。同時，AIM市場有許多不同的參與者均扮演著重要的角色，包括指定的推薦顧問、律師、會計師、經紀商、公關公司等。
	（一）市場商品種類－股票
	資格：申請者必須委任一名顧問（nominated adviser）申請者必須在預計取得許可前至少十個營業日宣布，並提供申請者與顧問之名稱與地址、申請者業務概況、董事的全名與職務等資料。

	（二）市場規模
	AIM市場於1995年6月19日開始運作，截至2024年12月底，掛牌公司計685家，總市值為￡690.10億英磅，歷年成長情形如下 ：



	伍、證券發行
	一、有價證券公開發行與上市制度
	（一）有價證券公開發行制度
	在傳統上，英國證券市場主要依靠市場本身的自律機制在運作，沒有過多的市場干預。此機制長期以來運作良好，這使得英國的證券市場維持了市場的公平、公正和有效運行。
	在此一機制下，公司欲公開發行，僅須向英國商業及貿易部（Department for Business and Trade，DBT）下之公司註冊管理處（Companies House）申請註冊登記即可。公司註冊管理處就相關註冊申請書審閱，若無錯誤，約3-5個營業日即可審核完畢。另為便於公眾監督，公開發行公司須每年定期向公司註冊管理處送交年度財務報告。

	（二）有價證券上市審核制度
	對於其股票欲上市的公司而言，除在發行階段，需向貿易部公司註冊登記管理處進行註冊登記外，亦須將招股說明書及其他相關文件等交予倫敦證券交易所（現為金融行為監理總署）進行審核。經認可後才能在兩家以上的倫敦重要報紙上公開刊登，並抄送一份上市說明書予英國貿易部公司註冊管理處備案。意即英國證券上市的管理主要透過「核准制」來實現，「核准制」也就是實質管理，其與公開原則不同之處，即不僅要公開真實情況，而且必須符合若干實質性條件。這些條件包括發行公司的營業性質與管理人員的資格和能力、發行公司健全的資本結構、發行人合...
	就股票上市審核而言，在金融服務管理局（Financial Service Authority，FSA）成立和取得上市審核權之前，是由倫敦證券交易所負責進行上市審核。而在FSA成立後，Official Listing of Securities Regulations 2000委任FSA自2000年5月1日起審查證券之上市，並成為英國法定的管理機構（competent authority），由於2007-2008發生全球金融海嘯，英國政府決定重整金融體系，FSA於2013年4月1日起停止運作，改由金...
	英國有價證券上市流程：
	FSA在1997年10月前原為SIB（Securities and Investments Board），是一個獨立的非政府機構，並依據Financial Service Act 1986 及Banking Act1987來執行公權力；在Financial Services and Markets Act 2000的授權下，FSA管制金融服務業，惟依據2012年12月19日批準的Financial Service Act 2012，FSA於2013年4月1日解散，並改由FCA執行相關權力，FCA有...


	二、有價證券申請掛牌之程序
	（一）上市申請程序
	原在倫敦交易所掛牌主板掛牌交易的公司有2種選擇：(1)優質上市( Premium Listing)：公司須符合監管和治理的最高標準，且僅限於股權性質；(2)標準上市(standard listing)：公司則必須滿足歐盟法規規定的要求（EU minimum standards），且包含可轉換公司債、特別股及資產證券化等其他商品，然英國金融行為監理署（Financial Conduct Authority, 簡稱FCA）於2024年修正上市規則，將優質上市及標準上市合併為單一的「商業公司股票」(ES...
	於倫敦證券交易所申請主版上市(Premium or Standard Listing)，一般需要12到24個星期，時間長短取決於公司的規模、公司組織架構、籌資掛牌的方法及詳細審閱的複雜度等因素。申請公司須先選任輔導券商等顧問公司，並與倫敦證券交易所及UKLA商訂詳細的上市審查時程表；而在向FCA遞交申請書件初稿時，須同時與倫敦證券交易所召開初步的協商會議；而在相關文件經FCA核准並完成股票承銷事宜後，於掛牌前48小時，正式向FCA申請上市及向倫敦證券交易所申請掛牌交易。一般狀況的時程表可參考下表：

	（二）AIM上櫃申請程序
	1. 專業協助
	申請在AIM（Alternative Investment Market）掛牌首先要選定指定保薦人（nominated adviser）及經紀商，另在掛牌期間始終要維持有指定保薦人及經紀商。

	2. 指定保薦人（nominated adviser）
	指定保薦人可能是一家投資銀行、企業融資公司或會計師事務所，並且此類機構必須經過倫敦交易所核准後才可行使指定保薦人職能。為獲准成為指定保薦人，此類機構必須符合「AIM指定保薦人規則」 (AIM Rules for Nominated Advisers)中規定的相關標準。指定保薦人之職責包括：
	(1) 進行盡職調查(due diligence)，以確保申請公司適合在AIM上市。
	(2) 確保申請公司董事適合並有能力擔任英國公開市場上市公司的董事職位。
	(3) 指導申請公司辦理首次發行。
	(4) 協調和監督AIM上市文件的準備。
	(5) 向交易所確認申請公司適合在AIM上市。
	(6) 為申請公司在公開市場上市作準備。
	(7) 作為申請公司在AIM掛牌期間的主要監管人，瞭解公司最新動態，並確保公司能持續了解AIM規則所規定之義務。

	3. 經紀商
	除指定保薦人外申請掛牌公司亦須指派一個倫敦交易所之會員為其指定經紀商，或者申請公司亦可選擇一家公司同時為指定保薦人及指定經紀商。投資人想買賣掛牌公司之股票時，指定經紀商是為交易對象或者扮演交易撮合者之角色。

	4. 所需文件
	申請時應繳交之書件：
	(1) 依AIM 之規定編製公開說明書（包含財務資料、所有董事明細資料、主要股東、過去董事成員、營運資金…等資訊）。
	(2) 董事會成員簽章之上櫃申請書。
	(3) 指派指定保薦人之聲明書。
	(4) 指派經紀商之指派確認書。

	5. 申請時程
	掛牌前一個月申請公司需將公開說明書（Admission document）公開揭露予投資大眾；若指定保薦人確認某些資訊對於該申請公司之資產、負債等財務狀況、損益等並無重大影響，或揭露某些資訊對於申請公司是不利的，且未揭露該資訊並不會誤導投資人，則該等資訊得經交易所核准後，不予揭露。掛牌前十個營業日， 申請公司需提交申請書件（Pre-admission announcement）予交易所。
	掛牌前三個營業日，申請公司須支付申請掛牌費，並將申請表（application form）及公開說明書電子檔，連同指定保薦人依照「指定保薦人上櫃規則」所出具之聲明書，一併呈交給交易所，當交易所以正式文件通知，其核准始得生效。

	6. 申請與審查時程表預計如下：


	三、有價證券於主板及AIM掛牌標準
	（一）於主板掛牌標準
	申請公司欲於倫敦證券交易所主板掛牌交易，須經FCA依據「上市規則」（FCA Listing Rules）審核後，方能核准有價證券上市；另亦須由倫敦證券交易所核准有價證券之交易(trading)。一般而言，申請公司必須符合下述條件，方能順利於主板掛牌交易：
	1. 申請公司必須是依照相關法令成立之公開發行之有限責任公司(public limited company)。
	2. 申請公司須正式公告或申報最近三年經會計師查核之財務報表。且前述期間截止日不能超過預計掛牌日六個月以上。
	3. 申請公司最近三年的營收及獲利來源未與其他公司共享，此外申請公司必須公開最近三年為募集資金所為之重大交易記錄皆經妥適保存。
	4. 申請公司的董事及高階管理人員必須證明有充份經驗及能力經營公司，且有能力避免與公司發生利益衝突。
	5. 申請公司必須有獨立經營公司的能力，而不為任何特定股東的利益受到操控。一般所指特定股東係指掌握申請公司30%以上股份之股東，或能影響公司董事任免之股東而言。
	6. 申請公司必須有足夠的營運資金以供公司未來至少12個月營運之用。
	7. 申請公司上市時至少要有10%的股份為社會大眾所持有。
	8. 申請公司上市時其上市股份金額不得低於三千萬英鎊，正常情況下會希望申請公司上市股份金額更多於此金額。
	FCA於2024修訂上市規則並於同年7月29日開始施行，申請公司無須再提供下述資料，然仍須於上市說明書中揭露這些內容：
	1. 申請公司最近三年的營收記錄；
	2. 與申請公司75%業務相關的歷史財務資訊；
	3. 獨立經營及對主要經營活動進行經營控制的證據；
	4. 乾淨的營運資本聲明。
	根據FCA「上市規則」，礦產公司、科學研究企業及建設公司另訂有特定之上市標準，不適用上述掛牌標準。

	（二）於AIM掛牌標準
	首先係任命一名保薦人(Nomad)以幫助該公司進入市場；另外在公司核准的過程中亦需聘任其他顧問，這些顧問通常包含經紀人(broker)、律師事務所、會計師、公共關係和投資者關係公司。委任顧問後，申請公司將需要準備上市文件，其中包括關於其董事的詳細信息，財務狀況，業務活動和策略，上述上市文件皆須與保薦人密切協商。

	（三）於AIM 上櫃掛牌標準
	申請上櫃公司與上市標準之差異，在於
	1. 其股份無需分散至社會大眾；
	2. 無須公開交易紀錄；
	3. 大多數交易無須先經股東同意（不包括反向收購）；
	4. 申請文件多半無須經交易所或英國上市管理局(UKLA)先行檢查；
	5. 需持續具備指定保薦人（nominated adviser）；
	6. 沒有最低市值的要求。
	上櫃之標準如下：
	1. 申請公司已指派指定保薦人及經紀商。
	2. 申請公司之股票係可轉讓且未受限制的。
	3. 申請公司必須是合法成立且為公開發行公司。
	4. 申請公司之財務報表係依美國或英國之公認會計原則或國際會計原則所編製，惟現在倫敦交易所鼓勵AIM 公司採用國際會計準則。
	5. 董事會應決議遵守有關握有對股價有重大影響消息時，不得買賣公司股票之規定。
	6. 對於尚無法獨立營運且無至少二年度獲利之公司，除上列條件外，其關係人(含董事、擁有10%或以上有投票權股票的股東及其家庭成員等)及適用的員工 需同意至少在掛牌一年內不出售任何股票。


	四、有價證券上市審查作業規定
	（一）主板上市審查作業規定
	主板上市審查作業規定：倫敦證交所上市部門審查申請上市公司時，主要之審查要點包括：
	1. 是否符合上市條件：
	(1) 其證券必須符合有關證交所認為基於保護投資人利益之條件，其條件已清楚告知申請上市者。
	(2) 申請人必須適當地合併股份或有效、合法地在其相關地設立公司，並應符合公司章程、工會法條及相關之法令制度。
	(3) 申請公司必須公布或核備其經查核之會計帳目。
	(4) 企業活動之性質及期間。
	(5) 管理權的永續經營。
	(6) 申請公司之董事必須有事業經營管理之專才及經驗。
	(7) 必須有充足之流動資金，並且必須在上市申請書中包含一份流動資金報表。
	(8) 申請人必須有能力營業並能作出獨立於任何一位控制股東之決定。申請人與控制股東之關係、所有營業交易都必須是基於正常的商業行為。申請人也必須清楚表明董事會係獨立於任何控制股東。若在申請人與控制股東之間有潛在利益衝突時，申請人也必須表明有能力作出避免破壞申請人全體股東的安排。若有潛在衝突時，證交所必須在最早的時間階段內接受諮商。
	(9) 關於有價證券之條件必須符合有效性、可移轉性市值化、公眾持有股權及所有類股全部上市之相關要求。
	(10) 非現金公司。
	(11) 任何付予申請人的董事、經理人或顧問的費用、酬勞或考慮付予的費用（包含任何贊助人或促成人），只要有關於此項發行或有價證券的上市均不能支付。

	2. 上市說明書之訊息是否充分揭露 。
	倫敦證交所審查上市說明書，首先檢查基本資料是否齊備，其中包括：股票性質和發行量、公司股本、業務範圍，財務狀況、董事成員、公司最近發展和前景預測等是否充分揭露該公司之信息，以使潛在投資人能根據該上市說明書做出正確之判斷。

	3. 向倫敦證交所報送備案之文件是否齊全。
	必須向倫敦證交所遞送之文件包括：
	(1) 申請初期應遞交之文件：上市說明書初稿、承銷商確認週轉資本充足之信函、有關每一位董事及候補董事資料的紀錄卡、該公司主要市場證交所及監管機構同意其在倫敦申請上市的書件等。
	(2) 申請聽證會召開前應呈交之文件：由承銷商出具申請公司已符合上市規則中所有規定之聲明、申請公司出具正式申請書、支付上市費用、公司成立證書副本、公司章程副本、三份由董事簽署之上市說明書及董事聲明書等。
	(3) 申請聽證會之後應呈交之文件：由申請公司出具該公司已符合所有要求之聲明。



	（二）AIM 審查作業規定
	1. 因交易所未實質審查申請書件，並無審查作業規定，僅規定公開說明書應有之內容：
	(1) 對擬在AIM 掛牌交易之有價證券之介紹。
	(2) 對申請公司之介紹，包括主要業務及資本額。
	(3) 公司之財務狀況。
	(4) 公司管理情況與治理結構。
	(5) 最近之發展及未來的展望。
	2. 另交易所額外要求擬在AIM 掛牌公司須揭露以下資訊：
	(1) 董事的資訊：包括其過去五年來在其他公司出任董事的狀況、在其任職期間或離職12個月內這些公司遭清算及倒閉的狀況，以及司法機構和監管部門對這些董事的批評。
	(2) 在掛牌前12個月內，任何一方直接或間接收取價值在一萬英鎊以上的費用或其他利益的情況。.
	(3) 10﹪以上大股東之姓名及持股。
	(4) 公司出具營運資金充足聲明書。
	(5) 在公開說明書首頁標明提醒投資人AIM 為不同於正式掛牌之市場，而是為小型、成長中公司設立之交易市場。
	3. 專家評估意見及財務預測並非絕對必要，若要刊登財務預測應檢附會計師之核閱報告，並詳細說明財務預測編製之基本假設。
	4. 保薦人制度：
	由於AIM在集中市場之區隔化，企業較需要特定專業人士進行輔導，因此，公司在加入AIM前，依照1995 年證券公開推薦規則（Public Offer of Securities Regulations 1995）規定，尚須覓妥交易所核准之指定保薦人（nominated adviser）及指定經紀商（nominated broker），說明如下：
	(1) 指定保薦人（nominated adviser）：由交易所核准之指定保薦人，負責決定公司是否適合此一市場，引導及協助公司遵循AIM 的規範，辦理申請掛牌事宜。一旦掛牌，依照1994 年證券交易公開規則（Traded Securities 《Disclosure》Regulations 1994）規定，公司仍須保留此指定保薦人商，以辦理後續之資訊揭露等義務，否則會被處以暫停交易。上櫃與上市之差別除了標準不同外，公司須指定並維持指定保薦人，指定保薦人之背景有來自證券經紀商，會計或金融界。
	(2) 指定經紀商（nominated broker）：指定經紀商必須為交易所的會員券商，其主要作用有二：（a）如該公司無造市商（market maker）時，以最大努力為買賣雙方尋求撮合管道；（b）透過AIM股票交易之SEATSPLUS提供市場訊息。此外，自1995年6月起，指定經紀商須透過SEATSPLUS終端機鍵入公司資料，並須定期予以更新，包括資本額、周轉率、稅後純益、股利、發佈年報或財報之日期以及流通在外股數等。


	五、有價證券上市費與年費之規定
	（一）主板市場規定
	1.上市費(admission fees)規定
	初次上市費係以上市當時證券之市值（market capitalization）來計算。
	計算方法如下：先計算市值額（market capitalization），再依據所屬類別之計算級距表分別計算：先計算總市值額在哪一個區間以下，取其最高之費用，再計算超過部分每一百萬英鎊應支付之費用，合計後再加上20％的營業稅（VAT）即為全部應繳之初次上市費。
	註：在英國設立的公司方須繳營業稅。
	(1) 英國公司與國際公司(不適用在AIM掛牌公司)：
	◆計算級距表：
	(已上市公司若再發行(further issues)則亦依上述級距計算，但市值等於或低於100百萬英磅且當次發行增加資本少於10萬英鎊者，則無需支付再發行費用。
	(因特別股可能被視為權益證券或債劵(equity or debt security)，故特別股的上市費係依其所屬分類之級距表計算，但不論歸屬何總分類，皆僅需支付上市費無須支付年費。

	(2)存託憑證(certificates representing shares、depositary receipts)
	◆計算級距表：

	(3) AIM掛牌公司
	◆計算級距表：
	◆再發行費用



	2. 年費(Annual fees)：
	(1) 英國公司
	每年年費係以前一年9月最後一交易日之市值額為計算基礎，計算方法如下：
	◆ 先計算市值額（market capitalization），並將市值四捨五入至百萬英鎊
	將市值（百萬英鎊）乘以列（b）中的相應數字，
	發行人應付的最低和最高費用分別列在（a）列和（c）列。
	◆ 每年一月發送自1月1日起12個月之年費繳費通知單，公司必須於發票日起30天內繳付。
	◆ 新申請的公司須按照比例繳付年費；該比例是依據公司掛牌日起至12月31日止之日曆天數，再除以365。
	◆ 若是當年9月30日後方才掛牌，則市值係以掛牌日當天之市值為計算基礎。
	◆ 計算出的年費須加計20%之營業稅

	(2) 非英國公司計算方式：
	◆ 每年年費係以前一年9月最後一營業日之市值額為計算基礎，計算級距如下，計算方法同上。
	◆ 先計算市值額（market capitalization），並將市值四捨五入至百萬英鎊
	將市值（百萬英鎊）乘以列（b）中的相應數字。
	發行人應付的最低和最高費用分別列在（a）列和（c）列。
	◆ 每年一月發送自1月1日起12個月之年費繳費通知單，公司必須於發票日起30天內繳付。
	◆ 新申請的公司須按照比例繳付年費；該比例是依據公司掛牌日起至12月31日止之日曆天數，再除以365。
	◆ 若是當年9月30日後方才掛牌，則市值係以掛牌日當天之市值為計算基礎。

	(3) 當公司下市時(AIM掛牌公司不適用此規定)
	倫敦證券交易所於公司下市時將收取下市費，級距表如下：
	收取下市費用將有助於倫敦證券交易所支持資本市場生態系統的增長和擴大公司。

	(4) AIM掛牌公司
	◆ 每年年費係以前一年9月最後一營業日之市值額為計算基礎，計算級距如下：
	◆ 每年一月發送自1月1日起12個月之年費繳費通知單，公司必須於發票日起30天內繳付。
	◆ 新申請的公司須按照比例繳付年費；該比例是依據公司掛牌日起至12月31日止之日曆天數，再除以365。
	◆ 按AIM上櫃公司規則條例14批准反向收購案而擴大營業規模之公司，不需要按比例支付年費。
	◆ 在倫敦證券交易所市場之間轉讓的公司不需要額外的按比例支付年費。



	（二）AIM 規定 ：
	1. 掛牌費(Admission fees)
	掛牌費係以申請時市值計算，目前最新價格約介於14,200英磅~155,000英磅，公司必須於發票日起30天內繳付。

	2. 年費（Annual fees）每年之年費計算如下表：
	◆ 2024年1月發送自1月起12個月之通知單，前開通知單公司必須於發票日起30天內繳付。
	◆ 新申請的公司須按照比例在掛牌前三個營業日繳付年費；該比例是依據公司掛牌日起至12月31日止之日曆天數，再除以365(閏年則除以366)。
	◆ 如果交易准許時間在上一年9月的最後一個工作日後，則市場上述計算中使用的市值是證券在入場時的市值。
	◆ 依AIM公司規則條例14 進行反向收購而擴張營業規模，無須再按比例繳付年費。
	◆ 從主板市場轉換到AIM的公司，不須依比例繳交年費。



	六、有價證券暫停交易之規定 ：
	（一）主板規定
	主板規定：若事件的發生已危及市場的正常地運作或基於保護投資人之必要時，主管機關可將上市公司之有價證券處以暫停交易，惟該有價證券被處以暫停交易時，必須繼續遵守所有上市規則。以下是部份可能遭暫停交易之例子：
	1. 上市公司無法遵守上市的持續性義務;
	2. 上市公司未依上市規則(Listing Rules)發佈財務資訊時;
	3. 上市公司未能正確地評估其財務狀況及通知市場;
	4. 對於所提出的交易事項,市場上缺乏足夠資訊;
	5. 上市公司的有價證券在其他交易市場亦遭暫停交易時；
	6. 上市公司已指定破產管理人時。
	7. 當標的工具(Underlying instrument)被暫停交易時，聯結該標的工具之證券化衍生性商品（Securitized Derivatives）
	8. 當一個或多個標的工具(Underlying instrument)被暫停交易時，聯結一籃子標的工具之證券化衍生性商品（Securitized Derivatives）
	9. 具有另一有價證券認購權利的上市雜項證券(Listed miscellaneous security)，當該有價證券被暫停交易時，聯結該標的之雜項證券（Miscellaneous security）
	主管機關不會為了修正某有價證券之價格水平而暫停交易。
	另上市公司亦可向主管機關申請暫停交易。

	（二）AIM下櫃規定：
	1. AIM公司違反AIM 規則（AIM RULES FOR COMPANIES）；
	2. AIM公司被暫停交易六個月以上；
	3. AIM公司經股東會75%表決權以上同意終止交易者，於欲終止交易前20個營業日通知交易所；
	4. AIM公司股東核准完成反向收購時；
	5. 公司已無核准之指定保薦人而未於一個月內改善時。


	七、有價證券終止交易規定
	（一）主板規定：
	1. 當依據上市規則認為該有價證券不適宜再繼續交易時；
	2. 上市公司無法再滿足上市之持續性義務。例如：公眾持股低於10%（但主管機關(FCA)一般會允許其於一段時間內改善，除非此緩衝期將造成市場無法正常運作或無法保護投資人時）；
	3. 暫停交易超過六個月；
	4. 當投資公司(Investment entity)不再擁有優質上市股權(Premium listing of equity shares)，該公司所發行之標準上市股權；
	5. 當上市公司完成反向收購時(Reverse Takeover)。

	（二）AIM規定：
	1. AIM公司若暫停交易超過六個月以上，將會被交易所終止掛牌。
	2. AIM公司若因無保薦人而未於一個月內改善時，將被終止交易。
	3.  AIM公司經股東會75%表決權以上同意終止交易者，於欲終止交易日前20個營業日通知相關主管機關。
	4. 當AIM公司股東核准完成反向收購時。


	八、公司掛牌的方法
	公司可與其承銷商討論掛牌之方式，公司欲進入市場主要有有初次公開銷售（Initial Public Offering）、配售（Placing）及介紹（Introduction）等三種方法，至於欲選擇那一種方法，主要考量公司營運的本質及資本的需求。
	（一）公開銷售：
	（二）配售：
	配售通常是將公司的股份配售給選擇的機構投資者，這將使公司可以較低成本，提高公司資本，且使公司有較大的權限去選擇投資者，然而缺點是公司的股東範圍會較小，因而也會導致掛牌後降低股票的流通性。

	（三）介紹：
	介紹是這三種方法中成本最低也最容易的方法，公司上市不須增加資本。一般若公司已經至少有25%的股份為大眾持有，且股權相對較分散時可適用此一方法。介紹不須承銷費用，且廣告的需求也較少，因而可以使掛牌的成本降到最低。不過相對於前述二種方法，宣傳公司概況及提高公司能見度的機會，也會相對受到限制。



	九、資訊揭露之內容
	（一）資訊揭露的形式：
	為符合上市規則，每家首次申請上市之公司必須交付上市說明書，內容應符合上市規則之要求，使投資者對公司作評估時能有所依據。
	上市後相關資訊之持續揭露，主要目標是確保能迅速發布影響上市證券行情之消息。持續揭露並可以分定期與不定期二種揭露形式：
	1. 定期：
	主要是指按時公告財務報告，例如：
	(1) 會計年度結束四個月內應公開會計師查核之年度財務報告，
	(2) 半年度結束後兩個月內應公佈未查核之半年度財務報告。(AIM規定於三個月內公佈)
	財務報告之內容包括：經會計師查核之財務報表、業務報告及管理階層之聲明書。

	2. 不定期：
	主要是針對上市公司發生對有價證券之價格敏感性事項時，須對市場公告之事項，例如：
	(1) 公司之董事及大股東持股之變動、董事席位及人員之變動、增資發行新股或股利分配之資訊；
	(2) 指派輔導商或指派經紀商之聘任、辭任及解任均應立即通知交易所；
	(3) 重大取得或處分資產之交易事項；
	(4) 公司因收購導致反向收購時；
	(5) 任何造成整個接管或合併之交易；
	(6) 重大之關係人交易事項。



	（二）資訊揭露的管道與方式
	1. 所有應揭露資訊應送至交易所之新聞管理中心（RNS）。
	2. RNS確認將公告之消息來源以確保不讓錯誤資訊進入市場，並經由簽約資訊廠商之網路將資訊廣泛傳播
	3. 公司可經由電腦連線傳送揭露之資訊至交易所之RNS，資訊上傳之形式多元，並可以PDF格式夾帶相關檔案。
	4. 資訊在未通知交易所前不可洩漏給其他第三者，但可同時通知交易所及其他新聞媒體。

	（三）違反資訊揭露之罰則
	1. 為保護投資人、建立投資人對公司之信心及市場之信譽，公司若未能遵守資訊揭露之規定會被處以警告書函(a written warning)或是處以英鎊10萬元以下之罰款，嚴重者甚至處以暫停甚至取消交易。一般而言，交易所會在處置前與違規公司討論。
	2. 另有上訴程序可供公司反駁交易所之決定。依個別案例會組成獨立之上訴委員會。
	3. 若輔導商及經紀商解職而未馬上有其他輔導商及經紀商繼任，公司將被處以暫停交易一個月以尋找新券商。若一個月期滿仍未找到繼任者，公司將被取消掛牌。
	4. 交易所裁處程序彙整如下：

	（四）店頭市場(AIM Market)的平時與例外管理
	所有上櫃公司應遵循AIM RULES FOR COMPANIES 之資訊揭露相關規定，並且需聘指定保薦人確保公司重大資訊皆及時且適時地公開。上櫃公司應充分公開之重大資訊大體上與上市公司相同，包含對股價有明顯影響之事件、重要交易、非善意收購、營業項目變動等等。若上櫃公司違反資訊揭露之規定，交易所可對其採取下列措施：
	1. 發通知警告該公司。
	2. 課以罰鍰。
	3. 譴責。
	4. 終止掛牌。
	5. 將違反情事及處罰情形公告投資大眾。


	十、國際組織募集與發行情形
	無。

	陸、證券交易
	一、有價證券交易制度及相關規定
	（一）集中市場交易制度
	倫敦證券交易所最主要的證券集中交易市場為Main Market，共有超過1000家英國及國際型的大型公司上市，主板上市公司分為下述類別，商業公司(Commercial Companies (Equity Shares) category (ESCC))、第二上市公司(International Secondary Listings (Equity Shares) category)、普通股過渡(Equity Shares (Transition) category)、空殼公司(Shell Comp...
	倫敦證券交易所提供國內及國外證券交易，交易所會員公司可於倫敦證券交易所、Turquoise交易所(泛歐平台)，及全球多邊交易設施(MTF)等平台交易。可交易之證券種類包含股票、ETP(Exchange Traded Product)、存託憑證(GDR)、債券、結構性產品及衍生性商品等，並可透過Turquoise NYLON™ 進行股權交換契約（Equity Swap）交易。
	由於上市證券種類很多，該交易所將所有上市商品劃分入組別(sector)、部門別(segment)、服務別(service)，每個商品的交易方式，例如交易時間、穩價措施參數、升降單位等，以變數表(business parameter document)彙總。最高層的服務別共分為16項，主板交易系統(SETS)為其中最主要的服務項目，其係委託驅動之自動化交易系統，計涵蓋FTSE100、FTSE250及FTSE Small Cap成分股及流動性較大的AIM股票及ETF、ETP等。
	1. 主要市場參與者
	(1) 經紀商
	(2) 經紀-自營商
	(3) 市場中介人
	(4) 優良證券市場中介人
	(5) 中介經紀商
	(6) 證交所貨幣經紀商
	(7) 結算會員公司

	2. 交易時間
	每星期一至星期五，每日交易時段區分方式，於各不同市場及商品有所不同，以SET為例，每日交易時段區分如下：
	(1) 早上5:05-7:50開盤前委託時段(Pre-trading)。
	(2) 早上7:50-8:00開盤集合競價(Opening Auction Call)，可新增、刪除、修改委託，系統於此時段會公布設算成交價及成交量，於8:00以集合競價決定開盤價。
	(3) 早上8:00-12:00盤中交易(Regular Trading)。
	(4) 中午12:00-12:02盤中集合競價(Intraday Auction)，可新增、刪除、修改委託，於12:02之後30秒內隨機以集合競價決定盤中價。
	(5) 下午12:02-16:30盤中交易(Regular Trading)。
	(6) 下午16:30-16:35收盤集合競價(Closing Auction Call)，可新增、刪除、修改委託)，決定收盤價。
	(7) 下午16:35-16:40收盤後交易(Closing Price Crossing Session)，市價單及限價單均按收盤價交易。
	(8) 下午16:40-17:15 (Post close)。

	3. 交易方式
	(1) 交易單位
	最小交易單位為股，最小委託數量為一股，系統可接受的最大委託數量為99,999.99 x NMS，交易所依據各股三個月內成交金額、成交股數及收盤價等數據計算NMS數值，並定期公告之。

	(2) 競價方式及買賣優先原則
	以主板電子交易系統(SETS)為例：
	A. 開盤、盤中(intraday auction)及收盤時段採集合競價。開收盤之試算價格超過一定比例，訂有延後開收盤之價格穩定措施。
	B. 盤中時段採逐筆交易方式，盤中訂有動態及靜態價格穩定措施。

	(3) 股價升降單位
	採取靜態及動態兩種方式計算升降單位，前者為所有委託適用固定升降單位，後者依據委託價格之百分比動態計算升降單位。

	(4) 委託類型
	A. 委託種類非常多，包含限價委託、市價委託、停止限價委託(stop limit order)、停損委託(stop order)、冰山委託(Iceberg Order)，以及鉅額交易適用之隱藏限價委託(hidden limit order)及中價委託(mid-price pegged order)等，各委託亦可附加特定之變數，例如委託生效期間(time in force)，當日有效(DAY)、到期前有效(GTD)、至特定時間有效(GTT)、立即成交或取消(IOC)、全部成交或取消(FOK)等。各委...
	B. 委託種類：
	a. 停止限價委託(stop limit order)：市價到達該委託之指定價格1時，該委託將轉換為以指定之上(下)限價格(指定價格2)的限價單進入委託簿，亦即該種委託需指定二個價格。
	b. 停損委託(stop order)：市價到達該委託之指定價格時，該委託轉換為市價單進入委託簿。
	c. 冰山委託(iceberg order)：可以指定其委託量中被顯示於委託簿的委託量(peak size)，亦可指定被顯示的數量如何被動態的改變。
	d. 隱藏限價委託(hidden limit order)：此種委託不會顯示於市場委託簿，委託數量必須大於最小委託數量(min reserve order value)，不能指定每筆交易必須成交的最小數量(Minimum Execution Size, MES)。
	e. 中價委託(mid-price pegged order)：此種限價委託不會顯示於市場委託簿，可以指定每筆交易必須成交的最小數量(Minimum Execution Size, MES)。當市場最佳買賣中數價高(低)於此種委託買(賣)單之指定價格時，該委託將離開委託簿，不會參加委託撮合，當市場最佳買賣中數價低(高)於此種委託買(賣)單之指定價格時，該委託將會進入委託簿，參與委託交易。

	(5) 股價漲跌幅限制
	無股價漲跌幅限制。

	(6) 交易斷路措施
	沒有實施整體市場的「交易斷路措施」。

	(7) 個股交易暫停措施
	盤中分為動態及靜態價格穩定措施。靜態係以開盤集合競價之價格為準，當股價超過靜態標準之「特定比例」時，將暫緩該個股撮合5分鐘後採取集合競價。所謂「特定比例」則視股票股本及流動性，劃分為不同群組，訂於10%-25%之間。
	而動態標準則以最近一筆成交價為準，當股價超過動態標準之「特定比例」時，依股票股本及流動性所劃分之群組，動態穩價措施之「特定比例」則訂於5%-25%之間，超過該比例，將暫緩該個股撮合2分鐘後採集合競價。


	4. 相關費用
	(1) 手續費
	英國在1986年10月27日實施金融制度大改革，廢除最低固定手續費之規定，各交易商完全自由收費，其可依所提供之服務訂定不同的手續費收費標準。

	(2) 印花稅
	買方投資人尚需付印花稅，稅率為成交金額的0.5%。

	(3) 經手費
	A. 委託經手費：
	不會停留在委託簿的委託「非持續性委託」，例如未成交即取消之委託(FOK、IOC) ，每筆1便士(0.01英鎊)，其他委託種類則免費。
	B. 成交經手費：
	a. 公式一：
	成交金額(每月)小於35億英鎊部份：0.45bp
	成交金額35億至85億英鎊部份：0.35bp
	成交金額超過85億英鎊部份：0.25bp
	b. 公式二：
	每筆成交計收11便士(0.11英鎊)
	採前開二公式所計算較高者計收成交經手費(每月)。


	5. 鉅額交易
	大額委託係於正常交易時間內進行，投資人可透過證券商輸入大額委託單，大額數量的標準則是依據各證券的歸類、交易幣別及平均日成交量而有不同。該種委託並不會進入交易系統之委託簿，而是由證券商將其客戶的買賣雙方資料，以Internal Block Trade Facility委託，輸入系統，系統按其價量成交後，回報其買賣雙方客戶。如果係於二個證券商之間成交，需由該二個證券商輸入Committed Block Trade Facility委託，系統按其價量成交後，回報各證券商之買賣雙方客戶，成交價必須符合證交...

	6. 零股交易
	無零股交易制度。

	7. 造市商制度
	證券商可以選擇註冊為一種或多種證券的造市商，並必須履行與該角色相關的義務，包括場內及場外之定價、報價及交易。目前可造市證券包含ETP（Exchange Traded Product）及零售債券。

	8. 債券交易相關規定
	在一九八六年十月廿七日的金融大變革(Big Bang)之前，英國證券商僅能從事單一業務，不是成為債券自營商(stock jobbers)，就是為交易經紀商(Stock brokers)。但是在金融大變革之後，證券商則可以身兼債券自營商與交易經紀商雙重身份。
	目前英國的債券交易的運作如下：首先由英格蘭銀行(即英國之中央銀行)選定的債券自營商具有創造市場(Market-Makers)的義務，亦即對於所有的政府債券要經常揭示買賣價格，且對英格蘭銀行要定期報告其債券持有額、交易額等資料，但無於發行市場投標之義務。另外，英國有十家證券交易金融仲介商(Stock Exchange Money Brokers)，對債券自營商提供融資或融券的服務。
	英國政府債券的清算可以透過「中央政府債券事務所」(CGO)或是實體債券的交割來完成。CGO是由英格蘭銀行與證券交易所共同出資所建立的一套帳簿登錄式的清算電腦系統。藉由此一電腦系統，政府債券的清算可以直接在英格蘭銀行中的會員帳戶中進行，而不必實際支付款項或債券。
	倫敦交易所的債券商品從2010年2月起，以委託單驅動(order-driven)方式交易，此交易方式適用英國政府債券及公司債，且將首次提供個人投資人可透過網路於次級市場交易在英國上市的債券商品。
	交易方式的主要特點包括：
	(1) 透過電子委託單驅動方式交易，並有造市商雙邊報價。
	(2) 在英國證交所TradElect交易系統上新設2個平台:UK Gilts(英國公債)，UK Corporates (英國公司債)。
	(3) 交易方式為開盤集合競價、連續競價，但無收盤競價。
	(4) 所有委託單將於CREST交割，交易資訊傳送Euroclear UK及愛爾蘭的部分將由倫敦證交所集團的X-TRM系統負責。

	9. 預防自我成交機制（Self-Execution Prevention）
	會員公司若欲避免自我成交可將一個或多個自己的用戶ID或FIX Comp ID註冊成一個自我成交預防 (SEP) 群組。若來自於同一SEP群組的兩張委託單可能以任何方式相互成交，其中一張委託單將無效，方式如下：
	(1) 取消已存在於委託簿之委託單 (CIO)，保留後續委託單不變。
	(2) 取消後續委託單Cancel Resting Order (CRO)，僅保留原已存在於委託簿之委託單。

	10. 其他相關規定
	盤中集合競價系統(SET Intra Day Auction)主要係針對大額交易，以避免大額交易造成市場波動，並可不受歐盟金融指令(MiFid II)對黑池交易所訂之交易量限制(Double Volume Cap)規定。



	（二）AIM市場交易制度
	1. AIM市場簡介
	1995年6月19日倫敦證券交易所（London Stock Exchange，簡稱LSE）設立替代性投資市場（The Alternative Investment Market，簡稱AIM），其前身為未上市證券市場（Unlisted Securities Markets，簡稱USM），用以容納設立年限短、規模小但快速成長的企業掛牌及交易，其中包括家族企業、前USM掛牌公司等。AIM使企業得以進入資本市場募集資金、提昇企業知名度、取得股票之評價，使其股票得以廣泛交易。AIM市場係依據1986年金融...

	2. 交易時間
	3. 交易方式
	(1) SETS：
	目前倫敦證券交易所以委託驅動之電子交易系統稱為SETS，在此平台交易之商品除了流動性較佳的AIM股票之外，還包括ETFs以及ETPs。

	(2)SETSqx：
	倫敦證券交易所於2007年建置SETSqx系統，包含有造市商之SETSqx及無造市商之SETSqx等二種，作為較不具流動性或規模較小之AIM股票交易平台。交易方式如下：
	A. 有造市商之SETSqx：
	每個交易日8:00（開盤）、9:00、11:00、14:00、16:35（收盤）等5個固定時點，採電子集合競價交易模式。造市商及非造市商均可參加集合競價交易，惟造市商無必需參加之義務。另外，於8:00至16:35期間，則採議價交易模式，且造市商有雙向報價之義務，惟無最大買賣價差之報價限制。
	至於收盤價格之決定方式，以收盤成交價為收盤價格；若未撮合成交，則以收盤撮合前造市商最後一次委買報價及委賣報價之中間價，作為收盤價格；若無造市商報價，則以當日最後一筆撮合價格為收盤價格；若當日無撮合成交，則以前一日收盤價格為價格。
	B. 無造市商之SETSqx：
	每個交易日8:00（開盤）、9:00、11:00、14:00、16:35（收盤）等5個固定時點，採電子集合競價交易模式。至收盤價格之決定方式，以收盤成交價為收盤價，若未撮合成交，則以前一次成交價，作為收盤價格。

	(3)SEAQ系統：
	於1997年SETS系統上線之前，所有英國股票均透過SEAQ交易，惟迄今僅剩固定收益證券透過該系統進行報價。SEAQ系統為揭示造市商報價之平台，無最大買賣報價價差之限制，僅提供價格揭示及比價之功能，因無公開之電子委託簿，故需於場外進行交易。另SEAQ系統報價時間(Mandantory Quote Period；MQP) 為8:00~16:30。


	4. 主要市場參與者
	AIM的市場參與者主要分為以下幾類：
	(1)證券經紀商（Broker Securities Companies）
	(2)造市商（Market Makers）
	(3)指定顧問（Nominated Advisers，Nomad）
	(4)指定經紀商（Brokers）
	(5)機構法人
	(6)個人投資者（Individual Investors）
	(7)其他市場參與者（Other Interested Parties）
	由於AIM與集中市場的區隔化，企業需要特定專業人士進行輔導，因此，公司在加入AIM前，依照1995年證券公開推薦規則（Public Offer of Securities Regulations 1995）規定，尚須覓妥交易所核准之指定顧問（Nominated Adviser）及指定經紀商（Brokers）。
	(1)指定顧問
	由交易所核准之指定顧問，負責決定公司是否適合此一市場，引導及協助公司遵循AIM的規範，辦理申請掛牌事宜。一旦掛牌，依照1994年證券交易公開規則（Traded Securities《Disclosure》Regulations 1994）規定，公司仍須保留此指定顧問以辦理後續之資訊揭露等義務，否則會被處以暫停交易至新的指定顧問開始履行職責。指定顧問多為投資銀行，會計事務所或金融顧問公司，目前交易所約核可21家指定顧問 。

	(2)指定經紀商
	指定經紀商必須為交易所的會員券商，其主要作用為如該公司無造市商時，以最大努力為買賣雙方尋求撮合管道、發佈該公司相關的研究報告和接受投資人委託交易該公司股票。
	指定顧問與指定經紀商的合作有助於吸引投資人的興趣，保持企業持續地遵守規則並提供必要的市場訊息以保護投資人的利益，增強投資者的信心。



	5. 交易限制
	請參酌集中交易市場相關規定。

	6. 相關費用
	英國自1986年實施證券市場為主要對象之金融改革以來，證券交易手續費已完全自由化。

	7. 外資投資規定
	請參酌集中交易市場規定。


	（三）證券商買賣有價證券相關規定
	1. 要成為倫敦證券交易所之會員，必須先取得金融服務管理局（FinancialServicesAuthority）之核准，若非英國公司，則必須取得該國主管機關的核准。
	2. 倫敦證券交易所不設會員數目限制，只要符合證券交易所規則（Rules）監管及財務準則，即可獲接納成為會員。
	3. 依據倫敦證券交易所規則規定，會員證券商之資本適足、從事業務正當與誠實性，必須隨時受交易所規範，並符合下列情事：
	(1) 確保交易執行、紀錄、報告、交割程序、系統、委託與喊價管理程序正確執行。
	(2) 有具有足夠知識、經驗、訓練和資格的從業人員，能確保會員證券商遵循相關法令。
	(3) 適當的內部作業程序及內部控管。
	(4) 向交易所登記有一名或一名以上的內控遵循人員。
	4. 會員均可按情況需要選擇以經紀（Broker）或當事人身分之證券批銷經紀（Jobber）從事經紀、自營買賣。
	5. 大部分的會員公司均為註冊公司及合夥企業，銀行及國際經紀行亦可成為會員。
	6. 證券業或投資銀行均得以兼營為之，證券商兼營其他業務並無明確之規範，其是否設立子公司或由本業兼營，完全依特別法之規定或其本身業務考量。
	7. 會員公司必須確保其員工皆能遵守證券交易所規則。
	資料來源：
	1.倫敦證券交易所網站www.londonstockexchange.com
	2.英國金融行為監管局網站https://www.fca.org.uk/


	二、信用交易相關規定
	（一）辦理有價證券融資融券之相關法規
	英國財政服務法第55 章(Financial Services Act Section 55)、證券暨期貨規章 (Securities Future Authority簡稱SFA) SFA.第三章-170條至182條之5 (SFA,r.3-170(1)—SFA,r.182(5)及SFA.第四章全文(SFA,r.4-1-- SFA,r.4-116)

	（二）授信機構辦理融資融券應具備之資格條件
	經英國中央銀行(Bank of England, BOE)核准之機構，才可以辦理績優類股(gilt-edged securities)之信用交易，經內陸財務管理局(Inland Revenue)及英國中央銀行(BOE)核准之國內證券商。而國內證券商及財務代理公司須經倫敦證交所核准方可辦理信用交易業務。經證券期貨局(Securities and Futures Authority, SFA)核准之限定證券交易之財務代理公司(Equity-only money brokers)則主要承作非英國發行之股...
	內陸財務管理局(Inland Revenue)對證券借貸交易以及repo 交易上市公司股票符合一定情況規定者，不收取費用，有小部分被倫敦證券交易所認可的股票借貸仲介公司，但這些公司並不享有特權，同時市場上的仲介公司亦可選擇直接向法人機構借貸股票。

	（三）得為融資融券有價證券之標準
	績優類股(gilt-edged securities)以及在倫敦交易所掛牌之在英國及愛爾蘭註冊之有價證券。

	（四）委託保證金之比率及其法源依據
	在集中交易市場及另類投資市場所進行的證券借貸交易及repo法人機構的持股交易，雙方均同意由CREST結算機構負責交割結算。
	CREST結算機構為證券借貸及repo法人機構的持股提供之功能，包括融券交易中出借人及借券人間之股票撥付、保證現金擔保品及現金或股票保證金之繳納。於出借期間，借貸雙方間每日應繳納之保證金係依前一日收盤價每日洗價重新計算。
	股票借貸的有效期間，CREST結算機構自動將借貸所產生之獲利撥轉給出借人，如借券人已有股票可歸還，可優先解除限制，完成還券手續。
	依授信機構與客戶簽訂之契約以規範之。
	信用交易所採行的標準化融資(券)契約，係依以下三種契約為主：
	1. Master Equity and Fixed Interest Stock Lending Agreement (EFISLA);
	2. Gilt Edged Stock Lending Agreement(GESLA);
	3. Global Master Repurchase Agreement.
	證券借貸契約逐漸由一個統一格式的全球主要證券借貸契約（Global Master Securities Lending Agreement）所取代。

	（五）市場之管制措施
	無。

	（六）授信機構辦理融資融券之資金來源及證券來源
	自有資金及向其他銀行或證券機構相互借券。

	（七）授信機構確保債權的方法
	法令無強制規定，依授信銀行或證券公司與客戶訂定之契約辦理。
	融券之借貸，為確保出借人借出股票取得借券費的權益，借方需繳納現金做為保證金及可認定的融資成數的股票或現金，融券的股票價值，依每日之市價調整之，而擔保品之價值不足以支應時，借方需補繳現金以補足部位。

	（八）轉融通之制度
	無。


	柒、證券結算交割
	一、有價證券結算交割相關規定
	LCH Group Holdings Limited係在英國註冊登記的控股公司，該集團以百分之百持股型態，透過以下子公司，在英國、歐盟、美國以及亞太地區，提供集中交易對手(CCP)結算服務。
	⚫ LCH Ltd：依據英國Financial Services and Markets Act 2000法規設立，在英國、歐盟、美國及亞洲，為範圍廣泛的集中交易與OTC交易之現貨與衍生性商品，提供CCP結算服務。
	⚫ LCH SA：依據法國the L’Autorité de Contrôle Prudentiel et de Résolution (ACPR)法規設立，前身為Clearnet SA，為比利時、法國、荷蘭、葡萄牙市場之結算機構，也為法國、英國及義大利的交易平台，提供CDS與固定收益商品結算服務。
	⚫ LCH SwapAgent Ltd :對於非集中結算衍生性商品，提供雙邊交割與保證金相關服務，屬非受金融法規監管的公司。
	以下僅介紹LCH Limited之相關概況、結算參與者、結算交割流程等內容，至於LCH Clearnet SA的運作情形，請詳見法國市場結算交割專論。
	（一）結算機構概況
	1. 組織概況
	LCH 集團的成立，最遠可追溯自1888年的London Produce Clearing House (LPCH)，當時提供咖啡、糖及其他農產品遠期合約的結算服務。1971年更名為International Commodities Clearing House，1992年更名為London Clearing House並擴展服務範圍。2001年開始提供股票現貨結算服務，2003年合併法國的Clearnet並更名為LCH.Clearnet，2016年再度更名為LCH。另2017年成立 SwapAg...
	2018 年，倫敦證交所集團LSEG將其在 LCH 的多數股權增加至 82.6%。2020 年LSEG 成立新的交易後部門，整合 LCH 集團和 UnaVista，並於隔年2021 年​完成收購Refinitiv。2023 年，​LCH 集團成為新的 LSEG 交易後品牌之一部分。
	LCH Ltd為LCH集團旗下的英國子公司，母公司為英國註冊之控股公司LCH Group Holdings Limited，該集團另有法國子公司LCH SA，以及英國子公司SwapAgent Ltd。截至2024年底，LCH Ltd的資本額為313百萬英鎊。

	2. 成立法源
	LCH Ltd在英國依據金融服務與市場法案(Financial Services and Markets Act 2000)，由英格蘭銀行認可為CCP，並受英格蘭銀行之監管。在歐盟則依據EMIR授權為Qualifying Central Counterparties (QCCPs)，亦獲瑞士FINMA認可為CCP。此外，在美國、加拿大、澳洲、墨西哥、新加坡、日本、香港等地，LCH Ltd皆依據當地法律，獲得當地主管機關核准提供結算相關服務。

	3. 主要業務
	LCH 集團為橫跨全球多個市場與資產類別的大型結算機構，結算之產品包括在集中市場與店頭市場交易之利率衍生性商品、固定收益商品、匯率衍生性商品、CDS、股票、商品期貨等。
	在股票結算方面，LCH Ltd為歐洲17個交易場所提供結算服務，包含7家主要交易所，並與20個證券集中保管機構(CSD)進行直接連線。此外，亦提供相關交易管理、投資部位管理、交割管理、風險管理、財務管理以及會員報表產製等服務。


	（二）結算會員
	1. 股票結算會員種類
	⚫ 一般結算會員(General clearing member，GCM)：同時為LCH會員與交易來源場所 之參與者，除負責自身交易之結算作業外，亦負責客戶交易之結算作業。
	⚫ 個別結算會員(Individual clearing member，ICM)：：同時為LCH會員與交易來源場所之參與者，但僅為自己執行之交易進行結算。
	⚫ 非結算會員(Non-clearing member；NCM)：為交易來源場所之參與者員，透過GCM之服務為其交易進行結算。

	2. 會員資格條件
	⚫ 最低淨資本(net capital) :依據欲進行結算之交易市場別，設有不同的最低淨資本 ，最低絕對金額為5百萬英鎊。若欲為多個市場之交易進行結算，最低淨資本需達到各市場最低淨資本加總之金額，且絕對金額不得7百萬英鎊。
	⚫ 合適的銀行安排(appropriate banking arrangements): 需開立資產帳戶、抵押品帳戶、客戶帳戶以及違約基金帳戶，開立這些帳戶的銀行必須具備與LCH相關系統連線、接收與產製報表的能力，並能夠對抵押品進行合理評價等 。
	⚫ 執行結算作業的員工必須擁有充分的經驗和知識。
	⚫ 合適的內部系統以管理結算作業。


	（三）結算交割流程
	1. 結算交割作業流程
	(1)CCP之結算交割作業：
	倫敦證券交易所之SETS或SEAQ 交易系統自動將交易資料傳遞予LCH，LCH進行結算後，再下達交割指令予CREST Co平台上以便完成交割。CCP之整體服務架構如下：

	(2)非CCP之結算交割作業：
	一般來說，大部份於倫敦交易所上市的股票均由英國和愛爾蘭結算機構中央贊助（Euroclear UK & Ireland,EUI）的CREST系統進行交割，但在英國的證券交易制度中，並非強制所有的交割作業都要透過CREST系統來做，也可自行結算交割，例如採用手動配對（manually match），亦可於成交日輸入買賣雙方約定的結算日（可為T+10、T+20等，通常最多不超過T+25）於CREST系統中，彈性相當的大。在倫敦交易所成交之買賣，其交易資料不由倫敦交易所提供給CREST系統，而是由買賣雙方...
	結算機構須監控結算會員或其交割代理人（Settlement Agents）的配對表現，若表現持續不佳，結算機構應通知結算會員改善。若無法完成前開要求而導致交割週期的遲延或失敗，結算會員應負擔相關費用。


	2. 沖抵方式
	在允許淨額結算的ASP上，LCH Ltd將依據交易日期，為會員進行互抵計算。此外，LCH Ltd也可提供非標準化的互抵計算，依據會員需求設定互抵條件。

	3. 款券交付方式
	(1)結算作業系統
	2001年開始，LCH作為中央集中交易對手（CCP），提供包括證券、股票、衍生品、金融和商品合約等廣泛資產類別之結算服務，另也提供一些場外交易（OTC）合約，尤其是利率互換、主權債券和回購之結算服務。LCH作為集中交易對手，結算會員保有完全的交易匿名性，且可改善交易對手之風險管理。
	英國的證券、政府債券和和公司債均透過CREST系統交割，標準交割時間為兩天，結算會員可同意採用另外不同的交割週期，從當天到25天不等，海外交易的證券可透過國際集保公司（international CSD）完成交割 。

	(2)交割作業系統
	CREST是英國的證券交割系統，該系統由Euroclear SA的全資子公司Euroclear UK & Ireland（EUI）營運，透過連線方式與英格蘭銀行﹙Bank of England﹚之跨行支付系統﹙RTGS﹚連結。
	為提昇資金流動效率，結算會員之交割銀行必須在英格蘭銀行提供得為附條件交易之擔保品，以補充應付款項之不足，並降低資金需求，提昇交割效率。就服務商品的不同，英格蘭銀行利用CREST交割系統進行每日的交割作業，並且持有由對手方提供的RTGS擔保品，茲說明如下：
	CREST：本系統為一多國貨幣之電子化交割系統，提供英國、愛爾蘭的證券、政府及公司債之即時款券同步交割(DVP)服務，其可連結到歐洲及美國的交割系統 ，並提供多國貨幣（英鎊、歐元及美金）的交割，交割時限為T+2日倫敦時間早上6:00到下午4:40。參與該系統的交割銀行必須利用CREST系統交割客戶之間的款項，並在該系統內提供日中信用額度（intraday credit），創造流動性，但CREST系統本身並不提供。
	此外EUI與其他國家之CSD系統有直接的連結，其提供之國際性服務讓CREST的會員能持有在其他系統中交割的外國證券，而其他系統的會員也可藉由連結CREST系統，享有CREST提供的交割服務 。

	(3)款券交付
	LCH透過中央銀行進行款項交割。其款項收付系統（Protected Payments System, 簡稱PPS）可將款項在結算會員間的帳戶進行撥轉。每一結算會員需在倫敦開設不同幣別交易的PPS銀行帳戶。此一款項收付系統橫跨美國、英國，例如在美國的結算會員需要在指定銀行開設美金的PPS帳戶。在倫敦及美國各約有將近十家的銀行登記為PPS銀行。
	至於實體的券項交割，不論是否在LCH完成，均為款券對付（DVP），結算會員必須證明其有能力為券項交割。


	4. 錯帳處理
	除了屬於CCP之交割作業外，CRESTCo.對於發生無法履行交割義務狀況時，CREST系統會將買賣雙方之交易退回(reverse)，讓買賣方自行談判解決，並將此情形報知交易所及證管會。
	結算會員必須在交易日後第一個營業日的12:00pm前，將任何可疑的錯帳通知結算所 。

	5. 交割缺券處理
	有關交割缺券之規定見於LCH Procedures 的Section 2D.12.1。
	Section 2D.12.1中規定，賣方會員在交割日結束無法交付賣出證券時，結算所會將其視為交割失敗（settlement failure）。當交割失敗發生時，結算機構會：
	⚫ 繼續向賣方會員收取期初保證金及變動保證金。
	⚫ 持續監督結算賣方會員或其結算代理人的交割狀況。如果該會員之表現持續不佳時，結算機構有權增加其期初保證金數額。
	⚫ 如果在ISD+4會員仍未交付應交割之證券時，LCH Ltd將在ISD+5執行補購，會員則必須配合補購作業的執行並支付相關成本。補購的交割日與一般交易的交割日相同。若補購未能在ISD+5成功完成，LCH Ltd將盡商業上的努力持續進行補購，但若ISD+20仍未能補購完成，LCH Ltd可要求會員以現金結算。


	（四）違約交割之處理
	1. 違約處理程序
	依LCH Ltd對於客戶違約管理之程序主要包括四個關鍵步驟：
	⚫ 客戶倉位轉移(Client Porting)：LCH將該客戶契約及部位轉移至備用結算會員，如該未能成功轉移，LCH 將依後續步驟進行處理。
	⚫ 風險中和(Risk Neutralisation)：在收到違約通知後 1 小時內，LCH 會召集違約管理小組(Default Management Group, DMG)，該小組由 LCH 員工及結算會員的代表組成。DMG 將依違約管理程序提供指導和建議。
	⚫ 風險了結(Risk Close Out)：根據 DMG 的建議，LCH 可能會選擇透過拍賣程序進行部位結清，或在交易所進行部位了結。最終，LCH 將恢復至即無倉位狀態。
	⚫ 損失歸屬(Loss Attribution)：如果違約會員之損失超過其可用財務資源及 LCH 的「自有資金」(LCH’s ‘skin in the game’)，才會動用到非違約結算會員繳存之違約準備金(default fund contributions)來彌補損失。

	2. 風險管理機制
	由於LCH Ltd提供CCP服務，因此負責市場交割保證，對於股票交割之主要風險管理與財務防衛機制如下：




	二、有價證券借貸規定
	（一）有價證券市場概況(簡介)
	英國證券借貸的發展始於其證券交易市場需求，主要功能有二：一為因應證券商錯帳、投資人違約等交割需求，另一為滿足賣空、衍生性商品避險、套利等策略需求。以功能一而言，當時此項業務之運作並未有正式的契約，亦無提供擔保品。功能二則自19世紀起，由specialist intermediaries提供英國政府債券（gilts）向股票經紀人（jobbers）或股票造市者（market makers）借入證券。所提供的擔保品主要採非現金型式，以涵蓋借券人未能還券時的風險。
	沿革至今，證券借貸已是一項活絡市場的重要活動，表彰的是一種以提供擔保品為基礎，暫時移轉證券的行為，使證券借貸雙方均可從中獲取利益。目前英國證券借貸市場屬店頭型態之分散式架構，由中介人在借券交易中主要擔任當事人或代理人的角色，區隔借券的需求面與供給面；由於造市者負有雙向報價調節市場義務，且其買賣證券與借券均得免課徵印花稅，故需求面主要係來自造市者業務需求，以及證券經紀商、避險基金、與投資銀行等之交易活動；供給面則涵蓋長期持有具規模之多種投資組合的最終受益人（beneficial owners），其目...
	英國證券借貸制度除以政府相關法令為依歸外，其運作重點為借貸雙方之契約規範。倫敦交易所法規明訂，倫敦交易所會員（以下簡稱會員）在辦理證券借貸之前，原則上必先與交易之另一方當事人簽訂符合倫敦交易所核准之標準化證券借貸契約。當一會員欲從事的證券借貸條件未包含於上述標準化契約涵蓋範圍時，該會員必須確保其所簽訂之契約中對於違約處理之程序符合D160（Rule D160）之規範。依D160規定，有關於證券借貸契約，違約者與交易相對方未給付之義務，必須以法規中訂定之評價方式計算，將雙方給付義務經抵銷（netti...
	由於承襲英國金融市場之管理特色，其證券借貸市場的管理架構亦極為嚴謹。該管理架構兼顧證券市場及貨幣市場，以英格蘭銀行（Bank Of England）、金融服務局（Financial Conduct Authority, FCA）、賦稅署（Inland Revenue）為核心，再輔以證券交易所及其他自律組織，頗具管理架構特色，其管理固然嚴謹，但並無礙其市場自由化發展，英國證券借貸市場發展至今已屬一成熟市場。
	英國的借券及信用交易制度，基本上建立在雙方當事人對於合約精神的尊重，主管機關方面並未對個別之費率、擔保品等項目做出強制性的規定，僅設有原則性的規範。在英國部分，有關非英國公司有價證券的借券制度，僅以「有價證券指導原則」提醒借貸雙方對於跨國部分的法律、跨國時差的影響以及匯率計算等要得別注意，並未特別規範外國有價證券之借貸細節。

	（二）市場參與者
	英國有價證券借貸市場屬店頭型態之分散式架構，原則上由出借人、借券人及中介人（intermediaries）三方構成，中介人在借券交易中主要擔任當事人（principal）或代理人（agent）的角色，區隔借券的需求面與供給面，即中介人先與供給者進行證券借貸，再由中介人與需求者進行證券借貸。早期中介人多由貨幣市場經紀商壟斷，隨著市場自由化，已有大型證券商成為中介人，參與證券借貸市場之競爭。
	1. 出借人（Lenders）
	借券市場主要的券源供應者，來自長期持有具規模之多種投資組合的最終受益人（beneficial owners），例如退休基金（Pension Funds）、保險公司（Insurance and Life Companies）、共同基金與單位信託（Mutual Funds/Unit Trusts）等，以確保出借有價證券之品質。
	出借人得直接或透過代理人間接參與市場，為達出借有價證券進入市場之目的，途徑如下：透過中介人安排出借計畫、直接將投資組合經競價方式出借予借券人、選擇一主要的借券人直接進行出借作業、或是結合部分投資策略。

	2. 借券人（Borrowers）
	最根本的借券需求大部分始於經紀自營商（Broker Dealers）、避險基金（Hedge Funds）、證券市場造市者（Market Makers）與投資銀行（Investment Banks）之交易活動。

	3. 中介人（Intermediaries）
	中介人存在於出借人與借券人之間，扮演的角色分為代理人或當事人兩種。
	擔任代理人之中介人為選擇間接參與市場的最終受益人安排有價證券出借事宜，主要包括保管銀行（Custodian Banks）、資產管理人（Asset Managers）與第三方代理（Third-party agents）。第三方代理專做借券業務，保管銀行與資產管理人則除借券業務外，尚承作其他業務。借券收益可由代理人與出借人依所協議的條件拆帳，考量因素得視代理人提供之服務而定。
	擔任當事人之中介人主要包括經紀自營商、貨幣經紀商（Money Brokers）與主要經紀商（Prime brokers）。中介人在此可因承擔擔保品風險、交易對手信用與流動性風險等因素收取報酬，例如，當借入有價證券採開放式期間（open basis），但卻將此有價證券出借予某客戶以一約定期間時，必須承擔出借人要求提前還券，而需買回該部位以供還券的風險。
	借入有價證券最普遍的理由係用以應付賣出之交割需求短缺部位 ，借券人亦因臆測未來某有價證券價格將下跌，得買入較便宜的股票來還券而借入有價證券放空賺取利差，當借券人察覺到相關有價證券之價格偏離，亦會利用借券操作獲取價差利潤。借券型態有提供有價證券或其他資產為擔保品者，亦有提供現金者。
	並非所有的借券需求均因放空行為所致，融資需求亦驅動許多借券交易，比如有融資需求者得利用附買回條件交易（repo）、buy/sell backs或收取現金擔保品之借券交易取得所需資金。另一大部分的借券交易與放空行為無關，主要係因暫時性移轉所有權而致，此所有權移轉的安排對出借人與借券人均有利。舉例說明如下：
	(1) 當出借人應扣繳股利所得或利息所得之稅款，而對某些潛在的借券人因其身分別不用扣繳，此時產生借券交易，借券人收到股利之免稅利益，將以借券收入形式或權益補償形式與出借人分享。
	(2) 當股票發行人提供股東選擇收取現金股利或是將現金股利以低於市價之價格再投資於本公司股票之選項時，但有些基金持有部位不可大於規定之投資限額，因此無法選擇後者選項，卻又想獲取此股票賣出之收益，於是產生借券交易，由借券人選擇後者選項，賣出該借入有價證券，然後將賣出的利益，以借券收入形式或權益補償形式與出借人分享



	（三）市場交易型態
	CRESTCo係英國證券市場集中保管機構。2002年，CRESTCo併入Euroclear下。透過CREST系統，提供三種服務的借券與擔保品之移轉交割功能：股票借貸交易（Stock Loan）、等值交付交易（DBV；Delivery By Value）、以及2001年起推出的附買回交易（Repo），可視為Stock Loan之反向交易。在CREST系統中，允許借貸雙方以當事人或代理人身分進行交易，CREST系統不擔任交易對手，僅以中介機構身分提供服務。
	1. 股票借貸交易（Stock Loan）
	CREST系統的股票借貸功能使CREST會員能夠出借及借取證券，其設計符合2010年Global Master Securities Lending Agreement以及之前的協議，CREST並不負責監督或執行協議條款或其他任何協議。證券借貸協議的主要特色為，所有出借的證券與提供的擔保品，其所有權均由一方完全移轉至他方，屆時僅須歸還同種類的證券與擔保品即可。雖然名稱謂之股票借貸，然而此種交易實際上可導因於附買回（或先賣出後買回, Repo）交易。
	CREST股票借貸交易將使證券於兩個會員帳戶間撥轉，當股票發生借貸交易時，CREST將其視為兩筆不同的借貸（即兩筆股票的撥轉，先從出借人帳戶撥入中介人帳戶，再由中介人帳戶撥入借券人帳戶），此為獨立的交割且CREST在任何情況下均不將其聯結。以下就其借貸申請、交割、洗價、及歸還簡述如下：
	輸入借貸申請：股票借貸須由借券人與出借人雙方輸入借貸指令，除了識別出借證券、交易對手方及付款細節外，會員亦可設定現金擔保品條件與保證金比率。股票借貸可輸入不支付相對價金（free of payment），當設定現金擔保品條件時，該筆借貸將每日進行洗價作業，除非借貸雙方約定不進行洗價。當雙方輸入借貸條件比對一致後，保證金（margin）將自動計入現金擔保品計算，若會員未設定保證金比率，則系統將自動設定為預設值0，會員可自行設定約定的保證金比率（可為負值），但借貸雙方輸入的資料必須一致。會員亦可約定歸...
	交割：股票借貸指令經過正常交割前的檢查後，循序等候處理。在交割時點，CREST應支付款項，係依雙方輸入時的約定，加上系統預設的保證金或是雙方約定的保證金。
	股票借貸的洗價：若股票借貸未設定現金擔保品條件，或雙方會員約定不作洗價，則系統將不執行洗價作業。對於需洗價之股票借貸，系統自交割當日起，每晚自動對未了結的證券借貸部位，參考該證券前一營業日收盤賣價（closing offer price）或其他相關參考價格，進行洗價作業。洗價所產生的價差，將經由款項交割系統，由借貸雙方間撥付。計算產生之差價金額加入付款會員之現金支付項目排序，視為交割項目，並賦予高優先等級，付款會員不得更改之。
	股票借貸的歸還：當股票借貸交易完成交割後，系統自動為借貸雙方產生一個預先配對的股票借貸歸還指令（SLR），其預設之交割日期為次一營業日，而其交割優先等級系統均設定為零，需經由借券人來提昇其優先等級，以完成其借券歸還的交割作業。

	2. 等值交付交易（DBV, delivery by value）
	等值交付交易（DBV）使CREST會員能夠提供（give）與接受（receive）證券組合作為擔保品，系統依據會員輸入之DBV指令，自指定會員帳戶中完成一個特定價值的證券組合，並移轉至另一個會員帳戶中，作為借入證券或現金之擔保品。此系統對於會員間之股票借貸、附買回交易並透過DBV移轉擔保品，並無連結。
	DBV交易需由雙方會員分別輸入指令，除了有關交易對手方及付款細節外，對每筆DBV交易，會員必須指定所要移轉證券DBV等級（DBV Class）、保證金、有無集中度限制（a concentration limit，例如每種證券不得超過該筆DBV總價值之10﹪）、DBV之證券總價值、優先順序、提供者或接受者、現金擔保品條件、原交易系統及Repo利率。
	系統依前一營業日收盤買價或其他參考價格計算，將提供者之證券撥給接受者，直至滿足DBV指令，然後系統依據標準交割處理產生對應之交割指令。
	在DBV交割後，系統自動為借貸雙方產生預先配對的DBV歸還指令（DBRs），設定的歸還日期為現金擔保品流通期間之次一營業日，並設定高優先等級，雙方會員不得更改之。DBV歸還指令可分割且可在雙方合意下刪除。指令係按個別比例之CREST支付款項，一個指令移動一種證券，而非一個指令移動多種證券。

	3. 附買回交易（Repo）
	附買回交易（Repo）是指投資人與交易商在進行債券交易時即約定一定利率與承作天期，到期時賣方以事先約定的利率買回該債券，可視為Stock Loan之反向交易。



	（四）交易流程
	1. 借券契約
	英國有價證券借貸制度除以政府相關法令為依歸外，其運作重點為借貸雙方之契約規範。倫敦交易所法規明訂，倫敦交易所會員（以下簡稱會員）在辦理有價證券借貸之前，原則上必先與交易之另一方當事人簽訂符合倫敦交易所核准之標準化有價證券借貸契約。以下為經倫敦交易所核准之契約：
	(1) Global Master Securities Lending Agreement(2018 Version)
	(2) Master Equity & Fixed interest Stock Lending Agreement(1996)
	(3) PSA/ISMA Global Master Repurchase Agreement as extended by supplemental terms and conditions for equity repo forming Part 2 of Annex 1 of the agreement

	2. 標的證券
	所有可於證券交易所中交易的有價證券，均可為有價證券借貸交易之標的。

	3. 擔保品
	目前擔保品包含現金與非現金形式之政府債券、公司債、轉換公司債、股票、擔保信用狀及其他貨幣市場工具等。但是仍須經過借貸雙方評估，取得合意者，始為合格擔保品。
	擔保品應存入出借人或中介人或指定第三者帳戶中。所提交的擔保品價值應涵蓋出借有價證券價值及一定比率之保證金，此「一定比率」應由借貸雙方協議並明訂於借貸契約。擔保品市值與借券標的市值應維持契約所訂比率，並依前一營業日收盤價每日洗價，若有必要，亦得於盤中進行洗價。
	多年來，現金擔保品的再投資利用已成為有價證券借貸交易之一環，尤其在美國，這種可以將現金擔保品再投資利用的機制，是驅動有價證券借貸交易的重要因素。

	4. 借券費率
	借券費率由借貸雙方協議訂之，通常會考量標的證券供需情形、擔保品的可供利用之彈性、權益補償金額多寡，以及出借人提前召回有價證券可能性等因素。
	大多數的有價證券借貸活動是有提供擔保品的，通常提供其他有價證券或現金。當出借人收取有價證券擔保品時，借券人會給付出借人借券費用。相較之下，當出借人收取現金擔保品時，出借人將給付借券人一定比率之利息（rebate rate，通常低於市場利率），出借人可將此現金擔保品再投資利用，獲取收益。

	5. 借貸期間與還券
	借貸期間可採開放式或封閉式，開放式表示雖無到期日，但可隨時召回，因為基本上出借人希望替基金經理人保留即使出借，仍可以隨時賣出的彈性；封閉式則表示借貸交易有一特定期間。
	借貸雙方必須對於借貸天期為一特定期間或是無特定期間可隨時召回出借有價證券，取得一致意見。若是借貸天期為一特定期間者，出借人得不接受提前還券，借券人亦得不理會出借人之提前召回動作。當借貸交易無特定期間者，通常表示借券人有長期的借券需求，因此出借人保留必要時可召回出借有價證券之權利。

	6. 權益補償
	依據有價證券借貸契約，出借人在借貸期間內所可能享有之任何股息紅利，借券人必須以等值現金或股票之形式償還，此即所謂「權益補償」，同樣地，當借券人提供有價證券擔保品時，出借人亦應對借券人權益補償。

	7. 違約處理
	有關違約處理程序應納入有價證券借貸契約。當借券人未能依出借人要求如期歸還有價證券或出借人未能依約返還擔保品時，應做財務上之補償（financial redress），金額計算包含下列項目：
	(1) 產生的利息或透支數額；
	(2) 由於借券人違約應支付出借人賣出交割義務之成本；
	(3) 因借券人違約致使出借人必須自公開市場買回股票（buy-in）所需之總成本費用。


	（五）其他相關規定
	1. 投票權
	在英國，藉由借入股票故意影響股東會投票而取得公司經營控制權的作法，並非是不合法的，但機構法人出借人並不希望這種作法成為借入股票的合法用途之一。

	2. 稅賦問題
	(1) 印花稅（UK Stamp Duty/Stamp Duty Reserve Tax, SDRT）
	當有價證券借貸交易係根據交易所之規定成交且依規定向交易所申報者，同時所借貸之標的有價證券係屬經常於交易所交易者（比如上市公司股票），並且借貸雙方當事人至少有一方屬倫敦交易所會員等上述條件成立時，可得豁免繳納英國賦稅署稅法規定下之印花稅。非倫敦交易所會員若透過倫敦交易所會員從事有價證券借貸業務者，亦得免納印花稅。
	向倫敦交易所申報之有價證券借貸交易，係以借貸雙方意思合致之當天收盤後，由會員透過CREST傳送至倫敦交易所之報表為準。
	(2) 權益補償課稅
	根據經濟實質，權益補償代表的意義如同標的有價證券並未移轉，原則上，英國國內稅法規定應對英國居民之出借人與借券人課稅。亦即對其出借之英國股票的權益補償課稅，如同針對出借人未出借而持有該股票所生之股息課稅，然而當借券人有實際支付權益補償的事實，且符合一定資格條件者，其支付之權益補償得於所得稅申報中扣減。

	3. 英國境外有價證券借券融資相關規定及作法
	英國在外國有價證券借券業務方面，並沒有另訂法令規範。實務上則是根據有價證券借貸指導原則(Securities Borrowing and Lending Code of Guidance)、海外有價證券借券契約(Overseas Securities Lender’s Agreement, OSLA)以及全球有價證券借貸主契約(Global Master Securities Lending Agreement, GMSLA)相關規定的重點來操作。依有價證券借貸指導原則，對英國境外有價證券借券相關...
	(1) 所有借貸交易的參與者應該要注意可能產生的交割風險，並且提出具體措施來控制跨國跨時差的影響。這些措施應該包括擔保品的更換及更新。在有價證券和是擔保品不在同一交割系統或是同一個國家的情況下，交易成員更必須努力確保跨時區的交易風險及對手違約風險能降到最低。可行的方法之一，在某些情況下，要求擔保品提前送達。
	(2) 市場參與者應取得雙方同意之契約，契約內必須揭示交易對手的信用評估報告，尤其是非屬英國企業或是自然人。若是出借人要求保管銀行進行對手的信用評估，此報告也必須在契約中揭示。
	(3) 當交易環境及使用的有價證券契約重要條款有因地不同者，市場參與者應該認真思考自己從事契約有效性的評估。當對手交易者為註冊在外國的公司時，出借人/借券人必須特別徵詢專業的法律意見，瞭解所簽訂的借貸合約是否在交易對手國也有法律效力。
	(4) 關於「營業日」，市場參與者必須決定要以哪一個時區來衡量一個營業日，依常規會以有價證券或擔保品所交易的時區。同樣的，參與者也必須決定一天之中，那一個期限時間以前的通知是有效力的，實務上會以有價證券交易的市場休市時間為準。所以不同時區的出借人/借券人要特別注意對手所在國交易市場的休市時間。



	（六）因應新冠肺炎發布相關聲明
	FCA於2020年3月23日發布Statement on UK markets：「FCA配合歐洲國家主管機關之要求，就歐洲國家主管機關負責的股票實施放空禁令。FCA本身並未實施放空禁令，大部分的歐洲國家、美國及其他主要金融市場亦未實施放空禁令。FCA將持續密切監視市場活動，包括放空活動。市場會持續波動，但沒有證據顯示放空導致近期市場下跌。我們也注意到放空活動是支撐流動性的關鍵。我們會持續與國際夥伴合作，採取一切必要的措施以維護市場秩序。」

	（七）FCA放空規範具體措施
	FCA於2023年7月宣布草案所訂定放空規範(UK Short Selling Regulation)要求投資者如持有淨空部位超過發行公司發行股份數0.2%須向FCA申報，並自2024年2月4日生效；另FCA須每一交易日揭露個股放空部位及其占個股發行股數比重，而非原為放空部位占個股發行股數比超過0.5%才公告。
	FCA之放空規範(UK Short Selling Regulation)針對機構投資人如有造市需求，則訂有豁免上開揭露淨部位之規定，惟相關豁免資格須先向FCA申請，並非自行適用。如來自歐洲經濟區European Economic Area (EEA)之機構投資人如有在英國境內造市需求而從事避險交易，亦可適用前揭豁免規定，惟亦須向FCA申請。
	FCA於2021年10月14日首次針對違反放空規範(Short Selling Regulation)之行為予以處罰。Asia Research and Capital Management Ltd (ARCM)於2017年2月至2019年5月間持有Premier Oil公司淨空部位超過0.5%卻未通知FCA且未向大眾申報，被FCA處罰873,118英鎊。
	FCA之放空規範UK Short Selling Regulation訂有如交易價格較前一日收盤價格存有劇烈下跌情形，則可適時禁止或限制放空交易。此外前述價格變動比重應排除匯率變動之影響，故如放空標的證券須由歐元轉換為英鎊，FCA公告自2022年10月3日起匯率為0.5歐元兌換0.43英鎊。另亦訂有放空交易之擴大穩定措施，包含得調整要求投資者持有淨空部位須向FCA申報及公開揭示之門檻、要求出借人如遇有借券費率有重大變動則須通報FCA、如遇有金融商品價格大幅跌價則可限制其放空交易或其他交易、得禁止或...
	英國就證券借貸交易法規(Securities Financing Transactions Regulation, SFTR)進行研議，主要係為了提高證券借貸交易之透明性，要求基金經理人須向投資人定期揭露證券借貸交易所使用的制式合約以及如對擔保品進行運用之相關條件。FCA預計著手進行改善資料品質以及發布證券借貸交易法規修訂版本以及XML Schema(標準語言之標記)，並於2024年11月起生效。
	英國就放空交易所訂定之(Short Selling Regulations 2025)已於2025年1月14日生效，標誌著英國在脫歐後建立了新的短期放空監管框架。 該法案賦予FCA制定具體規則的權力，包括：規定放空為指定活動，需遵守FCA的規範。要求FCA發布每家發行人匿名匯總的淨空部位數據。賦予FCA在特殊情況下限制或禁止短期賣空的權力。主要變革如下所列，旨在提升監管靈活性、簡化合規要求，並確保市場穩定：
	1. 報告門檻：​維持0.2%的初始報告門檻，並賦予FCA在特殊情況下調整此門檻的權力。
	2. 匿名匯總揭露：​FCA將不再公開披露單個投資者的淨空部位，而是以匿名方式匯總每家發行人的淨空部位。
	3. 主權債務與信用違約互換交易(CDS）：​取消對英國主權債務和主權信用違約掉期（SCDS）的裸賣空限制和報告要求，但FCA仍保留在特殊情況下干預的權力。
	4. 市場造市者豁免：​FCA可根據需要對市場造市者提供豁免，但需符合一定條件。
	5. 指定活動：​短期賣空被定義為指定活動，FCA可對未經授權的市場參與者進行監管。


	捌、市場監視制度
	一、集中市場監視組織架構及業務職掌
	英國證券市場運作依循的法令原為1986年金融服務法(Financial Services Act 1986)，後為適應金融業混業經營的發展趨勢並加強金融監管，2000年6月英國通過了「金融服務和市場法(Financial Services and Market Act）」，成為規範英國金融業的基本法。依據該法所創立的金融服務管理局(Financial Services Authority, FSA)也取代了原本的「證券及投資委員會Securities and Investment Board(SI...
	因應2007 年至2008 年全球金融風暴，英國檢討認為在事前監理機關未致力於發展審慎監理的工具，衡量整體市場的曝險程度，故研擬調整現行財政部(MOF)、央行英格蘭銀行(BoE)、與英國金融監理服務局（FSA）之三方監理方式，FSA將 拆分3 個機構，包括金融政策委員會(Financial Policy Committee, FPC)、金融行為監管局(Financial Conduct Authority, FCA)及審慎監管局(Prudential Regulation Authority, P...
	倫敦證券交易所為維持市場秩序、保障投資人、監督發行者之資訊流動及避免金融危機，其和英國金融服務管理局密切合作以求善盡包括維持市場秩序、保障投資人、監督發行者之資訊流動及避免金融危機等責任。
	（一）監視相關規定
	倫敦證券交易所監視資訊來源主要有上市公司財務報表的資訊、上市公司其他報表資料、新聞媒體有關報導、證券分析師專業報告，及證券商所提供的資訊等5項。英國與其他世界主要交易所相同，其市場的監視異常標準亦分為「預警」及「查案」兩種，且絕大多數皆係採機密處理，內容則主要係憑監視人員主觀的專業判斷來設定，如經由資訊廠商路透社(Reuters)等終端機查詢上市公司，包括購併等重大訊息，配合觀察價格與數量等變化，再決定是否採行相關監視作業即為其一。
	1. 線上監視作業
	倫敦證券交易所採用整合性電腦交易系統IMAS(Integrate Monitoring and Surveillance System)來進行交易時間內即時的線上監視，並發展人工智慧來協助市場監視系統，此複雜精密的電腦系統，可經由偵測出的異常模型或價格走勢，找出潛在的內線交易及市場不法情事。1997年3月開始引用智慧監視系統(Intelligent Altering System，IAS)以人工智慧方式分析大量交易資料，偵測交易集團即異常交易。大致而言，該交易所並無如漲跌幅度、數量、集中度等純數據...
	交易所市場法規部 (Market Regulation Department) 的3個主要職責為規則制度的發展、交易前線 (Front-line Trading) 的監督及事後的偵查，以確保市場的秩序及效率。當IMAS監視系統發現異常狀況時，市場監視小組 (Market Supervision Team) 對引起市場失序的情事會採取必要的行動，這包括暫停某證券的交易、向該公司查詢及發布一項宣告。監視部門輪值之專業分析師，會立即由其市場資訊系統及Reuters等國際資訊新聞資料庫，蒐集有關該上市公司...

	2. 離線監視作業
	對於交易達預警標準之異常股票，監視人員會綜合價量變化、重大訊息及證券商交易等資料，分析是否證券商受託可能有Price Manipulation(價格操縱)、Insider Trading (內部人交易)、Front Running (搶先交易)及Capping and Pegging (臨收及固定作價)等異常交易型態之情形，以決定是否要求買賣較大證券商、銀行等相關機構，配合提供各項必要資料，及予以調查。

	3. 不法查核作業
	交易所經由線上及離線監視作業之上市公司市場資訊評估、買賣較大證券商客戶交易紀錄取得，及交易資料分析，以至異常交易型態歸納等之後，如決定須進行不法查核作業者，由於交易所並沒有投資人個別交易帳號及開戶、買賣等明細，而祇有其證券商客戶以證券商名義，傳輸到交易所予以撮合買賣的交易資料。因此，當發現可能有涉及違法異常交易型態產生時，僅能請買賣較多之證券商提供資料，迅即回報給交易所予以彙集。調查小組蒐證到疑似內線交易的案子，將交給相關負責單位作進一步的行動，負責偵辦市場違法的案例交由FSA進行調查，自2013...
	FSA過去使用商業報導監視分析(Surveillance Analysis of Business Reporting, SABRE)執行市場不法行為監督作業，該系統自1990年代建置以來儲存來自證券商、交易所、及結算機構之交易資訊，FSA此用此類盤後交易資訊以進一步分析潛藏的市場不法行為。目前為因應歐盟金融商品交易指令(Markets in Financial Instruments Directive, MiFID)，FSA監管範圍擴及商品及利率等衍生性商品，FSA發展第二代的SABREⅡ。為...



	（二）處置措施(以市場發生異常情形時之緊急處理措施為主)
	對於監視系統發現異常時，值班之專業分析師會綜合價量變化、重大訊息及證券商交易等資料，研判上市公司是否為可能有重大訊息發生，足以影響股價，且該訊息有待證實或未為投資大眾週知者，如經合理懷疑後認為有此可能，則即會向上市公司及買賣較大證券商雙向詢問，若有必要則暫停交易，使該訊息能充分公開揭露讓投資大眾瞭解後，再行恢復正常買賣。而上市公司對於交易所查詢的問題，負有回復之責任與義務。

	（三）跨市場監視制度
	相關制度作業的實施，絕大部分皆係在機密處理原則考量下，由主管機關FCA來主導進行，因此對於進一步詳細執行的內容，交易所等相關層級機構，並無所悉。
	1. 證券與其衍生性商品之跨市場監視制度
	該交易所的監視部門除建置有本身的電腦交易系統監視作業外，並與期貨及衍生性商品市場之倫敦國際金融期貨選擇權交易所 (LIFFE)的交易監視系統連結，以便利雙方對可能相關跨市場異常交易案件，能在迅捷且有效的情況下，進行監視資訊交換及違法交易型態研判等技術性合作事宜。

	2. 跨市場監視資訊之分享
	倫敦證券交易所和倫敦國際金融期貨選擇權交易所(LIFFE)均為ISG的基本成員，因此與 ISG包括美國、加拿大、歐洲及澳洲等地區之60個會員交易所，以及各政府主管機關、國際性專業機構間，均有著極為密切的跨市場監視資訊分享合作關係。且經由ISG年度多次例行性會議的召開，除提供彼此資訊分享及各市場管理機構法規努力的協調之外，同時加強了有關參與會員交易所等間，能夠發揮其市場法規制訂及實施管理權責的能力。





	二、店頭市場(AIM市場)監視制度
	英國店頭市場相關之監視制度請參考前述集中市場監視組織架構及業務職掌。
	依據倫敦證券交易所之AIM法規介紹 ，倫敦交易所除負責訂定AIM市場指定保薦人規則、AIM市場公司揭露及交易規則外，AIM市場監視業務也是由倫敦證券交易所執行(AIM市場之監管機構如下圖)。倫敦證券交易所的市場監視團隊除了對其證券商會員在交易所進行的AIM證券交易持續監視，以確保市場交易是有秩序、有效率且符合倫敦證券交易所的交易規則之外，同時也會觀察市場交易活動是否有符合英國金融行為管理局（FCA）所認定有關證券不法交易案例的潛在特點。倫敦證券交易所的AIM監理單位和市場監視團隊，在有關市場資訊及...
	倫敦證券交易所集團旗下之MillenniumIT公司，負責開發各類交易系統並銷售至其他證券交易所，目前已開發之系統包括Millennium Exchange™（交易平台），Millennium SOR™，Millennium MarketData™，Millennium Surveillance™（市場監視和監管法規），Millennium PostTrade™（清算和結算系統）和Millennium Gateway等產品，適合多種資產類別包括股票、衍生性商品、債券、商品、外匯、結構性產品和交易所...

	玖、集中保管
	一、集中保管機構概況
	（一）組織型態
	英國央行於1993年開始研發設計CREST系統以取代倫敦交易所舊有之Talisman結算交割系統。並於1994年正式成立英國集保公司CRESTCo，而CREST系統於1996年7月正式上線。CREST是一即時交割系統，其主要標的為英國和愛爾蘭之證券。並於1999年起接管原本由英國央行CGO部門（Central Gilt Office）負責之英國政府公債（Gilts）和英國央行CMO部門（Central Money Market Office）負責之貨幣市場工具的結算交割作業。CRESTCo已於20...

	（二）資本額
	Euroclear UK & International截至2024年底資本額為6,015,100英鎊。

	（三）股東成員
	Euroclear Holding SA/NV百分之百擁有Euroclear UK and International。

	（四）成立法源
	Euroclear UK and International的前身CRESTCo係依2000年金融服務及市場法（Financial Services and Markets Act 2000）所設立，主要辦理證券保管、交割與股票過戶等作業。
	為改善及協調歐洲交割作業，並確定集保機構的監管架構，新的集中保管條例，已於2014年4月15日由歐洲議會通過，並於2014年4月23日由歐盟理事會核可。歐盟法規no. 909/2014 (CSDR) 於2014年8月28日公布於歐盟官方公報(Official Journal of the European Union)，並於2014年9月17日正式生效。英國議會已提交新的2014集中保管條例(SI 2014/2879)法案。有關集中保管條例（European Regulation (EU) No....
	統一證交所或其他受監管市場之結算週期最多為T+2；
	參加人未能在約定的交割日完成交付證券者，將受到處罰，並在市場buy-in該證券，並交付給他們的對手；
	發行人和投資者須保留一份所有證券的電子記錄，同時如果在證交所或其他受監管市場交易者，亦須保存在集保機構相關記錄；
	CSD必須遵守嚴格相關規定，以確保其可行性並保護其用戶。CSD還必須經過國家主管部門的監督與授權。

	（五）業務項目
	1. 會員間帳戶轉帳
	2. 交割對帳（matching）
	3. 款券兩訖之帳簿劃撥系統
	4. 代辦過戶
	5. 定期與股務代理機構核對股東名簿
	6. 證券集中帳簿管理
	7. 英國共同基金之款券交割服務
	8. 股務服務／通訊投票服務
	9. 跨國交割作業服務
	截至2024年底止，Euroclear UK and International處理逾63.7百萬筆淨額結算交易，保管之有價證券市值逾6.1兆歐元。


	二、參加人結構
	（一）種類功能
	Euroclear UK and International之會員可為直接會員或間接會員。
	直接會員稱為(Direct member)，係直接與CREST連線，使用專屬的安全網路與CREST系統交換資訊。直接會員亦可選擇成為Sponsor會員，Sponsor會員可以提供存取其他個別投資者，針對希望以電子化持有及結算有價證券，但又不希望維護與CREST的直接連接。
	間接會員則必須透過直接會員（Sponsor會員）與CREST連線，間接會員又可分為法人會員（Sponsored Member），以及個人會員（Personal Member）。

	（二）權利義務
	在CREST系統內，個人可以成為會員，只要個人想與自己所持股份的公司取得直接關係，直接收取公司的相關資料，可經由往來證券商，申請為Euroclear UK and International的間接會員，但其交割仍經由往來證券商（Sponsor）以帳簿劃撥方式辦理。


	三、保管作業
	（一）保管標的及其發行形式
	Euroclear UK and International保管英國發行之股票及公司債等，英國貨幣市場工具及政府債券(Gilts)則委外由Computershare公司執行登錄作業。有關股票部分，發行公司之股務代理機構可選擇發行實體或無實體股票，但保管於Euroclear UK and International之股票均已無實體化，法律無強制集中保管，但送存集保為市場運行常態機制。該公司於2024年底保管證券總市值達6.1兆歐元。

	（二）保管方式
	採送存後銷毀無實體之帳簿劃撥保管方式。投資者可以將實體股票送存至經紀商，經紀商將之送到股務機構做真偽驗證，核可後就將股票實體銷毀，再於CREST系統進行帳簿之登載。投資人若欲領回其於CREST系統之帳載股票，可直接向經紀商申請，再由經紀商指示股務機構印製新的證券給投資人，並於其CREST系統中扣減領回之餘額。
	下市的股票必須於一個月內退出CREST之登錄系統，由無實體登錄轉成實體股票（Re-materialize），該實體股票由發行公司之股務負責印製，並負責股東名冊之維護。

	（三）送存、領回作業
	英國集保公司之送存作業採先銷除前手並銷毀實體再予入帳方式處理。投資人申請領回時將再重新印製股票交付之。

	（四）瑕疵或偽造股票之處理
	英國實體股票之真偽驗證由發行公司之股務代理公司全權負責。股務代理公司須確認真偽後才可將股票實體銷毀。

	（五）金庫管理
	因採無實體保管，故無金庫。


	四、帳簿劃撥作業
	（一）制度架構
	會員須透過直接會員與CREST通訊，個人亦可成為直接會員。至於CREST系統之款券交割作業，只有雙方的款券均足夠時才會進行。

	（二）結算交割帳簿劃撥流程
	英國證券市場證券交割之帳簿劃撥作業，係由Euroclear UK and International負責。英鎊和歐元的款項交割是透過英格蘭銀行(Bank of England)完成交割。英國國內證券及公司債之交割是T+2、英國政府公債T+1、和貨幣市場工具T+0。
	Euroclear UK and International有價證券之交割模式：
	CREST：BIS Model 1 -款券同步完成總額交割，交割是透過即時總額交割（RTGS）系統。
	CREST：BIS Model 3 –LCH.Clearnet結算之款券淨交割部分，採非同步完成交割。
	實體交割：CREST系統之Courier and Sorting Service (CCSS)服務，允許在CREST系統外進行實體交割。(to benefit from CREST RTGS cash settlement)
	CREST Settlement
	1. 針對非CCP結算的標的，參加人需輸入交割指令，以比對雙方交割資訊。
	2. 針對CCP結算的標的，LCH.Clearnet或SIX x-clear或EuroCCP N.V.(2015年10月6日加入市場)，參加人需輸入交割指令，以比對雙方交割資訊。
	3. 自2014年10月6日起，所有交割週期為T+2的交易，需於T+1完成比對(matching)，未如期完成比對者，一筆交易一天罰金為2英鎊。
	有價證券及公司債的結算交割週期為T+2
	Gilts結算交割週期T+1，其流程如下：
	Euroclear UK and International（EUI）公司發表跨平台淨額結算解決方案白皮書概述，且其交割結算系統（CREST）自2013年第一季起支援相關服務。EUI為能持續符合資本市場基本結構的發展，並遵守「市場與交易所主管機關聯絡資訊網路」（Markets and Exchanges Regulatory Liaison Information Network, MERLIN）之交割附屬小組所訂的參數規定，故而研發跨平台淨額結算解決方案。
	跨平台淨額結算服務推出之後，中央交易對手（central counterparty, CCP）將可為每位市場參與者在諸多交易所交易的每檔證券建立單一淨部位，並將該淨部位資訊傳送至CREST系統以進行交割。
	該文件已提供相關資訊予考慮選用跨平台淨額結算服務的市場參與者，以及提供該項服務的CCP。新解決方案僅適用於：
	CCP在CREST系統以外進行淨額結算的交易，且該CCP係屬於CREST的會員；
	應繳納印花保留稅（Stamp Duty Reserve Tax, SDRT）且經常在受監管之市場中交易的證券；
	不必繳納SDRT或愛爾蘭印花稅的證券；
	被視為受監管市場之中介機構的市場參與者，或是獲得英國稅務與海關總署（HMRC）核准的市場參與者；
	僅限於交付型（Delivery, DEL）交易。借券與附買回交易（融券、附買回、隔夜依值交付交易(Overnight Deliveries by Value, Overnight DBVs)與定期依值交付交易(Term DBVs)）則不在適用範圍內。


	五、股務作業
	（一）該公司不具擬制人身份
	獨立運營的登錄機構與CREST系統結合，以提供即時在Electronic Transfer of Title (ETT)登錄作業。Computershare Investor Services Plc 則於2004年起從英國央行Bank of England交接擔任政府債券之集中登錄機構。

	（二）服務項目
	Euroclear UK and International之服務項目包含現金股利發放及增資股票之發放。由於該公司能提供參加人間的帳簿劃撥轉帳，所以上市公司也可委託其做配股、配息之股務事宜。
	當上市公司遇到除權除息時，上市公司的股務代理人需負責文件之發送（如配股配息通知、繳款通知單等）和款項之收授。如果選擇Euroclear UK and International做款券之自動帳簿劃撥，則股務代理人必須也成為Euroclear UK and International的參加人。如此，才能使用Euroclear UK and International的轉帳服務系統。Euroclear UK and International目前提供的證券劃撥自動入戶的服務，Euroclear UK a...

	（三）股東權利行使方式︰
	Euroclear UK and International因應市場需求，於2003年1月開始提供通訊投票服務（Proxy Voting Service），包含會議召開之通知、代理人之指定及投票之指示、投票結果之通知等三項主要的服務，提供股東更方便、更直接行使股東權利的平台。該項服務僅限於集保戶可使用。因應該服務之提供，該公司增加了新的參加人種類—VSP（Voting Service Provider），該類型之參加人與CREST之連線功能僅限於Proxy Voting Service相關資訊之傳...

	（四）其他
	英國借券市場由專業公司和造市者運作的相當有效率，Euroclear UK and International本身並未提供自動化的借券服務，但為了提昇交易市場的透明度，Euroclear UK and International於2003年9月推出了英國交易市場每日之借券資訊服務。


	拾、證券商管理
	一、證券商設置及營運相關規定
	（一）證券商設置標準
	1. 適合妥當性原則（Fit and Proper）
	在金融行為管理局審核是否授權時，最重要的一個原則便是適合妥當性原則，該局將審核申請者是否為一適合妥當之人而可提供其申請經營之業務。  且當被授權人於該局授權後不符該適合妥當性原則時，該局亦可依金融服務及市場法之規定撤銷其授權。 依金融服務及市場法第56條之規定(禁止規定)，主管機關基於被授權人所從事之受規範業務，認為某人非執行相關職務合適且恰當之人(a fit and proper person)者，主管機關得訂定命令，禁止個人執行特定職務、符合特定內容之職務或所有職務。該條文規定得就下列業務或對...
	金融服務及市場法（FSMA）第64條規定，關於被授權人應遵守之行為標準，主管機關得發布原則聲明。本條所訂發布原則聲明及執業守則之職權：（1）含依不同性質之人、個案或情形訂定不同規定之職權；及（2）視為屬第2(4)(a)所定主管機關訂定規則職務之一部。「2001年就被許可人之適合妥當性原則文件」(The Fit and Proper Test for Approved Persons Instrument 2001；FIT)中，則列有相當之判斷標準，最重要之考量因素為︰
	(1) 該人(公司)之誠實、正直及聲譽情形。
	此時金融行為管理局將考量(但不限於)︰ (a)該人(公司)是否曾觸犯任何刑事犯罪；(b)該人(公司)是否曾為不利之民事裁判或和解之當事人，尤其是與投資或其他金融業務、不當行為或詐欺等相關者；(c)該人(公司)是否曾為現在或過去之調查或懲處程式之當事人或被調查；(d)是否該人(公司)係或曾為任何懲處或刑事性質程式之當事人，或曾被通知任何潛在可能導致此類程式之調查程式；(e)該人(公司)是否曾違反規範體系之任何要求與標準、或其他主管機關之相等標準或要求；(f)該人(公司)曾為任何有關受規範業務行為之無...
	(2) 該人(公司)之能力。
	此時金融行為管理局將考量(但不限於)︰  (a)該人(公司)是否符合金融行為管理局之訓練與能力要求(Training and Competence)就該人所提供或欲提供之受規範業務之要求；(b)該人(公司)是否以其經驗與訓練表現該人有能力，或於許可後有能力提供受規範之業務。倘該人曾因藥物或酒精或其他濫用行為而被解除或停止職務，此項因素將僅於與該人被聘請或將被聘請提供特定受規範業務之持續能力相關時被考量。
	(3) 該人(公司)之財務健全狀況。
	此時金融行為管理局將考量(但不限於)︰  (a)該人(公司)是否曾於英國或其他地方受有關於債務之裁判，而該債務至今仍存在或未於合理期間內清償；(b)於英國或其他地方，該人(公司)是否曾與其債權人進行任何協議，或申請破產或被宣告破產，或其資產被查封，或涉有任何與上述有關之程式。但金融行為管理局通常不要求申請人提供資產或負債之表列。。一個人本身可能財力有限的事實，將不影響其適於提供受規範業務的能力。
	此外，該局亦將考量該公司所欲從事之業務、該公司擁有之許可及市場狀況。申請者須告知金融行為管理局上述資訊。

	2. 證券從業人員勝任能力評估與維持
	證券商不得評定員工勝任能力附錄一 之活動，除員工展現從事此活動(TC Appendix 1)之必要能力，且獲得該項特定認證資格。此評估不需要於該員工進行該業務活動之前進行。
	證券商可以下列條件評估一位未符合特定資格員工之適任性：
	(1) 該員工任職於該公司除英國以外之歐盟地區分支機構。
	(2) 該員工從事符合歐盟金融功市場指令(MiFID)之相關業務且
	(3) 於當地(歐盟地區)並無適當或同等認證資格。
	如果一家公司信納雇員符合此規則的條件，然後通過要求達到適當的考試資格的每個模組都將只應用如果該雇員從事此規則中指定的活動之一。
	如證券商其員工有下列情形之一者，該員工無須通過前述每一項單元之：
	(1) 對欲從事之業務至今至少有英國以外三年以上之相關經驗；
	(2) 之前未曾被要求完全遵守上述考試之要求；
	(3) 已通過被批准之相關單元考試。
	但上述豁免規定不適用於從事下列業務之員工：
	(1) 從事套裝產品之投資諮詢服務，倘該產品被提供與私人客戶；
	(2) 經紀商基金諮詢者之業務；
	(3) 參加勞伊茲(Lloyd’s)認購團之諮詢服務;
	(4) 年金轉讓之專業人員業務。
	上述豁免規定(2)(3)不適用於欲從事下列業務之員工：
	(1) 投資諮詢業務；
	(2) 公司財務諮詢業務；
	(3) 投資管理業務。
	證券商並應依上述“訓練與能力依據附錄一”之規定，對所屬員工，就其所從事之業務進行並維持一定之訓練。
	依據金融服務法之要求，一個證券商必須要有個Chief Executive Officer負責公司業務之執行, 一個Finance Officer負責管理公司之財務,以及一個Compliance Officer確保公司營運符合法令之規定。

	3. 電腦設備
	證券商必須擁有足夠的電腦設備，以經營相關之證券業務。公司是否擁有足夠的設備，將由公司之外部監察人及證券期貨局來驗收。通常應先徵詢專家之意見，先選取適當的電腦軟體，然後選用電腦硬體設備，更重要的是必須要有專人能負責電腦設備之維護、使用與管理。

	4. 場所限制
	證券暨期貨管理局並無明訂關於場地之規則。然而，適合妥當性原則可能會在此適用。設立營業據點時，必須選擇適當的地點、適合的辦公室空間，以配合所要經營之證券業務。

	5. 人員限制
	一個營業單位至少要有三個人。證券暨期貨管理局的規則要求，一個營業據點至少要有兩個營業員，此即所謂的四眼原則（four-eye principle）。除了營業員之外，尚須有至少一人負責每月準備向證券暨期貨管理局提出之財務報表，管理公司之帳目，計算公司資本是否符合資本適足性之要求，是否符合其他的法令規範。當然，證券商也可委任另一公司專門負責處理上述之工作，但這將會是另一筆花費。

	6. 互惠原則（Reciprocity）
	外國公司或外國人要申請到英國從事證券業務，需受到互惠原則之限制。如果審請者的母國不允許英國公司或英國人至其國家從事證券業務，則英國也可以不准許申請者在英國從事證券業務。（1986 SFA, §183.）


	（二）證券商營運規範
	1. 申請成立證券商時，必須提出營業計畫（Business Plan），詳細的指出所要從事的營業範圍。 證券投資管理局（SIB）所核發之執照，並非只侷限於營業計畫所限制之範圍。然而，SIB依照1986年之金融服務法之規定，頒佈了營業範圍之規則（Scope Rules），雖然執照上並無限制營業範圍，但實際營業範圍仍應以營業計畫中所載明者為限。
	2. 繼受證券投資管理局之金融行為管理局根據相關法令，擬訂十一項從事投資事業所必須遵守的原則。
	(1) 正直（Integrity）事業必須正直經營其業務。
	(2) 技術、注意及努力（Skill, Care and Diligence）事業必須以適當之技術、注意及努力經營其業務。
	(3) 管理及控制（Management and Control）事業必須以合理之注意及有效率地控制其事務，且應有適當之風險管理機制。
	(4) 財務健全（Financial Prudence）事業必須維持適當之財務能力。
	(5) 市場行為（Market Conduct）事業必須遵守適當之市場行為準則。
	(6) 客戶利益（Customers’ Interests）事業必須對客戶之利益賦予適當之注意並公平對待之。
	(7) 與客戶之通訊（Communication with Clients）事業必須對客戶需要之資訊賦予適當之注意，並須以明確、公平及非誤導之方式告知其客戶此類資訊。
	關於此點，金融行為管理局亦於2004年1月1日增訂關於引述證券公司過去績效時所必須附加之定型化資料規定。依據該規定：
	當廣告中使用過去績效之資料時，必須附有定型化之表格資料，顯示過去五年內之收益，該等數字必須以百分比之方式呈現，以使消費者更容易瞭解其投資之狀況與其於該段期間類表現。
	當可使用之定型化資料少於五年時，該公司必須至少提供於前一季更新過之最近十二個月之資料。
	當可使用之定型化資料少於十二個月時，則不可於廣告中使用過去績效，因為短於一年期間之資料並無法對於長期績效提供一清晰、公平及未誤導之印象。但該等資料仍可提供予仲介機構或專業人士，因為金融行為管理局有關於廣告之規定僅適用於對於散戶投資人之廣告。
	(8) 利益衝突（Conflicts of Interest）事業必須公平管理其與客戶或客戶與客戶間之利益衝突。
	金融行為管理局更於2003年針對研究報告與證券發行所可能產生的利益衝突，頒布第171號諮詢文件(Consultation Paper 171)，該諮詢文件提出未來針對上開問題所可能採取更高規格之法規架構，並要求公眾提供意見作為未來修法之參考。根據該諮詢檔，就投資研究方面，將對證券商之研究人員施予監控措施，包括其涉入行銷活動之程度、獎勵制度、其受標的公司壓力影響之程度及對研究人員所涉及之公司證券及與該公司相同產業之公司證券進行個人交易之特殊限制等。不過該等利益衝突之爭議因屬判斷問題，故金融行為管理局...
	(9) 客戶：信任關係（Customers: Relationships of Trust）事業必須採取合理之注意以確保其為有權仰賴其判斷之客戶所作之判斷行為與建議均為適當。
	(10) 客戶資產（Clients’ Assets）事業必須為其所負責之客戶資產安排適當之保護。
	(11) 與管理單位之關係 (Relations with Regulators)事業必須與管理單位以開放及合作之方式交涉，且應提供金融行為管理局可能合理要求其提供之任何有關該事業之資訊。
	上述十一項原則與適合妥當性原則有關，且在判斷適合與妥當性原則時，證券商是否準備好並有意願遵守該等原則將實際上成為判斷其是否符合適合與妥當性原則之標準之一。違反上述原則之證券商將遭受懲處。上述原則雖亦與金融行為管理局之資訊調查權、查核證券上之營業許可及調查與幹預權有關，且提供該局向法院申請禁制令或回復原狀命令之基礎，惟上述原則不得成為私人提起損害賠償訴訟之原因。
	3. 消費者與消費者保護：
	金融服務及市場法第5條消費者保護(The protection of consumers)：針對消費者(customers)權益之保障設有規範，認為保護消費者之目標在於確保消費者獲得適切程度之保護。此外，並規定主管機關判斷何為適切程度的保護時，應考量下列事項：（1）不同種類之投資或其他交易所涉及之不同程度的風險；（2）不同程度或經驗之消費者所可能涉及之風險；（3）消費者對建議及正確資訊之需求；及（4）消費者自我負責之一般原則。
	另外金融服務及市場法（FSMA）第138條規定，主管機關得基於保護消費者(customer)利益之目的，認為必要或適當者，得就被授權人從事受規範業務或非受規範業務訂定規則。上述所稱消費者，謂下列情形之人：（1）正在使用、曾使用或正考慮或可能考慮使用被授權人從事受規範業務時所提供之服務，或具指定代表人地位之人所提供之服務之人；（2）享有他人使用上述服務所衍生或產生之權利或利益之人；或（3）其權利或利益可能因其代表人或受託人使用上述服務而受不利影響之人。

	4. 與消費者之關係：
	與客戶之關係應盡量使其明確。券商可透過書面契約，明確表示客戶之權利，服務之項目等等。在提供客戶投資建議時，應審慎表明投資風險，及業務員或券商本身之利益。

	5. 代客操作：
	有關代客操作之規定，其中一個目的即在處理，當一個券商同時為自己及為客戶買賣有價證券時之處理原則。其原則包括公平性，客戶訂單優先處理原則，訂單成交以最有力客戶為原則等等。

	6. 市場完整性：
	市場完整性主要牽涉到四個問題，及內部人交易（Insider Dealing）、穩定市場機能（Stabilization）、場外市場創造機能（Off Exchange Market Makers）及須呈報之交易（Reportable Transactions）。

	7. 防火牆之設置（Chinese Wall）
	防火強之設置乃為了防止將營業及客戶資料不當的流通於公司內不同的部門或流通於相同集團下不同之公司。其設置之目的之一，不外要減少券商與客戶間利益衝突之情形。（1986 FCA, §48(2)(h)）

	8. 關於金融促銷規則：
	金融服務及市場法第145 條規定，當局得就被授權人從事投資業務時之邀約(invitations)或勸誘(inducements)等行為訂定相關規定。依本條訂定之規則，得具體規範傳達(communications)之形式與內容。



	（三）證券商自律相關規定
	1. 自律之權責與法源依據
	在1997年提出金融管理一元化方案，將金融管理權予以整合，由英國金融行為管理局（FCA）專責管理以前，過去英國證券市場的管理，一直都是以自律組織規範之方式進行。證券商自律之法源依據乃是1986年所制訂之金融服務法。金融服務法將證券市場之管理權授權貿易暨產業大臣。然而，根據1992年的行政命令（The Transfer of Functions (Financial Services) Order 1992，SI 1992/1315），管理權限移轉至財政部（HM Treasury）。根據金融服務法第...

	2. 自律系統之架構
	英國大約有6千多家業者從事投資相關業務。以往這些業者由三個自律組織來規範。此等自律組織分別為投資管理規範組織（Investment Management Regulatory Organisation；IMRO），證券暨期貨管理局（Securities and Futures Authority；SFA），及個人投資管理局（Personal Investment Authority；PIA）。證券商之管理，以往主要由證券暨期貨管理局負責。此外，倫敦證券交易所（London Stock Exchan...

	3. 運作方式
	自律組織的運作方式如下：
	(1) 執照之核發
	自律組織於核發執照時，需查驗申請者是否具備適合妥當性原則（Fit and Proper），及申請人是否誠實、有償付能力即有法定的資格。
	(2) 持續管理監督
	自律組織應不斷的對其規範之證券商持續監督管理，包括對其財務是否適足之監督。
	(3) 監督證券商與客戶之交易情形
	自律組織應持續監督證券商與其客戶之交易情形，包括證券商對客戶所提供之資訊是否充分清晰，對客戶之建議是否適當。
	(4) 接受投資者申訴
	自律組織應做好妥善安排，提供投資者對證券商申訴之管道，及爭端解決之機制。
	(5) 對違反規定者之處罰
	自律組織應處理違反法令及自律公約之事件，對違犯之券商予以譴責、罰款、補償投資者之損害、停業獲開除會員資格等處分。


	（四）證券商公會組織與運作
	1. 英國原有的證券業協會（The Securities Association），其成立可追溯至1986年。該協會的前身包括歷史悠久的證券交易所（The Stock Exchange）以及國際證券管理組織（International Securities Regulatory Organization），這兩個機構為日後建立完善的市場規範奠定了基礎。1988年2月19日，證券業協會獲得證券投資管理局（SIB）的正式認可，標誌著其在業界監管體系中的地位日益提升。1991年4月，證券業協會與期貨商協...
	2. 隨著市場環境不斷演變，2001年12月1日，《2000年金融服務和市場法》正式生效，標誌著金融監理體系的一次重大調整。當日，金融服務管理局（FSA）接管了SFA的監管職能，完成了英國金融市場監理的一元化改革。FSA作為一個依法成立、以有限公司型態運作的自律組織，不僅統籌管理證券市場，同時也涵蓋整個金融服務業。進一步的改革於2013年4月1日展開，當FSA進行重組後，原有的職能被拆分重組，其中監管公司行為與市場透明度的部分更名為英國金融行為管理局（Financial Conduct Autho...
	3. 歐洲金融市場協會（Association for Financial Markets in Europe, AFME）於2009年11月由倫敦投資銀行協會（LIBA）與美國證券業暨金融市場協會（SIFMA）在歐洲的分支機構合併而成。AFME自成立以來，致力於打造一個深入且一體化的歐洲資本市場，旨在滿足企業及投資者的多元需求，支援經濟增長，進而造福整個社會。
	(1) 主要使命與工作重點
	A. 推動一體化資本市場
	AFME致力於促進一個全面整合的歐洲資本市場，利用其豐富的行業經驗與技術知識，主張在政策制定者與市場參與者之間建立起緊密且基於事實的溝通橋樑。該協會不僅提倡市場開放與透明，更藉由長期穩固的關係網絡，爭取形成一個更具深度與流動性的市場環境。
	B. 促進穩健且具競爭力的金融體系
	AFME以推動穩健、互聯且具有競爭力的金融體系為己任，範圍涵蓋歐盟、英國以及全球其他市場。透過多元化策略與跨地域合作，該協會努力降低市場碎片化所帶來的監管挑戰，促進跨司法管轄區的協調合作，從而為市場參與者創造更多價值與機遇。

	(2)具體倡議與策略方向
	A. 二級市場的深度與流動性
	AFME著眼於構建一個運作良好、多元且競爭激烈的二級市場生態系統。該協會強調高流動性與市場化的融資功能，旨在幫助企業更有效地籌集資金，同時為投資者提供成本效益高的交易環境。
	B. 推動綠色與數位轉型
	面對全球經濟轉型的巨大需求，AFME積極倡導資本市場在支持綠色轉型和數位化進程中的關鍵角色。政策制定者與市場參與者在該進程中需大規模動員資本，進而創造適宜的市場環境，讓企業和投資者能夠共享技術進步與供應鏈脫碳帶來的效益。
	C. 支持銀行業聯盟與資本市場聯盟
	AFME推動建立跨國銀行業聯盟及資本市場聯盟，這不僅有助於提升金融穩定性，還可為經濟復甦與轉型提供替代性的資金來源。這類聯盟也能夠降低各國銀行面臨的地方性障礙，促進更具彈性的資金流動。
	D. 促進全球連結與市場一體化
	AFME重視歐盟與英國金融市場與全球其他地區的連結。該協會認為，一個開放、競爭且具有彈性的金融體系，不僅能夠支持本地經濟發展，更能透過發展一體化的全球市場，進一步提高整體金融穩定性與服務效率，從而最終惠及終端用戶。

	總體而言，AFME作為歐洲金融市場的重要推動者，透過多層次、多角度的政策倡導與市場合作，正不斷努力為歐洲乃至全球資本市場創造一個更加穩健、高效與創新的運作環境。



	二、證券商風險管理相關規定
	FCA認為風險是影響力（可能造成的潛在危害）和機率（特定問題或事件發生的可能性）的組合。故FCA以影響力和機率共同衡量整體風險並決定風險的優先等級，其後再決定採取何種監管措施以因應相對應的風險，以利有效地分配監管資源。簡而言之，FCA採取以上方式的主要步驟為：(1)確定監管目標的主要風險 (2)衡量主要風險的重要性 (3)採取措施緩解已辨識的風險 (4)監控風險的後續發展。
	(一) 風險辨識：第一階段是確定監管目標的風險，FCA透過各種情報的蒐集來達成，例如訪問監管目標、請監管目標申報資料、交易監控…等。FCA亦定期諮詢廣泛的利益相關者，包括市場參與者及產業專家…等。
	(二) 風險衡量：進行風險辨識後即進行風險衡量，此步驟透過影響力和機率等因素對風險進行評分，據以劃分為Low、Medium-low、Medium-high、High等四級。其中機率因子與事件發生的可能性有關，影響力因子表示問題的規模和重要性，故FCA認為結合機率和影響力因子可以衡量監管目標的總體風險。
	(三) 風險緩解：透過風險衡量以確立風險的等級後，FCA即制定監管與因應決策，並評估使用替代監管工具的成本和收益以利監管資源的分配。
	(四) 風險緩解：風險管理系統為管理層提供定期報告，以確保風險得到適當管理及內部控制的充分性。

	三、對證券商之查核及監督
	（一）集中市場對證券商之查核及監督
	1. 自律為主、他律為輔之法律架構
	在一九八六年金融大爆炸(Big Bang)之前，基本上是借助證券交易所之自律與權威來管理整個證券市場。英國於1986年公布金融服務法，取代以前的防止欺詐法和公平交易法，構築起了英國證券市場管理的基本大法，並授權新設立的證券投資委員會對從事證券與投資的金融機構進行監管。不過，由於沒有充分的準備和組織體系來自行承擔整個證券監管事務，證券投資委員會隨後將監管權授予5個主要的自律組織。1988年國際證券交易所實施財務服務法，將證券交易所的自我管制責任以法定形式加以確定，把保護投資者的各項具體規定加以充實與...
	英國金融服務管理局被定位為一個由董事會領導的獨立、且具綜合性的監管機構，職責包括審慎監管與消費者保護，橫跨了銀行業、保險業和證券業，受金融服務管理局監管之公司約29,000家。並賦有四項法定目標：(1)維護公共大眾對金融體系的信心；(2)促進公共大眾對金融體系的瞭解；(3)適當保護金融消費者的利益；(4)致力減少金融犯罪。
	為避免FSA權力過大，英國對其進行外部監督。一是財政部與議會的監督。財政部有權指定或撤銷FSA董事會成員及其主席的人選；FSA需每年向財政部提交報告，說明其職能履行情況，該報告同時提交議會，財政部有權決定對涉及公眾利益的FSA監管失誤和工作情況發起調查。二是金融服務與市場法院的監督與司法監督。金融服務與市場法院要負責審查FSA所作決定引起的訴訟，根據審查結果可以撤銷FSA的決定。同時，FSA也要受到司法審查，這種審查由行政法院進行，但只審查FSA作出決定的方式，而不審查決定本身。
	設立FSA後，證券交易所的一些管理權限，如證券上市審查權，移交給FSA。不過，自律組織依然保留著特定形式的自律管理。如倫敦證券交易所雖然從會員制改為公司制，但仍然要求證券商申請成為會員後才能交易，會員必須遵守交易所制定的規則。市場監督部門負責市場監控。交易所電子監視系統發現異常狀況時，交易所就會及時採取措施，包括暫停某證券的交易、向該公司查詢及向市場公眾發布公告等。交易所搜集到疑似內線交易的案子，將交給相關負責單位採取進一步的行動。而日常的監管中，FSA也能夠堅持自律監管的策略。
	因應2007 年至2008 年全球金融風暴，英國檢討認為在事前監理機關未致力於發展審慎監理的工具，衡量整體市場的曝險程度，故研擬調整現行財政部(MOF)、央行英格蘭銀行(BoE)、與英國金融監理服務局（FSA）之三方監理方式。英國財政大臣George Osborne於2010年6月宣布，｢金融監理新方法：判斷及穩定｣的金融監理改革方案之公開諮詢程序，廢除三方(英格蘭央行、財政部及FSA)之監理制度，於英格蘭銀行之下新設金融政策委員會(Financial Policy Committee, FPC)...
	縱觀英國證券市場法律監管體制的演變歷程，可以看出其證券法體系的明顯特點─以自律管理爲主，主要依靠倫敦證交所自身嚴格的規章制度和高水準的專業證券商進行自我監管，形成了完備的證券市場自我管理體系，而在法律管理和政府機構的組織管理上則相對弱化和分散。政府不設專門的證券管理機構。國家貿易部除根據防止欺詐條例對非交易所的證券交易商有一定的管理權外，僅登記公開說明書而不加審核。英格蘭銀行（中央銀行）僅對一定金額以上的證券發行行使同意權。英國證券市場“法律”監管體系，以英國證券交易所協會、收購和合併問題專門小組...
	英國股票市場的管理以證券交易所本身“自律”爲核心，證券交易所是證券一、二級市場直接管理機構，證券的公開發行、流通要遵守證交所“法規”。由於這些規則的各項規章制度極爲嚴密，真正達到了實質意義上法律的效果。即使在一九八六年改革以後以金融服務法爲核心所造就的新的證券法體系，也沒有改變英國證券業自律的特點，只是通過立法和政府監管的補充，使自律體制更加成熟、有效。新的法律監管體制中貿易部、證券和投資局、自律組織三級管理機構通過職能的一部分甚至大部分轉讓的“授權”方式而被聯結成一個不是很嚴密的整體。其中執行政...

	2. 證券商內部控制制度
	英國金融監理機構－金融行為監管局並未對於證券商之內部控制制度訂定詳細之標準規範，僅訂定十一個基本原則，要求證券商據此原則依個別實際運作情形，制定書面管理政策(Written Management Policy)。若證券商因未訂定內部控制制度或未有效遵循內控規範，而導致重大缺失時，相關人員將會受到嚴厲之處罰。
	金融行為監管局所規範之遵守的十一項原則為︰
	Principle 1︰投資機構應遵行公平交易(fair dealing)之正直原則(integrity)。
	Principle 2︰投資機構應專業經營，並盡所有合理之注意義務。
	Principle 3︰投資機構應建立內部控制程序，各項交易紀錄應妥善保存，業務人員應適任，並受適當監督。
	Principle 4︰投資機構應維持足夠的財務資源(financial resources)，以支應營運開銷及風險承擔之需求。
	Principle 5︰投資機構執行交易(market practice)應遵行法規(code or standard)之規定。。
	Principle 6︰應採公開揭露等方式，確保每一個客戶受到平等的對待。
	Principle 7︰應盡其所能提供客戶所需之資訊，並提供未令人誤解之明確、公平資訊。
	Principle 8︰投資機構應避免與客戶發生利益衝突(conflicts of interest)，一旦發生利益衝突之情事，應優先考量客戶之利益，而不應將自身權益凌駕於客戶權益之上。
	Principle 9︰投資機構應以容易理解之方式，及時提供客戶攸關決策之資料(information for customers)，並盡力確保其提供客戶建議之妥適性。
	Principle10︰當投資機構有權管理客戶之資產(customer assets)時，公司應藉由分戶保管等方式，提供適當之保全措施。
	Principle11︰投資機構應對監理組織採取坦誠合作之態度，並告知所有應揭露之事項。
	證券商之稽核部門負責內部控制制度的設計，確保公司依上述十一項原則運作，查核內控執行之缺失，並向管理當局及主管機關報告。
	稽核部門之主管為資深執行長(Senior Executive Officer，SEO)，對於任何內部控制上之缺失，資深執行長必須向金融行為監管局報告，若未向主管機關陳述者，將被視為違反內控原則。有關英國金融行為監管局對於內控要求之相關實務運作，分就業務面及財務面說明如下。
	(1)業務方面之規範
	A. 申請許可
	欲在英國從事投資業務之公司必須取得金融行為監管局經營投資業務之許可證照。申請公司必須準備組織結構、主要部門及執掌、營運計畫、內稽內控制度、會計制度、財務報表、風險控管等資料以供審核。若已獲金融行為監管局核准，而欲承作新種業務，則必須向金融行為監管局申請變更營業項目，並提出具有承作新業務能力之證明。金融行為監管局於接受申請後，會再次檢視公司之營運狀況及新的作業程序等。
	B. 從業人員是否適任(Fit & Proper)之要求
	在英國從事投資業務之人員，除豁免註冊者外，皆必須完成註冊方可執業。
	金融行為監管局為經證券投資管理局認許之自律組織，其負責審核多種不同投資事業業務人員之授權註冊工作。金融服務局考量之適任包含了以下的考量︰
	a. 誠實、正直(Integrity)且聲譽良好。
	b. 擁有適當的才能與職能。
	c. 必須為財務穩健者。
	C. 員工人數之要求
	金融行為監管局規定從事證券投資業務公司之最低人數為三人，其中包含二位營業員及一位遵循主管(compliance officer)。其中至少需有二位業經註冊之業務代表。
	D. 有關客戶申訴之規定
	為保護投資大眾，金融行為監管局要求其會員必須建立客戶申訴系統，內容應包涵下列項目︰
	a. 教育投資大眾如何申訴之書面文件。
	b. 所有員工必須清楚申訴之程序。
	c. 申訴內容必須經適當管道告知金融行為監管局。
	d. 必須由資深人員從事申訴內容之調查。
	E. 管理控制之要求
	依據金融行為監管局Principles 3︰management and control，證券商內部控制制度應包含以下之規定︰
	a. 管理階層必須能夠勝任其工作，並且對於人員的安排，工作的分配能夠適才適所。
	b. 各階層的權責劃分必須要明確，並經適當監控。
	c. 公司必須有一套有效的營運運程以確保在營運過程中能夠達到內控的要求，尤其對於市場弊端或金融犯罪(例如洗錢之偵測及預防)須有能力防治。
	d. 對於公司營運及內部組織的運作，例如交易憑證及經理人之權責劃分表等，必須保持完整之紀錄。
	e. 公司每年必須對企業整體有關內部控制之遵循，進行一次總體檢，並將總體檢的結果呈報金融服務局。
	F. 資訊揭露之要求
	金融行為監管局在Principle 7中指出，在提供客戶投資建議時，必須提供及時且全面性的參考資料，以協助客戶做合理的投資決策。 另在Principle 8中提及公司應極力避免與客戶間發生衝突，一旦發生利益衝突之情事，則公司應將相關資訊公開。
	G. 投資業務廣告行為之規範。
	依金融服務法之規定，在英國刊登有關投資業務廣告必須經過合格人員核可後始可刊登，違反者將受二年以下有期徒刑、罰款或併課罰金之處罰。

	(2)財務方面之規範
	金融行為監管局對於會員財務方面之要求分為申請時之自有資本，以及後續資本維持之兩種要求。其中有關申請時自有資本之規定如下︰
	A. 資本額限制
	a. 申請代理(agent)業務者︰最低資本額必須大於50,000歐元。
	b. 其他︰資本額必須大於125,000歐元。
	B. 自有資本測試
	在無任何收入來源之情況下，申請者之自有資金必須能夠足以應付未來12週內之各項費用(例如薪資費用、租金費用及電腦費用等)。
	實務上申請者為避免日後因虧損或其他原因而必須再增資以及為提供足夠的現金流量，其資本額通常會大於上述之最低標準。
	C. 財務資源(類似我國自有資本適足比率)之要求
	金融行為監管局要求各公司不管在任何時間，其財務資源(Financial Resources, FR)必須大於金融行為監管局規定之財務資源要求(Financial Resources Requirement, FRR)。而本報表(Monthly reporting statement)應在每月結束後十五天內向主管機關申報，須有兩位被授權人（須為具董事、合夥人或獨資企業主身分者）在此文件上簽署。
	財務資源係指股東權益減除非流動資產及其他減除項目。計算方式詳下表：
	財務資源要求係指主要要求(Primary Requirement)及次要要求(Secondary Requirement)之總和。主要要求為原始資本要求(initial capital requirement；視公司經營業務種類不同而定，依業務種類區分，分別須高於50,000歐元、125,000歐元、730,000歐元)與下述之基本要求、市場風險要求、交易對象風險要求、超額部位風險要求、外幣匯兌之要求之總和兩者相較孰高者而定。
	a. 基本要求 （Base Requirement）︰依公式求得，其中支出要求(expenditure requirement)為經審定年度財務報告之25%。
	b. 市場風險要求(Position Risk Requirement；PRR)︰持有有價證券或相關衍生性商品部位之一定比率。
	c. 交易對象風險要求(Counterparty Risk Requirement;CRR)︰持有有價證券部位之一定比率。
	d. 超額部位風險要求(Large Exposure Requirement;LER)︰持有有價證券超過限額部份之一定比率。
	e. 外幣匯兌之要求(Foreign Exchange Requirement；FER)︰外幣匯兌金額之一定比率。
	而次要要求係指在某些情形下，公司非流動資產調整不足而由金融行為監管局強制補足者。
	若發生下列情形者，公司必須告知金融服務局︰
	a. 財務資源降至財務資源要求之110%。
	b. 非流動資產總額大於股東權益之25%。
	c. 某非流動資產大於股東權益之25%。
	D. 相關財務報告之呈報

	(3) 市場濫用行為之防範
	英國之市場濫用規範（Market Abuse Regulation）於二零一六年七月三日生效，其目的在於增進市場公平性，強化投資人保護，以使資本市場更具吸引力。前開法規禁止內線交易、非法揭露內部資訊及市場操縱行為，並含括相關防止與偵測的規定，證券商必須提供其人員，尤其是負責金融犯罪風險評估者必要之訓練，使其能有效辨認可疑交易與下單行為，並將相關資訊陳報金融行為監管局。另外亦要求證券商必須設置舉報系統以獲取市場濫用情形之資訊。
	英國證券管理機關對於證券商之內部控制十分重視，其主要原因為證券商管理機關人力有限，無法密集地查核證券商，必須依靠證券商本身有效之內部控制進行控管才能降低證券商之風險。



	3. 主管單位之查核
	金融行為監管局(FCA)之監管程序主要內容為：
	授權：對公司從事投資業務之資格進行審核。
	監督：通過調查訪問、分析財務報告和日常交易狀況，聽取投資者申訴等方式對公司業務進行監督。
	處罰：調查可疑的失當行為，並對公司或透過公司對個人進行處罰。
	業務指導：制訂規則並對公司對投資者進行服務的資格進行管理。
	金融風險：對公司的風險管理政策和實踐以及公司可供抵禦風險的資產進行評估。
	有關主管機關對證券商之查核及監管可分為下列數點討論：
	(1) 金融行為監管局對證券商之期初與續行查核依稽核時點的不同，金融服務局對證券商採行不同之稽核方式及稽核重點，主要可分為證券商申請加入會員之期初稽核與一般監督管理查核兩類，以下分述之。
	A. 證券商申請加入會員之期初稽核，其查核重點如下︰
	英國金融行為監管局基於「預防勝於治療」之理念，認為與其在證券商發生危機後加以檢查及處分，不如於證券商申請設立及加入會員前即給予全之控管，因此金融行為監管局相當強調證券商申請加入會員之審核工作。
	B. 金融行為監管局對於會員申請之審核，除了書面審查必要文件外，亦執行數次實地檢查，以確保所有新加入的證券商符合會員之資格要求，其查核重點如下：
	a. 業務人員之資格
	根據金融行為監管局之規定，所有代表證券商執行證券交易相關業務之人員皆應取得業務人員資格，並向金融行為監管局登記才能執行業務。所有業務人員必須完成業務人員登記手續後，證券商才能申請入會。金融行為監管局針對業務人員資格加以查核，以確定所有業務人員皆已完成登記且無不合格人員執行職務之情形。
	b. 業務人員之適任性(Fit and Proper)
	金融行為監管局認為，通過業務人員考試並不能保證該業務人員在日後執行職務上不會發生問題，因此針對業務人員是否符合財務上的正直性、良好的聲譽等條件進行查核。
	i. 誠實、正直(Integrity)且聲譽良好。
	ii. 擁有適當的才能與職能。
	iii. 必須為財務穩健者。
	c. 證券公司之管理架構
	為確保證券公司對法令之遵循及對營運之控制，金融行為監管局規定每一證券公司應指定至少一位資深執行長(Senior Executive Officers, SEO)負責證券公司之整體管理及內部控制。
	d. 營業項目
	證券商提出申請加入會員時，應同時提出其所欲執行之營業項目(Business Profile)，設立後營業項目不得任意增加。
	e. 財務資源是否充分
	金融行為監管局之查核人員針對證券商財務狀況及資本適足之情形加以解析，以確保其符合法規之要求。
	f. 各項系統建立及運作之查核
	金融行為監管局要求證券公司成立前應建立下列系統：
	i. 會計系統。
	ii. 交易紀錄及報告系統(Transaction Recording and Reporting System)。
	iii. 證券市場風險及交易對象風險之監視系統(Monitoring System of Position Risk and Counter Party Risk)。
	(2) 金融行為監管局對證券商之一般監管與查核
	A. 金融行為監管局對證券商之例行查核
	證券商經營效果愈差，或經營風險愈大，愈需要監督與控管。基於資源有效運用之觀點，金融服務局建立一套證券商分級系統，將券商依風險程度分為一至五級，級數愈高表示風險愈大，查核之次數相對愈多。
	第一級︰在各重要項目皆能遵循法令要求，達到優良標準。
	第二級︰在各重要項目之遵循情況尚稱滿意，雖有缺失但不重大(none of material concern)。
	第三級︰有部分發生風險之疑慮，若不改善可能在未來產生更嚴重之問題。
	第四級︰有重大風險之疑慮，金融服務局應時常查核以確定該公司是否仍符合法令要求之標準。
	第五級︰有非常重大風險之疑慮，金融服務局應對此級證券商嚴格控管直到其改善為止。
	金融行為監管局針對證券商之管理能力、財務狀況、市場風險、內部控制等因素，進行風險評估與分級，惟其評分標準層機密並不對外公布。
	囿於資料取得之限制，以下就分級考量因素分述之。
	a. 管理能力(Management Competence)
	金融行為監管局之查核人員根據下列因素以判斷證券商之管理是否適任。
	i. 股票及現金是否能及時調節相符
	款券保管是證券商之營運控制(operational control)中最基本，也是最重要的一環，若款券未清楚記載或無法調節相符，顯示該公司內部隱藏重大風險，金融服務局應特別加以控管及查核。
	ii. 資金之流通性
	金融行為監管局之查核人員應了解證券公司與客戶及市場完成交割之情形，是否有資金調度困難之情形。
	iii. 收入來源或資金來源之集中度
	若證券商僅依靠某超級營業員為其帶來大部分之收入，則該公司所面臨之風險高於營業收入來源平均分散於數位營業員之公司，倘該營業員離職，則該公司之收入來源將大受影響，直接減少公司之現金流量，進而可能造成無法替客戶完成交割之情事，僅靠少數特定人員提供資金亦可能面臨上述之風險。
	iv. 證券商法令遵循之情形
	證券商過去受處分紀錄之多寡，代表該公司於法令遵循控管之疏漏程度，應加強查核以防缺失再度發生，因此過去違反法規之紀錄亦為證券商分級之重要參考指標。
	v. 送交金融行為監管局報告之正確性
	證券商依規定每年應向金融行為監管局申報管理報告(management report)，陳述該公司是否持續有效地執行各項法令遵循及監督程序(compliance and monitoring procedures)。金融行為監管局之審查人員將複核證券公司所申報之報告，若發現記載虛偽不實，則表示該公司刻意隱瞞，其潛在風險亦相對增加。
	b. 財務狀況(Financial Status)
	金融行為監管局之查核人員將證券公司之財務狀況列為評估各公司風險之重要指標，其主要考慮因素有下列三項︰
	i. 證券公司之資本是否符合法令要求
	證券商之資本多寡為衡量其風險承擔能力之重要指標，若資本低於法令規定之要求，金融行為監管局之查核人員將增加查核頻率並令其改善，若無法改善將要求其停止營業。
	ii. 財務報表是否按時向金融行為監管局申報
	財務報表是否按時編製為衡量證券公司會計品質之指標，若證券商無法按時向金融行為監管局申報財務報告，則其會計品質令人產生疑慮，風險相對較高。
	iii. 證券公司之獲利能力
	證券商之獲利能力直接影響公司之現金流量，處於虧損狀態之證券商，其資金調度困難之可能性將大幅提高，可能產生的風險亦大幅增加。
	c. 市場風險(Market Risk)
	金融行為監管局主要考量商品種類、操作策略等因素，評估證券商之市場風險︰
	i. 證券商提供交易之商品種類
	不同金融商品所具有之潛在風險各有不同，部分衍生性金融商品本身就具有高風險的特性，金融行為監管局依據證券公司經營之商品種類別予以評估風險等級。
	ii. 證券商之操作策略
	證券商對股票或其他衍生性金融商品之操作策略將直接影響該公司所必須承受之市場風險，若證券商操作策略保守穩健，其面臨之市場風險相對較低，反之則所面臨之市場風險將增加許多。
	d. 對客戶徵信之情形
	證券商對客戶徵信之確實與否，對公司面臨之風險具有重大之影響。金融行為監管局要求證券公司應訂定「了解客戶程序」(know your customer procedure)，亦即徵信之程序。其中應訂定對客戶之背景、財力等各種資料之審查程序，以信用額度，並隨時更新。
	金融行為監管局之查核人員執行查核時，會針對證券公司之徵信程序及其遵循情形加以評估，若發現證券公司之徵信程序不完整或未完全遵循之情況，則表示該公司所面臨之潛在風險較大，應加強查核。
	e. 內部控制之有效性
	有效的內部控制可避免許多可能發生的風險，金融行為監管局要求證券公司制定書面管理政策(written management policy)，以控管及監督證券公司之各項作業。
	金融行為監管局執行查核時，針對證券商之書面管理政策及其執行情形加以評估，若其控管及監督程序有瑕疵或不完整時，則表示該公司所面臨之潛在風險較大，應加強查核。
	B. 金融行為監管局對證券商監視異常之檢查方式
	證券商應定期將財務報表等相關資料送交金融行為監管局之監視組(surveillance teams)，監視組將進行書面審查，若發現異常情形，則通知金融行為監管局之法令執行檢查人員(enforcement inspectors)，對該證券商進行更進一步之查核。金融行為監管局法令執行檢查人員可採下列方式進行：
	a. 直接進入證券公司查核
	金融行為監管局法令執行檢查人員有權直接進入證券公司進行查核，不須事先通知。有權調閱各項相關資料，影印文件或複製電腦資料以做為查核之憑證。有權面談相關職員，以期更深入了解受查公司實際之情況。
	b. 要求證券公司特定之職員至金融行為監管局備詢，金融行為監管局有權指定證券公司某特定之職員至該局備詢，其職員不得無故拒絕。
	C. 查核缺失之處理
	a. 缺失處分之種類
	金融行為監管局對於有缺失之證券商採取下列處分：
	i. 申誡(reprimand)。
	ii. 嚴重申誡(severe reprimand)。
	iii. 警告(censure)。
	iv. 罰金(fine)。
	v. 暫停全部或部分之業務(suspension)。
	vi. 取消證券公司會員資格(expulsion from membership)。
	vii. 取消業務人員登記資格(removal from the register)。
	b. 缺失處分之標準
	i. 違反法令規定之輕重程度。
	ii. 嚴重違反法令之情事是否於證券商內部法令遵循紀錄中填寫。
	iii. 違反法令情事是否因疏忽造成。
	iv. 違反法令情事對投資人傷害之程度。
	v. 違反法令之件數。
	vi. 違反法令之時間長短。
	vii. 違反法令情事係代表大範圍之缺失或為個別情況。
	viii. 證券公司是否將違反法令情事向金融行為監管局報告，若證券商已將違反法令情事於金融行為監管局查核前向其報告，並擬定改善計畫予以改善者可減輕其處分。
	ix. 證券公司之違反法令行為是否有從中取得利益，若證券公司違反法令規定並從中取得利益，得加重其處分。
	x. 違反法令情事對投資人有傷害者，是否已給予補償。
	c. 介入權(intervention)
	金融行為監管局對證券公司具有介入權，即具有干涉證券公司營運之權力。若金融行為監管局發現證券公司之營運有損害投資人之利益時，可對證券公司下達指示(direction)，要求證券公司於十天內改善，若無法改善則金融行為監管局可下達介入權命令(intervention order)，通常介入權命令是要求證券公司停止全部或部分之業務。
	(3) 以風險為基礎的監理模式（Risk-Based Supervision）
	FSA依據2001年所提出之聯合諮詢第97 號公報(FSA Consultation Paper)，在整合性規範指導原則中(Integrated Prudential Sourcebook； PSB )規範了以風險為基礎的監理措施，稱為ARROW制度。此處所稱的風險，係指FSA無法達成監理任務的危險，FSA將威脅自身監理目標的風險(risk to the objectives)細分為：金融機構倒閉、不當經營行為、交易詐欺、消費者對商品之誤解、市場濫用、洗錢犯罪等六個項目，再按風險來源分列40種不同...
	就風險式監理的觀點來看， PSB 要求合格的金融機構必須具備良好的金融資源(即資本適足)和妥善的內部控制制度， 並採風險分析法， 明定可能造成金融機構遭受重大損失甚至破產的主要六大風險（ 包括信用風險、市場風險、作業風險、保險風險、流動性風險和集團風險），故從過去分別架構在各業別上之監理，轉移到以市場、消費者作為有效監理之發展重心，並落實公司建立內部控制制度、劃分經營者權責，及透過市場大眾的監督， 讓金融監理事半功倍。
	金融行為監管局新的管理模式為評斷式監理(judgment-basedsupervision)，亦即FCA會對企業經營模型及未來策略作監理評斷，如業者不公平對待消費者時將予以介入，FCA將不能容忍業者為達到財務績效而對公平對待消費者方面予以妥協。
	FCA將業者區分為4類(2013年初完成分類)：
	C1－銀行及保險公司有龐大零售客戶群，或國際性銀行及投資銀行有龐
	大客戶資產及交易營運者。
	C2－公司有較大零售客戶群或批發客戶者。
	C3－公司有零售客戶及顯著批發客戶存在者。
	C4－小公司，含所有中介商。
	C1及C2公司(稱為固定組合"fixed portfolio)，將配置監理官監理，C3及C4公司(稱為變動組合"flexible portfolio)，將由部門專家監理，而不會配置個別監理官監理，就如同FSA現行監理小型公司一樣，亦即對消
	費者或市場健全會導致風險者才配置監理官監理。
	FCA監理方式由現行的ARROW評鑑制度改為企業系統架構制度(Firm Systematic Framework, FSF)，包括企業模型及策略分析(Business model andstrategy analysis，BMSA)、評估企業如何公平對待消費者及確保市場健全置入企業經營(含文化、產品設計、銷售或交易程序、過去銷售或提供服務及交易之處理等)，企業採取何種行動，及評估與企業溝通之制度。
	FCA對每個C1公司，須採用BMSA評估，C2公司將取同一產業類似公司群組以辨識風險，C3公司則檢視企業商業模型之樣本組。透過FSF制度，FCA可評估企業如何管理風險及辨識被導引至風險之原因。C1及C2每2年要作FSF評估，C3及C4則是每4年作FSF評估，C3公司主要看其如何經營及控制公司，至C4公司則較注重其如何經營公司(如FSA已採用之小公司監理方式Revised Approach to Small Firms Supervision)。
	(4) 英國之自律管理型證券法體系如何發揮其管理效能
	自律監管模式，是指政府對證券市場干預較少，除了國家立法中某些必要規定外，對證券市場的管理主要由證券交易商協會等組織機構自行管理的模式。
	英國即是採取自律型監管模式的典型國家。這種模式沒有專門的政府證券管理部門，證券管理體制傳統上由交易所自律為主，在法律上，也沒有專門的關於證券監管的立法。主要由公司法、信貸法、證券交易所條例等法律、法規共同組成監管法律體系。傳統的倫敦證券交易所是完全自治的，不受政府干預，這是因為歷史上的倫敦證券交易所對本所業務規定有嚴格的交易規則，並且擁有較高水準的專業證券商和採取嚴格的註冊制度和公開制度進行自律。
	作爲近現代文明主要發祥地之一的英國，不僅工業革命、證券交易、證券交易所濫觴於斯，也是自由主義經濟思想的發源地。自由放任思想符合資本逐利的本質，滿足了資本追求保值增值的慾望，故該思想自其産生的那一天起就顯示出旺盛的生命力，也深深烙入了英國的骨髓，反映在證券市場監管體制上就是要求“市場自治”，不希望政府通過行政或法律手段過多地干預證券市場，而樂意接受、服從證券關係當事人協定達成的契約亦即「自律規則」。總之，遵守自律規則已成爲人們在道德上、利益上自我管理和自我約束的自覺行爲。這正是「自律型」證券法的價值...
	與其他國家的自律體制相比，英國證券交易所與其會員之間的自律關係，具有更高的約束力與強制性，交易所被賦予較高的許可權。具體表現在：自律關係兼有「管理」與「被管理」的行政法性質，會員必須絕對服從、遵守交易所章程及其細則中關於入會、權利與義務、懲戒和開除等詳細規定；會員一旦違反自律規則，將受到自律組織章程及規則的嚴厲制裁，如罰款、承擔民事責任、限制進入市場交易乃至停止或撤銷會員資格等懲處；會員對違規所受懲處很難尋求外部力量的救濟。因此，這種自律關係實質上具有準行政法性質。
	英國的自律機構與政府之間維繫著一定的關係。自律機構在制訂並實施證券活動規則時，其代表時常向政府機構徵詢意見。例如：收購與合併問題專門小組擁有立法地位，在其遇到會員違反《準則》時能夠得到英格蘭銀行（中央銀行）、貿易部、證交所對其所作制裁的共同支援。若自律機構發現了不法行爲，會及時將提案提交貿易部，由後者進行調查與提起訴訟。可見，英國的自律管理機構實質上獲得了政府的默示授權及國家強制力的支援，這也是維繫其神聖權威的重要條件。
	三大自律監管機構與上市公司以及其他證券市場參與者密切合作，經常性地相互進行交流、諮詢，儘量減少違規行爲的發生。一旦證券市場參與者之間發生爭執，三大自律監管機構便會迅速作出裁決。自律組織的裁決雖然缺乏法律效應，沒有強制執行的權力，但是可以對違反制裁者提出公開批評，並會引導自律組織的成員對其形成一致的譴責，這對一個公司及其經營者來說是致命的。對個人來說，會影響其職業生涯，增加其擇業的難度。這種監管機構與被監管者之間“密切合作”的監管體制，避免了消極的追逐和對抗，大大提高了監管效率。
	導致英國形成自律監管體制的另一重要原因是英國傳統上歷來成文法欠缺，習慣法影響深遠。習慣法作爲人們在社會經濟中逐漸形成人們在社會經濟生活中自然形成、社會成員能主動遵守的行爲、傾向或社會風尚，在沒有外來壓力下，內化爲人們的自覺行爲。習慣法的長期熏陶使英倫民族形成了嚴於律己，無需外部強制力的約束自重自律的風尚。這種風尚在證券監管風格上的反映便是非正式監管鮮明突出，強調“從業者自我管理”（practitioner-based self-regulation）。這種民主的傳統使得人們對政府進入市場干預具體事...
	自律型管理模式具有如下優點：它為充分的投資保護與競爭、創新的市場相結合提供了最大的可能性，它不僅讓證券交易商參與制訂與執行證券市場管理條例，而且鼓勵模範地遵守這些條例，使法規能有效執行；證券交易商對現場發生的違法行為有充分準備，並且能夠對此作出迅速而有效的反應。這種管理模式也存在著諸多缺陷：自律管理通常把重點放在市場的有效運轉和保護證券交易所會員的經濟利益上，對投資者往往不能提供充分的保障；管理者的非超脫性難以保證管理的公正性；沒有立法作後盾，使其管理手段較軟弱；由於沒有專門的中央管理機構，難以實...
	隨著證券市場風險的複雜多變，實行自律監管模式的國家和地區也積極吸取集中監管體制的一些做法，朝著市場自律和政府管制相結合的方向發展。例如 1986年英國通過了《金融服務法》，這是英國第一次以國家立法形式對證券業進行直接管理，並成立了執行上述法規的專門機構，管理所有證券的投資業務，將投資業的自我管理和專業管理結合起來，新機構的介入使自律監管國家投資業管理得到了相當程度的加強和完善。事實證明，僅憑嚴格的中央集權監管和單純的自律都不足以防範風險，混合監管是成熟證券市場監管的理性選擇。

	4. 證券商內部稽核制度
	(1) 英國內部稽核之組織
	金融行為監管局要求證券商必須建立適當的管理控制(Management Controls)，以確保各項業務之執行皆遵循FCA之規定。FCA規定證券商至少須指定一名資深執行長(Senior Executive Officer, SEO)，負責內部控制程序之制定及法令遵循之成敗責任。若證券商或其從業人員被發現有違反法令之情事時，除非資深執行長能證明其已完成應盡之職能及注意(Skill, Care and Diligence)，否則必須負連帶責任，將被FCA處以申誡(reprimanded)及罰金等處分。
	資深執行長以下依組織需要設置法令遵循部(Compliance Department)，協助執行法令遵循之各項事宜。
	其組織架構如圖：

	(2) 證券商之內部稽核重點
	金融行為監管局要求證券商於執行各項業務前皆須制定書面管理政策(Written Management Policy)，以監督相關人員之作業，避免錯誤、舞弊及違法情事之發生，降低證券商之風險，進而保障投資人之權益。
	證券商之資深執行長及法令遵循人員必須查核各項業務是否依照書面管理政策執行，其查核重點係依據FCA於其Handbook中「Principles for Business」中要求，在FCA監督體系下之機構皆須遵守的十一項原則：

	(3)證券商對於客戶申訴(Make a complaint)之仲裁
	FCA所承擔的監管工作的目的就是要透過將投資公司中不合格者、或有欺詐行爲者、或無力償還者向公衆揭露，將投資者風險最小化。然而，在投資者和經紀商之間仍然不時會有爭議發生，這時FCA將爲投資大衆提供直接的服務。如果投資者認爲被自己的經紀商受到不平等對待，可以向FCA申訴，但是必須首先向公司之Compliance Officer提出申訴，給公司一個作出答辯及先期解決之的機會與管道。若投資者不能和公司順利解決爭議，投資者可以向FCA提起申訴。對於投資者的申訴電話，FCA將會作及時的電話記錄，然後會要求投資...
	引用出處：
	https://www.handbook.fca.org.uk



	（二）店頭市場對證券商之查核與監督
	英國倫敦證券交易所附屬之Alternative Investment Market (AIM) ，對於市場管理及證券商管理乃由英國倫敦證券交易所負責，相關規定請參考集中市場法規。


	四、英國證券商業務範圍、轉投資事業相關規定
	英國並未特別定義從事證券業務之機構名稱，僅以申請之業務別作為分類，而由於英國並無分業經營限制，故其可從事之業務範圍相當廣泛，包含：
	(一) 有價證券及衍生性商品之經紀、自營、承銷、公司理財、財
	(二) 務顧問等。
	(三) 資產管理業務（代客操作）。
	(四) 收受存放款。
	(五) 保險業務。
	故依英國金融服務暨市場法規定，任何公司欲經營上述業務(regulated activity)，須向金融行為監管局（Financial Conduct Authority, FCA）提出申請，其業務範圍已涵蓋投資銀行、商業銀行及保險等業務，亦可同時申請多項業務成為綜合銀行。另因英國傳統為一負面表列國家，而其金融服務暨市場法查亦未有禁止上述公司轉投資經營其他受規管活動公司之規定，故其亦允許相關金融機構互相轉投資。

	拾壹、投資人保護
	拾貳、證券投資信託事業暨投資顧問事業相關法律規範
	一、證券投資信託事業設置與管理
	2007年至2008年全球金融風暴，導致多家國際大型金融機構倒閉或是發生財務危機，而英國政府認為在金融風暴發生前，該國監理機關未致力於發展審慎監理的工具，衡量整體市場的曝險程度；且國家財政部門對於系統風險所製造的損害，也無法及時提出特殊有效的解決方案。爰英國陸續進行一系列之金融監理改革，改革重點包括強化金融監理、市場規範、消費者保護及問題機構之退場機制等。其中，以Financial Services and Markets Act 2000 (FSMA)為主體所增訂的Financial Servi...
	FSMA要求從事8類金融市場行為之事業及人士，都必須事先取得主管機關核准。此8類受監管行為（Regulated Activities）分別為：
	1. 從事投資活動（Dealing in investments）：以本人或代理人身分進行買賣、申贖等行為
	2. 安排投資交易（Arranging deals in investments）：為他人之買賣、申贖等行為做出安排
	3. 吸收存款（Deposit taking）
	4. 保管與管理財產（Safekeeping and administration of assets）
	5. 投資管理（Managing investments）：管理他人投資組合，如各類投資管理公司
	6. 提供投資顧問（Investment advice）
	7. 設立共同投資基金（Establishing collective investment schemes）
	8. 利用以電腦系統為基礎發出投資指令（Using computer-based systems for giving investment instructions）
	其中，與投信募集共同基金相關者為第7項，第5項指除了第7項以外的投資管理業務，如全權委託、退休金、各種資金投資管理等。以下以獲FCA核准第7項「設立共同投資基金」業務經營之公司為主，說明投信面事業臨的主要規範環境。
	（一）投信事業設立之條件：
	1.經營核准之主管機關：Financial Conduct Authority（FCA）
	2.基金管理公司核准標準：
	(1) 「基金管理公司」，亦即AFM，係指：在與AUT有關時，即為AUT之經理人；在與OEIC有關時，即為ACD。一家公司在承擔AFM之角色時，應依據FSMA與相關法律從事一項或多項活動，並取得FCA依據FSMA第4篇之授權。
	(2) AFM必須獲得FCA之授權，始得從事建立、經營或解散集資投資基金等受管制之活動，且通常應取得許可，以從事其他多項與AFM之角色有關之受管制活動，包括： (i) 代理投資有關之交易；(ii) 安排投資有關之交易； (iii) 全權為第三者管理其投資；及(iv) 提供投資顧問服務。依據UCITS指令之執行，AFM經營UCITS必須取得作為UCITS管理公司之授權。
	(3) AFM依據FSMA第4篇提出授權之申請應以「套裝申請」方式為之，內含一份「核心資料表」、合適之補充表與證明資料。「核心資料表」需應載明有關申請人、其人員與系統與控制之資料。補充表則需載明申請人下述各項有關資料：
	A. 法定之營業計劃；
	B. 要求之許可範圍；
	C. 財務資源(包括財務資源問卷調查表)；
	D. 人事；
	E. 有關遵循之安排；
	F. 規費與稅費。.
	獲准者之申請，以及與對申請人有”控制力”之任何其他人相關之申請，尚需填具額外表格。
	(4) 授權程序之目的用以判定申請人公司是否能達到門檻條件，包括該公司是否已準備就緒、有意願並有系統地遵循相關之財務、業務行為規範與其他法定要求。為符合門檻條件，申請人必須：
	A. 為在英國註冊之公司法人或在英國設有營業處所之合夥企業或獨資經營者；
	B. 有適足之資源，亦即在質、量與可用性方面均足夠。所稱之「資源」包括所有財務資源，包括資本與現金、非財務資源，如人力資源與管理手段資源；
	C. 合適，亦即所有狀況均「合適」，包括公司之人際關係、擬從事之任何受管制活動之性質，且必須確保公司業務之穩健審慎經營。這項評估包括公司是否正派經營，是否遵守法律及是否善用其技能及善盡其注意與審慎責任。
	(5) 1.5 套裝申請應備之額外證明資料包括：
	A. 人事組織圖；
	B. 營業計劃；
	C. 遵循程序；
	D. AFM專業顧問之資料；
	E. 財務資料與預測；
	F. 最近之年度會計報表(若有之前交易)；
	G. 專業責任險報價；及
	H. 視申請人法律地位而定之適當章程文件。
	(6) FCA應在收到完整申請書之日起6個月內作出裁定。若是文件不齊之申請(即，若FCA認定尚需提交額外資料或文件)，FCA應於收件後12個月內，對申請案做出裁定。

	3. 發起人條件及限制：【COND 2】
	(1) 申請人總公司及所登記註冊之辦公室必須在英國。
	(2) 所謂總公司並非以機構之主要營業或成立處所為判斷，而是以其主要之管理、控制功能所在位址為判斷，即：
	A. 負責每日重要管理決策之董事、高階經理人所在位址；及
	B. 法令遵循、內控等重要管理功能之辦公處所。
	(3) 與申請人有緊密聯繫之人不得妨礙FCA對投信事業之監管；若該有緊密聯繫之人係依EEA（歐洲經濟區）成員國以外國家法規而成立，FCA在核准時會一併考慮該外國法規是否會阻礙監管執行。所謂有緊密聯繫係指：
	C. 申請人之母公司
	D. 申請人之子公司機構
	E. 申請人子公司之母公司
	F. 申請人母公司之子公司
	G. 持有或控制申請人20﹪以上投票權之人
	H. 申請人持有或控制20﹪以上投票權之人
	(4) 申請人必須使FCA採信其在財政、人力、系統架構等方面的資源，足以於執行所申請業務時，能夠管理可能面對之風險。各方面內容及評核之考慮事項舉例詳參【COND】。
	(5) 有意申請經營資產管理執照之企業，須填妥申請表格、檢附相關文件並連同申請費用支票送FCA審核。
	(6) FCA處理申請所需時間一般約為2-3個月，視申請個案狀況及資料完備性等因素而有差異。
	(7) 申請獲核准後，FCA將發出核准通知。通知上會註明核准日期、核准之業務種類及其他（如有）施加的額外條件。
	(8) 於未能符合法定要求或無法使FCA採信具備適當人選資格情形，FCA將拒絕其申請。申請人有機會做出其他補充說明，於考慮過補充說明後仍遭拒絕時，申請人可向金融服務及市場法庭（the Tribunal）提出上訴。


	（二）投信事業須受持續與定期監督及持續與定期申報之事項
	1. 作為被授權者，AFM應接受FCA的持續監督及遵循FCA規則手冊與FSMA之要求，包括遵守AFM業務行為規範有關之規定，其資深經理人安排機制、制度與控管以及持續的審慎要求。FCA監理手冊(The FCA Rules Supervision Manual，以下簡稱「SUP」)訂有公司須通報之要求，其適用按AFM受管制之業務活動實際範圍及依據FSMA規定取得之第4篇許可而定。
	2. 較為特殊的是，依據COLL之規定，AFM應備置與基金有關之特定記錄，以證明其確實遵守COLL以及相關之OEIC條例。AFM須每日記錄以下資料，其保存期限為六年：
	(1) AFM持有、取得或處分之基金單位，包括單位種類及任何取得與處分之餘額29；
	(2) 其稀釋之計算與估計方法；及
	(3) 其任何稀釋徵稅或稀釋調整金額之相關政策與計算方法。
	3. AUT之AFM應負責準備並提供受信託機構，其應向HM Revenue and Customs提出之報表。
	4. 若OEIC之資本低於章程文件規定之資本額下限或超過資本額上限，ACD必須立即以書面通知FCA。
	5. AFM須於存託機構合理要求時，立即提供存託機構有關基金管理與行政之資料。

	（三）投信事業之從業人員資格及限制：
	【FSMA 59】
	1. 如首段述，FSMA 列出了8種市場受規管行為（regulated activities），從事基金管理的投信公司必須先取得FCA核准，成為authorized firm後方可募集基金；從業人員方面，FSMA按公司運作將部分職務列為controlled functions，執行這些職務的人員必須先取得FCA核准成為approved person之後，才能從事「controlled functions」所列業務行為。
	2. 【SUP】中共列出28種controlled functions，包括21種有重要影響力的職務（significant influence functions）以及7種客戶相關職務（customer functions）：
	3. 凡是從事以上28種職務的從業人員，都必須先取得FCA核准。核准申請必須由投信公司提出，而由該受僱人員附署以確認其正確性。
	4. FCA考量從業人員所欲從事之職務以及公司本身該業務狀況，確認該人員具適當人選資格後，會向公司及該從業人員發出書面通知。
	5. 評估是否為適當人選的考慮事項詳參【FIT】，主要包括該人士之：
	(1) 信譽、品格、可靠程度及在財政方面的穩健性；
	(2) 是否有能力稱職、誠實並公正地進行有關業務；及
	(3) 財務狀況或償付能力。
	6. FCA必須於3個月內完成審核，實務所需時間視個案情形而異，一般多數申請件均能於7天內審核完成。
	7. 核准後，從業人員業務執行必須遵守【APER】所訂之從業準則，共計7個準則中有4項準則適用於所有經核准之從業人員，另3準則係針對從事有重大影響力職務之經核准從業人員；
	(1) 獲核准之從業人員應本忠實誠信原則執行職務。
	(2) 獲核准之從業人員應本善良管理人之注意義務執行職務。
	(3) 獲核准之從業人員執行業務時應遵守適當的市場行為準則。
	(4) 獲核准之從業人員應以開放合作的態度與FCA及其他主管機關互動，妥適揭露相關資訊。
	(5) 擔任有重大影響力職務之經核准從業人員應採取合理步驟確認所負責職務有系統運行並得有效控制。
	(6) 擔任有重大影響力職務之經核准從業人員應以善良管理人注意，勤勉盡責執行所負責職務。
	(7) 擔任有重大影響力職務之經核准從業人員應採取合理步驟確認所執行業務符合相關規範與標準。
	8. 適任能力：
	【TC】
	(1) 無論是執業前向FCA提出申請核准或是核准後在業務執行時，投信公司都必須確保從業人員具備並隨時維持適任能力。
	(2) TC 2.1.4中對部分業務執行訂出明確的訓練及適任能力要求，其中包括投資顧問業務以及投資管理業務。經營UCITS的投信公司，業務進行中如果涉及產品推廣，也必須受該條規範。
	(3) 從業人員除非符合以下情況，否則公司不得讓該人員執行業務或督導業務：
	A. 確認該人員適任；或
	B. 該人員未完全適任，但所負責之職務進行時受有妥善督管。
	(4) 所謂確認該人員適任，係指：
	A. 該人具備所擔任職務所須之知識、技能；並且
	B. 通過考試。
	(5) 未完全適任但受有妥善督管情況，如該從業人員擔任的是與跟客戶相關職務，該人員必須已經通過考試並且具有一定業務相關知識。
	(6) 考試：
	有多家民間機構舉辦測驗或執照考試，只要通過The Financial Services Skills Council對其項目內容的評估後，就可以獲採納放進適合的考試名單(List of examinations)中。

	（四）基金募集管理業務：
	【COLL】
	1. 英國法規中將基金統稱為集合投資計畫（Collective Investment Scheme, CIS），其定義係指符合以下條件之約定安排：
	(1) 該約定在於使該計劃參與者 (participant投資者) 藉由該財產的取得、持有、管理或是處分而享有利益。
	(2) 無論有無受諮詢之權或指示權，投資者對該財產無日常管理權。
	(3) 該約定至少具有以下任一特點：
	A. 共同出資，獲利共享，若僅以財產的分離部分為合資，除非投資者有權在財產不同部份中轉換，否則非屬單一CIS。
	B. 由該計劃管理者 (operator of the scheme) 或為計劃管理者就該財產為一個整體的管理。
	2. 基金可以是契約型（authorized unit trust schemes, AUTs）或公司型（investment companies with variable capital, ICVCs），二者所受規範大致相同。惟公司型基金必須至少指派一名董事，僅有一名董事情形，該董事並且必須為經核准之公司法人董事（authorized corporate director, ACD），規範中對該角色的規管類似於契約型基金之基金經理人。
	3. 基金規範架構：分為零售基金（retail schemes）、對特定人發行之合格投資者基金（qualified investor schemes, QIS）以及認可基金三種，前者又有UCITS基金及non-UCITS基金之分。概述於下：
	(1) UCITS 基金指符合歐盟UCITS III 規範成立對大眾募集並享有歐盟護照的基金，
	(2) non-UCITS基金指投資運作上未盡符合歐盟UCITS III 規範的其他對大眾募集的基金，
	(3) 合格投資者基金（qualified investor scheme, QIS）指僅針對特定適格對象發行的基金，受到較低度的管理。
	(4) 許可基金 (Recognized Scheme)：由於FSMA規定，對於欲在英國境內從事有關金融與證券之相關業務經營者均應獲得該主管機關的授權，對於外商也有相同要求。外商即需對FCA提出授權申請，依照FSMA第237條經由英國政府所認許的共同性投資事業，對於英國境內從事該商業活動，也同為本法與相關規範所規範。再者就認許情況差異有以下三種分類：
	A. 依據FSMA第264條於歐洲經濟區的其他會員國內所成立的共同投資事業，該投資事業必須就其在英國境內招募計劃的意圖與方法向英國主管機關FCA為申請許可，起該計劃未受成立國或FCA的質疑。
	B. 依據FSMA第270條雖非s. 264所規範之國外投資事業，但經由英國FCA的許可，亦可在英國境內從事招募活動。
	C. 依據FSMA第272條該計劃的管理機構在英國境外雖不符合前二者的條件，但只要該計劃提供適當的投資者保護、計劃管理、計劃契約與管理者責任，並在經營上吻合ICVC或是AUT的形式，FCA於考慮本法與相關規定後得許可之。
	整體英國對基金的規範架構參見圖一。以下以UCITS基金為主做介紹。
	4. 基金必須經FCA核准（authorized）成為authorized schemes，才能向公眾進行募集。未經獲核准之基金（unregulated schemes）不得向公眾募集，並不得為一般性廣告或公開勸誘之行為。
	5. 基金要申請核准，必須，
	(1) 由投信公司及保管機構共同向FCA申請，並；
	(2) 以FCA所指定之格式提出；
	(3) 表明所欲從事之業務種類及檢附使FCA合理採信申請人具備相關資源能力之相關證明（含營業計劃、完整及簡式公開說明書影本、信託契約影本及律師出具之契約符合相關規範之聲明）；
	(4) 視個案情況補充提出FCA要求之其他資訊；
	(5) FCA將於收到完整申請文件後6個月內完成審核。申請如獲核准FCA將發出書面註明生效日期的核准命令（authorization order）；如考慮拒絕時FCA會對申請人發出警告通知（warning notice），申請人可做出其他補充說明，於考慮過申請人之補充說明後仍拒絕核准時，FCA會發出決定通知（decision notice）。申請人並可向金融服務及市場法庭提出訴訟。
	6. 投信公司及保管機構必須：
	(1) 為各自獨立的個體。
	(2) 為在英國或在其他歐洲經濟區國家成立之公司法人，所營事業在設立申請之國家需受管理，並皆於英國設有營業據點。
	(3) 各自獲有相關授權；即投信公司必須經核准得經營首段所述的設立共同投資基金業務，而保管機構必須經核准得經營基金保管業務。
	7. 基金之名稱必須符合相關要求並不得有誤導性。同時基金之目標應能合理執行實現。
	8. 以下事項異動必須先經FCA核准：
	(1) 基金經理人或保管機構異動；及
	(2) 信託契約之修改，任何契約之修改都必須同時檢附律師出具之該項異動與相關規範無抵觸情事之聲明。
	FCA將於收到通知後1個月內做出准駁。
	9. 資訊揭露：
	(1) 基金必須備妥正確無誤並即時維護之公開說明書，除公開揭露及呈報FCA之外，並於投資大眾要求時無償提供。
	(2) 異動事項之通知/投資人核准－
	A. 依異動性質為根本異動、重大異動或其他異動而有不同處理。
	B. 根本異動時，該修改必須經投資人大會特殊決議通過，例如基金之投資政策、風險組合之更改屬之。
	C. 重大異動時，該修改必須在至少60天前以書面通知投資人，一般基於合理預期認為該異動將使投資人重新考慮是否持有基金的決策屬之。
	D. 其他異動時，基金經理必須以視情形認為妥適之方式通知投資人，通知之方式可以是即時寄出異動通知、公告或在次期完整報告中揭露。一般不屬於前二種情形的異動屬之，例如保管銀行更動或基金評價時間更改等。
	(3) 定時資訊：
	基金必須備妥分別以簡式及完整格式擬具之年報及半年報。其中簡式之年報及半年報必須於製妥後寄送投資人，完整年報及半年報則於一經投資人要求時提供。
	10. 基金資金運用限制：
	(1) UCITS 基金資金僅得投資於可轉讓證券、其他基金、貨幣市場工具、衍生性商品及銀行存款。公司型基金並得購置營業所需之不動產。
	(2) 對於在非適格市場交易的可轉讓證券及衍生性商品，需符合額外的投資比率限制。所謂適格市場係指，
	A. 受規範之市場
	B. 位於歐盟經濟區中之受規範之公開市場；或
	C. 經保管銀行同意並且列於公開說明書中之其他市場。
	D. 該其他市場除須能提供妥適保管安排外，並且必須由其他國家主管機關妥適規管、具備一定流動性、並向公眾開放之市場。
	(3) 一般投資限制：
	(4) 分散性規定：除公債及公開發行之有價證券外，基金
	A. 持有同一集團之存款不得超過基金資產之20％。
	B. 持有任單一集團發行之可轉讓證券或貨幣市場工具不得超過基金資產之5％。
	C. 店頭衍生性商品交易對同一交易對手之暴險不得超過基金資產之5％，如果交易對手為經核准之銀行，上限提高為10％。
	D. 持有同一集團發行之可轉讓證券及貨幣市場工具總額不得超過基金資產之20％。
	E. 投資單一基金之金額不得超過本基金資產之20％。
	F. 持有任單一集團發行之可轉讓證券、貨幣市場工具、於該集團之存款、或與該集團為對手之店頭市場衍生性商品交易任兩項以上金額合計不得超過基金資產之20％。
	11. 投信事業與保管機構之權利與義務：
	(1) 投信事業必須
	A. 根據相關規範及基金組成文件之規定，純粹以維護投資人利益的方式管理該基金，同時也要履行一般法律加諸其身上的職務；
	B. 編製並保存基金之每日交易等相關紀錄，作為基金運作符合規範之證明，相關紀錄並需保存6年；並
	C. 經保管機構要求，立即提供基金管理之相關資訊。
	(2) 保管機構必須
	A. 根據組成文件的規定，保管或控制該基金的所有財產及以信託形式代持有人（如屬契約型基金）或該基金（如屬公司型基金）持有這些財產；
	B. 以保管機構名義，或以記入保管機構帳下的方式，將現金及可註冊的資產註冊；凡該基金向外借貸，該等資產可以貸方的名義或由貸方委任的代名人的名義註冊；及
	C. 採取合理審慎的措施，確保該基金在出售、發行、購回、贖回及註銷其單位/股份時，均依照組成文件的規定辦理；
	D. 採取合理審慎的措施，確保投信公司用以計算單位／股份價值的方法，足以確保出售、發行、購回、贖回及註銷的價格，均按照組成文件的規定計算；
	E. 執行投信公司的投資指示，但有關指示與銷售文件、組成文件或本守則之規定有衝突時除外；
	F. 採取合理審慎的措施，確保該基金符合組成文件內列出的投資和借貸限制，以及遵守該基金的認可條件。

	（五）綠色金融：
	1.永續投資路線圖(Greening Finance:A Roadmap to Sustainable Investing)
	2021年10月，英國財政部發布《綠色金融：永續投資路線圖》，於2022年前，要求受監理的機構及相關投資商品，須完成永續揭露，規劃時程表如下。
	表-永續金融監管路線圖
	表- 立法通過後的實施計畫

	2. ESG 基金指導原則
	FCA 為避免經其授權之基金揭露不實 而有漂綠之嫌，其於2021年7月以《親愛的主席函（Dear Chair letter）》的形 式發布指導原則（guiding principles）（以下簡稱「ESG 基金指導原則」），針對 ESG 基金的設計、發行、持續監督與資訊揭露等議題，提出相關指引。旨在協助「經授權基金經理（Authorized Fund Managers，以下簡稱「AFMs」），在資訊揭露的基礎下，精確反映基金從事責 任投資或永續投資的策略，確保AFMs 達成其宣稱的目標和策略，並提...
	(1) 原則一（基金的設計）：若基金名稱、行銷文件及其他相關文件含有「ESG」或其他類似的用語，則基金名稱及上述文件應確實反映ESG及永續性對基金目標、投資政策及 策略的重要性。
	⚫ 基金名稱：基金名稱不得誤導。基金名稱若含有ESG、綠色、永續、負責任(responsible)、道德(ethical)、影響力(impact)或相關用語時，除非ESG或永續對該基金本身的目標、投資政策及策略具實質性及重大性，否則上述基金名稱將產生誤導。
	⚫ 投資目標和政策：基金的公開說明書必須包括基金的目標和政策，並與基金的管理一致。基金的年度報告必須論及基金為達到目標所採取的政策和策略，並記載該時期的投資活動。無論基金名稱是否包含前述ESG相關用語，當基金聲明追求ESG及永續特徵、主題或目的時，應適當地反映在基金的目標和/或政策中。
	⚫ 投資策略：如果基金聲明追求ESG及永續特徵、主題或目的，AFMs應於公開說明書中揭露有關基金投資策略的關鍵訊息。例如，可投資的範圍、投資限制、採用的投資篩選條件、基金追求的ESG特徵或目的、採用的指標(包括基金表現與採用指標的預 期誤差)及基金規劃採取的議合作法。
	⚫ 議合：AFMs 必須制定充分和有效的策略，以確保其行使表決權時符合基金的投資目標。AFMs應制定一定的議合政策，並確保議合策略有助基金達成其規劃的ESG及永續特徵、主題或目的。
	(2) 原則二(基金的發行及持續監督)
	⚫ 資源：當基金具有ESG或永續特徵、主題或目的時，基金公司應有效地利用資源以達成其目標。
	⚫ 數據、研究資料及分析工具：當使用ESG或永續相關的數據、研究資料和分析工具時，AFMs 應利用適當的資源進行管理，並對其所依賴的任何數據、研究資料和工具進行盡職調查，以確保AFMs得以驗證其ESG及/或永續性聲明。
	⚫ 投資組合：如基金具備ESG及/或永續特徵、主題或目的，AFMs應考量對於「理性投資人（reasonable investor）」而言，基金的投資組合是否已反映任何基金公司已揭露或聲明的ESG及永續發展特徵、主題或結果。換言之，基金公司之 ESG 揭露或聲 明應如實反映在其基金的投資組合中。
	(3) 原則三(合約前揭露及持續揭露)
	⚫ ESG或永續相關資訊應易於獲取（easily available）、清晰、簡潔且易於理解，若能使用日常用語，則應避免使用專業及技術術語，並應有助投資人做出投資決策。
	⚫ 揭露的基金資訊應使投資人能夠對是否應投資特定基金做出明智判斷。公開說明書等文件中應包含基金的ESG及永續發展重點，並以明確、公平且不具誤導性的方式反映在隨附的任何行銷文件中。
	⚫ 基金公司應採取適當步驟，持續在包括年報及半年報等報告中向投資人提供基金實現預期之ESG及永續性特徵、主題或目的之訊息。這些訊息應使投資人能夠監控基金是否達到預期目標。

	3. ESG 基金資訊揭露
	(1) FCA氣候相關財務資訊揭露規定
	2021年12月，FCA發布FCA氣候相關財務資訊揭露規定，FCA並將FCA 氣候相關財務資訊揭露規定整理為「ESG指導手冊（the ESG Sourcebook）」，納入「FCA 金融監理指導手冊」（FCA Handbook）中。FCA氣候相關財務資訊揭露規定分階段實施，管理資產超過500億英鎊之資產管理業者需於2023年6月前完成首次揭露；管理資產50億英鎊至500億英鎊之資產管理業者則最遲應於2024年6月前完成首次揭露，之後管理資產超過50億英 鎊之資產管理業者應於每年6月30 日前在其網...
	FCA氣候相關財務資訊揭露規定要求資產管理業者每年應公布一份企業層級的TCFD 報告，說明資產管理業者在代表客戶和投資人管理或經營投資時，如何依據TCFD 建議，將與氣候相關事項納入考量；該聲明亦要求企業層級的TCFD 報告應公布在公司網站的明顯位置。資產管理業者的高階 管理階層應至少有一名成員簽署一份合規聲明，以確認其所揭露的資訊符合FCA氣候相關財務資訊揭露規定的要求。除企業層級的報告外，資產管理業者另須發布TCFD產品報告（TCFD Product Report），針對產品和投資組合依據TC...
	範疇 1、範疇2及範疇3的溫室氣體排放；
	⚫ 總碳排放；
	⚫ 總碳足跡；
	⚫ 加權平均碳強度（weighted average carbon intensity）
	適用FCA氣候相關財務資訊揭露規定的機構必須在TCFD產品報告中說明 應如何解讀前述指標及其侷限性。若產品或投資組合在TCFD建議下的治理、策略、風險管理與機構層級的作法有重大差異，則須要揭露在產品或投資組合層級的具體做法。除第一次編製TCFD產品報告外，其後的TCFD產品報告應包括前述指標的歷史數據。若產品或投資組合對高碳排產業有較高的曝險，則須要以質化及量化的方式，說明在有序轉型（Orderly）、無序轉型（Disorderly）及全球暖化（Hot house world）等三種情境下，氣候變...
	FCA氣候相關財務資訊揭露規定的適用對象包括資產管理業者、人壽保險業者及受FCA監管的退休金計畫業者（pension providers），將適用 FCA 氣候相關財務資訊揭露規定之主體整理於下表。

	(2)永續性揭露要求（Sustainability Disclosure Requirements)
	「FCA氣候相關財務資訊揭露規定」規範要求，主要係參考TCFD建議所訂定。然考量TCFD主要著重在氣候變遷相關的資訊揭露，而非全面性的考量永續相關的資訊，英國於2021年10月發布「綠色金融：永續投資路徑圖(Greening Finance: A Roadmap to Sustainable Investing)」，揭示新的永續性揭露要求（Sustainability Disclosure Requirements；以下簡稱「SDR」)，並於2021年11月發布一份諮詢文件(Sustainabil...

	(3)產品標籤及揭露系統（a product labelling and disclosure system）
	為使投資人得透過充分且一致之資訊以便對投資商品作出有效判斷，並協助投資人瞭解產品層面的永續性特徵（sustainability characteristics），英國於前述之「綠色金融：永續投資路徑圖(Greening Finance: A Roadmap to Sustainable Investing)」中另外揭示英國正研議建立一套標準化的產品分類和標籤系統。針對此產品分類和標籤系統，FCA於DP21/4諮詢文件中，提出兩種產品標籤方案：第一種方法係在做出永續性聲明的產品上放上標籤，然而此方案...
	CP22/20 諮詢文件中指出，DP21/4諮詢文件中提議的五種分類標準被批評 複雜，且投資人不易瞭解每一個標籤的名稱。因此，在CP22/20諮詢文件中，產品標籤及分類被簡化為四種，分別是(1)無永續標籤的產品(No sustainable label)、(2)聚焦永續的產品(Sustainable Focus)、(3)投資具永續潛力的產品 (Sustainable Improvers)及(4)具永續影響力的產品(Sustainable Impact)。「無永續標籤的產品」係指商品不符合任一永續標...
	FCA在參酌對外界徵詢( CP22/20 )意見後，於2023年11月發布永續揭露與投資標籤最終政策聲明(PS23/16_Sustainability Disclosure Requirements (SDR) and investment labels) 。SDR政策包括投資標籤、反漂綠規則、命名與行銷規則等規範，要求所有 FCA 授權公司必須確保其產品或服務的可持續性聲明公平、清晰且不具誤導性。
	(投資標籤（Investment Labels）：最終政策聲明將永續投資產品標籤分成影響、聚焦、改進和混合目標等以下四種
	直接向散戶投資人銷售之產品，尚需符以下標準，始能使用前揭標籤。
	A.永續發展目標：基金必須具有與其中一個標籤相符的明確、具體且可衡量的永續發展目標。
	B.投資政策與策略：基金資產價值的至少70%必須根據其永續發展目標進行投資。
	C.關鍵績效指標 (KPI)：公司必須設定KPI，衡量基金在實現永續發展目標方面的進展。
	D.資源和治理：公司必須實施適當的組織安排和資源，以支持實現其永續發展目標。
	E.盡責治理：公司必須確定並揭露支持實現永續發展目標所需的管理策略，並在資產未表現出足夠進展時，制定改善計畫。
	( 命名和銷售要求（Naming and Marketing Requirements）
	A. 投資商品命名和銷售規則（Naming and Marketing Rules for Investment Products）
	資產管理機構若向一般投資人銷售具 ESG 特徵之無標籤金 融商品時，得使用「ESG」、「綠色」或「低碳」等用語， 但不可使用「永續」或「影響性」此二詞。若資產管理機構 選擇使用其他標籤，其須揭露相關聲明，闡明其為何未使用 該金融商品標籤及商品之投資方式。
	B. 消費者商品層面之資訊揭露要求（Consumer-facing Product Level Disclosure Requirements）
	資產管理機構應向消費者揭露商品層面相關資訊，包括揭露 投資商品中可能不符合消費者預期之投資項目等。
	C. 於訂約前、持續性之商品及機構之資訊揭露要求（Precontractual, Ongoing Product-level and Entity-level Disclosures Requirements）
	資產管理機構在金融商品和機構層級進行更為細緻的資訊 揭露，以因應廣泛利害關係人之需求。
	D. 銷售機構要求（Requirements for Distributors）
	金融商品銷售機構（如投資平台等）應確保其永續投資標籤 及揭露資訊清楚易懂。
	(反漂綠規則（Anti-greenwashing Rule）
	A. 本規則於2024年 5 月 31 日生效，並適用於所有 FCA 授權的公司。
	B. 要求對產品或服務提及永續性特徵時必須 (1) 與產品或服務的永續性特徵一致，且 (2) 清晰、公平且不誤導。
	C. 本規則適用所有宣稱具備環境或社會特徵的金融產品，不僅限於從事永續業務的公司，也適用於與專業客戶和零售客戶的溝通。
	D. 為幫助FCA 授權公司了解 FCA 根據反漂綠規則的期望，FCA於2024年4月底發布了關於該規則的最終非手冊指南（FG24/3 3 ）（以下簡稱「指南」），本指南旨要求企業制定的永續發展相關聲明必須公平、清晰且不具有誤導性：
	a. 正確並能夠得到證實（Correct and capable of being substantiated）：企業不應該陳述或者暗示不真實的產品或者服務，也不應該誇大產品或者服務的永續性和積極的環境和社會影響。
	b. 清晰並能以能夠理解的方式展現（Clear and presented in a way that can be understood）：企業提出的主張應當透明、直接，並考慮受眾是否能夠理解術語的含義。
	c. 完整考慮產品和服務的生命週期並不遺漏和隱藏重要資訊（Should not omit or hide important information and should consider the full life cycle of the product or service）：企業不應該省略或者隱藏可能影響決策的重要資訊，並關注聲明可能帶來可持續負面影響
	d. 與其他產品和服務的比較是公平和有意義的（Comparisons to other products or services are fair and meaningful）：企業在將自身產品或者服務與競爭對手的產品或者服務進行對比時，需要明確比較對象和比較方式。
	前述SDR規則生效日期：



	（六）基金管理公司之職責與義務以及其違規時之罰則與懲辦
	1. AMF應遵循FCA規則手冊，包括COLL，其中訂有與基金之日常管理(如投資與借款權與營運職責)有關之規定以及SYSC之一般規定。若經理人參與基金之行銷，則COBS之規定亦一併適用。
	2. AFM之主要職責載於COLL 6.6.3，分述如下：
	(1) 基金管理應依據COLL、基金章程文件、最新公佈之公開說明書、及(若是OEIC)OEIC條例；
	(2) 依據基金投資目標與政策，決定基金財產組合；
	(3) 書面指示存託機構如何行使基金財產所有權所附帶之權利。
	3. AFM應每六個月準備一份簡式報告與一份詳式報告，並將簡式報告寄給單位持有人或股東。若單位持有人或股東要求，AFM亦應提供詳式報告。簡式報告之內容應至少包括投資與績效之評論以及足以使單位持有人或股東在知情下判斷期間內之基金活動所需之任何其他重要資料。詳式報告則必須包括期間之帳目以及經理人報告。
	4. 基本上，這是指AFM(或其受委任者) 須負責基金之日常營運，得全權決定買賣之資產及時點，並負責股份之正確訂價與估價。
	5. AFM之負責對象： (i) 若是OEIC，為ACD(若其本身不是ACD)、OEIC之其他董事與存託機構；及(ii) 若是AUT，則為受信託機構。
	6. AFM負責立即改正違反COLL 6.6.3之任何違規行為。若是單位訂價問題，應補償單位持有人或存託機構。AFM亦須為FCA科處之其他處罰負責。

	（七）因應新冠病毒疫情影響之暫時性指導措施
	英國FCA有鑑於基金公司面臨新冠病毒對運營及全球市場大幅波動導致的重大挑戰，於2020年4月6日提出暫時性的指導措施【FCA expectations regarding funds in light of coronavirus (Covid-19)】，俾利業者遵循及因應，相關措施摘要如下：
	1. 年度和半年度基金財務報告可分別延遲二個月及1個月完成
	因應疫情影響，基金公司需要額外的時間來完成準確的財務報告，俾利基金公司與投資人之充分資訊揭露，並持續維護投資人的最大利益。
	基金公司應與保管機構緊密合作，並確保決策符合良好的治理標準。FCA將通過定期的數據報告並與基金公司溝通，以維持對資產管理產業的監督。
	2. 線上受益人大會（Virtual general meetings）
	就基金公司是否可以線上召開受益人大會，及如何認定受益人之出席情形乙項，FCA瞭解公司在當前情況下面臨的運營挑戰，對這種形式的會議沒有監管上的顧慮 。
	惟就基金文件中可能包含規定之外的其他安排細節，FCA認為基金公司不得將其應承擔的私法義務轉嫁給受益人。故在此特殊期間安排受益人會議時，基金公司應依基金信託契約或公開說明書相關條款或規定辦理。
	3. 電子簽章
	在冠狀病毒危機期間，FCA接受基金公司得以電子簽章取代實體簽章，但需經電子驗證。惟僅適用於基金公司發送給FCA的訊息，且簽名者應確認已經看到並同意表格中的所有資訊。
	4. 淨資產價值下跌10％之通知
	當客戶投資組合之資產價值較上一次對帳單下降10％或更多時，及未來每次跌幅達10％時，基金公司必須通知客戶知悉。
	5. 紙本和人工流程
	經理公司可接受受益人或潛在客戶通過郵寄、傳真或其他有形方式買賣基金。如果由於疫情而無法通過現有管道進行交易，基金公司應當考慮是否可以為受益人提供其他替代交易方式，並在不影響受益人的情況下管理此類替代交易措施。如果基金公司無法為受益人提供替代交易措施，造成某些受益人可能會受到影響，基金公司應該考慮是否還有其他選擇，以確保公平對待所有受益人。

	（八）英國脫歐對資產管理業之影響：
	1. 歐盟執行委員會(European Commission，以下簡稱EC) 準備就緒之公告(Getting ready for changes)
	英國自2016年6月23日公投決定與歐盟分道揚鑣，幾經波折，終於2020年1月31日脫離歐盟，並進入為期11個月經貿關係協商的過渡期。2020年12月24日，英國與歐盟達成脫歐後自由貿易協定，並自2021年1月1日正式生效，英國正式離開歐盟單一市場及關稅同盟。
	英國脫歐的影響極為廣泛，不僅對英國與歐盟間政治、經濟、人員、貨物和金融服務的自由流通必然產生影響，尤其英國為世界重要的金融中心之一，對於全球的政經與金融市場也會有一定程度的影響。
	EC為因應英國脫歐後不再參與歐盟政策，將對各項商品、服務貿易及跨境流動和交流造成障礙，故早於正式脫歐前，在2020年7月9日即提出「準備就緒｣（Communication “Getting ready for changes”）之公告 ，以提醒各公共行政、企業、公民和相關人等，就未來可能受到影響及早預作準備。
	EC前揭公告之因應範圍，包括航空運輸、動物育種、資產管理、視聽媒體服務、航空和海上安全、銀行和付款服務、化學品等59項議題，就資產管理乙項之重要提醒因應事項，摘述於下段。
	2. 致資產管理業者就英國脫歐及歐盟規則之通知(NOTICE TO STAKEHOLDERS WITHDRAWAL OF THE UNITED KINGDOM AND EU RULES IN THE FIELD OF ASSET MANAGEMENT)
	自2020年2月1日起，英國退出歐盟成為”third country“(以下稱”第三國”)。脫歐協議規定一個過渡期至2020年12月31日。在該日期之前，歐盟法律全文適用於在英國。
	在過渡時期，歐盟和英國將就新的伙伴關係談判達成協議，但不確定協議是否會在過渡期結束前生效。協議將建立一種關係，這與英國參與內部市場大不相同，因自由貿易協定沒有內部市場概念之相互承認規定。
	此外，在過渡時期結束後，就歐盟法律在歐盟成員國中的實施和適用而言，英國將成為”第三國”。因此提醒各方注意過渡期結束將對其活動產生之法律影響。
	過渡期結束後，歐盟UCITS指令和AIFMD等規定，將不再適用於英國。其影響如下：
	(1) 英國資產管理活動
	◼ 根據UCITS指令和AIFMD，經英國主管機關核准得從事管理集體投資計畫業務的公司將不再從該歐盟區之委託制度中受益(即失去“歐盟護照EU passport”)，將被視為”第三國”AIF管理公司。英國公司將無法再依既有委託來管理歐盟的基金和市場資金：
	◼ 故在英國註冊成立或獲得許可的集體投資計畫都將成為非歐盟另類投資基金（non-EU AIFs）。
	◼ UCITS管理公司、AIFMs和投資人的業務調適和策略，必須面對英國公司無法再透過AIFMD制度受益之情形，並要預作準備，因AIFMD中有關所謂”第三國”護照機制從未實施過。
	◼ 成員國依國家私募架構 （National Private Placement regimes, "NPPR"），可讓未於歐盟設立和核准的AIF於該國內銷售AIF。AIFMD提供成員國是否實施NPPR的酌處權，除該指令的最低要求外，還可以制定更嚴格的規範。一些會員國沒有NPPR相關規定，另有會員國僅限向專業投資人進行銷售。
	◼ 歐盟UCITS管理公司或AIFMs，且屬設立於英國公司之子公司（即在歐盟地區設立且受英國公司控制或為其關係企業之合法獨立公司），屬歐盟公司，可在既有委託基礎下繼續於歐盟從事UCITS管理公司或AIF管理業務。
	◼ 在過渡期結束後，英國管理公司於歐盟之分支機構(在法律上非為獨立於AIFMs者)將被視為非歐盟AIFMs的分支機構，且將依成員國之NPPR規定辦理。
	◼ 過渡期結束後，英國UCITS和AIFs將成為非歐盟AIFs。管理前述英國UCITS之歐盟UCITS管理公司，將需要取得AIFMD第6條規定之核准來管理非歐盟AIF。
	◼ 於歐盟設立、核准或註冊的AIFM（以下稱歐盟AIFM），管理未在歐盟市場銷售的非歐盟AIF，須遵守AIFMD規定（除保管和年度報告規定外）：歐盟主管機關與”第三國”主管機關間須有資訊交換的合作協議（AIFMD第34條 ），如果未有合作協議，則歐盟AIFM不得管理和銷售該等非歐盟AIF。
	◼ 根據AIFMD第36條 ，歐盟AIFM管理的非歐盟AIF，相關銷售應遵守NPPR規定，這是成員國的自主選擇。成員國可對AIFM就此類投資基金之銷售，訂定更嚴格的規定，或禁止銷售此類非歐盟AIF。
	◼ 根據UCITS指令和AIFMD之對投資人揭露規定，UCITS管理公司和AIFM必須採取適當方式，告知投資人有關英國脫歐之結果，尤其是：
	◼ 關於受歐盟法律監管的投資資產，UCITS指令和AIFMD不禁止投資於歐盟區外之合格資產。惟對組合型基金架構有所限制，特別是歐盟UCITS，須就英國UCITS的資格進行評估。
	◼ 歐盟投資人應重新檢視其投資，以評估其投資基金的法律地位發生變化後對其投資的適當性（如從UCITS成為非歐盟AIF）。
	◼ 依UCITS指令和AIFMD規定，可將某些職能委託給英國公司。特別是有關投資組合管理或風險管理（或UCITS投資管理）委託給”第三國”企業時，UCITS管理公司或AIFM之成員國主管機關須與該”第三國”企業的主管機關間有合作協議。ESMA已就此發表意見並做明確的說明，特別是空殼公司（letter-box entities）的風險，因為委外安排或採用非歐盟分支機構，攸關對歐盟客戶有關職能/服務之表現。採用非歐盟分支機構需基於非歐盟區提供服務之客觀因素，並不得造成非歐盟分支機構反向提供歐盟重要職能...



	二、 證券投資顧問事業設置與管理
	在英國投資人可以從銀行、建屋互助協會、保險公司或獨立投資顧問等很多地方得到投資顧問服務。FCA對其中大部分的投資、抵押貸款以及保險產品的顧問服務進行管理，其中共同基金屬於第一類。以下主要對提供投資產品顧問服務之獨立投資顧問規範做介紹。
	（一）投顧事業設立之條件：
	1. 經營核准之主管機關
	Financial Conduct Authority（FCA）

	2. 組織與資本額
	(1) 組織：
	自然人、公司、合夥、或非公司組織之其他法人團體【FSMA 40】

	(2) 資本額（財政資源需求）：
	自有資金需維持在1萬英鎊以上。並且：
	A. 支付所有到期之負債；
	B. 若所投保之專業責任險（Professional Indemnity Insurance）金額高於5千英鎊，必須就增額部分另提資金；
	C. 就專業責任險未保部分之業務執行，必須就該未保部分增提資金。
	D. 前兩項額外增提金額必須於發生後90天內到位。


	3. 發起人條件及限制：
	【COND 2】
	(1) 申請人如為公司組織，其總公司及所登記註冊之辦公室必須在英國。
	(2) 申請人如非公司組織，其總辦公室必須在英國並且於英國有執行業務。
	(3) 所謂總公司/總辦公室並非以機構之主要營業或成立處所為判斷，而是以其主要之管理、控制功能所在位址為判斷，即：
	A. 負責每日重要管理決策之董事、高階經理人所在位址；及
	B. 法令遵循、內控等重要管理功能之辦公處所。
	(4) 與申請人有緊密聯繫之人不得妨礙FCA對投信事業之監管；若該有緊密聯繫之人係依EEA（歐洲經濟區）成員國以外國家法規而成立，FCA在核准時會一併考慮該外國法規是否會阻礙監管執行。所謂有緊密聯繫係指：
	A. 申請人之母公司
	B. 申請人之子公司
	C. 申請人分支機構之母公司
	D. 申請人母公司之子公司
	E. 持有或控制申請人20﹪以上投票權
	F. 申請人持有或控制20﹪以上投票權之人
	(5) 申請人必須使FCA採信其在財政、人力、系統架構等方面的資源，足以於執行所申請業務時，能夠管理可能面對之風險。各方面內容及評核之考慮事項舉例詳參【COND】。
	(6) 申請人須填妥申請表格、檢附相關文件並連同申請費用支票送FCA審核。FCA處理申請所需時間一般約為2-3個月，視申請個案狀況及資料完備性等因素而有差異。
	(7) 申請獲核准後，FCA將發出核准通知。通知上會註明核准日期、核准之業務種類及其他（如有）施加的額外條件。
	(8) 於未能符合法定要求或無法使FCA採信具備適當人選資格情形，FCA將拒絕其申請。申請人有機會做出其他補充說明，於考慮過補充說明後仍遭拒絕時，申請人可向金融服務及市場法庭（the Tribunal）提出上訴。


	（二）投顧事業分公司之設立條件：(無相關資料可考)
	（三）對投顧事業之一般監督：
	1. FCA依完整性及複雜度，將投資顧問服務分為完整的顧問服務（Full advice; advice and recommendation）、基本顧問服務（Basic advice）以及純粹資訊提供（No advice; information）三種：
	(1) 基本顧問服務是一種較為簡單、快速、費用較低的顧問服務，惟此種形式的服務只能針對存款、共同基金等限定種類的商品提供建議。
	(2) 純粹資訊提供係指客戶就有興趣之標的向顧問索取相關資料，投資顧問可能會詢問一些問題以降低所應提供資訊的範疇，商品風險報酬是否適合由投資人自行決定。
	2. 提供顧問服務應向投資人揭露之各種資訊：【COB】
	並非所有的投資顧問都提供基本顧問服務，在與客戶接觸、正式提供顧問服務及完成後，投顧應分別提供投資人以下各種文件；
	(1) About the firm’s services document（服務種類文件）： 又稱初始揭露文件（initial disclosure document, IDD），內容中必須清楚表明，
	A. 此為主管機關規定必須提供之文件；
	B. 公司提供哪些產品的顧問服務；
	C. 公司提供的顧問服務種類；
	D. 收費方式；
	E. 公司受FCA規管，投資人可循徑確認公司之登記狀態；
	F. 公司股東以及公司所受重大財政支援之人士資訊；
	G. 如何提出申訴；
	H. 投資人可向專業責任保險求償之說明。
	I. 在說明第(2)點時，必須以表格勾選的方式清楚告知所提供顧問之產品為：
	a. 全市場所有商品；
	b. 特定部分公司發行之商品；亦或
	c. 僅對某單一公司或集團發行之商品提供顧問服務。
	J. 在說明第(3)點時，必須以表格勾選的方式清楚告知所提供顧問服務種類為：
	a. 本公司於評估您的需求後，將提供您投資顧問建議；
	b. 您不會從本公司得到顧問建議。我們可能經由對您提出問題來縮小資訊提供範圍，然您需自行決定投資決策。
	c. 本公司將在限定範圍內的商品提供您基本顧問服務。為了提供該基本顧問服務，我們將詢問您所得、儲蓄等問題，但我們將不會：
	i. 對您的需求進行完整評估；
	ii. 對其他可能更適合您需求的範圍以外的商品向您提出建議。
	(2) About the cost of our services document（費用計算文件）：提供服務收費方式資訊，包含：
	A. 客戶付款的方式選擇、可否在佣金制或費用制中或混合制等方式中選擇；
	B. 以及大概費用估算列表。
	(3) 業務條件（Terms of Business）文件：內容包含
	A. 公司其他資訊；以及
	B. 說明顧問服務提供的進行程序，包括詢問客戶財務狀況，對目前及未來的目標規劃等問題以釐清客戶狀況（fact find）並據以提供相應之投資建議。
	(4) Key Features document：
	如經由上述程序，投顧推薦了認為適合客戶需求的商品，投故此時應向客戶提供該商品關鍵資訊文件，說明以下資訊：
	A. 該商品之目標、好處；
	B. 該商品之風險；以及
	C. 如果購買該商品，客戶將支付給該商品發行人之佣金及費用資訊
	(5) Suitability Letter：告知客戶推薦理由
	(6) Cooling-off period（冷靜期）：告知客戶於簽訂後多久期間內可以更改決定；並非所有商品都提供冷靜期，投資人應於簽約前注意相關條件。
	3. 委任代表（Appointed Representatives）： 【FSMA 39】、【SUP 12】
	(1) 所有經營投資顧問服務的公司，除了委任代表（Appointed Representatives）之外，都必須先取得FCA核准才能經營業務。
	(2) 投顧公司可以以書面簽約的方式：
	A. 允許或要求某人（自然人或法人皆可）執行該投顧公司所獲准經營之顧問業務；並且
	B. 該人不得為獲FCA核准之公司（即一個經FCA核准得經營投顧業務的公司不得成為其他投顧公司的委任代表）。
	(3) 投顧公司必須以書面表明接受承擔該委任代表執業範圍內所生之責任。據此，委任代表在FSMA中稱為豁免人士（exempt person）。即在該架構下，形成了「FCA—獲准經營的投顧公司—委任代表」三層關係，委任代表不受FCA的直接管轄，投顧公司必須對委任代表的所有行為負責。
	(4) 對委任代表而言，選擇作為委任代表的優劣如下：
	(5) 投顧公司：
	A. 在簽約委任委任代表前，必須確認該委任代表具備適當人選資格以代投顧公司向客戶提供服務；並
	B. 確保客戶向委任代表交易所受之保護等同於直接與投顧公司交易所受之投資人保護；
	C. 管理階層必須體認委任代表之行為亦構成公司整體活動之一部份，確實履行管理監控委任代表從業行為的責任。
	(6) 投顧公司必須在指派委任代表後10個營業日內將該委任事宜以書面通知FCA。
	(7) 投顧公司必須保留以下資訊自委任關係中止或更改起至少3年：
	A. 該委任代表知姓名；
	B. 委任契約（含所有後續修改）影本；
	C. 契約後續更動或終止之日期及異動原因說明；
	D. 任何與其他投顧公司聯合委任之協議安排。
	4. 投顧事業必須依【IPRU(INV)】所訂投保專業責任險。
	5. 除了【SUP 15】所規範之通知事項之外，投顧事業依據【IPRU (INV)】，必須額外就以下事項發生時立即向FCA報告：
	(1) 未能維持最低資本要求或預期將無法維持時；
	(2) 未能於開始執業後28天內投保專業責任險；
	(3) 專業責任險被取消；
	(4) 累計承保額度以達上限；
	(5) 開始進行專業責任險未承保之業務。
	(6) 以受益人不只一家投顧事業之方式投保專業責任險；
	(7) 如有銀行、保險公司、或互助協會團體等提供投顧事業相應之擔保時，投顧事業得豁免投保專業責任險，但必須將該情形立即通知FCA。
	6. 紀錄保存：投顧事業採取合理步驟，
	(1) 確認製作並保持有相關紀錄以佐證【IPRU (INV) 13】所要求之事項有確實履行；並且
	(2) 建立相關控制程序確保這些紀錄正確即時，並隨時維護更新。
	(3) 這些紀錄必須：
	A. 使事業得據以編制法規所要求之財務報表或報告；並
	B. 提供任何指定之查核人員得據以依據相關法規對該事業提出報告。
	7. 定期報告陳送：投顧事業必須每6個月編制RMAR報表（Retail Mediation Activity Report）報送FCA；報表內容除特定財務資訊外，還包括事業的損益帳冊及自有資本維持情況資訊。
	8. 餘參照「對投信事業之一般監督」乙節。

	（四）投資事業之從業人員資格及限制：
	1. 相對於投信事業，如果業務進行未涉及產品推廣，從業人員可以無須通過考試；所有投顧事業中之投資顧問人員都必須通過考試後才能執行業務。有多家機構在舉辦考試測驗，其中最普及入門的測驗為CFP（Certificate in Financial Planning）。
	2. 餘參照「對投信事業之從業人員資格及限制」乙節。

	（五）投顧事業違規之處分：參照「對投信事業違規之處分」乙節。
	（六）網紅之監管
	依《英國金融服務及市場法》（Financial Services and Markets Act 2000），提供金融服務之業者是否須取得業務許可及應取得之許可種類，主要是依其實際提供之服務內容作判斷。依《金融服務及市場法2001年監管行為命令》（The Financial Services and Markets Act 2000 （Regulated Activities） Order 2001） ，受監管之行為分為「以本人名義投資（Dealing in Investments as Prin...
	前述「提供投資建議（Advising on Investments）」係指：提供或同意提供 （1） 購買、銷售、認購或承銷某投資商品之建議；或 （2） 針對任何投資行使取得、處分、承銷或轉換權利之建議。此外，該投資建議原則上須符合以下條件：
	1. 必須是針對證券、結構型存款或其相關投資所提供之建議；
	2. 必須是針對特定之投資提供建議；
	3. 必須是提供給投資人；
	4. 必須是一項建議，而非單純之資訊提供；且
	5. 必須與投資人或其代理人購買、銷售、認購或承銷投資商品（或行使權利以進行上述行為）之利益相關。
	針對「行銷金融商品（Financial Promotion）」，英國金融服務及市場法第21條規定原則上必須是被核准人，或是行銷金融商品之內容已取得被核准人之同意才可行銷金融商品 。
	FCA與英國廣告標準局（Advertising Standards Authority，ASA）於2023年4月6日提出了七項檢查清單 ，建議財經網紅在行銷相關金融產品時，應自行檢視是否有其中任一項問題，七項檢查清單之內容包括：
	1. 你知道FCA監管大多數金融產品和服務的行銷及宣傳均受FCA的監管嗎？若未注意相關法令規範，可能使你因此違反相關法令。
	2. 你是否提供金融產品建議或安排你的追隨者參與金融產品交易？非法的金融產品行銷可能有刑事責任，最高可能判處2年有期徒刑以及伴隨相關之罰鍰。
	3. 你是否知道ASA監管其他金融產品的宣傳，包括加密貨幣等，相關廣告宣傳均須遵循相關法令？
	4. 你是否是宣傳金融服務和產品的適當人選？你有義務對你的追隨者負責，他們依賴你發布的內容。不要假設他們完全理解你所宣傳的產品或服務，或假設你的建議是符合他們最佳利益的選擇。
	5. 你知道FCA目前不監管直接投資加密貨幣或非同質性代幣的公司嗎？如果這些產品出現問題，你的追隨者可能會損失所有資金。FCA將很快開始監管加密貨幣之行銷與廣告。
	6. 你所行銷之公司是否合法？投資詐騙正在增加，你可能會不知不覺地介紹你的追隨者給非法公司。
	7. 你的行銷廣告內容是否明確標示為廣告？如果你從所行銷推廣之公司取得任何形式之報酬（不僅是財務上的報酬），你必須將內容標上廣告的標示，並確保你與熟悉相關法令的品牌方合作。
	FCA就財經網紅之金融商品行銷及宣傳行為，強化相關金融監理，於2022年12月提出諮詢建議書（CP22/27_Introducing a gateway for firms who approve financial promotions），研擬更嚴格的控制和監督，並要求只有具有適當能力和專業知識的人始能獲得核准。
	FCA續於2023年9月12日發布政策聲明 ( Policy Statement, PS23/13 )，說明最終政策立場、規則和指南，希望金融業者以高標準進行網紅行銷活動，使投資人獲得高品質的金融行銷活動，俾利做出有效且明智的決策：
	1. 專業資格或工作經驗：公司應詳細評估並確保參與金融行銷活動的網红具備必要能力和專業知識，以深入了解透過網紅行銷的可行性並辨識重要風險。
	2. 治理和監督：公司應制定適當的政策，以確保網紅行銷活動是清晰、公平且不具有誤導性，遵守相關行銷規則，在必要時能中止網紅行銷活動。並留存相關記錄，俾利證明就網紅行銷活動之審核善盡調查之職。
	3. 避免不良影響：公司應確保網路行銷人員的薪酬計劃和激勵措施不會助長不良行為。
	附註1：
	英國為因應全球金融危機，基金相關法規修訂提案：
	1. UCITS IV
	歐盟理事會於2009年6月22日通過新的UCITS指令(2009/65/EC) ("UCITSIV")，而會員國直到2011年7月1日才正式通過立法，將前述指令納為國內法。UCITSIV對於UCITS法規所做之主要修訂如下：
	(1) 開放發行連結式基金
	在現行UCITS III的架構下，基於共同基金投資分散原則，基金管理公司無法發行連結式基金。但UCITS IV則允許發行連結式基金（Master-Feeder Structure）

	(2) 簡化基金跨境銷售之通知程序
	在現行UCITS III架構下，基金跨境銷售之核可程序，係由基金管理公司自行向銷售地主管機關遞送文件，且基金於申請跨境銷售時，須視銷售地國主管機關之要求提供額外文件。而在UCITS IV架構下，基金跨境銷售之核可程序改由註冊地國主管機關項銷售地國主管機關行基金跨境銷售之通知程序，同時大幅簡化行政作業並減少作業天數。

	(3) 引入管理公司護照機制
	在UCITS III機制下，基金管理公司及其管理之基金（UCITS）必須註冊於同一國家。但在UCITS IV之下，基金管理公司所管理之UCITS基金得委由註冊於其他國家之基金管理公司管理，然而在此項制度並不適用於歐盟以外之國家，且基金必須於管理當地註冊並符合當地國之註冊法規規範。

	(4) 開放基金跨境合併
	在UCITS III架構下，UCITS基金無法跨境合併。然而，為提高UCITS基金平均規模，在UCITS IV架構下，無論基金是否屬相同註冊地皆可進行合併。若一基金與一檔以上分別註冊於不同地區之基金合併，則應取得各合併基金註冊地主管機關之核准，且合併後基金之監管單位歸屬於存續基金註冊地之主管機關。

	(5) 「投資人資訊要點」（Key Investor Information，”KII”）取代簡式公開說明書
	在UCITS IV架構下，原UCITS III之「簡式公開說明書」以「投資人資訊要點」（KII）取代。UCITS IV並規定「投資人資訊要點」（KII）必須以淺白文字撰寫，且僅須經基金註冊地主管機關核可。

	(6) 強化各國監理機關合作機制
	為降低各國監理機關之監理負擔，UCITS IV進一步強化各監理機關之合作。



	2. 另類投資基金經理人指令
	(1) 有關另類投資基金經理人之指令草案(Alternative Investment Fund Managers，以下簡稱「AIFM指令」)對未受管制基金業來說，是很大的挑戰。於AIFM指令中，歐洲委員會希望為所有歐盟管理，但未受UCITS規範，卻類似於UCITS之基金，實施一套拱形支撐的管理與監督架構。這套架構將取代歐洲委員會認為支離破碎的現行法規體制。AIFM指令之範圍很廣，適用於另類投資基金之其他經理人、第三者基金服務提供者，如保管機構與行政管理機構、非歐盟基金與基金經理人、主管機關與投資人。
	(2) AIFM指令要成為法律，須經歐洲議會與歐盟(理事會)通過。該項提案自2009年公佈以來，即在理事會、歐洲委員會與歐洲議會之間經歷冗長的協議，亦成為業界與個別會員國密集遊說之主題。這些談判還在進行。一旦通過，仍有24個月的執行期，而AIFM指令則預計在2012年之前生效。

	3. 酬勞辦法
	(1) 全球經濟危機發生後，各國及國際性的主管機關紛紛將矛頭指向酬勞結構，認為是影響金融服務業行為的罪魁禍首，特別是風險的承擔。2009年，FSA公布一項規範酬勞政策之辦法，並於2010年1月1日正式生效實施(酬勞辦法)。酬勞辦法目前只適用於受FSA監管之26家最大的銀行與房屋合作社。
	(2) FSA於7月30日公布一份諮詢文件，計劃依據資本條件要求指令與2000年金融服務法之規定，更新其酬勞辦法。預定之變更，其規定會比現行版更為具體– 在12項原則之下，有30多條具有執行效力之新規則。這些新規則皆是首次適用於資產經理人。自2011年1月1日起，新辦法將適用於FSA規則手冊有關銀行、房屋合作社、與投資公司之審慎原典所規範之所有公司。這項計劃估計會使2,500家公司被納入新的酬勞辦法範圍，包括在英國有業務之所有歐盟MiFID受管制之資產經理人。它亦將適用於EEA境外公司之英國分公司。
	(3) FSA已提出建議，要求英國集團將酬勞辦法全面適用於所有受管制與未受管制之實體。在資產管理公司方面，則適用比例原則之規定，讓FSA可以根據公司之性質、內部組織、規模、範圍與複雜程度，予以適當之管理。由於基本原則適用於所有公司，所以有些公司得在「遵守或解釋」之基礎上，逃避某些比較嚴格之條件要求。


	附註2：
	英國金融監理機構（FSA）提出Retail Distribution Review (RDR)，該法案並於2012年底實施。
	RDR本質上係投資人保護措施，基於RDR之規範，投資顧問應提供投資人之專業性投資顧問服務，且其費用之收取應透明，基於以上目的，投資顧問必須：

	1. 清楚明白向客戶揭露投資顧問服務內容及各項服務之收取費用為何
	2. 獨立投資顧問應遵循職業道德規範
	RDR之適用規範對象為針對零售投資商品提供投資服務之投資顧問，而不論投資顧問之服務機構為何（服務機構範圍可能包括銀行、產品提供者、獨立投資顧問、財富管理機構或證券商等）。
	RDR法案施行後，最重大的改革在於產品提供者不得就新商品支付佣金。因此，投資顧問收取佣金應自行與投資人簽訂服務契約。為便利投資顧問費用收取，產品提供者得就投資人投資金額中扣減顧問服務費，惟基金管理公司應提供清楚之揭露說明以協助投資人了解投資服務成本與價值。另外，投資人必須被提供投資顧問成本資訊，且此部分成本資訊必須與產品成本分別列示。同時，RDR之規範亦適用於投資代操之範圍，即投資顧問亦不得自為投資人代操之管理公司收取顧問費用。
	RDR並未規範2013.1.1前投資顧問服務費用之收取，即產品提供者得針對2013.1.1前之產品繼續支付佣金。

	附註3：
	為因應金融科技（Financial Technology, FinTech）之快速興起，對現今金融服務產業產生巨大的衝擊與變革，根據英國金融監理機構（FCA）與英國財政部（HM Treasury）共同於2016年3月出版的Financial Advice Market Review報告中之建議內容，FCA將正式開放英國金融業者經營自動化投資理財顧問（robo-advice）之業務。FCA並於同年5月設置robo-advice unit，除協助該國金融業者積極建置可有效降低營運成本的自動化投資理財電...

	附註4：
	英國金融監理機構(Financial Conduct Authority)為因應英國國家科技辦公室(Government Office for Science)於2015年3月所出版的一篇政策報告：「金融科技未來：英國如何成為世界金融科技的領頭羊」，遂於同年11月正式公布針對監理沙盒(Regulatory Sandbox)的官方指導文件，就監理沙盒之目的、執行流程、對參與各方的誘因、風險及限制予以定義說明。
	監理沙盒旨在創造一個「安全空間」，讓企業能在現實環境中測試創新的產品、服務、商務模式和傳遞機制，並且在從事有違法疑慮的活動時，不會立刻地承受法規管制之結果。監理沙盒主要運作流程可區分為7大步驟，分別是：1. FCA開放於一段時間內，接受由企業向FCA提出的申請；2. FCA審查申請通過與否；3. FCA與各個通過申請之企業共同決定測試方法與細節；4. 開始測試與監管追蹤；5. 完成測試企業提交最終報告；6. FCA審閱報告；7. 最後企業決定是否提供新解決方法予沙盒外部。
	以自動化投資理財顧問(robo-advice)為實例，英國監理沙盒即允許業者將其機器人理財顧問服務在平台針對部份用戶推廣。為同時平衡消費者權益保護，在機器人理財建議交付用戶之後，則有真人理財顧問在交易實際執行前重新審視理財建議是否符合機器人理財規範。

	附註5：
	英國FCA於2018年2月20日公開發布新聞稿表示，將定期召集金融服務供應商、資訊技術公司與專家進行會議，研究如何應用相關金融科技以提高監理效率並降低企業遵法成本。先前於2017年11月，FCA已和英國的中央銀行英格蘭銀行（Bank of England）舉行為期兩週的研討會，研究如何應用相關金融科技讓目前的監理系統更有效率，使報告更加精確，並保持一致性。
	目前英國境內金融業公司都必須定期向FCA提交財務報告。報告內容與數據對於金融市場監理和發現金融犯罪行為具有相當重要性。金融科技業者於會議中表示已開發相關技術，使監理報告可由機器進行判讀與執行，企業可將報告中相關數據直接彙整後回報FCA，大幅降低金融業遵法成本。
	FCA每年收到超過50萬份自金融業提交的監理報告與其他專案報告，如果成功應用相關金融科技技術於金融監理，除了能提高數據提交的準確性、加快實行監管要求與變更之外、亦能降低企業作業與法遵成本並促進競爭力。
	FCA執行董事表示：金融科技技術是金融監理的強大助手，提升了法遵效率。未來FCA將持續與金融科技業者合作推動與進行發展。

	附註6：
	英國金融行為監理總署（Financial Conduct Authority, FCA）發布「資產管理市場最終研究報告」
	英國FCA於106 年6 月28 日發布「資產管理市場最終研究報告」，發現英國資產管理市場有價格競爭不足、基金績效表現不佳、投資人不清楚基金投資目標、對基金收費之認知不足、投資顧問與中介機構之運作問題等，FCA提出以下若干解決措施，並對市場進行諮詢及逐步發布相關管理措施。

	1. 強化投資人保護― FCA 於107 年4 月5 日發布PS18/8 政策聲明，重要內容包括：
	(1) 考量經理公司有義務確保投資人最佳利益，FCA要求經理公司每年對所管理的基金進行價值評估，評估所收取之費用，例如成本、經濟規模效益等，與提供給投資人之價值，例如經理公司內部投資流程品質、基金績效等之相當性，預計於108年9月30日生效。
	(2) 考量基金投資人與股東利益之平衡，並確保投資人最佳利益，FCA 要求經理公司董事會應有至少1/4且最低不得少於2名的獨立董事，預計於108年9月30日生效。
	(3) 建立新的責任制度，要求高階管理人員應採取合理措施確認經理公司遵守應盡的義務，如進行基金之價值評估、招聘獨立董事及符合投資人最佳利益等，預計於108年下半年生效。
	(4) 為減輕經理公司將投資人持有之級別轉換到成本較低但本質相同級別之障礙，FCA修正2014年有關將基金一般級別轉換至RDR 級別需逐一取得投資人同意之規定（FG14/4），放寬為只要60 天前通知投資人，無需獲得回覆即可，本措施已於107年4月5日生效。
	(5) FCA同意BOX定價模式（申購與贖回價格不同）可與單一定價模式併存。惟在BOX定價模式下，FCA發現有經理公司獲取無風險利潤情形，所謂風險利潤係指為反映基金投資標的之交易成本，投資人買賣基金價格不同，然若未因基金申贖產生交易成本時，基金公司對投資人收取不同買賣價格之價差，並不合理，爰要求經理公司不得保留無風險利潤，且應公平地將無風險利潤返還基金或買賣基金之投資人，FCA期望保管機構定期審查經理公司有關無風險利潤計算之相關流程，預計於108年4月1日生效。
	2. 促進資產管理業競爭― FCA 擬研議之措施包括揭露單一「全包費用（all-infee）」；對機構投資者揭露一致性且標準化的成本和費用；成立工作小組，討論如何促進投資人更清楚基金目標及參考指標之使用與績效呈現方式等議題。FCA 就此議題大部分的措施內容均在研議中尚未對外公布，僅於107年4月5日發布Occasional Paper No. 32，係有關費用揭露方式對投資人行為決策影響之測試結果，說明如下：
	(1) FCA發現費用會直接影響基金報酬，然投資人對費用項目之關注程度低，為利幫助投資人選擇較便宜基金，測試報告中以4 種呈現方式進行測試，包括「警語（描述收費金額及收費對投資回報影響）」、「警語+ 影響圖表（描述收費對投資回報影響）」、「警語+ 比較圖表（與其他基金收費比較）」、「警語+ 審核螢幕（投資人選取基金後出現的螢幕訊息包括所選基金的成本費用總結以及與其他基金之比較圖表，且必須點選確認才能進行下一步驟）」。
	(2) 整體而言，4 種模式均能提高投資人選擇更便宜基金的比例，其中「以警告+ 審核螢幕」之呈現方式效果最佳，並且投資人提高對費用項目的關注並未降低其對基金績效或風險等其他項目之重視程度。
	(3) FCA 表示，經理公司應將Occasional Paper No. 32 的行為測試結果納入考量，並考慮依據預定於2019 年第1 季完成的投資平台市場研究結果，修正相關揭露規則，或強制要求特定揭露方式。
	3. 提升中介機構效率―FCA 就此議題擬研議之措施，包括對投資平台進行市場研究；針對顧問高度集中致進入障礙高不利競爭之情況進行調查等，FCA均尚在諮詢或調查中。






